
Skup{tina grada Beograda na sednici odr`anoj 20. decem-
bra 2004. godine, na osnovu ~lana 53. Zakona o lokalnim izbo-
rima („Slu`beni glasnik RS”, br. 33/02, 37/02, 42/02, 72/03 i
100/03) i ~lana 4. Privremenog poslovnika Skup{tine grada
Beograda („Slu`beni list grada Beograda”, br. 14/04 i 30/04), 
donela je

O D L U K U
O POTVR\IVAWU MANDATA ODBORNICIMA U SKUP-
[TINI GRADA BEOGRADA IZABRANIM NA IZBO-
RIMA ODR@ANIM 19. SEPTEMBRA 2004. GODINE

1. Potvr|uju se mandati odbornicima u Skup{tini gra-
da Beograda izabranim na izborima, odr`anim 19. septem-
bra 2004. godine, i to:

Anki Vukeli}, sa Izborne liste Demokratska stranka –
Boris Tadi},

– Slobodanu Vukovi}u, sa Izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli},

– Zoranu @ivanovi}u, sa Izborne liste G17 PLUS –
Miroqub Labus,

– Novki Karas, sa Izborne liste G17 PLUS – Miroqub
Labus,

– Marku Kosti}u, sa Izborne liste Demokratska stran-
ka – Boris Tadi},

– Milanu Qubojevi}u, sa Izborne liste G17 PLUS –
Miroqub Labus,

– @arku Mihailovi}u, sa Izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi}

– Maji Popovi}, sa Izborne liste G17 PLUS – Miro-
qub Labus,

– Draganu Pu{ari, sa Izborne liste G17 PLUS – Mi-
roqub Labus,

– Miletu Stamenkovi}u, sa Izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli}.

2. Ovu odluku objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada”.

Skup{tina grada Beograda
Broj 020-486/04-Hááá-01, 20. decembra 2004. godine

Predsednik
Milorad Perovi}, s. r.

Skup{tina grada Beograda na sednici odr`anoj 20. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 63. stav 1. Statuta
grada Beograda („Slu`beni list grada Beograda", br. 14/04
i 30/04), donela je

O D L U K U
O GRADSKOJ UPRAVI

á – OSNOVNE ODREDBE

Polo`aj i sastav Gradske uprave

^lan 1.
Gradska uprava vr{i izvorne poslove grada utvr|ene

Ustavom, zakonom i Statutom grada Beograda, kao i zako-
nom poverene poslove dr`avne uprave.

Gradsku upravu ~ine: sekretarijati, posebne organizacije
i stru~ne slu`be (u daqem tekstu: organizacione jedinice).

Glavni arhitekta grada Beograda je u sastavu Gradske
uprave.

Obrazovawe i delokrug organizacionih jedinica

^lan 2.
Organizacione jedinice obrazuju se i odre|uje im se de-

lokrug Odlukom o Gradskoj upravi, u skladu sa zakonom.

Nadzor nad radom Gradske uprave

^lan 3.
Nadzor nad radom Gradske uprave vr{i Gradsko ve}e.
Preko upravnog spora rad Gradske uprave podle`e i

nadzoru sudova.

Odgovornost za {tetu

^lan 4.
Za {tetu koju svojim nezakonitim ili nepravilnim ra-

dom Gradska uprava u~ini fizi~kim i pravnim licima od-
govoran je grad Beograd.

Finansirawe rada Gradske uprave

^lan 5.
Sredstva za rad Gradske uprave obezbe|uju se u buxetu

grada Beograda, odnosno u buxetu Republike Srbije za oba-
vqawe poslova dr`avne uprave koji su zakonom povereni
gradu Beogradu.

Organizacione jedinice mogu ostvarivati prihode svo-
jom delatno{}u, kada to ne uti~e na redovno obavqawe po-
slova iz wihovog delokruga.

Prihodi ostvareni obavqawem poslova iz stava 2. ovog
~lana unose se u buxet grada Beograda.

áá – NA^ELA DELOVAWA GRADSKE UPRAVE

Samostalnost i zakonitost

^lan 6.
Gradska uprava samostalna je u vr{ewu svojih poslova

koje obavqa na osnovu i u okviru Ustava, zakona, Statuta
grada Beograda (u daqem tekstu: Statut) i propisa grada.

Stru~nost, nepristrastnost i politi~ka neutralnost

^lan 7.
Organizacione jedinice postupaju prema pravilima

struke, nepristrasno i politi~ki neutralno i du`ne su da
svakom omogu}e jednaku pravnu za{titu u ostvarivawu pra-
va, obaveza i pravnih interesa.

Delotvornost u ostvarivawu prava stranaka

^lan 8.
Organizacione jedinice du`ne su da strankama omogu-

}e brzo i delotvorno ostvarivawe wihovih prava i pravnih
interesa.
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Po{tovawe stranaka

^lan 9.
Kada re{avaju u upravnom postupku i preduzimaju uprav-

ne radwe poverene zakonom, organizacione jedinice Grad-
ske uprave du`ne su da koriste ona sredstva koja su za
stranku najpovoqnija i kojima se posti`u svrha i ciq za-
kona.

Organizacione jedinice du`ne su da po{tuju li~nost i
dostojanstvo stranke.

Javnost rada

^lan 10.
Rad Gradske uprave je javan.
Organizacione jedinice du`ne su da javnosti omogu}e

uvid u svoj rad, prema zakonu kojim se ure|uje slobodan pri-
stup informacijama od javnog zna~aja.

ááá – POSLOVI GRADSKE UPRAVE

U~estvovawe u planirawu i oblikovawu poslova grada

^lan 11.
Organizacione jedinice u~estvuju u planirawu i obli-

kovawu poslova grada tako {to pripremaju nacrte odluka,
drugih propisa i op{tih akata za gradona~elnika i pred-
la`u mu strategije razvoja i druge mere.

Pra}ewe stawa

^lan 12.
Organizacione jedinice prate i utvr|uju stawe u obla-

stima iz svoga delokruga, prou~avaju posledice utvr|enog
stawa i, zavisno od nadle`nosti, ili same preduzimaju mere
ili predla`u gradona~elniku, odnosno Skup{tini grada
Beograda dono{ewe propisa i preduzimawe drugih mera.

Izvr{avawe zakona i drugih op{tih akata

^lan 13.
Organizacione jedinice izvr{avaju zakone i druge op-

{te akte tako {to donose, odnosno predla`u dono{ewe
propisa, re{avaju u upravnim stvarima i preduzimaju
upravne radwe kada im je to zakonom povereno, vode evi-
dencije i izdaju javne isprave na osnovu evidencija koje vo-
de (u daqem tekstu: izvr{ni poslovi).

Upravne radwe kojima se pose`e u li~nu slobodu i bez-
bednost, fizi~ki i psihi~ki integritet, imovinu i osta-
la qudska prava i slobode, organizacione jedinice predu-
zimaju samo kad za to imaju neposredan osnov u zakonu.

Propisi organizacionih jedinica

^lan 14.
Sekretarijati i posebne organizacije donose pravil-

nike, naredbe i uputstva.
Pravilnikom se razra|uju pojedine odredbe odluke ili

drugog propisa Skup{tine grada i gradona~elnika.
Naredbom se nare|uje ili zabrawuje neko pona{awe u

situaciji koja ima op{ti zna~aj.
Uputstvom se odre|uje na~in na koji organizacione je-

dinice izvr{avaju pojedine odredbe odluke ili drugog
propisa.

Jedinica u sastavu sekretarijata ne mo`e donositi
propise.

Pravilnici, naredbe i uputstva objavquju se u „Slu`be-
nom listu grada Beograda”.

Ograni~ewa pri dono{ewu propisa

^lan 15.
Sekretarijat i posebna organizacija mogu donositi

propise samo ako su na to izri~ito ovla{}eni zakonom
ili propisom Skup{tine grada ili gradona~elnika.

Sekretarijat i posebna organizacija ne mogu propisom od-
re|ivati svoje i tu|e nadle`nosti, niti ustanovqavati prava
i obaveze fizi~kim i pravnim licima koje nisu ve} ustano-
vqene zakonom, odlukom, odnosno drugim op{tim aktom.

Re{avawe u upravnim stvarima

^lan 16.

Organizacione jedinice re{avaju u upravnim stvarima
i donose upravne akte u poslovima koje je republika zako-
nom poverila gradu Beogradu.

Organizacione jedinice re{avaju po `albi protiv pr-
vostepenog re{ewa uprave gradske op{tine, u skladu sa za-
konom.

Inspekcijski nadzor

^lan 17.

Inspekcijskim nadzorom ispituje se sprovo|ewe zako-
na i drugih propisa neposrednim uvidom u poslovawe i po-
stupawe pravnih i fizi~kih lica i, zavisno od rezultata
nadzora, izri~u mere na koje su inspektori ovla{}eni za-
konom.

Starawe o javnim slu`bama

^lan 18.

Organizacione jedinice staraju se da se rad javnih slu-
`bi ~iji je osniva~ grad Beograd odvija prema zakonu i
drugim propisima i prema wima vr{e poslove i preduzi-
maju mere na koje su ovla{}ene zakonom.

Razvojni poslovi

^lan 19.

Organizacione jedinice podsti~u i usmeravaju razvoj u
oblastima iz svoga delokruga, prema planovima Skup{ti-
ne grada Beograda i gradona~elnika.

Ostali stru~ni poslovi

^lan 20.

Organizacione jedinice prikupqaju i prou~avaju po-
datke u oblastima iz svog delokruga, sa~iwavaju analize,
izve{taje, informacije i druge materijale i vr{e druge
stru~ne poslove kojima doprinose razvoju oblasti iz svog
delokruga.

áâ – ORGANIZACIJA GRADSKE UPRAVE

1. Sekretarijat

Obrazovawe sekretarijata

^lan 21.

Sekretarijat se obrazuje za obavqawe izvornih poslova
grada Beograda i poslova dr`avne uprave koji su zakonom
povereni gradu Beogradu.

Poslovi koje obavqaju sekretarijati vr{e se u jednoj
ili u vi{e me|usobno povezanih oblasti.

Poslovi iz delokruga sekretarijata mogu se organizo-
vati tako da se obavqaju na podru~ju jedne ili vi{e grad-
skih op{tina.

Sekretar sekretarijata

^lan 22.

Sekretarijatom rukovodi sekretar, organizuje rad se-
kretarijata, stara se o pravilnom rasporedu poslova i iz-
vr{avawu radnih du`nosti zaposlenih.

Sekretar predstavqa sekretarijat, donosi propise, re-
{ewa u upravnim i drugim pojedina~nim stvarima i odlu-
~uje o drugim pitawima iz delokruga sekretarijata.

Sekretar je odgovoran na~elniku Gradske uprave za rad
i zakonito i blagovremeno obavqawe poslova sekretarijata.
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Zamenik sekretara

^lan 23.

Sekretar sekretarijata mo`e imati zamenika koji za
svoj rad odgovara sekretaru i na~elniku Gradske uprave.

Zamenik sekretara poma`e sekretaru u okviru ovla{}e-
wa koja mu on odredi.

Sekretar ne mo`e ovlastiti zamenika za dono{ewe
propisa.

Pomo}nik sekretara

^lan 24.

Sekretar sekretarijata ima jednog ili vi{e pomo}nika
koji za svoj rad odgovaraju sekretaru.

Pomo}nik sekretara rukovodi zaokru`enom oblasti ra-
da sekretarijata za koju se obrazuje sektor.

Postavqewe

^lan 25.

Sekretara i zamenika sekretara postavqa na~elnik
Gradske uprave, uz prethodnu saglasnost gradona~elnika
na vreme od ~etiri godine.

Pomo}nika sekretara postavqa na~elnik Gradske upra-
ve, na predlog sekretara sekretarijata.

Jedinica u sastavu sekretarijata

^lan 26.

Sekretarijat mo`e imati jednu ili vi{e jedinica u
svom sastavu (u daqem tekstu: jedinica u sastavu).

Jedinica u sastavu obrazuje se Odlukom o Gradskoj upra-
vi za obavqawe poslova koji po svojoj prirodi ili obimu
zahtevaju ve}u samostalnost od one koju ima sektor u sekre-
tarijatu.

Jedinica u sastavu mo`e imati svojstvo pravnog lica,
{to se utvr|uje prilikom wenog obrazovawa.

Vrste jedinica u sastavu

^lan 27.

Jedinica u sastavu mo`e biti uprava i direkcija.
Uprava se obrazuje za izvr{ne i sa wima povezane

stru~ne poslove, a direkcija za stru~ne i sa wima poveza-
ne izvr{ne poslove koji se, po pravilu, odnose na oblast
privrede.

Direktor i pomo}nik jedinice u sastavu

^lan 28.

Jedinicom u sastavu rukovodi direktor, koji za svoj rad
odgovara sekretaru.

Direktor mo`e imati jednog ili vi{e pomo}nika.
Direktora postavqa, na predlog sekretara, na~elnik

Gradske uprave uz prethodnu saglasnost gradona~elnika,
na vreme od ~etiri godine

Pomo}nika direktora, na predlog sekretara, postavqa
na~elnik Gradske uprave.

Odnos sekretarijata i jedinice u sastavu

^lan 29.

Poslove iz svog delokruga jedinica u sastavu vr{i sa-
mostalno.

Sekretar sekretarijata usmerava rad jedinice u sastavu
i donosi propise iz delokruga jedinice u sastavu.

2. Posebna organizacija

Uslovi za obrazovawe

^lan 30.

Posebna organizacija obrazuje se za poslove koji tra`e
primenu posebnih metoda i saznawa i sa wima povezane

izvr{ne poslove, a istovremeno zahtevaju ve}u samostal-
nost od one koju ima jedinica u sastavu.

Posebna organizacija obrazuje se Odlukom o Gradskoj
upravi.

Vrste posebnih organizacija

^lan 31.

Posebne organizacije su: zavod i agencija, a Odlukom o
Gradskoj upravi mogu se obrazovati i druge posebne orga-
nizacije.

Posebna organizacija mo`e imati svojstvo pravnog lica.

Direktor posebne organizacije

^lan 32.

Posebnom organizacijom rukovodi direktor, koji za
svoj rad odgovara na~elniku Gradske uprave.

Direktora postavqa na~elnik Gradske uprave uz pret-
hodnu saglasnost gradona~elnika na vreme od ~etiri godine.

Zamenik direktora posebne organizacije

^lan 33.

Direktor posebne organizacije mo`e imati zamenika,
koji za svoj rad odgovara direktoru.

Zamenik direktora poma`e direktoru u okviru ovla-
{}ewa koja mu on odredi i zamewuje ga dok je odsutan ili
spre~en. Direktor ne mo`e ovlastiti zamenika na dono-
{ewe propisa.

Zamenika direktora postavqa na~elnik Gradske uprave
uz prethodnu saglasnost gradona~elnika na vreme od ~eti-
ri godine, na predlog direktora.

Pomo}nik direktora posebne organizacije

^lan 34.

Direktor posebne organizacije ima jednog ili vi{e
pomo}nika, koji za svoj rad odgovaraju direktoru.

Pomo}nik direktora rukovodi zaokru`enom oblasti
rada posebne organizacije za koju se obrazuje sektor.

Pomo}nika direktora, na predlog direktora postavqa
na~elnik Gradske uprave.

3. Stru~na slu`ba

Pojam

^lan 35.

Za obavqawe stru~nih i sa wima povezanih drugih po-
slova od zna~aja za rad organa grada, wihovih radnih tela
i Gradske uprave obrazuju se stru~ne slu`be.

Direktor stru~ne slu`be

^lan 36.

Stru~nom slu`bom, osim kabinetom, rukovodi direk-
tor, koji za svoj rad odgovara na~elniku Gradske uprave.

Direktora postavqa na~elnik Gradske uprave uz pret-
hodnu saglasnost gradona~elnika na vreme od ~etiri godine.

Zamenik direktora stru~ne slu`be

^lan 37.

Direktor stru~ne slu`be mo`e imati zamenika koji za
svoj rad odgovara direktoru.

Zamenik direktora poma`e direktoru u okviru ovla-
{}ewa koja mu on odredi i zamewuje ga dok je odsutan ili
spre~en.

Zamenika direktora, na predlog direktora, postavqa
na~elnik Gradske uprave uz prethodnu saglasnost gradona-
~elnika na vreme od ~etiri godine.
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Pomo}nik direktora stru~ne slu`be

^lan 38.

Direktor stru~ne slu`be ima jednog ili vi{e pomo}-
nika, koji za svoj rad odgovaraju direktoru.

Pomo}nik direktora rukovodi zaokru`enom oblasti
rada stru~ne slu`be za koju se obrazuje sektor.

Pomo}nika direktora postavqa na~elnik Gradske
uprave, na predlog direktora.

[ef kabineta

^lan 39.

Kabinetom rukovodi {ef kabineta.
[efa kabineta postavqa na~elnik Gradske uprave, uz

prethodnu saglasnost gradona~elnika, na vreme od ~etiri
godine.

[ef kabineta gradona~elnika za svoj rad odgovara gra-
dona~elniku.

[ef kabineta predsednika Skup{tine grada za svoj
rad odgovara predsedniku Skup{tine grada.

^lan 40.

[ef kabineta ima jednog ili vi{e pomo}nika, koji za
svoj rad odgovaraju {efu kabineta.

Pomo}nik {efa kabineta rukovodi zaokru`enom obla-
sti rada kabineta za koju se obrazuje sektor.

Pomo}nika {efa kabineta postavqa na~elnik Gradske
uprave, na predlog {efa kabineta na vreme od ~etiri go-
dine.

Rukovode}i radnici

^lan 41.

Lica iz ~l. 22–24, 28, 32–34. i 36–40. ove odluke su ruko-
vode}i radnici u Gradskoj upravi.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji 
radnih mesta

^lan 42.

Unutra{wa organizacija i sistematizacija radnih me-
sta u organizacionim jedinicama zasniva se na na~elima
koja odre|uje gradona~elnik, saglasno zakonu.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji rad-
nih mesta u Gradskoj upravi donosi na~elnik Gradske
uprave uz saglasnost gradona~elnika.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji rad-
nih mesta stupa na snagu po dobijenoj saglasnosti gradona-
~elnika.

Radno vreme u Gradskoj upravi

^lan 43.

Puno radno vreme u Gradskoj upravi iznosi 40 ~asova u
sedmici.

Radna sedmica traje pet radnih dana.
Raspored radnog vremena u Gradskoj upravi posebnim

aktom utvr|uje gradona~elnik.

â – ORGANIZACIONE JEDINICE GRADSKE UPRAVE
I WIHOV DELOKRUG

1. Sekretarijati i wihov delokrug

^lan 44.

Sekretarijati u Gradskoj upravi su:
1. Sekretarijat za finansije;
2. Sekretarijat za urbanizam i gra|evinske poslove;
3. Sekretarijat za komunalne i stambene poslove;

4. Sekretarijat za imovinsko-pravne poslove i gra|e-
vinsku inspekciju;

5. Sekretarijat za saobra}aj;
6. Sekretarijat za za{titu `ivotne sredine;
7. Sekretarijat za privredu;
8. Sekretarijat za kulturu;
9. Sekretarijat za obrazovawe;

10. Sekretarijat za sport i omladinu;
11. Sekretarijat za zdravstvo;
12. Sekretarijat za socijalnu i de~ju za{titu;
13. Sekretarijat za inspekcijske poslove;
14. Sekretarijat za upravu.
Za obavqawe poslova koji po svojoj prirodi ili obimu

zahtevaju ve}u samostalnost od one koju ima sektor u sekre-
tarijatu, saglasno ~lanu 27. ove odluke mogu se obrazovati
uprave i direkcije u sastavu sekretarijata iz stava 1. ovog
~lana.

Sekretarijat za finansije

^lan 45.

Sekretarijat za finansije vr{i poslove koji se odno-
se na: bilansirawe javnih sredstava i javnih izdataka bu-
xeta grada i buxeta gradskih op{tina; pripremu odluka za
ostvarivawe izvornih javnih prihoda i pra}ewe wihovog
sprovo|ewa; makroekonomsku i fiskalnu analizu javnih
sredstava u funkciji finansirawa javnih potreba grada i
gradskih op{tina; utvr|ivawe obima i kriterijuma za fi-
nansirawe gradskih op{tina; pra}ewe i evidentirawe po-
dataka o kretawu prihoda gradskih op{tina; planirawe i
pripremu buxeta grada; poslove trezora grada koji se odno-
se na: finansijsko planirawe, upravqawe gotovinskim
sredstvima, kontrolu rashoda buxeta, buxetsko ra~unovod-
stvo i izve{tavawe na nivou glavne kwige trezora, upra-
vqawe dugom i finansijskom imovinom; plasirawe sred-
stava grada; finansijsko-ra~unovodstvene poslove direkt-
nih korisnika buxetskih sredstava koji se odnose na: u~e-
{}e u pripremi finansijskih planova i zavr{nih ra~una
buxetskih korisnika, kontrolu nov~anih dokumenata i in-
strumenata pla}awa sa aspekta ugovornih obaveza i namen-
skog kori{}ewa sredstava; blagajni~ko poslovawe, vo|ewe
poslovnih kwiga i drugih evidencija po korisnicima, usa-
gla{avawe potra`ivawa i obaveza; upravqawe finansij-
skim informacionim sistemom; poslove koji se odnose na
izgradwu, rekonstrukciju, adaptaciju i sanaciju objekata
koji se finansiraju iz buxeta grada i imovinsko-pravne
poslove koji se odnose na realizaciju ovih investicija i
druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim pro-
pisima.

Poslovi iz stava 1. ovog ~lana u oblasti investicija
vr{e se u Upravi za investicije.

Zakonom predvi|ene funkcije trezora vr{e se u Upra-
vi za trezor.

Sekretarijat za urbanizam i gra|evinske poslove

^lan 46.

Sekretarijat za urbanizam i gra|evinske poslove vr{i
poslove koji se odnose na: pripremu, dono{ewe, evidenti-
rawe i ~uvawe planskih dokumenata i urbanisti~kih pla-
nova; izdavawe potvrde o uskla|enosti urbanisti~kog pro-
jekta sa urbanisti~kim planom; izdavawe izvoda iz urbani-
sti~kog plana i akta o urbanisti~kim uslovima; pripremu
planova za postavqawe privremenih objekata na javnim po-
vr{inama kao i utvr|ivawe tipa, veli~ine i izgleda tih
objekata i objekata urbanog dizajna; uvo|ewe informacio-
ne i komunikacione tehnologije u delokrug rada sekreta-
rijata i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i dru-
gim propisima.

Sekretarijat, kao poverene, obavqa poslove koji se od-
nose na: izdavawe odobrewa za izgradwu i rekonstrukciju
objekata ili delova objekta preko 800 m² bruto povr{ine
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(po JUS-u), objekata infrastrukture, saobra}ajnica i ben-
zinskih stanica, kao i izdavawe upotrebne dozvole za te
objekte; postupak po prijavi pripremnih radova po~etka
izvo|ewa radova i kontrole usagla{enosti izgra|enih te-
meqa sa glavnim projektom, za objekte za koje izdaje odo-
brewe za izgradwu; ~uvawe tehni~ke dokumentacije; postu-
pak izgradwe objekata i izvo|ewe radova za koje se ne iz-
daje odobrewe za izgradwu; postupak za izdavawe odobrewa
za izgradwu i upotrebne dozvole za objekte preko 800 m²
bruto povr{ine (po JUS-u), koji su izgra|eni odnosno re-
konstruisani bez gra|evinske dozvole pre 13. maja 2003. go-
dine; postupak koji je zapo~et po zahtevima za izdavawe
gra|evinske i upotrebne dozvole i drugim zahtevima za re-
{avawe o pojedina~nim pravima i obavezama, podnetim pre
13. maja 2003. godine; izdavawe odobrewa za izvo|ewe de-
taqnih geolo{kih istra`ivawa za potrebe planirawa,
projektovawa, gra|ewa i sanacije terena i druge poslove
koje republika zakonom poveri gradu.

Sekretarijat za komunalne i stambene poslove

^lan 47.

Sekretarijat za komunalne i stambene poslove vr{i po-
slove koji se odnose na: ure|ewe, razvoj i obavqawe komu-
nalnih delatnosti; starawe o obezbe|ewu materijalnih i
drugih uslova za trajno obavqawe komunalnih delatnosti;
nadzor nad obavqawem komunalnih delatnosti; starawe o
odr`avawu stambenih zgrada i bezbednosti wihovog kori-
{}ewa, vo|ewe evidencije o na~inu organizovawa poslova
odr`avawa stambenih zgrada i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom i drugim propisima.

Poslovi koji se odnose na snabdevawe grada toplotnom
i drugom energijom, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivi-
ma, javnom rasvetom i dekorativnom rasvetom vr{e se u
Upravi za energetiku.

Poslovi koji se odnose na upravqawe gradskim vodama,
za{titu izvori{ta, pre~i{}avawe i distribuciju vode za
pi}e, prikupqawe, pre~i{}avawe i odvo|ewe atmosfer-
skih i upotrebqenih voda, kao i za{titu vodotoka vr{i se
u Upravi za vode.

Sekretarijat za imovinsko-pravne poslove i gra|evinsku
inspekciju

^lan 48.

Sekretarijat za imovinsko-pravne poslove i gra|evin-
sku inspekciju vr{i poslove koji se odnose na: odre|iva-
we javnog gra|evinskog zemqi{ta, davawe u zakup gra|e-
vinskog zemqi{ta i prestanak prava kori{}ewa gra|evin-
skog zemqi{ta; za{titu, o~uvawe i evidenciju nepokretno-
sti koje koristi grad, upravqawe, kori{}ewe i raspolaga-
we tim nepokretnostima i wihovu ukwi`bu; re{avawe
stambenih potreba; obezbe|ewe stanova za potrebe organa
grada i Gradske uprave i druge poslove u ovim oblastima u
skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima.

Poslovi iz stava 1. ovog ~lana iz imovinsko-pravne
oblasti vr{e se u Upravi za imovinsko-pravne poslove.

Sekretarijat, kao poverene, vr{i poslove inspekcij-
skog nadzora gra|evinske inspekcije nad izgradwom i re-
konstrukcijom objekata za koje odobrewa izdaje grad i po-
slove re{avawa po `albi protiv prvostepenog re{ewa
uprave gradske op{tine donetog u gra|evinskoj i stambe-
noj oblasti; poslove drugostepenog upravnog organa u po-
stupku pokrenutom protiv upravnih akata uprava gradskih
op{tina nadle`nih za stambene i gra|evinske poslove i
poslove gra|evinske inspekcije, kao i druge poslove dr-
`avne uprave koje republika poveri gradu.

Sekretarijat za saobra}aj

^lan 49.

Sekretarijat za saobra}aj vr{i poslove koji se odnose
na: re`im i tehni~ko regulisawe saobra}aja; organizaciju

saobra}aja; odr`avawe i kori{}ewe javnih prostora za
parkirawe; rehabilitaciju, odr`avawe, za{titu, kori{}e-
we i upravqawe lokalnim i nekategorisanim puteva, kao i
ulicama u nasequ i drugim javnim objektima od zna~aja za
grad; javni gradski i prigradski prevoz u linijskom sao-
bra}aju; nadzor nad obavqawem javnog gradskog, prigrad-
skog i vanlinijskog prevoza na teritoriji grada i nadzor
nad radom javnih komunalnih preduze}a za gradski pravoz,
puteve i ulice i javna parkirali{ta; poslove koji se odno-
se na javne nabavke u ovoj oblasti i druge poslove u ovoj
oblasti u skladu sa zakonom, Statutom i drugim propi-
sima.

Poslovi iz stava 1. ovog ~lana koji se odnose na odr`a-
vawe i rehabilitaciju, za{titu, kori{}ewe i upravqawe
lokalnim i nekategorisanim putevima, kao i ulicama u na-
sequ i drugim javnim objektima od zna~aja za grad vr{e se
u Direkciji za puteve.

Poslovi iz stava 1. ovog ~lana koji se odnose na javni
gradski i prigradski prevoz putnika u linijskom saobra-
}aju vr{e se u Direkciji za javni prevoz.

Sekretarijat vr{i i poslove dr`avne uprave u oblasti
saobra}aja koje republika poveri gradu.

Sekretarijat za za{titu `ivotne sredine

^lan 50.

Sekretarijat za za{titu `ivotne sredine vr{i poslo-
ve za{tite i unapre|ewa `ivotne sredine koji se odnose
na: izradu i realizaciju akcionih i sanacionih planova i
programa mera za{tite `ivotne sredine, kao i ekolo{kog
obrazovawa; kontrolu kvaliteta i za{titu vazduha, vode,
zemqi{ta; za{titu biqnog i `ivotiwskog sveta i kontro-
lu wihovih populacija; za{titu od buke i vibracija; za-
{titu od jonizuju}eg i nejonizuju}eg zra~ewa i od opasnih
materija; utvr|ivawe uslova za{tite `ivotne sredine u
planirawu i ure|ewu prostora i izgradwi objekata i po-
strojewa; izdavawe saglasnosti i dozvola za rad postroje-
wa i obavqawa aktivnosti; za{titu prirode i prirodnih
dobara, wihovo kori{}ewe i razvoj; utvr|ivawe posebne
naknade za za{titu i unapre|ewe `ivotne sredine i druge
poslove u ovoj oblasti u skladu sa zakonom, Statutom i dru-
gim propisima.

Sekretarijat vr{i i poslove dr`avne uprave u oblasti
za{tite i unapre|ewa `ivotne sredine koje republika po-
veri gradu.

Sekretarijat za privredu

^lan 51.

Sekretarijat za privredu vr{i poslove koji se odnose
na: podsticawe, razvoj i zadovoqavawe odre|enih potreba
gra|ana u oblasti trgovine, ugostiteqstva, turizma i pri-
vrednim i drugim oblastima od interesa za grad; ure|iva-
we radnog vremena za odre|ene delatnosti i odre|ivawe
mesta na kojima se mogu obavqati odre|ene delatnosti;
ure|ivawe i obezbe|ivawe posebnih uslova i organizacije
auto-taksi prevoza putnika; poslove vezane za davawe sa-
glasnosti za kori{}ewe imena grada u poslovnom imenu
privrednog dru{tva; koordinirawe aktivnosti u vezi jav-
nih nabavki; cene u komunalnim i drugim delatnostima za
koje je nadle`an grad; pripremu projekata iz oblasti pri-
vrede; pripremu mi{qewa u postupku privatizacije; vo|e-
we evidencije o postavqenim reklamnim panoima (bil-
bord); organizovawe odre|enih manifestacija i dodelu
nagrada i priznawa i druge poslove u ovoj oblasti u skla-
du sa zakonom, Statutom i drugim propisima.

Poslovi vezani za robne rezerve vr{e se u Direkciji za
robne rezerve.

Poslovi koji se odnose na cene u komunalnim i drugim
delatnostima vr{e se u Upravi za cene.

Sekretarijat vr{i i poslove dr`avne uprave koje repu-
blika poveri gradu iz oblasti poqoprivrede, za{tite
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kori{}ewa i ure|ewa poqoprivrednog zemqi{ta i voda,
vodoprivrede, industrije, zanatstva, preduzetni{tva, trgo-
vine, snabdevenosti tr`i{ta, privrednog razvoja, turizma,
i druge poslove koje republika poveri gradu.

Sekretarijat za kulturu

^lan 52.

Sekretarijat za kulturu vr{i poslove koji se odnose
na: za{titu zna~ajnih kulturnih dobara i dobara koja u`i-
vaju prethodnu za{titu, bibliote~ku delatnost, umetni~ko
stvarala{tvo; obezbe|ewe uslova za rad ustanova i samo-
stalnih umetnika; kulturne manifestacije; kulturno-umet-
ni~ki amaterizam; me|unarodnu kulturnu saradwu; ostvari-
vawe programa kulture od zna~aja za grad; ostvarivawe nad-
zora nad radom ustanova i javnih preduze}a iz oblasti kul-
ture ~iji je osniva~ grad; podizawe i odr`avawe spomeni-
ka i spomen-obele`ja, odre|ivawe naziva trgova i ulica,
dodeqivawe nagrada i priznawa u oblasti umetnosti,
sprovo|ewe postupka javnih nabavki za potrebe ustanova i
javnih preduze}a iz oblasti kulture ~iji je osniva~ grad,
starawe o poklonima i legatima gradu i druge poslove u
ovoj oblasti u skladu sa zakonom, Statutom i drugim pro-
pisima.

Sekretarijat vr{i i poslove dr`avne uprave u oblasti
kulture koje republika poveri gradu.

Sekretarijat za obrazovawe

^lan 53.

Sekretarijat za obrazovawe vr{i poslove koji se odno-
se na: osnivawe osnovnih {kola i utvr|ivawe mre`e
osnovnih {kola; izgradwu i kapitalno odr`avawe zgrada
i {kolskih objekata; opremawe {kola i finansirawe dru-
gih teku}ih rashoda, osim onih koje finansira republika
u skladu sa zakonom; obezbe|ivawe sredstava za stru~no
usavr{avawe zaposlenih, prevoz u~enika nastawenih na
udaqenosti ve}oj od ~etiri km od sedi{ta {kola, a za u~e-
nike ometene u razvoju bez obzira na udaqenost mesta pre-
bivali{ta od {kole, prevoz u~enika na republi~ka takmi-
~ewa; izu~avawe izbornog predmeta u osnovnoj {koli, pra-
}ewe upisa u prvi razred osnovne {kole i sprovo|ewe po-
stupka redovnog poha|awa nastave, pokretawe prekr{ajnog
postupka protiv roditeqa – starateqa u~enika, koji nisu
upisani ili neredovno poha|aju nastavu u osnovnim {kola-
ma; sprovo|ewe postupka razvrstavawa dece ometene u raz-
voju; vo|ewe evidencije nepismenih lica, lica bez potpu-
nog osnovnog obrazovawa, kao i dece ometene u razvoju,
utvr|ivawe mera i aktivnosti za{tite i bezbednosti u~e-
nika; postupak dodeqivawa nagrada i priznawa iz oblasti
obrazovawa i druge poslove u ovoj oblasti u skladu sa zako-
nom, Statutom i drugim propisima.

Sekretarijat vr{i i poslove dr`avne uprave u oblasti
inspekcijskog nadzora nad radom {kola i u oblasti obra-
zovawa koje republika poveri gradu.

Sekretarijat za sport i omladinu

^lan 54.

Sekretarijat za sport i omladinu vr{i poslove koji se
odnose na: izgradwu, odr`avawe i kori{}ewe sportskih
objekata u kojima se ostvaruju potrebe u oblasti sporta u
gradu; u~e{}e u obezbe|ewu rezalizacije op{tinskog i me-
|uop{tinskog nivoa {kolskih sportskih takmi~ewa; obez-
be|ivawe posebnih uslova za pove}awe obuhvata i kvalite-
ta rada sa mladim sportskim talentima; finansirawe de-
latnosti organizacija u oblasti sporta koje je osnovao
grad i ostvarivawe programa ili delova programa drugih
organizacija kojima se doprinosi zadovoqavawu potreba
gra|ana u oblasti sporta na nivou grada; organizaciju i
odr`avawe sportskih takmi~ewa i manifestacija od

zna~aja za grad; obezbe|ivawe uslova za rad sportskih orga-
nizacija i stru~waka u organizacijama u oblasti sporta na
teritoriji grada i dodelu nagrada i priznawa u oblasti
sporta.

Sekretarijat prati i analizira rad nevladinih orga-
nizacija ~iji programski sadr`aji zadovoqavaju potrebe i
interese mladih; podsti~e i prati programe omladinskih
organizacija koji su multidisciplinarni po svom sadr`a-
ju i pristupu u realizaciji putem: obrazovawa, kulture,
sporta, zdravstva, ekologije; omladinskog turizma i stru~-
ne obuke za samozapo{qavawe; obezbe|ivawem uslova za re-
alizaciju omladinskih programa tokom zimskog i letweg
raspusta; obra|uje dokumentaciju za kori{}ewe prava mla-
dih talenata iz raznih oblasti nauke i stvarala{tva za
stru~no usavr{avawe putem donacija.

Sekretarijat obavqa i druge poslove u ovim oblastima
u skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima.

Sekretarijat obavqa u oblastima iz svog delokruga i
poslove dr`avne uprave koje republika poveri gradu.

Sekretarijat za zdravstvo

^lan 55.

Sekretarijat za zdravstvo vr{i poslove koji se odnose
na: pra}ewe i prou~avawe zdravstvenog stawa, epidemiolo-
{ke situacije, higijenskih prilika i uslova `ivota i ra-
da stanovni{tva na teritoriji grada; pra}ewe obima i sa-
dr`aja sprovo|ewa zdravstvene za{tite na teritoriji gra-
da; unapre|ewe uslova kojima se doprinosi o~uvawu i una-
pre|ewu zdravqa gra|ana na teritoriji grada razvijawem i
organizovawem svih oblika preventivne zdravstvene za-
{tite, unapre|ewe sistema organizacije i metoda rada
zdravstvene slu`be obezbe|uju}i uslove i preduzimawe od-
govaraju}ih mera za daqu modernizaciju i me|usobnu uskla-
|enost zdravstvenih kapaciteta, organizaciju rada zdrav-
stvene slu`be za vreme odr`avawa raznih manifestacija
na teritoriji grada; odre|ivawe doktora medicine za
stru~no utvr|ivawe vremena i uzroka smrti umrlih van
zdravstvenih ustanova i pra}ewe vr{ewa i finansirawa
ovih poslova i druge poslove u ovoj oblasti u skladu sa za-
konom, Statutom i drugim propisima.

Sekretarijat vr{i i poslove dr`avne uprave u oblasti
zdravstva, koje republika poveri gradu.

Sekretarijat za socijalnu i de~ju za{titu

^lan 56.

Sekretarijat za socijalnu i de~ju za{titu u oblasti de-
latnosti ustanova za decu vr{i poslove koji se odnose na:
boravak dece, ishranu, negu i preventivno-zdravstvenu i
socijalnu funkciju; pred{kolsko vaspitawe i obrazovawe,
odmor i rekreaciju; investicije i investiciono odr`ava-
we objekata i opreme; regresirawe tro{kova korisnicima
usluga; mre`u pred{kolskih ustanova; ispuwenost uslova
za osnivawe, po~etak rada i obavqawe delatnosti; cenu
usluga; kriterijume za prijem dece; pra}ewe obima delat-
nosti i zaposlenih radnika; aktivnosti vezane za imenova-
we i razre{ewe ~lanova upravnih odbora; pravno-norma-
tivnu delatnost i druge poslove koji se odnose na delat-
nost ustanova za decu.

Sekretarijat u oblasti socijalne za{tite vr{i poslo-
ve koji se odnose na: obezbe|ivawe prava na pomo} u ku}i i
dnevni boravak i usluge socijalnog rada; obezbe|ivawe
prava na sme{taj u prihvatili{te za odrasla i stara lica;
utvr|ivawe kriterijuma i merila o u~e{}u korisnika i
wihovih srodnika obaveznih na u~e{}e u tro{kovima po-
mo}i u ku}i i dnevnog boravka; rad Gradskog centra za so-
cijalni rad i ustanova u kojima se ostvaruju prava o ~ijem
obezbe|ivawu se stara grad; cene usluga u ustanovama soci-
jalne za{tite ~iji je osniva~ grad; investicije i investi-
ciono odr`avawe objekata i opreme; normativno-pravnu
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delatnost; aktivnosti vezane za imenovawe i razre{ewe
~lanova upravnih odbora; analiti~ko-organizacione po-
slove u okviru delatnosti ustanova i socijalne za{tite.

Sekretarijat u oblasti bora~ke i invalidske za{tite,
vr{i poslove koji se odnose na: priznavawe prava u obla-
sti bora~ko-invalidske za{tite i za{tite civilnih inva-
lida rata; poslove u vezi sa radom i funkcionisawem le-
karskih komisija koje daju nalaz i mi{qewe organima ko-
ji re{avaju o pravima iz navedene oblasti; poslove koji se
odnose na re{avawe stambenih potreba boraca, vojnih in-
valida i ~lanova wihovih porodica; obezbe|ivawu uslova
za ostvarivawe za{tite boraca, vojnih invalida i civil-
nih invalida rata ve}eg obima od onog utvr|enog zakonom;
pra}ewe i finansirawe programskih aktivnosti dru{tve-
nih organizacija iz oblasti bora~ko-invalidske za{tite;
poslove iz oblasti rada socio-humanitarnih organizacija
i drugi poslovi lokalne samouprave koji se ti~u potreba
boraca, vojnih invalida i civilnih invalida rata, kao i
wihovih porodica.

Sekretarijat vr{i i poslove koji se odnose na: predla-
gawe finansijskog plana za ustanove socijalne i de~je za-
{tite i za oblast bora~ko-invalidske za{tite; predlog
cene usluga u pred{kolskim ustanovama i ustanovama soci-
jalne za{tite; finansirawe izdataka predvi|enih Odlu-
kom o buxetu grada; finansirawe prava na besplate u`ine
za decu osnovno{kolskog uzrasta.

Sekretarijat vr{i i druge poslove u ovim oblastima u
skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima.

Sekretarijat, kao poverene, vr{i poslove dr`avne
uprave koji se odnose na: re{avawe o pravu na naknadu za-
rade za vreme porodiqskog odsustva, odsustva sa rada radi
nege deteta i odsustva sa rada radi posebne nege detata; ro-
diteqski dodatak, de~ji dodatak; naknadu tro{kova borav-
ka u pred{kolskoj ustanovi za decu bez roditeqskog stara-
wa i za decu ometenu u razvoju; vo|ewe drugostepenog po-
stupka u upravnim stvarima u okviru ostvarivawa prava iz
socijalne za{tite; vo|ewe drugostepenog postupka u uprav-
nim stvarima u okviru ostvarivawa prava ~lanova porodi-
ce lica na obaveznoj vojnoj slu`bi; vr{ewe revizije re{e-
wa Gradskog centra za socijalni rad o priznatim pravima
iz socijalne za{tite; obavqawe poslova inspekcijskog
nadzora u oblasti socijalne za{tite; utvr|ivawe ispuwe-
nosti uslova za po~etak rada i obavqawe delatnosti fi-
zi~kih lica koja organizuju pru`awe savetodavnih usluga i
usluga pomo}i u ku}i i druge poslove koje republika pove-
ri gradu.

Sekretarijat za inspekcijske poslove

^lan 57.

Sekretarijat za inspekcijske poslove vr{i poslove in-
spekcijskog nadzora nad izvr{avawem zakona i propisa
grada koji se odnose na: obavqawe komunalnih delatnosti,
kori{}ewe, ~uvawe i odr`avawe komunalnih objekata i
druge poslove komunalne inspekcije utvr|ene zakonom i
propisima grada; odlu~uje po `albama i vr{i druge poslo-
ve drugostepenog organa na teritoriji grada u odnosu na
poslove komunalne inspekcije uprave gradske op{tine.

Sekretarijat vr{i, kao posao dr`avne uprave poveren
zakonom, nadzor nad: izvr{avawem propisa kojima je ure|e-
no odr`avawe i za{tita ulica, lokalnih i nekategorisa-
nih puteva na teritoriji grada, obavqawem lokalnog pre-
voza – vanlinijskog prevoza putnika, linijskog prevoza
putnika i stvari, prevoza za sopstvene potrebe lica i stva-
ri i auto-taksi prevoza; primenom i sprovo|ewem zakona i
drugih propisa u oblasti za{tite vazduha od zaga|ivawa i
nadzor nad primenom mera za za{titu od buke, kao i ocena
ispuwenosti propisanih uslova za{tite `ivotne sredine
za po~etak rada i obavqawe delatnosti u navedenim obla-
stima.

Sekretarijat vr{i i druge poslove dr`avne uprave, ko-
je republika u ovim oblastima poveri gradu.

Sekretarijat za upravu

^lan 58.

Sekretarijat za upravu vr{i poslove koji se odnose na:
organizaciju i rad Gradske uprave i Gradskog javnog pra-
vobranila{tva; razvoj, ure|ewe i unapre|ewe sistema
Gradske uprave, racionalizaciju wene strukture i pojedno-
stavqivawe administrativnih procedura kori{}ewem sa-
vremenih metoda i tehnologija; pripremu propisa o Grad-
skoj upravi; davawe mi{qewa o primeni propisa iz delo-
kruga sekretarijata; pripremu mi{qewa i odgovora na od-
borni~ka pitawa i predstavke upu}ene predsedniku Skup-
{tine grada, gradona~elniku i Gradskom ve}u za koje nije
jasno utvr|ena nadle`nost druge organizacione jedinice;
pra}ewe stawa i planirawe kadrovskih potreba u Gradskoj
upravi; organizaciju, vrednovawe rada i nadzor nad stru~-
nim usavr{avawem zaposlenih u Gradskoj upravi; vr{i po-
slove drugostepenog upravnog postupka iz nadle`nosti
Gradskog ve}a; sprovodi predizborne i izborne radwe za
odbornike u Skup{tini grada i izbor gradona~elnika;
sprovodi odre|ene stru~ne i administrativne poslove za
potrebe Savezne i Republi~ke izborne komisije u postupku
odr`avawa izbora; sprovodi gradski referendum; koordi-
nira aktivnosti izme|u uprava gradskih op{tina i Grad-
ske uprave u pogledu vo|ewa bira~kih spiskova; vr{i
stru~ne i administrativne poslove za potrebe radnih tela
Skup{tine grada i Gradskog ve}a; vr{i poslove stru~nog
upu}ivawa i informisawa fizi~kih i pravnih lica o
ostvarivawu wihovih prava i obaveza u Gradskoj upravi,
kao i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim
propisima.

Sekretarijat vr{i i poslove dr`avne uprave koje repu-
blika poveri gradu u oblasti li~nih stawa gra|ana, uprav-
ne inspekcije, kao i druge poslove op{te uprave.

2. Posebne organizacije i wihov delokrug

^lan 59.

Posebne organizacije u Gradskoj upravi su:
1. Zavod za informatiku i statistiku;
2. Agencija za buxetsku reviziju;
3. Agencija za poslovni prostor grada Beograda i
4. Agencija za saradwu sa nevladinim organizacijama i

evropsku harmonizaciju.

Zavod za informatiku i statistiku

^lan 60.

Zavod za informatiku i statistiku vr{i poslove koji
se odnose na: pripremu plana i programa razvoja jedinstve-
nog informacionog sistema za grad i gradske op{tine; sa-
radwu u oblasti informacionog sistema od interesa za
republiku; stru~nu koordinaciju i saradwu, organizaciju i
rad na uvo|ewu, razvoju i kori{}ewu informati~ke tehno-
logije za subjekte od interesa za grad i gradske op{tine,
kao i u odnosu na republiku; utvr|ivawe metodologije, teh-
nologije, organizacije i standarda jedinstvenog informa-
cionog sistema Beograda; izradu idejnih, glavnih i izvo-
|a~kih projekata za potrebe grada i wihovu eksploataciju;
izradu, odr`avawe i kori{}ewe zajedni~kih i specifi~-
nih baza podataka za zadovoqewe potreba grada i gradske
op{tine; stru~ne konsultantske usluge kod izbora hardve-
ra i softvera u okviru ra~unarske mre`e grada; ra~unar-
ske usluge zainteresovanim korisnicima; razmenu podata-
ka i saradwu u oblasti informatike i statistike sa in-
stitucijama u zemqi i inostranstvu; pripremu programa i
utvr|ivawe razvoja metodolo{kih re{ewa u statisti~kim
istra`ivawima od posebnog interesa za grad; razvoj sta-
tisti~ke informacione osnove; organizaciju i sprovo|ewe
statisti~kih istra`ivawa na podru~ju grada; statisti~-
ke analize, ra~unarsku obradu i objavqivawe rezultata
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statisti~kih istra`ivawa; vo|ewe evidencije od interesa
za grad i druge poslove u ovoj oblasti u skladu sa zakonom,
Statutom i drugim propisima.

Zavod vr{i i poslove vezane za kori{}ewe i odr`ava-
we sredstava za automatsku obradu podataka za organizaci-
one jedinice, kreirawe korisni~kih profila i definisa-
we prava pristupa podacima, postavqawe i odr`avawe ra-
~unarske mre`e, vo|ewe evidencije informati~ke opreme
sa servisnim intervencijama i druge poslove za potrebe
informati~ko-tehni~ke podr{ke u Gradskoj upravi.

Zavod vr{i kao poverene poslove dr`avne uprave u
oblasti vo|ewa statisti~kih registara i u~e{}e u pripre-
mawu programa i metodologije statisti~kih istra`ivawa
od interesa za republiku, kao i druge poslove koje repu-
blika poveri gradu u oblasti statistike.

Agencija za buxetsku reviziju

^lan 61.

Agencija za buxetsku reviziju vr{i poslove vezane za
buxetsku inspekciju i reviziju nad direktnim i indirekt-
nim korisnicima buxeta grada i javnim preduze}ima i
pravnim licima u kojima lokalna javna sredstva ~ine vi{e
od 50% kapitala, odnosno ukupnog prihoda i druge poslo-
ve u ovoj oblasti u skladu sa zakonom, Statutom i drugim
propisima.

Agencija za poslovni prostor grada Beograda

^lan 62.

Agencija za poslovni prostor grada Beograda vr{i po-
slove koji se odnose na: upravqawe poslovnim prostorom
na kome je nosilac prava kori{}ewa grad Beograd; vo|ewe
evidencije poslovnog prostora poverenog na upravqawe;
obavqa stru~ne poslove davawa u zakup, odnosno na kori-
{}ewe poslovnog prostora; starawe o zakqu~ivawu ugovo-
ra o zakupu; dostavqawe podataka o zakupcima poslovnog
prostora Zavodu za informatiku i statistiku grada Beo-
grada u vezi naplate naknade za kori{}ewe gra|evinskog
zemqi{ta; kotrolu kori{}ewa poslovnog prostora; vr{e-
we stru~nih i administrativnih poslova za potrebe Komi-
sije za poslovni prostor Gradskog ve}a; preduzimawe svih
pravnih radwi za potrebe sudskih i drugih postupaka koje
u ime Agencije obavqa Gradsko javno pravobranila{tvo;
izradu i realizaciju plana i programa investicionog odr-
`avawa poslovnog prostora; organizaciju naplate prihoda
od zakupnine i drugih naknada i preduzimawe zakonskih
mera za naplatu istih; finansijsko-operativne poslove u
vezi sa likvidacijom i isplatom privremenih i okon~anih
situacija za izvo|ewe radova investicionog odr`avawa;
izradu finansijskog rezultata i drugih finansijsko-ra~u-
novodstvenih izve{taja u skladu sa propisima i druge po-
slove u ovoj oblasti u skladu sa zakonom, Statutom i dru-
gim propisima.

Agencija za saradwu sa nevladinim organizacijama i
evropsku harmonizaciju

^lan 63.

Agencija za saradwu sa nevladinim organizacijama i
evropsku harmonizaciju vr{i poslove vezane za obezbe|ewe
uslova za rad nevladinih organizacija i poslove harmoni-
zacije metoda rada Gradske uprave sa gradskim upravama
Evropske unije.

3. Stru~ne slu`be i wihov delokrug

^lan 64.

Stru~ne slu`be su:
1. Slu`ba za skup{tinske poslove i propise,
2. Slu`ba za informisawe,

3. Kabinet predsednika Skup{tine grada,
4. Kabinet gradona~elnika,
5. Slu`ba za op{te poslove,
6. Slu`ba za komunikacije i koordinaciju odnosa sa

gra|anima i
7. Slu`ba za javne nabavke.

Slu`ba za skup{tinske poslove i propise

^lan 65.

Slu`ba za skup{tinske poslove i propise obavqa po-
slove koji se odnose na: stru~ne i organizacione poslove
za Skup{tinu grada i Gradsko ve}e vezano za pripremu sed-
nica i obradu akata usvojenih na sednicama tih organa, ~u-
vawe izvornih dokumenata o radu tih organa i vo|ewe evi-
dencije o wihovim odr`anim sednicama; izbor, imenovawa
i postavqewa iz nadle`nosti organa grada; stru~ne i or-
ganizacione poslove za na~elnika Gradske uprave; pru`a-
we stru~ne pomo}i Gradskoj upravi u pripremi nacrta aka-
ta i wihovo uskla|ivawe sa pravnim sistemom; davawe
pravnih mi{qewa Skup{tini grada, gradona~elniku i
Gradskom ve}u o zakonitosti akata grada; pripremu propi-
sa i materijala vezano za polo`aj grada i gradskih op{ti-
na i druga pitawa iz oblasti lokalne samouprave, organi-
zaciju i rad Skup{tine grada i Gradskog ve}a, kao i dru-
gih propisa koji ne spadaju u delokrug drugih organizaci-
onih jedinica; pripremu odgovora Ustavnom sudu Republi-
ke Srbije povodom osporenih propisa grada; pripremu pre-
~i{}enih tekstova propisa grada; ure|ivawe „Slu`benog
lista grada Beograda”, stru~ne i organizacione poslove za
potrebe pojedinih radnih tela organa grada, kao i druge
poslove u skladu sa propisima grada.

Slu`ba za informisawe

^lan 66.

Slu`ba za informisawe vr{i poslove koji se odnose
na blagovremeno i potpuno informisawe gra|ana Beogra-
da o radu Skup{tine grada Beograda i wenih radnih tela;
funkcionisawe Gradske uprave; preduzimawe radwi u
ostvarivawu osniva~kih prava grada u oblasti informisa-
wa; ure|ivawe i izdavawe „Beogradskih novina''; organi-
zovawe konferencija za novinare za potrebe gradona~el-
nika, Skup{tine grada, Gradske uprave i javnih komunal-
nih preduze}a; ure|ivawe i distribuirawe dnevnog pregle-
da gradskih vesti Beoinfo; organizovawe informisawa u
vanrednim situacijama (poplave, sneg, zemqotresi i druge
vanredne situacije); objavqivawe oglasa, konkursa i ten-
dera za potrebe Skup{tine grada i Gradske uprave; ure|i-
vawe i odr`avawe internet prezentacije grada Beograda
www.beograd.org.yu; organizovawe medijskih kampawa i ak-
cija gradona~elnika, Skup{tine grada i Gradske uprave;
izradu analiti~kih materijala o javnom informisawu;
ure|ivawe i izdavawe publikacija od zna~aja za grad Beo-
grad; koordinirawe komunikacije Gradske uprave sa javno-
{}u; izdavawe „Slu`benog lista grada Beograda''; obezbe-
|ivawe uslova za rad akreditovanih novinara u Skup{ti-
ni grada Beograda; davawe mi{qewa i odobrewa za upotre-
bu grba i zastave grada i pripremu i pra}ewe akata vezanih
za upotrebu grba i zastave grada i ~uvawe foto i biblio-
te~ke dokumentacije, obavqa stru~ne i administrativne
poslove za ovla{}eno lice za postupawe po zahtevu za dava-
we informacija od javnog zna~aja.

Kabinet predsednika Skup{tine

^lan 67.

Kabinet predsednika Skup{tine vr{i stru~ne, saveto-
davne, organizacione i administrativno-tehni~ke poslove
za ostvarivawe nadle`nosti i ovla{}ewa predsednika i
zamenika predsednika Skup{tine grada Beograda, koji se
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odnose na: predstavqawe Skup{tine grada Beograda u od-
nosima prema pravnim i fizi~kim licima u zemqi i ino-
stranstvu; koordinaciju rada u saradwi sa gradskim op-
{tinama, gradovima i op{tinama u Srbiji, okruzima i
nadle`nim republi~kim organima; pripremu za radne i
druge sastanke predsednika i zamenika predsednika Skup-
{tine grada; pra}ewe aktivnosti na realizaciji utvr|e-
nih obaveza Skup{tine grada Beograda; koordinirawe ak-
tivnosti na ostvarivawu javnosti rada Skup{tine grada;
prijem stranaka koje se neposredno obra}aju predsedniku i
zameniku predsednika Skup{tine grada; raspore|ivawe
akata i predmeta koji se odnose na predsednika i zameni-
ka predsednika Skup{tine grada; sre|ivawe dokumentaci-
je vezane za aktivnosti predsednika i zamenika predsedni-
ka Skup{tine grada.

Kabinet gradona~elnika

^lan 68.

Kabinet gradona~elnika obavqa stru~ne, operativne,
organizacione i administrativno-tehni~ke poslove za po-
trebe gradona~elnika, zamenika gradona~elnika i Grad-
skog ve}a koji se odnose na: neposredno izvr{avawe i sta-
rawe o izvr{avawu politike izvr{ne vlasti grada Beogra-
da; sazivawe, pripremawe i odr`avawe kolegijuma grado-
na~elnika, komisija i saveta gradona~elnika i drugih sa-
stanaka gradona~elnika, zamenika gradona~elnika i Grad-
skog ve}a; pripremu materijala o kojima odlu~uje gradona-
~elnik; pripremawe programa rada gradona~elnika, zame-
nika gradona~elnika i Gradskog ve}a; evidentirawe i
pra}ewe izvr{avawa donetih akata; poslove protokola
gradona~elnika, zamenika gradona~elnika, Gradskog ve}a
i predsednika i zamenika predsednika Skup{tine; orga-
nizacione, administrativno-tehni~ke i poslove protoko-
la za gradskog menaxera i gradskog arhitektu; poslove ko-
munikacije sa javno{}u gradona~elnika i zamenika grado-
na~elnika, koji se odnose na obave{tavawe javnosti o ra-
du gradona~elnika i zamenika gradona~elnika, interno
informisawe, organizaciju konferencija za {tampu, ko-
ordinaciju komunikacije Gradske uprave sa javno{}u; po-
slove me|unarodne saradwe i druge organizacione i admi-
nistrativno-tehni~ke poslove.

Slu`ba za op{te poslove

^lan 69.

Slu`ba za op{te poslove obavqa za organe grada i
Gradsku upravu poslove koji se odnose na: javne nabavke do-
bara i usluga ili ustupawe izvo|ewa radova do wihove fi-
nalizacije sa finansijsko-materijalnom konstrukcijom;
radne odnose i prava zaposlenih u Gradskoj upravi; kon-
trolu pristupa zaposlenih i evidenciju radnog vremena;
poslove administrativnih sekretara; kori{}ewe biroteh-
ni~kih i drugih sredstava opreme i {tamparija; evidenci-
ju, kori{}ewe i izdavawe osnovnih sredstava i sitnog in-
ventara; ure|ivawe slu`benih prostora i prostora za odr-
`avawe sastanaka, konferencija, sednica i sli~no; orga-
nizovawe evidencije i distribucije slu`benih glasila i
stru~ne literature; obavqawe slu`benog prevoza i servi-
sirawe vozila; investiciono-tehni~ko i teku}e odr`ava-
we zgrada i opreme; pru`awe ugostiteqskih i protokolar-
nih usluga; sve poslove u vezi sa organizacijom rada pisar-
nica, obezbe|ivawe i drugih uslova potrebnih za rad orga-
na grada i Gradske uprave i druge poslove u ovoj oblasti u
skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima.

Cene ugostiteqskih usluga utvr|uju se cenovnikom koji
donosi ova slu`ba, uz prethodnu saglasnost gradona~elni-
ka, na osnovu kalkulacije stvarnih tro{kova repromateri-
jala za svaki pojedina~ni proizvod.

Iznos naknade za ugostiteqske usluge koje Slu`ba vr-
{i za tre}a lica, namena i na~in kori{}ewa tih sredsta-
va utvr|uje se odlukom Skup{tine grada.

Slu`ba za komunikacije i koordinaciju odnosa sa gra|anima

^lan 70.

Slu`ba za komunikacije i koordinaciju odnosa sa gra-
|anima vr{i stru~ne, operativne, organizacione i admi-
nistrativno-tehni~ke poslove koji se odnose na: rad in-
formacionog centra; komunikaciju sa gra|anima o radu
Skup{tine grada, gradona~elnika, Gradskog ve}a, javnih
komunalnih preduze}a, drugih javnih preduze}a, ustanova i
slu`bi ~iji je osniva~ grad Beograd, koordinaciju poslo-
va odnosa sa gra|anima sa odgovaraju}im slu`bama u javnim
preduze}ima, ustanovama i slu`bama ~iji je osniva~ grad
Beograd, izdavawe javnih i internih publikacija u oblasti
odnosa sa gra|anima i druge oblike komunikacije, organi-
zuje i sprovodi akcije koje se odnose na izbor najlep{eg
Novogodi{weg prozora, za{tite }irili~nog pisma, za-
{tite `ivotne sredine i vr{i druge poslove u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

Slu`ba za javne nabavke

^lan 71.

Slu`ba za javne nabavke vr{i stru~ne poslove u obla-
sti javnih nabavki koji se odnose na: pripremu internih
normativnih akata iz oblasti javnih nabavki; pra}ewe po-
stupka javnih nabavki za potrebe Gradske uprave i pojedi-
nih poslova u vezi sa pra}ewem javnih nabavki za javna
preduze}a i ustanove ~iji je osniva~ grad u skladu sa odlu-
kama Skup{tine i gradona~elnika; izradu saglasnosti i
mi{qewa na odluke o pokretawu postupka, konkursnu doku-
mentaciju, odluke o odbijawu ponuda kao i na izve{taje o
dodeli ugovora i poslove saradwe sa organima koji u okvi-
ru svoje nadle`nosti primewuju propise iz oblasti javnih
nabavki.

Slu`ba za javne nabavke vr{i i druge poslove u ovoj
oblasti u skladu sa zakonom, Statutom i drugim propi-
sima.

4. Glavni arhitekta

^lan 72.

Glavni arhitekta vr{i poslove koji se odnose na: po-
kretawe inicijativa za izradu urbanisti~kih planskih
akata, kao i za wihove izmene i dopune; davawe uputstava
pri izradi arhitektonskih projekata u ciqu za{tite arhi-
tektonskih vrednosti i o~uvawa ambijentalnih vrednosti
pojedinih gradskih delova i objekata; sara|uje sa ustanova-
ma za{tite nepokretnih kulturnih dobara i za{tite pri-
rodnih dobara posebnih vrednosti; daje mi{qewe na arhi-
tektonske projekte od velikog zna~aja za grad i vr{i dru-
ge poslove po nalogu gradona~elnika.

âá – SUKOB NADLE@NOSTI, RE[AVAWE 
PO @ALBI, IZUZE]E

Nadle`nost za re{avawe sukoba nadle`nosti

^lan 73.

Gradsko ve}e re{ava sukob nadle`nosti izme|u Grad-
ske uprave i drugih preduze}a, organizacija i ustanova ka-
da na osnovu odluke Skup{tine grada odlu~uje o pojedinim
pravima gra|ana, pravnih lica ili drugih stranaka.

Na~elnik Gradske uprave re{ava sukob nadle`nosti
izme|u organizacionih jedinica.

Nadle`nost za re{avawe po `albi

^lan 74.

Po `albi protiv prvostepenih akata Gradske uprave
donetih u okviru izvornih poslova grada re{ava Gradsko
ve}e.
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Drugostepeni postupak za potrebe Gradskog ve}a vodi i
izra|uje nacrte akata organizaciona jedinica odre|ena
ovom odlukom, odnosno drugim propisom grada.

Organizaciona jedinica iz prethodnog stava du`na je
da sprovede postupak i pripremi nacrt re{ewa pre isteka
zakonskog roka za odlu~ivawe.

Re{ewe doneto u drugostepenom postupku potpisuje gra-
dona~elnik, odnosno ~lan Gradskog ve}a koga ovlasti gra-
dona~elnik.

Izuze}e slu`benog lica

^lan 75.

O izuze}u na~elnika Gradske uprave i wegovog zameni-
ka, re{ava gradona~elnik.

O izuze}u slu`benog lica u organizacionoj jedinici
re{ava na~elnik Gradske uprave.

âáá – RADNI ODNOS ZAPOSLENIH U GRADSKOJ
UPRAVI

Prijem u radni odnos

^lan 76.

O pravima i obavezama rukovode}ih i zaposlenih rad-
nika odlu~uje na~elnik Gradske uprave.

^lan 77.

U radni odnos u Gradsku upravu mo`e biti primqeno
lice koje, pored op{tih uslova utvr|enih u zakonu, ispuwa-
va i posebne uslove u pogledu stru~ne spreme i radne spo-
sobnosti, utvr|ene zakonom i aktom o sistematizaciji rad-
nih mesta.

^lan 78.

Odluku o izboru radnika izme|u kandidata prijavqenih
na oglas donosi na~elnik Gradske uprave.

^lan 79.

U Gradskoj upravi mogu se, radi osposobqavawa za vr-
{ewe odre|enih poslova kroz prakti~ni rad, primati pri-
pravnici pod uslovima utvr|enim u zakonu.

Aktom o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji
radnih mesta utvr|uje se broj pripravnika.

Pripravnici se mogu primiti u svojstvu zaposlenih na
odre|eno vreme i radi stru~nog osposobqavawa u svojstvu
volontera.

Raspore|ivawe zaposlenih lica

^lan 80.

Zaposleni u Gradskoj upravi mogu se u toku rada raspo-
rediti na drugo radno mesto u istoj ili drugoj organizaci-
onoj jedinici, uputiti u drugu organizacionu jedinicu bez
wihove saglasnosti zbog pove}anog obima poslova, dok
traju razlozi za upu}ivawe, a najdu`e godinu dana, u skla-
du sa zakonom i drugim propisima.

Zvawa, zanimawa i plate zaposlenih

^lan 81.

Zvawa, zanimawa i plate zaposlenih u Gradskoj upravi
utvr|uju se aktom gradona~elnika.

U skladu sa aktom iz stava 1. ovog ~lana i aktom o unu-
tra{woj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta, na-
~elnik Gradske uprave utvr|uje zvawa, zanimawa i plate za-
poslenih u organizacionoj jedinici.

Odgovornost zaposlenih u Gradskoj upravi

^lan 82.

Zaposleni u Gradskoj upravi za svoj rad odgovaraju di-
sciplinski i materijalno.

Disciplinska odgovornost zaposlenih u Gradskoj upra-
vi utvr|uje se aktom gradona~elnika u skladu sa zakonom.

Prestanak radnog odnosa

^lan 83.

Radni odnos zaposlenih u Gradskoj upravi prestaje pod
uslovima i na na~in utvr|en zakonom i drugim propisima.

Za{titna i radna ode}a i obu}a

^lan 84.

Zaposleni u Gradskoj upravi u vr{ewu odre|enih poslo-
va imaju pravo na slu`benu, za{titnu i radnu ode}u i obu-
}u, u skladu sa aktom koji donosi gradona~elnik, na pred-
log na~elnika Gradske uprave.

âááá – ODNOS GRADSKE UPRAVE PREMA ORGANIMA
GRADA, GRA\ANIMA, PREDUZE]IMA I USTANO-

VAMA I UPRAVAMA GRADSKIH OP[TINA

Odnos prema Skup{tini grada

^lan 85.

Gradska uprava priprema nacrte propisa i drugih aka-
ta koje donosi Skup{tina grada i izvr{ava odluke i dru-
ge akte Skup{tine grada.

Gradska uprava je obavezna da Skup{tinu grada obave-
{tava o vr{ewu poslova iz svog delokruga, daje obave{te-
wa, obja{wewa i podatke iz svog delokruga koji su neop-
hodni za rad Skup{tine.

Odnos prema gradona~elniku

^lan 86.

Gradska uprava priprema nacrte propisa koje donosi
gradona~elnik i izvr{ava akte koje donosi gradona~el-
nik.

Gradona~elnik u sprovo|ewu odluka i drugih akata
Skup{tine grada mo`e Gradskoj upravi izdavati uputstva
i smernice za sprovo|ewe istih.

Odnos prema Gradskom ve}u

^lan 87.

Gradsko ve}e vr{i nadzor nad radom Gradske uprave.
Kada u vr{ewu nadzora nad radom Gradske uprave utvr-

di da akta organizacione jedinice nisu u skladu sa zako-
nom, odnosno odlukom Skup{tine grada, Gradsko ve}e uki-
da takva akta sa nalogom da se donese novi akt koji }e bi-
ti u skladu sa zakonom.

Ukoliko organizaciona jedinica ne postupi po nalogu
i ne donese novi akt, Gradsko ve}e mo`e pokrenuti pita-
we odgovornosti rukovode}eg radnika i radnika koji je ne-
posredno radio na dono{ewu akta.

Me|usobni odnosi organizacionih jedinica
– saradwa

^lan 88.

Organizacione jedinice du`ne su da sara|uju u zajed-
ni~kim pitawima i da jedne drugima dostavqaju podatke i
obave{tewa potrebna za rad.
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Na~elnik Gradske uprave po potrebi osniva zajedni~ka
tela i projektne grupe radi izvr{avawa poslova ~ija pri-
roda zahteva u~e{}e vi{e organizacionih jedinica.

Priprema op{tih akata

^lan 89.

U pripremawu odluka i drugih op{tih akata sekretari-
jati i posebne organizacije pribavqaju mi{qewa organi-
zacionih jedinica u ~ijem je delokrugu pitawe koje se ure-
|uje.

Postupak pripreme odluka i drugih op{tih akata bli-
`e se ure|uje Poslovnikom Skup{tine grada Beograda.

Odnos prema gra|anima, preduze}ima i ustanovama

^lan 90.

Organizacione jedinice du`ne su da gra|anima omogu-
}e nesmetano ostvarivawe wihovih prava i obaveza, daju im
potrebne podatke i obave{tewa i uputstva, pru`aju odgova-
raju}u pravnu pomo} i da pri tom sara|uju sa gra|anima, po-
{tuju dostojanstvo li~nosti i ~uvaju ugled Gradske uprave.

^lan 91.

Organizacione jedinice du`ne su da razmatraju pred-
stavke, pritu`be, peticije i predloge gra|ana, da postupa-
ju po wima i o tome obave{tavaju gra|ane.

Na podnetu pritu`bu organizaciona jedinica du`na je
da odgovori u roku od 15 dana od prijema pritu`be, ako
podnosilac pritu`be zahteva odgovor.

Naknada tro{kova

^lan 92.

Gra|ani imaju pravo na naknadu tro{kova kada se ured-
no odazovu na poziv organizacione jedinice, a slu`bena
radwa zbog koje su pozvani nije obavqena krivicom orga-
nizacione jedinice, kao i kad u toku radnog vremena, odre-
|enog za prijem stranaka, krivicom zaposlenog radnika
nisu obavili poslove radi kojih su do{li.

Naknada tro{kova ispla}uje se na teret sredstava za
finansirawe Gradske uprave.

Propust zaposlenog

^lan 93.

Ako slu`bena radwa nije obavqena usled propusta za-
poslenog radnika, organizaciona jedinica ima pravo obe-
{te}ewa prema tom radniku u visini ispla}enih tro{ko-
va, u skladu sa propisima o naknadi {tete.

^lan 94.

Odredbe ove odluke o odnosima Gradske uprave prema
gra|anima primewuju se na odnose prema preduze}ima, usta-
novama i drugim organizacijama, kada odlu~uju o wihovim
pravima i interesima, na osnovu zakona i propisa grada.

Poslovi iz delokruga vi{e organizacionih jedinica

^lan 95.

Poslom iz delokruga dve ili vi{e organizacionih je-
dinica upravqa organizaciona jedinica u ~ijem delokrugu
je prete`an deo posla.

Odnos prema upravama gradskih op{tina

^lan 96.

Gradska uprava i gradske op{tine sara|uju na ostvari-
vawu poslova grada i gradske op{tine utvr|enim Statutom
i aktima gradske op{tine.

^lan 97.

Gradska uprava du`na je da pru`a stru~nu pomo} upravi
gradske op{tine i da razmatra wene inicijative, mi{qe-
wa i predloge.

Ako Gradska uprava ne prihvati inicijativu, mi{qewe
i predlog uprave gradske op{tine du`na je da obrazlo`i
razloge zbog kojih to nije prihva}eno.

áH – JAVNOST RADA

^lan 98.

Gradska uprava obezbe|uje javnost rada: davawem infor-
macija sredstvima javnog informisawa, izdavawem slu-
`benih informacija, odr`avawem stalnih konferencija
za {tampu, organizovawem de`urnih slu`bi za `albe, pri-
medbe i sugestije gra|ana i obezbe|ivawem uslova za nesme-
tano obave{tavawe javnosti o obavqaju poslova iz svog de-
lokruga i svim promenama koje su u vezi sa organizacijom,
delokrugom poslova, rasporedom radnog vremena i drugim
promenama.

^lan 99.

Na~elnik Gradske uprave daje informacije o radu
Gradske uprave sredstvima javnog informisawa, a mo`e
ovlastiti i drugo lice iz Gradske uprave da to ~ini u we-
govo ime.

H – KANCELARIJSKO POSLOVAWE I PE^AT
GRADSKE UPRAVE

Kancelarijsko poslovawe

^lan 100.

Kancelarijsko poslovawe obuhvata evidentirawe, ~uva-
we, razvrstavawe i arhivirawe materijala koji je primqen
u rad organizacione jedinice ili koji nastane u radu or-
ganizacione jedinice i sva druga pitawa vezana za poslo-
vawe organizacione jedinice.

Na kancelarijsko poslovawe organizacionih jedinica
primewuju se odgovaraju}i akti Republike Srbije.

Pe~at

^lan 101.

Na~elnik Gradske uprave, organizacione jedinice i je-
dinice u sastavu imaju pe~at.

O izradi pe~ata stara se Slu`ba za op{te poslove koja
vodi evidenciju izra|enih pe~ata i radnika zadu`enih za
rukovawe pe~atom.

Pe~at se izra|uje u skladu sa zakonom i uz saglasnost
nadle`nog ministarstva.

Há – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 102.

Danom stupawa na snagu ove odluke nastavqaju da rade
sa delokrugom utvr|enim ovom odlukom:

1. Sekretarijat za finansije;
2. Sekretarijat za urbanizam i gra|evinske poslove;
3. Sekretarijat za komunalne i stambene poslove;
4. Sekretarijat za imovinsko-pravne poslove i gra|e-

vinsku inspekciju;
5. Sekretarijat za saobra}aj;
6. Sekretarijat za za{titu `ivotne sredine;
7. Sekretarijat za privredu;
8. Sekretarijat za kulturu;
9. Sekretarijat za obrazovawe;
10. Sekretarijat za sport i omladinu;
11. Sekretarijat za zdravstvo;
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12. Sekretarijat za socijalnu i de~ju za{titu;
13. Sekretarijat za inspekcijske poslove i
14. Sekretarijat za upravu.

^lan 103.

Danom stupawa na snagu ove odluke Zavod za informa-
tiku i statistiku nastavqa da radi sa delokrugom utvr|e-
nim ovom odlukom.

^lan 104.

Danom stupawa na snagu ove odluke Direkcija za po-
slovni prostor nastavqa da radi kao Agencija za poslovni
prostor, sa delokrugom utvr|enim ovom odlukom.

^lan 105.

Danom stupawa na snagu ove odluke nastavqaju da rade
sa delokrugom utvr|enim ovom odlukom:

1. Kabinet predsednika Skup{tine grada,
2. Slu`ba za op{te poslove i
3. Slu`ba za komunikacije i koordinaciju odnosa sa

gra|anima.

^lan 106.

Danom stupawa na snagu ove odluke, Uprava za javne na-
bavke nastavqa da radi kao Slu`ba za javne nabavke, sa de-
lokrugom utvr|enim ovom odlukom.

^lan 107.

Danom stupawa na snagu ove odluke, Sekretarijat za
skup{tinske poslove i propise nastavqa da radi kao Slu-
`ba za skup{tinske poslove i propise sa delokrugom utvr-
|enim ovom odlukom.

^lan 108.

Danom stupawa na snagu ove odluke, nastavqaju da rade:
1. Sekretarijat za informisawe, kao Slu`ba za infor-

misawe i
2. Kabinet predsednika Izvr{nog odbora Skup{tine

grada, kao Kabinet gradona~elnika, sa delokrugom utvr|e-
nim ovom odlukom.

^lan 109.

Danom stupawa na snagu ove odluke, po~iwe da radi
Agencija za buxetsku reviziju i Agencija za saradwu sa ne-
vladinim organizacijama i evropsku harmonizaciju, sa de-
lokrugom utvr|enim ovom odlukom.

^lan 110.

Slu`ba za op{te poslove preuze}e od Sekretarijata za
upravu poslove u vezi sa organizacijom rada pisarnice,
kao i predmete i zaposlene koji su na dan stupawa na sna-
gu ove odluke radili na tim poslovima, a od Sekretarijata
za skup{tinske poslove i propise zaposlene koji su na dan
stupawa na snagu ove odluke radili na poslovima admini-
strativnih sekretara.

^lan 111.

Na~elnik Gradske uprave postavi}e, uz prethodno pri-
bavqenu saglasnost gradona~elnika, sekretare i zameni-
ke sekretara sekretarijata, direktore posebnih organiza-
cija, direktore stru~nih slu`bi i direktore jedinica u
sastavu, u roku od osam dana od dana stupawa na snagu ove
odluke.

Na~elnik Gradske uprave postavi}e uz prethodnu sagla-
snost gradona~elnika zamenike direktora posebnih orga-
nizacija u roku od osam dana od dana postavqewa direkto-
ra posebnih organizacija.

Do postavqewa rukovode}ih radnika iz st. 1. i 2. ovog
~lana, organizacionim jedinicama, rukovode radnici koji
su na dan stupawa na snagu ove odluke imali to svojstvo.

^lan 112.

Postavqena lica koja su na dan stupawa na snagu ove od-
luke obavqala poslove pomo}nika stare{ina organa, orga-
nizacija i stru~nih slu`bi Gradske uprave, nastavqaju sa
obavqawem istih poslova do isteka mandata, odnosno do
postavqewa u skladu sa aktom o unutra{woj organizaciji i
sistematizaciji radnih mesta u Gradskoj upravi.

^lan 113.

Akt iz ~lana 42. stav 1. ove odluke gradona~elnik }e do-
neti u roku od 30 dana od dana stupawa na snagu ove odluke.

Akte o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji
radnih mesta u organizacionim jedinicama, na~elnik
Gradske uprave done}e u roku od 15 dana od dana stupawa na
snagu akta iz stava 1. ovog ~lana.

Prestanak va`ewa Odluke o Gradskoj upravi

^lan 114.

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i
Odluka o Gradskoj upravi („Slu`beni list grada Beogra-
da”, br. 5/92, 18/92, 23/92, 11/93, 21/93, 10/94, 21/94, 23/94,
10/97, 13/97, 7/98, 3/00, 21/00, 22/01, 21/02, 27/02, 10/03, 15/03,
30/03 i 33/03).

Stupawe na snagu ove odluke

^lan 115.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-
vqivawa u Slu`benom listu grada Beograda.

Skup{tina grada Beograda
Broj 020-488/04- Hááá-01, 20. decembra 2004. godine

Predsednik
Milorad Perovi}, s. r.

Skup{tina grada Beograda na sednici odr`anoj 20. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 31. ta~ka 22. Statuta
grada Beograda („Slu`beni list grada Beograda", br. 14/04
i 30/04), donela je

P O S L O V N I K

SKUP[TINE GRADA BEOGRADA

á – OP[TA ODREDBA

^lan 1.

Ovim poslovnikom ure|uje se konstituisawe, organiza-
cija i rad Skup{tine grada Beograda (u daqem tekstu:
Skup{tina) i na~in ostvarivawa prava i du`nosti odbor-
nika.

áá – KONSTITUISAWE SKUP[TINE

1. Prva sednica

^lan 2.

Prvu sednicu Skup{tine saziva predsednik Skup{tine
iz prethodnog saziva u roku od 20 dana od dana izbora od-
bornika.

Prvom sednicom Skup{tine predsedava, do izbora
predsednika Skup{tine, najstariji odbornik (u daqem
tekstu: predsedavaju}i) kome u radu poma`u dva najmla|a
odbornika i sekretar Skup{tine iz prethodnog saziva.

Uz poziv za prvu sednicu odbornicima se obavezno do-
stavqa Statut grada Beograda, Poslovnik Skup{tine gra-
da i Odluka o gradskoj upravi.
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2. Potvr|ivawe mandata odbornicima

^lan 3.

Odbornici sti~u prava i du`nosti odbornika Skup-
{tine danom potvr|ivawa mandata.

^lan 4.

Skup{tina potvr|uje mandate izabranim odbornicima
na osnovu izve{taja Komisije za potvr|ivawe mandata od-
bornika (u daqem tekstu: Komisija).

^lan 5.

Na po~etku prve sednice Skup{tine predsedavaju}i
predla`e sastav Komisije.

Komisija ima tri ~lana i to po jednog ~lana sa tri iz-
borne liste koje su dobile najve}i broj odborni~kih man-
data u Skup{tini.

Komisija je izabrana ako za wu glasa ve}ina prisutnih
odbornika.

Komisijom predsedava najstariji ~lan Komisije.
Komisija prestaje sa radom kad Skup{tina potvrdi

mandate odbornika.

^lan 6.

Potvr|ivawe mandata odbornika vr{i se na osnovu uve-
rewa o izboru odbornika i izve{taja Gradske izborne ko-
misije o sprovedenim izborima.

Komisija na osnovu izve{taja Gradske izborne komisi-
je utvr|uje da li su podaci iz uverewa o izboru svakog od-
bornika istovetni sa podacima iz izve{taja Gradske iz-
borne komisije i da li su uverewa izdata od nadle`nih or-
gana i o tome podnosi izve{taj Skup{tini.

^lan 7.

Na osnovu izve{taja Komisije iz ~lana 6. stav 2. ovog
poslovnika predsedavaju}i konstitutivnoj sednici Skup-
{tine konstatuje da je Gradska izborna komisija podnela
izve{taj o sprovedenim izborima i koja su uverewa o izbo-
ru za odbornike u saglasnosti sa tim izve{tajem, ~ime je
potvr|en mandat novoizabranim odbornicima.

ááá – PREDSEDNIK I ZAMENIK PREDSEDNIKA
SKUP[TINE

1. Predsednik Skup{tine

^lan 8.

Skup{tina na prvoj sednici bira predsednika iz sasta-
va odbornika, na ~etiri godine, tajnim glasawem.

Kandidata za predsednika Skup{tine mo`e predlo`i-
ti najmawe 20 odbornika.

Odbornik mo`e da u~estvuje u predlagawu samo jednog
kandidata.

^lan 9.

Predlog kandidata za predsednika Skup{tine podnosi
se predsedavaju}em u pisanom obliku.

Predlog sadr`i ime i prezime kandidata, kratku bio-
grafiju, strana~ku pripadnost, ime izvestioca predlaga~a
i obrazlo`ewe.

Predsedavaju}i dostavqa odbornicima sve pripremqe-
ne predloge kandidata za predsednika Skup{tine, po pra-
vilu, sa materijalom za prvu sednicu.

U ime predlaga~a, izvestilac predlaga~a je du`an da
obrazlo`i predlog.

Predlo`eni kandidat za predsednika Skup{tine ima
pravo da se predstavi i iznese svoj program rada.

O predlo`enim kandidatima otvara se rasprava.
Posle rasprave predsedavaju}i utvr}uje listu kandida-

ta za predsednika Skup{tine, i to po azbu~nom redu prezi-
mena.

^lan 10.

Glasawem za izbor predsednika Skup{tine rukovodi
predsedavaju}i, a poma`u mu dva najmla|a odbornika i se-
kretar Skup{tine prethodnog saziva.

^lan 11.

Glasawe se vr{i na glasa~kim listi}ima.
Svi glasa~ki listi}i su iste veli~ine, oblika i boje.

Svaki glasa~ki listi} overen je pe~atom Skup{tine.
Na glasa~kom listi}u kandidati se navode redosledom

utvr|enim u listi kandidata. Ispred imena svakog kandi-
data stavqa se redni broj.

Glasa se za jednog od kandidata izme|u kandidata ~ija
su imena navedena na glasa~kom listi}u zaokru`ivawem
rednog broja ispred wegovog imena.

Neva`e}im se smatra glasa~ki listi} koji nije popu-
wen, zatim onaj koji je tako popuwen da se ne mo`e sa si-
gurno{}u utvrditi za koga je odbornik glasao, kao i onaj
na kome je zaokru`en ve}i broj kandidata.

^lan 12.

Za predsednika Skup{tine izabran je odbornik koji je
dobio ve}inu glasova ukupnog broja odbornika.

Ako je predlo`eno vi{e kandidata, a nijedan nije do-
bio potrebnu ve}inu, ponovi}e se izbor, i to izme|u kandi-
data koji su dobili najve}i broj glasova.

Ako ni u drugom krugu predsednik Skup{tine nije iza-
bran, ponavqa se postupak izbora.

^lan 13.

Predsednik Skup{tine stupa na du`nost po objavqiva-
wu rezultata i preuzima vo|ewe sednice.

^lan 14.

Predsedniku Skup{tine prestaje funkcija pre isteka
vremena na koje je izabran, ukoliko podnese ostavku ili
bude razre{en.

Danom podno{ewa ostavke predsedniku Skup{tine
prestaje funkcija.

O ostavci predsednika Skup{tine odmah se obave{ta-
vaju odbornici Skup{tine, a na prvoj narednoj sednici
Skup{tina, bez glasawa, utvr|uje da mu je mandat prestao
danom podno{ewa ostavke.

^lan 15.

Predsednik Skup{tine mo`e biti razre{en i pre is-
teka mandata.

Predlog za razre{ewe mo`e podneti najmawe 20 odbor-
nika Skup{tine.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obra-
zlo`en.

Razre{ewe se vr{i na na~in i po postupku predvi|e-
nom za izbor predsednika Skup{tine.

2. Zamenik predsednika Skup{tine

^lan 16.

Zamenik predsednika Skup{tine se bira, po pravilu,
na prvoj sednici, iz sastava odbornika, na vreme od ~etiri
godine.

Predlagawe i izbor zamenika predsednika sprovodi se
po istom postupku koji je ovim poslovnikom utvr|en za iz-
bor predsednika Skup{tine.

^lan 17.

Zamenik predsednika Skup{tine mo`e podneti ostavku
ili biti razre{en funkcije po postupku predvi|enom za
podno{ewe ostavke, odnosno razre{ewe predsednika
Skup{tine.
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áâ – GRADSKO VE]E

^lan 18.

Gradsko ve}e ~ine gradona~elnik, zamenik gradona~el-
nika i devet ~lanova.

Gradona~elnik je predsednik Gradskog ve}a.

^lan 19.

Kandidate za ~lanove Gradskog ve}a predla`e gradona-
~elnik.

Broj kandidata za ~lanove Gradskog ve}a odgovara bro-
ju koji se bira.

^lan 20.

^lanove Gradskog ve}a bira Skup{tina javnim glasa-
wem.

^lanovi Gradskog ve}a izabrani su kad je predlog u ce-
losti dobio ve}inu glasova ukupnog broja odbornika.

Ako predlog u celosti bude odbijen, postupak predlaga-
wa kandidata za ~lanove Gradskog ve}a se ponavqa.

^lan 21.

^lan Gradskog ve}a mo`e biti razre{en i pre isteka
vremena na koje je izabran.

Predlog za razre{ewe ~lana Gradskog ve}a mo`e pod-
neti gradona~elnik ili najmawe jedna tre}ina odbornika.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obra-
zlo`en.

Razre{ewe se vr{i na na~in i po postupku koji je pred-
vi|en za wihov izbor.

â – SEKRETAR SKUP[TINE

^lan 22.

Skup{tina postavqa sekretara Skup{tine iz reda di-
plomiranih pravnika, sa polo`enim stru~nim ispitom za
rad u dr`avnim organima, na ~etiri godine, javnim glasa-
wem, na predlog predsednika Skup{tine.

Sekretar Skup{tine je postavqen ako je dobio ve}inu
glasova prisutnih odbornika.

Sekretar Skup{tine mo`e imati zamenika, koga posta-
vqa Skup{tina iz reda diplomiranih pravnika, sa polo-
`enim stru~nim ispitom za rad u dr`avnim organima, na
~etiri godine, javnim glasawem, na predlog predsednika
Skup{tine.

^lan 23.

Sekretar Skup{tine stara se o obavqawu stru~nih i
drugih poslova u vezi sa sazivawem i odr`avawem sednica
Skup{tine i wenih radnih tela i rukovodi administra-
tivnim poslovima vezanim za wihov rad.

^lan 24.

Sekretar i zamenik sekretara Skup{tine mogu podneti
ostavku.

^lan 25.

Skup{tina mo`e razre{iti sekretara i zamenika se-
kretara i pre isteka vremena na koje su postavqeni.

Predlog za razre{ewe sekretara i zamenika sekretara
pre isteka vremena na koje su postavqeni podnosi predsed-
nik Skup{tine.

âá – ODBORNI^KE GRUPE

^lan 26.

Odbornici Skup{tine imaju pravo da obrazuju odbor-
ni~ke grupe.

Odborni~ku grupu ~ine odbornici koji pripadaju jed-
noj politi~koj stranci ili drugoj politi~koj organizaci-
ji, koja ima najmawe ~etiri odbornika.

Odborni~ku grupu mogu udru`ivawem da obrazuju i od-
bornici koji pripadaju politi~kim strankama ili drugim,
politi~kim organizacijama koje imaju mawe od ~etiri od-
bornika i odbornici koji su izabrani na predlog grupa
gra|ana.

Odborni~ka grupa se konstitui{e tako {to se predsed-
niku Skup{tine podnosi spisak ~lanova grupe koji je pot-
pisao svaki wen ~lan. Na spisku se posebno nazna~ava
predsednik odborni~ke grupe.

Odbornik mo`e biti ~lan samo jedne odborni~ke
grupe.

O promeni sastava odborni~ke grupe wen predsednik
obave{tava predsednika Skup{tine uz pismenu saglasnost
odbornika koji mewa pripadnost grupi.

O obrazovawu nove odborni~ke grupe i o promenama u
postoje}im obave{tavaju se odbornici Skup{tine na prvoj
narednoj sednici.

^lan 27.

Stru~ne i administrativno-tehni~ke poslove za potre-
be odborni~kih grupa obavqa odgovaraju}a stru~na slu`ba
Gradske uprave.

âáá – RADNA TELA SKUP[TINE

Stalna radna tela

1. Obrazovawe i sastav

^lan 28.

Za razmatrawe i re{avawe pojedinih pitawa iz nadle-
`nosti Skup{tine i vr{ewe drugih poslova u skladu sa
ovim poslovnikom, osnivaju se stalna radna tela.

^lanovi stalnih radnih tela biraju se za mandatni pe-
riod za koji su izabrani odbornici Skup{tine

^lan 29.

Stalna radna tela su saveti i komisije.
Saveti imaju 7–11 ~lanova.
Komisije imaju 5–9 ~lanova.
Ukupan broj ~lanova radnog tela, utvr|uje se aktom o

osnivawu radnog tela.

^lan 30.

^lanove radnih tela Skup{tine predla`u odborni~ke
grupe srazmerno broju odbornika koje imaju u Skup{tini.

^lan 31.

O predlo`enoj listi za izbor ~lanova radnih tela
Skup{tina odlu~uje u celini, javnim glasawem.

Radno telo je izabrano ako je za wega glasala ve}ina
prisutnih odbornika.

Ako radno telo ne bude izabrano, ceo postupak se pona-
vqa.

^lan 32.

Prvu sednicu radnog tela saziva predsednik Skup-
{tine.

Do izbora predsednika radnog tela, prvom sednicom ru-
kovodi najstariji odbornik, ~lan radnog tela.

Radno telo na prvoj sednici bira, iz sastava svojih ~la-
nova, predsednika i zamenika predsednika.

^lan 33.

Odbornik mo`e biti ~lan najvi{e dva stalna radna tela.

^lan 34.

Skup{tina mo`e i pre isteka roka na koji su izabrani,
razre{iti pojedine ~lanove radnih tela i izabrati nove
putem pojedina~nog kandidovawa i izbora.
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Predlog za razre{ewe ~lana radnog tela mo`e podneti
predsednik Skup{tine, predsednik radnog tela, gradona-
~elnik ili grupa od najmawe 10 odbornika.

^lan radnog tela razre{en je kad za to glasa ve}ina od-
bornika prisutnih na sednici Skup{tine.

2. Sednice radnih tela

^lan 35.

Sednicu radnog tela saziva predsednik po sopstvenoj
inicijativi ili na inicijativu jedne tre}ine ~lanova
radnog tela, a du`an je sazvati sednicu na zahtev predsed-
nika Skup{tine.

Predsednik Skup{tine mo`e sazvati sednicu radnog
tela.

^lan 36.

Radno telo radi u sednici kada je prisutna ve}ina ~la-
nova, a odlu~uje ve}inom glasova prisutnih.

Obave{tewe o datumu i dnevnom redu sednice radnog
tela dostavqa se ~lanovima radnog tela, po pravilu, pet
dana pre odr`avawa sednice.

^lan 37.

Sednici radnog tela obavezno prisustvuje predstavnik
predlaga~a akta koji se na sednici razmatra.

U radu radnog tela, po pozivu, mogu u~estvovati stru~ni
nau~ni radnici, bez prava odlu~ivawa.

Sednici radnog tela mo`e prisustvovati i u~estvovati
u radu,bez prava odlu~ivawa, i odbornik koji nije ~lan tog
radnog tela.

^lan 38.

Po zavr{enoj raspravi radno telo podnosi Skup{tini
izve{taj koji sadr`i mi{qewe i predlog radnog tela.
Radno telo odre|uje izvestioca koji na sednici Skup{ti-
ne obrazla`e izve{taj radnog tela.

^lan 39.

Na sednici radnog tela vodi se zapisnik. U zapisnik
se obavezno unose: imena prisutnih, predlozi izneti na
sednici, stavovi radnog tela, svako izdvojeno mi{qewe,
kao i izve{taj radnog tela.

^lan 40.

Stru~nu obradu akata, drugih materijala i organizaci-
one i administrativne poslove za sednice radnih tela vr-
{e odgovaraju}e organizacione jedinice Gradske uprave.

3. Saveti

^lan 41.

Saveti Skup{tine su:
1. Savet za pitawa lokalne samouprave;
2. Savet za buxet i finansije;
3. Savet za komunalno-stambene delatnosti i energetiku;
4. Savet za urbanizam;
5. Savet za saobra}aj;
6. Savet za za{titu `ivotne sredine;
7. Savet za privredna pitawa;
8. Savet za poqoprivredu;
9. Savet za kulturu;

10. Savet za obrazovawe, sport i omladinu;
11. Savet za zdravstvo, socijalnu i de~ju za{titu;
12. Savet za bora~ka i invalidska pitawa;
13. Savet za informisawe.

^lan 42.

Savet za pitawa lokalne samouprave razmatra ostva-
rivawe sistema lokalne samouprave u gradu; pitawa vezana
za organizaciju i rad Gradske uprave; ostvarivawe poslova

dr`avne uprave koje republika poveri gradu, kao i druga
pitawa iz oblasti lokalne samouprave i uprave.

^lan 43.

Savet za buxet i finansije razmatra predloge odluka
i drugih op{tih akata koji se odnose na finansirawe po-
slova grada, takse, naknade i druge da`bine, buxet i zavr-
{ni ra~un, zajmove grada, zadu`ivawe i imovinu grada, kao
i druga pitawa iz oblasti imovinsko-pravnih odnosa i
finansija grada.

^lan 44.

Savet za komunalno-stambene delatnosti i energeti-
ku razmatra predloge odluka i drugih op{tih akata koji se
odnose na ure|ewe, obavqawe i razvoj komunalnih delatno-
sti, ure|ivawe i kori{}ewe gradskog zemqi{ta, stambenu
izgradwu i stambene odnose, kao i druga pitawa iz ove
oblasti i pitawa vezana za planirawe i izgradwu energet-
skih kapaciteta i snabdevawe grada svim vrstama goriva.

^lan 45.

Savet za urbanizam razmatra predloge odluka i drugih
op{tih akata, kao i druga pitawa iz oblasti urbanizma na
teritoriji grada.

^lan 46.

Savet za saobra}aj razmatra pitawa koja se odnose na
javni gradski i prigradski prevoz putnika (linijski i
vanlinijski), izgradwu, odr`avawe i kori{}ewe lokal-
nih puteva i ulica i drugih javnih objekata od zna~aja za
grad i druga pitawa iz ove oblasti.

^lan 47.

Savet za za{titu `ivotne sredine razmatra pitawa
vezana za za{titu i unapre|ewe `ivotne sredine, vazduha,
prirode i prirodnih dobara, za{titu od buke i prati ak-
tivnosti na spre~avawu i otklawawu {tetnih posledica
koje ugro`avaju `ivotnu sredinu.

^lan 48.

Savet za privredna pitawa prati i razmatra pitawa
koja se odnose na zanatstvo, turizam i ugostiteqstvo, trgo-
vinu, robne rezerve, privatno preduzetni{tvo i ure|ewe,
obezbe|ewe i kori{}ewe poslovnog prostora, kao i druga
pitawa od zna~aja za razvoj svih privrednih grana.

^lan 49.

Savet za poqoprivredu prati i razmatra pitawa iz
oblasti poqoprivrede, {umarstva, vodoprivrede i snabde-
vawa grada poqoprivredno-prehrambenim proizvodima.

^lan 50.

Savet za kulturu razmatra predloge odluka i drugih
op{tih akata i inicijative i predloge za realizaciju pro-
grama iz oblasti kulture, kao i druga pitawa iz ove obla-
sti i oblasti za{tite kulturnih dobara.

^lan 51.

Savet za obrazovawe, sport i omladinu razmatra pred-
loge odluka i drugih op{tih akata, kao i sva druga pitawa
iz ovih oblasti.

^lan 52.

Savet za zdravstvo, socijalnu i de~ju za{titu razma-
tra predloge odluka i drugih op{tih akata, kao i sva dru-
ga pitawa iz ovih oblasti.

^lan 53.

Savet za bora~ka i invalidska pitawa vr{i poslove
koji se odnose na zadovoqavawe potreba i ostvarivawe
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prava boraca, invalida i ~lanova wihovih porodica, raz-
matra predloge odluka i drugih op{tih akata, kao i sva
druga pitawa iz ove oblasti.

^lan 54.

Savet za informisawe prati i razmatra ostvarivawe
javnosti rada Skup{tine, wenih organa i radnih tela i
na~in obave{tavawa javnosti o wihovom radu.

4. Komisije

^lan 55.

Komisije Skup{tine su:
1. Komisija za propise
2. Administrativno-mandatna komisija;
3. Komisija za spomenike i nazive ulica i trgova;
4. Komisija za predstavke i predloge;
5. Komisija za saradwu sa gradovima u zemqi i ino-

stranstvu.

^lan 56.

Komisija za propise razmatra uskla|enost predloga od-
luka i drugih op{tih akata koje usvaja Skup{tina sa Usta-
vom, zakonom, Statutom grada i drugim propisima i daje
svoje predloge i mi{qewa Skup{tini.

Komisija daje odgovor Ustavnom sudu na predlog, ini-
cijativu i re{ewe o pokretawu postupka za ocenu ustavno-
sti, odnosno zakonitosti odluka i drugih op{tih akata ko-
je je donela Skup{tina.

Komisija utvr|uje pre~i{}ene tekstove odluka i drugih
propisa Skup{tine.

^lan 57.

Administrativno-mandatna komisija priprema i
predla`e propise kojima se ure|uju pitawa ostvarivawa
prava i du`nosti odbornika, uz prethodnu saglasnost gra-
dona~elnika;

– donosi pojedina~ne akte o statusnim pitawima od-
bornika i lica koja bira, imenuje i postavqa Skup{tina,
uz prethodnu saglasnost gradona~elnika.

Komisija razmatra:
– razloge prestanka mandata pojedinih odbornika;
– izve{taj Gradske izborne komisije i uverewe o izbo-

ru odbornika i podnosi Skup{tini izve{taj sa predlogom
za potvr|ivawe mandata;

– druga pitawa u vezi sa mandatno-imunitetnim pravi-
ma odbornika.

U postupku potvr|ivawa mandata odbornika Komisija
radi na na~in, utvr|en ovim poslovnikom za rad Komisije
za potvr|ivawe mandata odbornika.

^lan 58.

Komisija za spomenike i nazive ulica i trgova vr{i
poslove utvr|ene propisom Skup{tine o postavqawu spo-
menika na javnim mestima i odre|ivawu naziva ulica i tr-
gova.

^lan 59.

Komisija za predstavke i predloge razmatra predstavke
i predloge gra|ana upu}ene ili ustupqene Skup{tini i
predla`e Skup{tini i nadle`nim organima mere za re-
{avawe pitawa sadr`anih u wima.

^lan 60.

Komisija za saradwu sa gradovima u zemqi i inostran-
stvu razmatra pitawa me|ugradske saradwe; podnosi pred-
loge gradona~elniku za uspostavqawe, odr`avawe i daqe
razvijawe odnosa i veza Beograda sa drugim gradovima u ze-
mqi i inostranstvu.

Povremena radna tela

^lan 61.

Skup{tina, po potrebi, a na predlog gradona~elnika
osniva povremene komisije, radne grupe odbornika i dru-
ga povremena radna tela radi razmatrawa odre|enih pita-
wa i izvr{avawa posebnih zadataka iz nadle`nosti
Skup{tine.

^lan 62.

Povremena radna tela Skup{tina osniva aktom kojim
se odre|uje: zadatak, sastav i broj ~lanova, vreme na koje se
obrazuje ili rok za zavr{etak zadatka tela.

Aktom o osnivawu ure|uje se i obavqawe stru~nih i ad-
ministrativno-tehni~kih poslova za to radno telo.

Predsednik i ~lanovi povremenog radnog tela mogu bi-
ti birani iz sastava odbornika i gra|ana.

Na obrazovawe i rad povremenih radnih tela shodno se
primewuju odredbe ovog poslovnika o obrazovawu i radu
stalnih radnih tela.

âááá – SEDNICE SKUP[TINE

1. Sazivawe sednice

^lan 63.

Sednice Skup{tine odr`avaju se po potrebi, a najmawe
jednom u tri meseca.

Sve~ana sednica Skup{tine odr`ava se u vreme pra-
znika grada Beograda i na woj se uru~uju nagrade grada
Beograda.

^lan 64.

Predsednik Skup{tine stara se o pripremawu sednice
uz pomo} sekretara Skup{tine.

^lan 65.

Sednicu Skup{tine saziva predsednik Skup{tine po
sopstvenoj inicijativi, kada to zatra`i gradona~elnik
ili najmawe jedna tre}ina odbornika Skup{tine.

Skup{tina saziva se i kad to zatra`i skup{tina grad-
ske op{tine ili najmawe 5.000 bira~a.

^lan 66.

Sednice Skup{tine sazivaju se pisanim putem.
Poziv za sednicu sadr`i mesto i vreme odr`avawa sed-

nice.
Poziv za sednicu dostavqa se odbornicima najkasnije

sedam dana pre sednice. Kada postoje opravdani razlozi,
koji moraju biti obrazlo`eni, ovaj rok mo`e biti i kra}i.

^lan 67.

Uz poziv za sednicu odbornicima se dostavqa predlog
dnevnog reda, materijal koji se odnosi na predlog dnevnog
reda i zapisnik sa prethodne sednice.

Poziv za sednicu Skup{tine sa predlogom dnevnog re-
da i materijalom obavezno se dostavqa i:

– Narodnoj skup{tini Republike Srbije
– skup{tinama gradskih op{tina
– Privrednoj komori grada i
– sredstvima javnog informisawa.

2. Dnevni red i vo|ewe sednice

^lan 68.

Dnevni red sednice predla`e predsednik Skup{tine
na osnovu izve{taja sekretara Skup{tine o pristiglim
materijalima.

Predlo`eni dnevni red sadr`i sve predloge gradona-
~elnika pristigle do momenta zakazivawa sednice.
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Sa predlo`enim dnevnim redom pre dostavqawa odbor-
nicima upoznaju se predsednici odborni~kih grupa.

U dnevnom redu se posebno grupi{u ta~ke o kojima se, s
obzirom na wihov karakter i zna~aj, obavezno sprovodi
procedura po ovom poslovniku i ta~ke o kojima se raspra-
vqa i posebno glasawe sprovodi samo, kada to na zahtev od-
bornika odlu~i Skup{tina.

^lan 69.

Sednici predsedava predsednik Skup{tine, a u slu~aju
wegove odsutnosti mewa ga zamenik predsednika.

3. Tok sednice

^lan 70.

Po{to otvori sednicu, pre utvr|ivawa dnevnog reda,
predsednik, po izve{taju sekretara Skup{tine, utvr|uje da
li sednici prisustvuje dovoqan broj odbornika za punova-
`no odlu~ivawe.

Za punova`no odlu~ivawe na sednici potrebno je pri-
sustvo ve}ine odbornika. Ako se utvrdi da ve}ina nije pri-
sutna, predsednik odla`e sednicu za odgovaraju}i dan ili
sat. O odlagawu sednice odsutni odbornici se obave{ta-
vaju pisanim putem ili telefonom.

Ako predsednik pre glasawa posumwa da sednici ne
prisustvuje ve}ina odbornika, naredi}e prozivawe ili
prebrojavawe. Prozivka ili prebrojavawe pre glasawa iz-
vr{i}e se i kad to zatra`i neki od odbornika.Prozivawe
na sednici vr{i sekretar Skup{tine.

^lan 71.

Pre prelaska na dnevni red usvaja se zapisnik sa pret-
hodne sednice.

O primedbama na zapisnik Skup{tina odlu~uje bez ras-
prave.

Odbornik mo`e tra`iti da se pro~ita deo stenograma
sa sednice koji je osporio.

^lan 72.

Kada predsednik Skup{tine utvrdi da je prisutan po-
treban broj odbornika, pristupa se utvr|ivawu dnevnog
reda.

Svaki odbornik mo`e zahtevati da se u dnevni red, po-
red predlo`enih, unesu i druga pitawa i predlozi za koje
on smatra da su hitni.

Odbornik je du`an da hitnost razmatrawa obrazlo`i.
O predlozima odbornika za izmene i dopune predlo`e-

nog dnevnog reda ne vodi se rasprava.
Odbornici se posebno izja{wavaju, prvo, o svakom

predlogu za izmenu i dopunu predlo`enog dnevnog reda, i
to po redosledu predlagawa, a zatim o predlo`enom dnev-
nom redu u celini.

Dnevni red se utvr|uje ve}inom glasova prisutnih od-
bornika.

^lan 73.

Posle usvajawa dnevnog reda prelazi se na raspravu o
pojedinim pitawima po utvr|enom redosledu.

Skup{tina mo`e, u toku sednice, bez rasprave, izvr{i-
ti izmene u redosledu razmatrawa pojedinih ta~aka dnev-
nog reda.

Predlog za izmenu redosleda razmatrawa pojedinih ta-
~aka dnevnog reda mogu podneti predsednik Skup{tine,
odbornik i gradona~elnik.

O podnetom predlogu Skup{tina se izja{wava glasa-
wem.

Svako pitawe se raspravqa dok o wemu ima prijavqenih
govornika.

Kad se zakqu~i rasprava o odre|enom pitawu, ne mo`e
se ponovo otvarati.

^lan 74.

Na sednici Skup{tine ima pravo da govori svaki od-
bornik, gradona~elnik i ~lan Gradskog ve}a.

Skup{tina mo`e odlu~iti da o odre|enim pitawima
saslu{a predstavnike pojedinih preduze}a, organa i orga-
nizacija, kao i pojedine gra|ane.

^lan 75.

Prijava za re~ podnosi se predsedniku ~im rasprava
po~ne i mo`e se podnositi sve do wenog zakqu~ewa.

Predsednik daje govornicima re~ po redu prijave.
Predsednik mo`e i preko reda dati re~ gradona~elni-

ku, odnosno drugom predstavniku predlaga~a.
Govor svakog u~esnika u raspravi (sem govora gradona-

~elnika) mo`e trajati do pet minuta, s tim {to svaki u~e-
snik u raspravi o istom pitawu mo`e dobiti re~ samo je-
danput.

Predsednik }e u slu~aju prekora~ewa odre|enog vreme-
na opomenuti govornika da je vreme proteklo, a ako ovaj u
toku narednog minuta ne zavr{i govor, oduzima mu re~.

^lan 76.

Predsednik odborni~ke grupe koji `eli da iznese stav
te grupe o pitawu koje je na dnevnom redu, ima pravo da do-
bije re~ preko reda, s tim {to ne mo`e govoriti du`e od
vremena odre|enog za izlagawe, odnosno vi{e od jedanput
o istom pitawu.

^lan 77.

Ukoliko se odbornik u svom izlagawu na sednici Skup-
{tine uvredqivo izrazi o drugom odborniku, listi ili no-
siocu liste odnosno vre|a prisutne na rasnoj, verskoj, naci-
onalnoj ili rodnoj osnovi ili pogre{no protuma~i izlaga-
we, odbornik na koga se izre~eno odnosi ima pravo da odmah
zatra`i re~ – repliku samo jedanput u trajawu do tri minuta.

Odluku u slu~aju iz stava 1. ovog ~lana donosi predsed-
nik Skup{tine.

^lan 78.

Odborniku koji zatra`i da govori o povredi Poslov-
nika ili utvr|enog dnevnog reda, predsednik daje re~ ~im
je zatra`i. Wegov govor ne mo`e trajati du`e od tri mi-
nuta.

Odbornik koji je zatra`io da govori o povredi Poslov-
nika obavezan je da navede ~lan Poslovnika koji je po we-
govom mi{qewu povre|en.

Predsednik je du`an dati obja{wewe povodom izre~e-
ne primedbe.

Ako odbornik ne bude zadovoqan datim obja{wewem, pred-
sednik poziva odbornike da odlu~e o izre~enoj primedbi.

^lan 79.

Govornik mo`e govoriti samo o pitawu koje je na dnev-
nom redu.

Ako se govornik udaqi od dnevnog reda, predsednik }e
ga opomenuti i pozvati da se dr`i dnevnog reda. Ukoliko
odbornik i pored opomene nastavi da govori, predsednik
}e mu oduzeti re~.

Govornika mo`e prekinuti ili opomenuti na red samo
predsednik.

Nije dozvoqeno ometawe govornika dobacivawem ili
komentarisawem izlagawa, kao ni drugi postupak kojim se
ometa sloboda govora.

Predsednik je du`an da se brine da govornik ne bude
ometan u svom izlagawu.

4. Odlu~ivawe

^lan 80.

Skup{tina o svakom predlogu koji je stavqen na dnevni
red sednice odlu~uje posle rasprave, sem u slu~ajevima u koji-
ma je ovim poslovnikom odre|eno da se odlu~uje bez rasprave.
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Pre ili posle rasprave Skup{tina mo`e da odlu~i da
se pojedino pitawe skine sa dnevnog reda ili da se vrati
odgovaraju}em radnom telu ili Gradskoj upravi na daqe
prou~avawe i dopunu.

^lan 81.

Posle zakqu~ene rasprave prelazi se na glasawe o
predlogu. 0 predlogu se glasa u celini. Ako je stavqen
amandman, prvo se odlu~uje o amandmanu, a zatim o predlo-
gu u celini.

^lan 82.

Skup{tina odlu~uje ve}inom glasova prisutnih odbor-
nika, izuzev kada se odlu~uje o pitawima predvi|enim u ~l.
12, 15, 16, 17, 20, 21. i 83. ovog poslovnika.

^lan 83.

Ve}ina glasova od ukupnog broja odbornika potrebna je
kad se odlu~uje o pitawima navedenim u ~lanu 81. ovog po-
slovnika, kao i kad se odlu~uje o:

1. dono{ewu i promeni Statuta grada;
2. dono{ewu i izmenama programa razvoja grada;
3. dono{ewu i izmenama Generalnog plana i regional-

nog prostornog plana.

^lan 84.

Glasawe na sednici Skup{tine je javno.
Odbornici glasaju izja{wavawem za predlog ili pro-

tiv predloga ili se uzdr`avaju od glasawa.
Glasawe se vr{i dizawem ruke ili poimeni~no.
Kada se glasa dizawem ruke, predsednik prvo poziva da

se izjasne odbornici koji glasaju „za", zatim oni koji gla-
saju „protiv" i najzad, odbornici koji su uzdr`ani. Pri
tom prebrojava samo glasove mawine, osim ako ve}ina gla-
sova nije o~igledna.

Poimeni~no se glasa tako {to odbornici po prozivci
izjavquju da glasaju „za" ili „protiv" ili da su uzdr`ani.

Poimeni~no glasawe vr{i se ako to odredi predsednik
ili ako to Skup{tina odlu~i na predlog odbornika radi
ta~nog utvr|ivawa rezultata glasawa.

^lan 85.

Skup{tina mo`e odlu~iti da glasawe bude tajno, na
predlog jednog odbornika.

Tajno glasawe vr{i se glasa~kim listi}ima koji su
iste veli~ine, oblika i boje i overeni pe~atom Skup-
{tine.

Svaki odbornik po prozivci dobija glasa~ki listi}.
Neva`e}im glasa~kim listi}ima smatraju se oni iz ko-

jih se ne mo`e ta~no utvrditi da li je odbornik glasao
„za" ili „protiv".

^lan 86.

Tajnim glasawem rukovodi predsednik kome poma`e
sekretar Skup{tine i dva odbornika koje odredi Skup-
{tina.

Po zavr{enom glasawu predsednik utvr|uje rezultate
glasawa i objavquje da li je predlog prihva}en ili od-
bijen.

Rezultat glasawa unosi se u zapisnik.

5. Odr`avawe reda na sednici

^lan 87.

O redu na sednici Skup{tine stara se predsednik
Skup{tine.

Za povredu reda na sednici predsednik Skup{tine mo-
`e da izrekne meru upozorewa ili oduzimawa re~i.

Skup{tina na predlog predsedika Skup{tine mo`e da
izrekne i meru udaqewa sa sednice.

^lan 88.

Mera upozorewa izri~e se odborniku koji svojim pona-
{awem, uzimawem re~i kad mu je predsednik Skup{tine
nije dao, ometawem i upadawem u re~ govorniku ili sli~-
nim postupkom, naru{ava red na sednici ili na drugi na-
~in postupa protivno odredbama ovog poslovnika.

^lan 89.

Mera oduzimawa re~i izri~e se odborniku koji svo-
jim govorom naru{ava red na sednici ili povre|uje od-
redbe ovog poslovnika, a ve} je na toj sednici dva puta
upozoravan na pridr`avawe reda i odredbi ovog poslov-
nika.

^lan 90.

Mera udaqewa sa sednice izri~e se odborniku koji i
posle izre~ene mere upozorewa, odnosno mere oduzimawa
re~i, ometa ili spre~ava rad na sednici ili na sednici
vre|a Skup{tinu i odbornike ili upotrebqava izraze ko-
ji nisu u skladu sa dostojanstvom Skup{tine.

Odbornik mo`e biti udaqen samo sa sednice na kojoj je
povredio red.

Odbornik prema kome je izre~ena mera udaqewa sa sed-
nice du`an je da se odmah udaqi iz sale u kojoj se odr`ava
sednica.

Ako predsednik Skup{tine redovnim merama ne mo`e
da odr`i red na sednici, odredi}e kratak prekid sednice
i obezbediti uslove za nastavak sednice.

^lan 91.

Odredbe o odr`avawu reda na sednici Skup{tine
primewuju se i na sve druge u~esnike u radu sednice Skup-
{tine.

6. Zapisnici i stenografske bele{ke

^lan 92.

O radu na sednici vodi se zapisnik.
O vo|ewu zapisnika stara se sekretar Skup{tine.
U zapisnik se obavezno unosi: vreme i mesto odr`ava-

wa sednice; imena predsedavaju}eg i zapisni~ara; imena
opravdano i neopravdano odsutnih odbornika; imena li-
ca koja su prisustvovala sednici po pozivu i kao gosti;
kratak tok sednice sa naznakom pitawa o kojima se ras-
pravqalo i odlu~ivalo i imenima govornika; rezultat
glasawa o pojedinim pitawima; naziv svih akata donetih
na sednici.

Predsednik mo`e formulisati pojedine zakqu~ke koji
se unose u zapisnik. Isto to pravo ima i svaki govornik u
pogledu formulacije svojih predloga i mi{qewa.

Originali zapisnika ~uvaju se u dokumentaciji Skup-
{tine a prepis zapisnika dostavqa se odbornicima uz po-
ziv za narednu sednicu.

^lan 93.

O radu na sednici Skup{tine vode se i stenografske
bele{ke koje sadr`e potpuni tok sednice.

U stenografske bele{ke unose se govori, izjave i izve-
{taji onako kako su odr`ani, dati ili podneti.

Svaki govornik na sednici ima pravo da pregleda ste-
nografske bele{ke (kada budu sa~iwene) i da tekst svog
izlagawa autorizuje. Sekretar Skup{tine stara se da se
govorniku obezbedi to pravo.

Stenografske bele{ke slu`e, po pravilu, za rad Grad-
ske uprave, a za druge potrebe samo ako je govornik na sed-
nici autorizovao deo stenografskih bele`aka koji sadr-
`i wegovo mi{qewe.

Stenografske bele{ke mogu koristiti predstavnici
sredstava javnog informisawa, a citirawe u {tampi izla-
gawa pojedinih u~esnika na sednici na osnovu bele`aka
mo`e se vr{iti samo ukoliko su govornici autorizovali

Broj 36 – 18 SLU@BENI LIST GRADA BEOGRADA 21. decembar 2004.



deo bele`aka koji sadr`i wihovo mi{qewe. Odobrewe za
javno kori{}ewe stenografskih bele`aka daje sekretar
Skup{tine.

Stenografske bele{ke sa sednice mogu da se objave i
dostave odbornicima. Ukoliko se bele{ke objavquju, sva-
kom u~esniku u raspravi mora se prethodno dostaviti tekst
bele`aka da pregleda i potvrdi tekst svog izlagawa.

áH – POSTUPAK DONO[EWA ODLUKA I DRUGIH
AKATA U SKUP[TINI

1. Akti koje donosi Skup{tina

^lan 94.

Skup{tina donosi: odluku, program, re{ewe, poslov-
nik, zakqu~ak, deklaraciju, rezoluciju, preporuku i daje au-
tenti~no tuma~ewe akata koje donosi.

2. Predlagawe odluke

^lan 95.

Predlog odluke mo`e da podnese gradona~elnik i
Gradsko ve}e (buxet), svaki odbornik Skup{tine, skup-
{tina gradske op{tine i 500 bira~a.

Predlog odluke podnosi se u obliku u kome se odluka
donosi i mora biti obrazlo`en.

Obrazlo`ewe mora da sadr`i pravni osnov i razloge
za dono{ewe odluke, obja{wewe ciqa koji se `eli posti-
}i, obrazlo`ewe konkretnih re{ewa i procenu iznosa fi-
nansijskih sredstava potrebnih za sprovo|ewe odluke.

Predlog odluke upu}uje se i nadle`nom radnom telu i
gradona~elniku.

^lan 96.

Radna tela i gradona~elnik mogu predlo`iti Skup-
{tini da prihvati predlog odluke u celini ili predlo`i-
ti da Skup{tina donese odluku u tekstu izmewenom, delom
ili u celini, u odnosu na tekst koji je podneo predlaga~
ili da predlog odluke ne prihvati.

^lan 97.

Predlaga~ odluke, odnosno wegov predstavnik, mo`e,
na po~etku rasprave, da izlo`i dopunsko obrazlo`ewe
predloga. On ima pravo da u~estvuje u raspravi sve do
wenog zakqu~ewa, da daje obja{wewe i iznosi svoje mi-
{wewe.

^lan 98.

Predlaga~ odluke ima pravo da povu~e predlog odluke
pre po~etka glasawa o odluci u celini.

^lan 99.

Pri predlagawu drugih akata iz ~lana 94. ovog poslov-
nika shodno se primewuju odredbe ovog poslovnika o dono-
{ewu odluka.

3. Amandman

^lan 100.

Predlog za izmenu i dopunu predloga odluke podnosi se
u obliku amandmana. Amandman mo`e podneti odbornik,
gradona~elnik, stalno radno telo Skup{tine, skup{tina
gradske op{tine i 500 bira~a.

Amandman se podnosi u pisanom obliku, sa obrazlo`e-
wem.

Amandman se podnosi pre sednice, a izuzetno na sedni-
ci, o predlogu koji je podnet na sednici.

O amandmanu se obavezno izja{wava predstavnik pred-
laga~a i gradona~elnik, kad on nije predlaga~.

Predlaga~ odluke mo`e podnositi amandmane sve do
po~etka glasawa o odluci u celini.

^lan 101.

Ako je podneto vi{e amandmana na isti ~lan predloga
odluke, prvo se odlu~uje o amandmanu kojim se predla`e
brisawe odredbe tog ~lana.

4. Predlagawe pojedina~nih akata

^lan 102.

Gradona~elnik predla`e izbor i imenovawe direkto-
ra, ~lanova upravnih i nadzornih odbora u preduze}ima,
ustanovama i javnim slu`bama ~iji je osniva~ grad u skla-
du sa zakonom i propisima grada.

5. Hitan postupak

^lan 103.

Ako za podno{ewe pojedinog akta postoji neodlo`na
potreba ili ako bi nedono{ewe takvog akta u odre|enom
roku imalo ili moglo imati {tetne posledice po intere-
se gra|ana, preduze}a ili drugih organa i organizacija,
gradske op{tine i grada, predlog akta mo`e se izneti
Skup{tini na razmatrawe i odlu~ivawe bez prethodnog
razmatrawa u radnim telima Skup{tine.

Kada predla`e hitan postupak gradona~elnik mora
obrazlo`iti razloge zbog kojih tra`i hitan postupak.

^lan 104.

O predlogu za dono{ewe akta po hitnom postupku odlu-
~uje se bez rasprave. Pre glasawa o tom pitawu Skup{tina
}e saslu{ati obrazlo`ewe gradona~elnika.

Ako Skup{tina usvoji predlog da se akt donese po hitnom
postupku, predlog akta se unosi u dnevni red iste sednice.

Skup{tina mo`e u toku sednice da zatra`i hitno mi{qe-
we od odgovaraju}eg radnog tela Skup{tine i gradona~elnika.

Predlog akta koji se donosi po hitnom postupku mora
se dostaviti odbornicima najkasnije do po~etka sednice.

6. Skra}eni postupak

^lan 105.

U skra}enom postupku odlu~uje se bez prethodne rasprave.

^lan 106.

Po skra}enom postupku Skup{tina mo`e odlu~ivati o
pojedina~nim konkretnim aktima.

Odlu~ivawe po skra}enom postupku mo`e da se sprove-
de samo ako su predlozi iz prethodnog stava u predlogu
dnevnog reda grupisani u posebnom odeqku i ozna~eni kao
„predlozi o kojima se odlu~uje po skra}enom postupku".

^lan 107.

U materijalu koji se odbornicima dostavqa uz poziv za
sednicu mora se u propisanoj formi izlo`iti puna sadr-
`ina akta o kome se odlu~uje po skra}enom postupku i
obrazlo`ewe predloga.

^lan 108.

Po utvr|ivawu dnevnog reda predsednik je du`an da
upozna odbornike sa zahtevima za otvarawe rasprave o
predlozima iz grupe „predloga o kojima se odlu~uje po
skra}enom postupku", ukoliko su takvi predlozi u~iweni
do po~etka sednice.

Pre utvr|ivawa dnevnog reda sednice ili prelaska na
dnevni red po „predlozima o kojima se odlu~uje po skra}e-
nom postupku", predsednik pita da li ima zahteva za otva-
rawe rasprave o pojedinom pitawu iz ove grupe predloga.

Odbornik mo`e zatra`iti da se odre|eni predlog iz-
dvoji iz skra}enog i stavi u redovan postupak, o ~emu se
Skup{tina izja{wava glasawem.
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Ukoliko se Skup{tina izjasni da se odre|eno pitawe
razmatra u redovnom postupku, predsednik to saop{tava, pa
se predlozi za koje je zahtevano otvarawe rasprave izdvaja-
ju iz grupe „predloga o kojima se odlu~uje po skra}enom po-
stupku" i o wima se raspravqa i odlu~uje odvojeno. Pred-
sednik potom konstatuje da su usvojeni svi predlozi koji su
ostali u grupi „predloga o kojima se odlu~uje po skra}enom
postupku”.

7. Potpisivawe i objavqivawe akata

^lan 109.

Akte donete na sednici Skup{tine potpisuje predsed-
nik Skup{tine. Izvornik akta podnetog na potpis pred-
sedniku Skup{tine svojim potpisom, overava sekretar
Skup{tine.

^lan 110.

Izvornik akta potpisan od strane predsednika Skup-
{tine i overen pe~atom Skup{tine ~uva se u dokumentaci-
ji Skup{tine.

Pod izvornikom akta podrazumeva se tekst akta koji je
usvojen na sednici Skup{tine.

O izradi izvornika akata i wihovih otpravaka, o ~uva-
wu izvornika akata i wihovoj evidenciji, objavqivawu
akata i wihovom dostavqawu zainteresovanim organima i
organizacijama stara se Slu`ba za skup{tinske poslove i
propise.

^lan 111.

Akti iz ~lana 94. ovog poslovnika objavquju se u „Slu-
`benom listu grada Beograda", u skladu sa posebnom odlu-
kom Skup{tine.

H – POSTUPAK ZA RASPISIVAWE GRADSKOG 
REFERENDUMA

^lan 112.

Skup{tina mo`e odlu~iti da pojedino pitawe iz svoje
nadle`nosti iznese na referendum, a du`na je da ga ras-
pi{e kada to zahteva najmawe 20.000 bira~a i skup{tina
gradske op{tine za podru~je te gradske op{tine.

^lan 113.

Predlog za raspisivawe referenduma razmatra stalno
radno telo u ~ijem su delokrugu pitawa o kojima se predla-
`e odlu~ivawe na referendumu. Predstavnik podnosioca
predloga poziva se na sednicu stalnog radnog tela.

Predlog za raspisivawe referenduma razmatra i grado-
na~elnik, ako on nije predlaga~.

Nadle`no stalno radno telo i gradona~elnik daju
mi{qewe Skup{tini o predlogu za raspisivawe refe-
renduma.

^lan 114.

Ako usvoji predlog za raspisivawe referenduma, Skup-
{tina donosi odluku o raspisivawu referenduma u kojoj
se utvr|uje tekst pitawa o kome se gra|ani izja{wavaju, od-
nosno odre|uje predlog odluke ili drugog akta iz wene
nadle`nosti koji se iznosi na referendum.

Ako se na referendum iznosi odre|eno pitawe na izja-
{wavawe, rezultat referenduma obavezuje Skup{tinu u po-
gledu ure|ivawa tog pitawa.

Há – RAD SKUP[TINE U SLU^AJU NEPOSREDNE
RATNE OPASNOSTI, RATNOG ILI VANREDNOG

STAWA

^lan 115.

Odredbe ovog poslovnika primewuju se na rad Skup-
{tine u slu~aju neposredne ratne opasnosti, u ratu i u

slu~aju drugog vanrednog stawa, ako odredbama ovog pogla-
vqa ili drugim op{tim aktima Skup{tine nije druga~ije
odre|eno.

^lan 116.

Predsednik Skup{tine u slu~aju neposredne ratne opa-
snosti, ratnog ili vanrednog stawa:

– odre|uje vreme i mesto odr`avawa sednica Skup{tine;
– odlu~uje o na~inu pozivawa odbornika na sednice i

na~inu i rokovima dostavqawa materijala za te sednice;
– mo`e, po potrebi, odrediti poseban na~in vo|ewa, iz-

davawa i ~uvawa stenografskih bele`aka i zapisnika sa
sednice Skup{tine i wenih stalnih radnih tela;

– mo`e odrediti da se predlozi odluka i drugi op{ti
akti i drugi materijali ne stavqaju na raspolagawe sred-
stvima javnog informisawa, dok Skup{tina druga~ije ne
odlu~i;

– odlu~uje o na~inu rada i izvr{avawu zadataka Grad-
ske uprave.

^lan 117.

U slu~aju neposredne ratne opasnosti, za vreme ratnog
ili vanrednog stawa, predlozi odluka, drugih propisa i
op{tih akata koje razmatra Skup{tina mogu se izneti na
razmatrawe i odlu~ivawe bez prethodnog razmatrawa u nad-
le`nim radnim telima, ukoliko to Skup{tina odlu~i.

O ovim aktima gradona~elnik daje svoje mi{qewe na
samoj sednici Skup{tine.

^lan 118.

Odbornici su du`ni da u slu~ajevima neposredne ratne
opasnosti, ratnog ili vanrednog stawa, izve{tavaju sekre-
tara Skup{tine o svakoj promeni adrese prebivali{ta
ili boravi{ta.

Háá – JAVNOST RADA SKUP[TINE

^lan 119.

Rad Skup{tine dostupan je javnosti.

^lan 120.

Predstavnici sredstava javnog informisawa imaju
pravo da prisustvuju sednicama Skup{tine i wenih radnih
tela radi obave{tavawa javnosti o wihovom radu.

^lan 121.

Sednici Skup{tine imaju pravo da prisustvuju i gra|a-
ni, osim kada se sednica dr`i bez prisustva javnosti.

Ukupan broj gra|ana koji mo`e da prisustvuje sednici
ograni~ava se, ako je to potrebno, radi obezbe|ivawa ne-
smetanog toka sednice.

^lan 122.

Skup{tina i wena radna tela, u slu~aju razmatrawa od-
re|enih pitawa, izuzetno mogu ograni~iti ili iskqu~iti
javnost iz svog rada.

^lan 123.

Predstavnicima sredstava javnog informisawa sta-
vqaju se na raspolagawe predlozi odluka, drugih propisa i
op{tih akata, kao i informativni i dokumentacioni ma-
terijali o pitawima iz rada Skup{tine i wenih radnih
tela.

Radi stvarawa uslova za rad predstavnicima sredstava
javnog informisawa obezbe|uju se potrebni uslovi za pra-
}ewe rada na sednicama Skup{tine i wenih radnih tela.

^lan 124.

Radio-stanice i televizijske stanice mogu prenositi
tok sednice Skup{tine ukoliko Skup{tina druk~ije ne
odlu~i, u skladu sa ~lanom 119. ovog poslovnika.
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^lan 125.

Skup{tina mo`e da izda slu`beno saop{tewe za sred-
stva javnog informisawa.

Tekst slu`benog saop{tewa sastavqa nadle`na slu`ba
Skup{tine, a odobrava predsednik Skup{tine ili lice
koje on ovlasti.

Konferenciju za {tampu, u vezi sa pitawima koja raz-
matra Skup{tina, mo`e da odr`i predsednik i zamenik
predsednika Skup{tine, a predsednik radnog tela Skup-
{tine o pitawima iz nadle`nosti tog radnog tela.

Hááá – PRAVA I DU@NOSTI ODBORNIKA

^lan 126.

Odbornik je du`an da u~estvuje u radu Skup{tine i rad-
nih tela ~iji je ~lan.

Predsednik Skup{tine mo`e da odobri odborniku od-
sustvo sa sednice, o ~emu obave{tava Skup{tinu.

^lan 127.

Odbornik ima pravo na naknadu tro{kova za obavqawe
odborni~ke funkcije i druga primawa koje utvr|uje Skup-
{tina na predlog Administrativno-mandatne komisije, uz
prethodnu saglasnost gradona~elnika.

^lan 128.

Odbornik ima pravo da bude obave{tavan o svim pita-
wima ~ije mu je poznavawe potrebno radi vr{ewa funkci-
je odbornika.

Radi potpunijeg obave{tavawa, odbornicima se redov-
no dostavqaju slu`bene publikacije i informativni i do-
kumentacioni materijali o pitawima koja su na dnevnom
redu sednice Skup{tine i o drugim pitawima iz delokru-
ga Skup{tine.

^lan 129.

Odbornik ima pravo da tra`i obave{tewa i obja{we-
wa od predsednika Skup{tine, predsednika stalnih rad-
nih tela Skup{tine i na~elnika Gradske uprave o pitawi-
ma koja se odnose na poslove iz okvira wihovih prava i du-
`nosti, odnosno poslove iz nadle`nosti organa na ~ijem
se ~elu nalaze, a koja su mu potrebna za vr{ewe funkcije
odbornika.

^lan 130.

Odbornik pitawe postavqa, po pravilu, izme|u dve sed-
nice, pismeno, neposredno predsedniku Skup{tine, a izu-
zetno, mo`e ga postaviti i na kraju sednice Skup{tine.

^lan 131.

Prilikom postavqawa pisanog pitawa odbornik treba
da se izjasni da li `eli da se na pitawe odgovori usmeno
ili pismeno, neposredno wemu van sednice ili na sedni-
ci Skup{tine.

Na pitawe koje je postavqeno izme|u dve sednice odgo-
vara se na prvoj narednoj sednici.

Ako to nije mogu}e, zbog potrebe prikupqawa podataka
i informacija ili iz drugih razloga, predstavnik organa
ili radnog tela na koje se pitawe odnosi ima pravo da
zatra`i da Skup{tina odredi du`i rok za pripremu od-
govora.

Na pitawe postavqeno na sednici odgovara se, ako je
mogu}e, na istoj sednici, a ako to nije mogu}e, na prvoj na-
rednoj sednici.

Kada se odgovor na odborni~ko pitawe ne daje na istoj
sednici na kojoj je pitawe postavqeno, odgovor se, po pra-
vilu, daje u pisanom obliku odborniku koji je pitawe po-
stavio.

Na zahtev odbornika koji je pitawe postavio, odgovor
se dostavqa svim odbornicima.

^lan 132.

Odgovor mora biti kratak, jasan i direktan i, po pra-
vilu, treba da sadr`i predloge za re{avawe problema na
koje se pitawe odnosi.

^lan 133.

Povodom dobijenog odgovora, odbornik koji je postavio
pitawe, kao i svaki odbornik, mo`e predlo`iti da se o
pitawu na koje se odgovor odnosi otvori rasprava.

O tom predlogu odlu~uju odbornici.
Kada odbornici prihvate da se o pitawu na koje se od-

nosi odgovor vodi rasprava, to pitawe se uvr{}uje u dnev-
ni red sednice kao posledwa ta~ka predlo`enog dnevnog
reda, ako odbornici ne odlu~e druga~ije.

^lan 134.

Gradska uprava obezbe|uje, u okviru svojih zadataka,
uslove za vr{ewe funkcije odbornika i na wihovo tra-
`ewe:

– pru`aju im stru~nu pomo} u izradi predloga koje oni
podnose Skup{tini i radnim telima Skup{tine;

– obezbe|uju im kori{}ewe „Slu`benog lista grada Be-
ograda", kao i dopunsku dokumentaciju za pojedina pitawa
koja su na dnevnom redu Skup{tine ili wenih radnih tela;

– staraju se o obezbe|ivawu tehni~kih uslova za wihov
rad.

^lan 135.

Odborniku se, posle izvr{ene potvrde mandata, izdaje
posebna legitimacija.

Administrativno-mandatna komisija propisuje sadr-
`inu, oblik i na~in izdavawa legitimacije i vo|ewe evi-
dencije izdatih legitimacija.

Háâ – POSTUPAK DONO[EWA POSLOVNIKA
SKUP[TINE

^lan 136.

Predlog za promenu Poslovnika Skup{tine mo`e
podneti najmawe 20 odbornika u Skup{tini ili grado-
na~elnik.

O predlogu za promenu Poslovnika Skup{tina odlu~u-
je ve}inom glasova prisutnih odbornika.

^lan 137.

Kada Skup{tina odlu~i da se pristupi promeni Po-
slovnika, obrazuje Komisiju za pripremu poslovnika, koju
~ine predstavnici odborni~kih grupa obrazovanih u Skup-
{tini.

Komisija iz stava 1. ovog ~lana priprema Predlog po-
slovnika i dostavqa ga gradona~elniku kao ovla{}enom
predlaga~u.

Hâ – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 138.

Danom stupawa na snagu ovog poslovnika prestaje da va-
`i Privremeni poslovnik Skup{tine grada Beograda
(„Slu`beni list grada Beograda", br. 14/04 i 30/04).

^lan 139.

Ovaj poslovnik stupa na snagu narednog dana od dana
objavqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina grada Beograda
Broj 020-487/04- Hááá-01, 20. decembra 2004. godine

Predsednik
Milorad Perovi}, s. r.
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VO@DOVAC

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 29.
oktobra i 9. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 53. Za-
kona o lokalnim izborima („Slu`beni glasnik RS", br.
33/02, 37/02, 42/02, 72/03 i 100/03), ~lana 18. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04) i ~lana 9. Privremenog poslovni-
ka Skup{tine op{tine Vo`dovac, donela je

R E [ E W E

O VERIFIKACIJI MANDATA ODBORNICIMA
SKUP[TINE OP[TINE VO@DOVAC

á – Na osnovu Izve{taja verifikacione komisije veri-
fikuju se mandati odbornicima Skup{tine op{tine Vo-
`dovac koji su izabrani na izborima odr`anim 19. septem-
bra 2004. godine, i to:

1. Stevanu Radovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

2. Jasenku Lazovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

3. Goranu Luka~evi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

4. Vesni Radivojevi}-Ze~evi}, sa izborne liste Demo-
kratska stranka – Boris Tadi};

5. Milanu Vujani}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

6. Vladislavu Jovanovi}u, sa izborne liste Demokrat-
ska stranka – Boris Tadi};

7. Sawi Matija{evi}, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

8. Oliveri Lazovi}, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

9. Katarini Martinovi}, sa izborne liste Demokrat-
ska stranka – Boris Tadi};

10. Janku Vukoti}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

11. Rajku Marinu, sa izborne liste Demokratska stran-
ka – Boris Tadi};

12. Danijeli Uro{evi}, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

13. Qubi{i Markovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

14. Sini{i Jovanovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

15. Sne`ani Roganovi}, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

16. Predragu Begovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

17. @ivani Koji}, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

18. Marku Vukomanovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

19. Sne`ani Pajovi}, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

20. Milijani Simi}, sa izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

21. Vojislavu Milaji}u, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

22. Zoranu Ogwanovi}u, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

23. Jasmini Popovi}, sa izborne liste Srpska radikal-
na stranka – Tomislav Nikoli};

24. Maji Jovanovi}, sa izborne liste Srpska radikalna
stranka – Tomislav Nikoli};

25. Milanu Todorovi}u, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

26. Vladimiru Tomi}u, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

27. Bojanu Mladenovi}u, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

28. Mili Tajsi}, sa izborne liste Srpska radikalna
stranka – Tomislav Nikoli};

29. Vesni \oki}-Disi}, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

30. Dragici Joksimovi}, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

31. Obradu Sre}kovi}u, sa izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

32. Veliboru Ne{kovi}u, sa izborne liste Srpska ra-
dikalna stranka – Tomislav Nikoli};

33. Vladanu Krsti}u, sa izborne liste Srpska radikal-
na stranka – Tomislav Nikoli};

34. I{tvanu Bu{u, sa izborne liste Srpska radikalna
stranka – Tomislav Nikoli};

35. Aleksandru Kosov~i}u, sa izborne liste Srpska ra-
dikalna stranka – Tomislav Nikoli};

36. Draganu ^ovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

37. Savi ^ali}, sa izborne liste Demokratska stranka
Srbije – Vojislav Ko{tunica;

38. Dragomiru Trifunovi}u, sa izborne liste Demo-
kratska stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

39. Neveni Prodanovi}, sa izborne liste Demokratska
stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

40. Dejanu Pavlovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

41. Goranu Brankovi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

42. Mihajlu Cvetkovu, sa izborne liste Demokratska
stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

43. Marini Dimitrijevi}, sa izborne liste Demokrat-
ska stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

44. Zlativoju Tomi}u, sa izborne liste Demokratska
stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

45. Milutinu Kompirovi}u, sa izborne liste Demokrat-
ska stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

46. Branki Bo{wak, sa izborne liste G 17 plus – Miro-
qub Labus;

47. Dragani Milovi}, sa izborne liste G 17 plus – Mi-
roqub Labus;

48. Marku Borovi}u, sa izborne liste G 17 plus – Miro-
qub Labus;

49. Goranu Samoilovskom, sa izborne liste G 17 plus –
Miroqub Labus;

50. Ratku Kova~evi}u, sa izborne liste Politi~ki po-
kret „Snaga Srbije" – Bogoqub Kari};

51. Vojislavu Stijovi}u sa izborne liste Politi~ki
pokret „Snaga Srbije" – Bogoqub Kari};

52. Lidiji ^uli} sa izborne liste Politi~ki pokret
„Snaga Srbije" – Bogoqub Kari};

53. Slobodanu Blagojevi} sa izborne liste Politi~ki
pokret „Snaga Srbije" – Bogoqub Kari};

54. Dr Novaku Vukovi}u, sa izborne liste Socijali-
sti~ka partija Srbije;

55. Dragoslavu Jovanovi}u, sa izborne liste Socijali-
sti~ka partija Srbije;

56. Violeti Mirkovi}, sa izborne liste Socijalisti~-
ka partija Srbije.

áá – Danom verifikacije mandata odbornici sti~u pra-
va i du`nosti odbornika Skup{tine op{tine Vo`dovac i
mandat odbornika po~iwe da te~e.

ááá – Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-37/2004, 29. oktobra i 9. decembra 2004. godine

Predsedavaju}i
Aleksandar Kosov~i}, s. r.
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PRIVREMENI POSLOVNIK

O RADU SKUP[TINE OP[TINE VO@DOVAC

á – OP[TA ODREDBA

^lan 1.

Ovim privremenim poslovnikom ure|uje se konstitui-
sawe, organizacija i rad Skup{tine op{tine Vo`dovac (u
daqem tekstu: Skup{tina) i na~in ostvarivawa prava i du-
`nosti odbornika.

áá – KONSTITUISAWE SKUP[TINE OP[TINE

1. Prva sednica

^lan 2.

Prvu sednicu Skup{tine op{tine saziva predsednik
op{tine iz prethodnog saziva, u roku od 20 dana od dana iz-
bora odbornika.

Do izbora predsednika op{tine, prvu sednicu Skup-
{tine op{tine otvara i predsedava joj najstariji odbor-
nik kome u radu poma`u dva najmla|a odbornika i sekretar
Skup{tine op{tine iz prethodnog saziva.

2. Verifikacija mandata

^lan 3.

Po otvarawu sednice predsedavaju}i predla`e i Skup-
{tina bira dva overa~a zapisnika.

3. Dnevni red prve sednice

^lan 4.

Prva sednica ima slede}i dnevni red:
– izbor ~lanova verifikacione komisije;
– podno{ewe i pretres izve{taja verifikacione komi-

sije i verifikacija mandata;
– dono{ewe poslovnika;
– izbor predsednika;
– imenovawe zamenika predsednika op{tine;
– izbor ~lanova Op{tinskog ve}a;
– postavqawe sekretara i zamenika sekretara Skup{ti-

ne op{tine;
– postavqawe na~elnika i zamenika na~elnika Op-

{tinske uprave;
– izbor ~lanova radnih tela (saveti i komisije).
Na dnevni red ove sednice mogu se staviti i druga pi-

tawa.
^lan 5.

Odbornici sti~u prava i du`nosti odbornika Skup-
{tine op{tine odmah po verifikaciji mandata.

^lan 6.

Verifikacija mandata izabranih odbornika vr{i
Skup{tina op{tine na osnovu izve{taja Verifikacione
komisije.

Odbornici, na prvoj konstitutivnoj sednici Skup{ti-
ne op{tine biraju Verifikacionu komisiju koja prestaje
sa radom kad Skup{tina op{tine izvr{i verifikaciju
mandata odbornika.

^lan 7.

Verifikaciona komisija ima tri ~lana, i to po jednog
~lana sa tri izborne liste koje su dobile najve}i broj od-
borni~kih mandata u Skup{tini.

Sastav Verifikacione komisije predla`e odbornik
koji predsedava sednici Skup{tine op{tine.

Verifikaciona komisija je izabrana ako za wu glasa
ve}ina prisutnih odbornika.

Verifikaciona komisija po~iwe sa radom odmah po iz-
boru wenih ~lanova.

^lan 8.

Mandat odbornika verifikuje se na osnovu izdatih uve-
rewa o izboru odbornika za Skup{tinu op{tine i izve-
{taja Op{tinske izborne komisije o sprovedenim izbori-
ma za odbornike.

Verifikacija mandata odbornika vr{i se utvr|ivawem
da su podaci iz uverewa o izboru svakog odbornika isto-
vetni sa podacima iz izve{taja Op{tinske izborne komi-
sije i da je uverewe izdato od strane ovla{}enog organa.

^lan 9.

Verifikaciona komisija na osnovu izve{taja Op{tin-
ske izborne komisije o sprovedenim izborima za odborni-
ke i uverewa o izboru svakog odbornika podnosi Skup{ti-
ni izve{taj u pismenom obliku, odmah po zavr{etku rada,
koji sadr`i: predlog za verifikaciju mandata odbornika,
predlog sa obrazlo`ewem da se ne verifikuje mandat poje-
dinog odbornika, ukoliko za to postoje zakonom utvr|eni
razlozi.

^lan 10.

O izve{taju i predlogu Verifikacione komisije otva-
ra se pretres.

Posle zavr{enog pretresa, javnim glasawem odlu~uje se
o izve{taju u celini, ako nema osporavawa mandata pojedi-
nih odbornika od strane Verifikacione komisije.

Ako Verifikaciona komisija u svom izve{taju, odno-
sno odbornik na sednici, predlo`i da se verifikacija
mandata pojedinom odborniku odlo`i ili da mu se mandat
ne verifikuje, o tome se glasa posebno.

Odbornik kome je verifikacija mandata odlo`ena ima
pravo da prisustvuje sednicama Skup{tine op{tine i da
u~estvuje u radu, bez prava odlu~ivawa, a najdu`e 30 dana.

Posle tog roka mandat se verifikuje ili se vr{i ras-
podela mandata u skladu sa ~lanom 42. Zakona o lokalnim
izborima.

^lan 11.

Skup{tina op{tine mo`e odlo`iti verifikaciju
mandata pojedinog odbornika i zakqu~iti da Op{tinska
izborna komisija izvr{i proveru vaqanosti izdatog uve-
rewa o izboru odbornika i o tome obavesti Skup{tinu op-
{tine, najkasnije u roku od 30 dana.

O verifikaciji mandata iz prethodnog stava Skup{ti-
na op{tine }e odlu~iti posle podnetog Izve{taja Op-
{tinske izborne komisije.

ááá – PREDSEDNIK I ZAMENIK PREDSEDNIKA
OP[TINE

1. Predsednik op{tine

^lan 12.

Skup{tina op{tine bira predsednika iz reda odbor-
nika, na vreme od ~etiri godine, tajnim glasawem, ve}inom
glasova od ukupnog broja odbornika Skup{tine op{tine.
Kandidata za predsednika op{tine mo`e predlo`iti naj-
mawe jedna petina odbornika. Odbornik mo`e da u~estvuje
u predlagawu samo jednog kandidata.

Predlog sadr`i ime i prezime kandidata, kratku bio-
grafiju, strana~ku pripadnost, ime izvestioca predlaga~a
i obrazlo`ewe.

^lan 13.

Predlog kandidata za predsednika op{tine podnosi se
predsedavaju}em u pisanom obliku.

Predsedavaju}i dostavqa odbornicima sve primqene
predloge kandidata za predsednika op{tine.

U ime predlaga~a, izvestilac predlaga~a du`an je da
obrazlo`i predlog.

Predlo`eni kandidati za predsednika op{tine imaju
pravo da se predstave i iznesu svoj program rada.
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O predlo`enim kandidatima otvara se pretres.
Nakon pretresa, predsedavaju}i utvr|uje listu kandida-

ta za predsednika op{tine, i to po azbu~nom redu prezime-
na kandidata.

^lan 14.

Tajnim glasawem za izbor predsednika op{tine ruko-
vodi predsedavaju}i na sednici Skup{tine, kome u radu
poma`u dva najmla|a odbornika i sekretar Skup{tine op-
{tine iz prethodnog saziva.

^lan 15.

Glasawe se vr{i glasa~kim listi}ima.
Na glasa~kom listi}u kandidati se navode redosledom

utvr|enim u listi kandidata. Ispred imena svakog kandi-
data stavqa se redni broj.

Glasawe se vr{i zaokru`ivawem rednog broja ispred
imena kandidata za koga odbornik glasa.

Neva`e}im se smatra glasa~ki listi} koji nije popu-
wen, zatim onaj koji je tako popuwen da se ne mo`e sa si-
gurno{}u utvrditi za koga je odbornik glasao, kao i onaj
na kome je zaokru`en ve}i broj kandidata.

^lan 16.

Za predsednika op{tine izabran je odbornik koji je do-
bio ve}inu glasova ukupnog broja odbornika.

Ako je predlo`eno vi{e kandidata, a nijedan nije do-
bio potrebnu ve}inu, ponovi}e se izbor i to izme|u dva
kandidata koji su dobili najve}i broj glasova.

Ako ni u drugom krugu predsednik op{tine nije iza-
bran, ponavqa se postupak izbora, u roku od osam dana, sve
dok predsednik ne bude izabran.

^lan 17.

Predsednik op{tine stupa na du`nost po objavqivawu
rezultata za izbor predsednika op{tine i preuzima vo|e-
we sednice.

^lan 18.

Predsedniku op{tine prestaje funkcija pre isteka
vremena na koje je izabran ostavkom ili razre{ewem.

U slu~aju podno{ewa ostavke, predsedniku op{tine
prestaje funkcija danom podno{ewa ostavke.

Skup{tina op{tina na prvoj narednoj sednici, bez gla-
sawa, utvr|uje prestanak mandata predsednika op{tine.

^lan 19.

Predsednik op{tine mo`e biti razre{en i pre isteka
mandata.

Predlog za razre{ewe mo`e podneti najmawe jedna pe-
tina odbornika Skup{tine op{tine.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obra-
zlo`en.

Razre{ewe se vr{i na na~in i po postupku koji je pred-
vi|en za wegov izbor.

Predsednik je du`an da sazove sednicu Skup{tine op-
{tine na kojoj }e se razmatrati predlog za wegovo razre-
{ewe u roku od 15 dana od dana prijema predloga.

Ukoliko to ne u~ini, novu sednicu sazva}e zamenik
predsednika op{tine u naknadnom roku od 15 dana.

2. Zamenik predsednika op{tine

^lan 20.

Zamenik predsednika op{tine zamewuje predsednika
op{tine u slu~aju wegove odsutnosti ili drugih razloga
spre~enosti da obavqa svoju du`nost.

^lan 21.

Zamenika predsednika op{tine imenuje predsednik op-
{tine, iz reda odbornika, na vreme od ~etiri godine, uz
saglasnost Skup{tine op{tine.

Saglasnost je data kada se za imenovawe zamenika pred-
sednika op{tine izjasni ve}ina od ukupnog broja odborni-
ka, tajnim glasawem.

Zamenik predsednika op{tine mo`e biti razre{en i
pre isteka vremena na koje je imenovan na na~in i po po-
stupku koji je predvi|en za wegovo imenovawe.

Zamenik predsednika op{tine mo`e podneti ostavku sa
funkcije po postupku predvi|enom za podno{ewe ostavke
predsednika op{tine.

áâ – OP[TINSKO VE]E

^lan 22.

Op{tinsko ve}e ~ine predsednik op{tine, zamenik
predsednika op{tine i najvi{e sedam ~lanova.

Predsednik op{tine je predsednik Op{tinskog ve}a
sa pravom glasa.

Zamenik predsednika op{tine je ~lan Op{tinskog ve-
}a po funkciji.

^lan 23.

Kandidate za ~lanove Op{tinskog ve}a predla`e pred-
sednik op{tine iz reda odbornika i reda gra|ana.

Broj kandidata za ~lanove Op{tinskog ve}a odgovara
broju koji se bira.

^lan 24.

^lanove Op{tinskog ve}a bira Skup{tina op{tine
javnim glasawem.

^lanovi Op{tinskog ve}a izabrani su kad je predlog u
celosti dobio ve}inu glasova ukupnog broja odbornika.

Ukoliko predlog predsednika op{tine bude u celosti
odbijen dva puta, Skup{tina op{tine mo`e doneti odluku
o izboru Op{tinskog ve}a bez tog predloga.

^lan 25.

^lan Op{tinskog ve}a mo`e biti razre{en i pre iste-
ka vremena na koje je izabran.

Predlog za razre{ewe ~lana Op{tinskog ve}a mo`e
podneti predsednik op{tine ili najmawe jedna petina od-
bornika.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obra-
zlo`en.

Razre{ewe se vr{i na na~in i po postupku koji je pred-
vi|en za wihov izbor.

â – SEKRETAR I ZAMENIK SEKRETARA 
SKUP[TINE OP[TINE

^lan 26.

Sekretar Skup{tine op{tine stara se o obavqawu
stru~nih poslova u vezi sa sazivawem i odr`avawem sedni-
ca Skup{tine i wenih radnih tela i rukovodi admini-
strativnim poslovima vezanim za wihov rad.

Sekretara postavqa Skup{tina, na ~etiri godine, na
predlog predsednika op{tine, javnim glasawem i mo`e
biti ponovo postavqen.

Za sekretara Skup{tine op{tine mo`e biti postavqe-
no lice koje ima zavr{en pravni fakultet, polo`en stru~-
ni ispit za rad u organima dr`avne uprave i najmawe pet
godina radnog iskustva.

^lan 27.

Sekretar Skup{tine op{tine mo`e biti razre{en i
pre isteka vremena na koje je postavqen na obrazlo`en
predlog predsednika op{tine ili najmawe petine odbor-
nika.

Skup{tina op{tine mo`e imati i zamenika sekretara,
koji se bira i razre{ava na isti na~in kao i sekretar.
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âá – NA^ELNIK OP[TINSKE UPRAVE

^lan 28.

Op{tinskom upravom, kao jedinstvenom slu`bom, ruko-
vodi na~elnik.

Na~elnika Op{tinske uprave postavqa Skup{tine op-
{tine na predlog predsednika op{tine.

Rukovodioce unutra{wih organizacionih jedinica u upra-
vi postavqa na~elnik, uz saglasnost predsednika op{tine.

Za na~elnika Op{tinske uprave mo`e biti postavqeno
lice koje ima zavr{en pravni fakultet, polo`en stru~ni
ispit za rad u organima dr`avne uprave i najmawe pet go-
dina radnog iskustva.

^lan 29.

Na~elnik za svoj rad i rad Op{tinske uprave odgovara
Skup{tini op{tine, predsedniku op{tine i Op{tinskom
ve}u.

^lan 30.

Na~elnik Op{tinske uprave mo`e biti razre{en i pre
isteka vremena na koje je postavqen na obrazlo`en pred-
log predsednika op{tine ili ako to zatra`i najmawe dve
tre}ine ~lanova Op{tinskog ve}a, predsednik je obavezan
da to u~ini u roku od 30 dana.

Uz predlog za razre{ewe na~elnika, predsednik op-
{tine obavezno podnosi predlog za postavqawe novog na-
~elnika.

Na~elnik Op{tinske uprave mo`e imati zamenika ko-
ji se postavqa i razre{ava na isti na~in kao na~elnik.

âáá – ODBORNI^KE GRUPE

^lan 31.

Odbornici Skup{tine op{tine imaju pravo da obrazu-
ju odborni~ke grupe.

Odborni~ku grupu ~ine odbornici koji pripadaju jed-
noj politi~koj stranci ili drugoj politi~koj organizaci-
ji, koja ima najmawe ~etiri odbornika.

Odborni~ku grupu mogu udru`ivawem da obrazuju i od-
bornici koji pripadaju politi~kim strankama ili drugim,
politi~kim organizacijama koje imaju mawe od ~etiri od-
bornika i odbornici koji su izabrani na predlog grupa
gra|ana.

Odborni~ka grupa se konstitui{e tako {to se predsed-
niku op{tine podnosi spisak ~lanova grupe koji je potpi-
sao svaki wen ~lan. Na spisku se posebno nazna~ava pred-
sednik odborni~ke grupe.

Odbornik mo`e biti ~lan samo jedne odborni~ke grupe.
O promeni sastava odborni~ke grupe wen predsednik

obave{tava predsednika op{tine uz pismenu saglasnost
odbornika koji mewa pripadnost grupi.

O obrazovawu nove odborni~ke grupe i o promenama u
postoje}im obave{tavaju se odbornici Skup{tine op{ti-
ne na prvoj narednoj sednici.

^lan 32.

Stru~ne i administrativno-tehni~ke poslove za potre-
be odborni~kih grupa obavqa Slu`ba za skup{tinske i za-
jedni~ke poslove.

âááá – RADNA TELA SKUP[TINE OP[TINE

1. Obrazovawe i sastav

^lan 33.

Za razmatrawe i re{avawe pojedinih pitawa iz nadle-
`nosti Skup{tine, predlagawe akta i vr{ewe drugih po-
slova u skladu sa ovim poslovnikom obrazuju se stalna rad-
na tela.

^lanovi stalnih radnih tela biraju se za mandatni pe-
riod za koji je Skup{tina op{tine izabrana.

Skup{tina op{tine, po potrebi, obrazuje povremene
komisije, radne grupe odbornika i druga povremena radna
tela radi pretresawa odre|enih pitawa i izvr{avawa po-
sebnih zadataka iz nadle`nosti Skup{tine op{tine.

^lan 34.

Stalna radna tela su saveti i komisije.
Ukupan broj ~lanova radnog tela utvr|uje se aktom o

obrazovawu radnog tela.

^lan 35.

Skup{tina op{tine bira ~lanove radnih tela iz reda
odbornika, na predlog odborni~kih grupa, a srazmerno
broju odbornika koju imaju u Skup{tini op{tine.

^lan 36.

O predlo`enoj listi za izbor ~lanova radnih tela od-
lu~uje se u celini, javnim glasawem.

Radno telo je izabrano ako je za wega glasala ve}ina
prisutnih odbornika.

Ako radno telo ne bude izabrano, ceo postupak se ponavqa.

^lan 37.

Prvu sednicu radnog tela saziva predsednik op{tine.
Do izbora predsednika radnog tela, prvom sednicom ru-

kovodi najstariji odbornik ~lan radnog tela.
Radno telo na prvoj sednici bira iz sastava svojih ~la-

nova, predsednika i zamenika predsednika.

^lan 38.

Odbornik mo`e biti ~lan najvi{e dva stalna radna tela.
^lanovi Op{tinskog ve}a ne mogu biti ~lanovi rad-

nih tela.
^lan 39.

Skup{tina mo`e, i pre isteka roka na koji su izabra-
ni, razre{iti pojedine ~lanove radnih tela i izabrati no-
ve putem pojedina~nog kandidovawa i izbora.

Predlog za razre{ewe ~lana radnog tela mo`e podneti
grupa od najmawe 10 odbornika.

^lan radnog tela razre{en je kad za to glasa ve}ina od-
bornika prisutnih na sednici Skup{tine op{tine.

2. Sednice radnih tela

^lan 40.

Sednicu radnog tela saziva predsednik po sopstvenoj
inicijativi ili na inicijativu jedne tre}ine ~lanova
radnog tela.

Predsednik op{tine mo`e sazvati sednicu radnog tela.

^lan 41.

Radno telo radi u sednici kada je prisutna ve}ina ~la-
nova, a odlu~uje ve}inom glasova prisutnih.

Obave{tewe o datumu i dnevnom redu sednice radnog
tela dostavqa se ~lanovima radnog tela najkasnije tri da-
na pre odr`avawa sednice.

^lan 42.

Sednici radnog tela obavezno prisustvuje predstavnik
predlaga~a akata koji se na sednici razmatraju.

U radu radnog tela, po pozivu, mogu u~estvovati stru~ni
i nau~ni radnici, bez prava odlu~ivawa.

Sednici radnog tela mo`e prisustvovati i u~estvovati
u radu, bez prava odlu~ivawa, i odbornik koji nije ~lan tog
radnog tela.

^lan 43.

Po zavr{enom pretresu, radno telo podnosi Skup{ti-
ni op{tine izve{taj koji sadr`i mi{qewe i predloge
radnog tela.

Radno telo odre|uje izvestioca koji na sednici Skup-
{tine op{tine obrazla`e izve{taj radnog tela.
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^lan 44.

Na sednici radnog tela vodi se zapisnik.
U zapisnik se obavezno unose: imena prisutnih, pred-

lozi izneti na sednici, stavovi radnog tela, svako izdvo-
jeno mi{qewe, kao i imena izvestioca radnog tela.

^lan 45.

Stru~nu obradu akata i drugih materijala za sednice
radnih tela vr{i organ op{tinske uprave.

Organizacione i administrativne poslove za potrebe rad-
nih tela vr{i Slu`ba za skup{tinske i zajedni~ke poslove.

3. Saveti i komisije

Saveti Skup{tine op{tine su:
– Savet za privredu, buxet i finansije;
– Savet za kulturu i informisawe;
– Savet za obrazovawe, sport i omladinu;
– Savet za zdravstvo, socijalnu i de~iju za{titu;
– Savet za energetiku, saobra}aj i telekomunikacije;
– Savet za upravu i lokalnu samoupravu;
– Savet za poqoprivredu.
Komisije Skup{tine op{tine su:
– Komisija za organizaciju i normativna akta Skup-

{tine;
– Komisija za administrativna i mandatna pitawa;
– Komisija za predstavke i `albe;
– Komisija za urbanizam i komunalno stambene delat-

nosti;
– Komisija za za{titu `ivotne sredine.

3.1. Savet za privredu, buxet i finansije

^lan 46.

Savet za privredu, buxet i finansije prati i razmatra
pitawa od zna~aja za razvoj svih privrednih grana i razma-
tra predloge odluka i drugih op{tih akata koji se odnose
na finansirawe poslova op{tine, buxet i zavr{ni ra~un,
kao i druga pitawa iz oblasti finansija op{tine.

3.2. Savet za kulturu i informisawe

^lan 47.

Savet za kulturu i informisawe razmatra predloge od-
luka i drugih op{tih akata i inicijative i predloge za re-
alizaciju programa iz oblasti kulture, kao i druga pitawa
iz ove oblasti i oblasti za{tite kulturnih dobara.

Savet za kulturu i informisawe prati i razmatra
ostvarivawe javnosti rada Skup{tine, wenih organa i rad-
nih tela i na~in obave{tavawa javnosti o wihovom radu.

3.3. Savet za obrazovawe, sport i omladinu

^lan 48.

Savet za obrazovawe, sport i omladinu razmatra pred-
loge odluka i drugih op{tih akata, kao i sva druga pitawa
iz ovih oblasti.

3.4. Savet za zdravstvo, socijalnu i de~ju za{titu

^lan 49.

Savet za zdravstvo, socijalnu i de~ju za{titu razmatra
predloge odluka i drugih op{tih akata, kao i sva druga pi-
tawa iz ovih oblasti.

3.5. Savet za energetiku, saobra}aj i telekomunikacije

^lan 50.

Savet za energetiku, saobra}aj i telekomunikacije razma-
tra pitawa koja se odnose na boqe i efikasnije snabdevawe
elektri~nom energijom i energentima (struja, gasifikaci-
ja, toplifikacija). Razmatra pitawa koja se odnose na sao-
bra}aj i infrastrukturu na op{tini Vo`dovac (parkinzi,

rasveta, kriti~na mesta po pitawu saobra}ajne bezbednosti,
saobra}ajna signalizacija i sl.), kao i pitawa telekomuni-
kacione mre`e, centrale i sl. i upu}uje inicijative nadle-
`nim organima za re{avawe problema iz ove oblasti.

3.6. Savet za upravu i lokalnu samoupravu

^lan 51.

Savet za upravu i lokalnu samoupravu razmatra pitawa
vezana za ostvarivawe sistema lokalne samouprave na op-
{tini, pitawa vezana za organizaciju i rad Op{tinske
uprave, kao i druga pitawa iz ove oblasti.

3.7. Savet za poqoprivredu

^lan 52.

Savet za poqoprivredu razmatra materijale iz oblasti
poqoprivrede, koordinira i usmerava rad zainteresovanih
subjekata iz oblasti poqoprivrede na podru~ju op{tine
Vo`dovac, u ciqu blagovremenog i kvalitetnog obavqawa
poslova vezanih za setvu, `etvu, otkup poqoprivrednih
proizvoda itd. Obavqa i druge poslove iz oblasti poqo-
privrede.

3.8. Komisija za organizaciju i normativna akta 
Skup{tine

^lan 53.

Komisija za organizaciju i normativna akta Skup{ti-
ne priprema i podnosi Skup{tini predlog poslovnika
Skup{tine, razmatra predloge odluka i drugih op{tih
akata koje donosi Skup{tina i utvr|uje pre~i{}ene tek-
stove odluka i drugih propisa Skup{tine.

3.9. Komisija za administrativna i mandatna pitawa

^lan 54.

Komisija za administrativna i mandatna pitawa pri-
prema predloge za izbor i imenovawa i delegirawe ~lano-
va organa i predstavnika Skup{tine u organe odre|ene
propisima op{tine i zakonom, za koje nije predvi|eno da
ih neki drugi organ predla`e.

Komisija odlu~uje u prvom stepenu o pravima po osnovu
rada lica koja bira ili imenuje Skup{tina i daje predlo-
ge i mi{qewa Skup{tini o ispuwenosti uslova za sprovo-
|ewe postupka razre{ewa tih lica.

Komisija odlu~uje o pitawima naknade tro{kova, zara-
da i naknada odbornicima, licima biranim i imenovanim
u organe Skup{tine i licima anga`ovanim u radu organa
Skup{tine.

Komisija razmatra uverewa o izboru odbornika i izve-
{taj Op{tinske izborne komisije i podnosi Skup{tini
izve{taj sa predlogom za verifikaciju mandata; razloge
prestanka mandata pojedinih odbornika i o tome podnosi
Skup{tini izve{taj sa predlogom za dodelu mandata novom
odborniku, na na~in propisan zakonom.

3.10. Komisija za predstavke i `albe

^lan 55.

Komisija za predstavke i `albe razmatra predstavke i
`albe koje su upu}ene predsedniku op{tine, Skup{tini
op{tine i Op{tinskom ve}u i predla`e Skup{tini op-
{tine i nadle`nim organima mere za re{avawe pitawa
sadr`anih u wima i o tome obave{tava podnosioce.

3.11. Komisija za urbanizam i komunalno-stambene 
delatnosti

^lan 56.

Komisija za urbanizam i komunalno stambene delatno-
sti razmatra pitawa iz oblasti urbanizma na teritoriji
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op{tine, kao i predloge koji se odnose na ure|ewe i raz-
voj komunalnih delatnosti.

3.12. Komisija za za{titu `ivotne sredine

^lan 57.

Komisija za za{titu `ivotne sredine razmatra pitawa
vezana za za{titu i unapre|ewe `ivotne sredine, vazduha,
prirode i prirodnih dobara, za{titu od buke i prati ak-
tivnosti na spre~avawu i otklawawu {tetnih posledica
koje ugro`avaju `ivotnu sredinu.

^lan 58.

Povremena radna tela Skup{tina op{tine obrazuje ak-
tom kojim odre|uje zadatke tela, sastav tela, broj ~lanova i
vreme za koje obrazuje telo.

Aktom o obrazovawu ure|uje se i pitawe opslu`ivawa
tog radnog tela.

Predsednik tog radnog tela mo`e biti biran iz sasta-
va odbornika i gra|ana.

áH – SEDNICE SKUP[TINE OP[TINE

1. Sazivawe sednice

^lan 59.

Sednice Skup{tine op{tine odr`avaju se po potrebi,
a najmawe jednom u tri meseca.

^lan 60.

Predsednik op{tine stara se o pripremawu sednice uz
pomo} sekretara Skup{tine op{tine.

^lan 61.

Sednicu Skup{tine saziva predsednik op{tine.
Predsednik je du`an da sazove sednicu kad to pismeno

zatra`i jedina tre}ina odbornika i to u roku od 30 dana
od dana podno{ewa zahteva.

^lan 62.

Sednice Skup{tine op{tine sazivaju se pismenim putem.
Poziv za sednicu sadr`i mesto i vreme odr`avawa sed-

nice.
Poziv za sednicu dostavqa se odbornicima najkasnije

sedam dana pre sednice.
Kada postoje opravdani razlozi, koji se moraju obrazlo-

`iti, ovaj rok mo`e biti i kra}i.

^lan 63.

Uz poziv za sednicu, odbornicima se dostavqa predlog
dnevnog reda, materijal koji se odnosi na predlog dnevnog
reda i zapisnik sa prethodne sednice.

2. Dnevni red i vo|ewe sednice

^lan 64.

Dnevni red sednice predla`e predsednik op{tine na
osnovu izve{taja sekretara Skup{tine op{tine o pristi-
glim materijalima.

U dnevnom redu posebno se grupi{u ta~ke po kojima se,
s obzirom na wihov karakter i zna~aj, obavezno sprovodi
potpuna procedura po ovom poslovniku i ta~ke po kojima se
pretresa i posebno glasawe sprovodi samo ako to zahteva-
ju odbornici.

^lan 65.

Sednicom predsedava predsednik op{tine koga, u slu-
~aju odsutnosti, zamewuje zamenik predsednika.

3. Tok sednice

^lan 66.

Po{to otvori sednicu, pre utvr|ivawa dnevnog reda,
predsednik po izve{taju sekretara Skup{tine op{tine

utvr|uje da li sednici prisustvuje dovoqan broj odbornika
za punova`no odlu~ivawe.

Za punova`no odlu~ivawe na sednici potrebno je pri-
sustvo ve}ine odbornika. Ako se utvrdi da ve}ina ne po-
stoji, predsednik odla`e sednicu za odgovaraju}i dan ili
sat. O odlagawu sednice pismeno se obave{tavaju odborni-
ci koji su odsutni. Sednica }e se prekinuti i odlo`iti i
u slu~aju kada se u toku wenog trajawa utvrdi da nije pri-
sutna ve}ina odbornika.

Ako predsednik na po~etku ili u toku sednice posumwa
da sednici ne prisustvuje ve}ina odbornika, naredi}e pro-
zivawe ili prebrojavawe. Prozivka ili prebrojavawe iz-
vr{i}e se i kad to zatra`i neko od odbornika. Prozivawe
na sednici vr{i sekretar Skup{tine op{tine.

^lan 67.

Kada predsednik op{tine utvrdi da je prisutan potre-
ban broj odbornika, pristupa se utvr|ivawu dnevnog reda.

Svaki odbornik mo`e zahtevati da se u dnevni red une-
su, pored predlo`enih, i druga pitawa i predlozi za koje
on smatra da su hitni.

Odbornik je du`an da hitnost razmatrawa obrazlo`i.
O predlozima odbornika za izmene i dopune predlo`e-

nog dnevnog reda ne vodi se rasprava.
Odbornici se posebno izja{wavaju, prvo, o svakom

predlogu za izmenu i dopunu predlo`enog dnevnog reda, a
zatim o predlo`enom dnevnom redu u celini.

Dnevni red utvr|uje se ve}inom glasova prisutnih od-
bornika.

^lan 68.

Pre prelaska na dnevni red usvaja se zapisnik sa pret-
hodne sednice.

^lan 69.

Posle usvajawa dnevnog reda prelazi se na pretres po-
jedinih pitawa po redu utvr|enom u dnevnom redu.

Skup{tina mo`e, u toku sednice, bez rasprave, izvr{i-
ti izmene u redosledu razmatrawa pojedinih ta~aka dnev-
nog reda.

Svako pitawe pretresa se dok o wemu ima prijavqenih
govornika.

Kad se zavr{i rasprava o odre|enom pitawu ne mo`e se
ponovo otvoriti.

^lan 70.

Na sednici Skup{tine op{tine pravo da govori ima
svaki odbornik.

Kada se razmatraju pitawa iz delokruga stalnih radnih
tela, pravo da govore imaju i wihovi ~lanovi koji nisu od-
bornici.

Skup{tina mo`e odlu~iti da po odre|enim pitawima
saslu{a predstavnika pojedinih preduze}a, organa i orga-
nizacija, kao i pojedine gra|ane.

^lan 71.

Prijava za re~ podnosi se predsedniku ~im pretres po~-
ne i mo`e se podnositi sve do zakqu~ewa pretresa.

Predsednik daje govornicima re~ po redu prijave.
Predsednik mo`e i preko reda dati re~ predstavniku

predlaga~a.
Kada predsednik oceni da }e pretres pojedinih pitawa

du`e trajati ili kad je prijavqen ve}i broj govornika, mo-
`e predlo`iti da se ograni~i trajawe govora svakog u~e-
snika u pretresu (sem govora predlaga~a i izvestioca) i da
svaki u~esnik u pretresu o istom pitawu govori samo je-
danput .

Ograni~ewe trajawa govora mo`e predlo`iti i svaki
odbornik.

Kada je trajawe govora ograni~eno, predsednik }e u slu-
~aju prekora~ewa odre|enog vremena opomenuti govornika
da je vreme proteklo, a ako ovaj i narednog minuta ne zavr-
{i govor, oduzima mu re~.

21. decembar 2004. SLU@BENI LIST GRADA BEOGRADA Broj 36 – 27



^lan 72.

Govornik mo`e da dobije re~ po drugi put tek po{to se
iscrpi lista govornika koji govore prvi put i samo ako
pitawe koje je na dnevnom redu, po oceni predsednika op-
{tine, nije dovoqno raspravqeno.

Predsednik odborni~ke grupe koji `eli da iznese stav
te grupe o pitawu koje je na dnevnom redu, ima pravo da do-
bije re~ preko reda, s tim {to ne mo`e govoriti du`e od
vremena odre|enog za izlagawe, ako je to vreme ograni~e-
no, odnosno vi{e od dva puta o istom pitawu.

^lan 73.

Ukoliko se odbornik u svom izlagawu na sednici Skup-
{tine uvredqivo izrazi o drugom odborniku ili pogre-
{no protuma~i wegovo izlagawe, odbornik na koga se iz-
lagawe odnosi ima pravo da odmah zatra`i re~ – repliku.

Odluku u slu~aju iz stava 1. ovog ~lana donosi predsed-
nik op{tine.

Ukoliko predsednik op{tine ne dozvoli tra`enu repli-
ku, odbornik koji je tra`io repliku mo`e zahtevati da se o to-
me izjasni Skup{tina.

^lan 74.

Odborniku koji zatra`i da govori o povredi Poslovni-
ka ili utvr|enog dnevnog reda, predsednik daje re~ ~im je za-
tra`io. Wegov govor ne mo`e trajati du`e od pet minuta.

Predsednik je du`an dati obja{wewe u pogledu stavqe-
ne primedbe.

Ako odbornik ne bude zadovoqan datim obja{wewem, pred-
sednik poziva odbornike da odlu~e o stavqenoj primedbi.

^lan 75.

Govornik mo`e govoriti samo o pitawu koje je na dnev-
nom redu.

Ako se govornik udaqi od dnevnog reda, predsednik }e
ga opomenuti i pozvati da se dr`i dnevnog reda ili }e mu
oduzeti re~.

Govornika mo`e prekinuti ili opomenuti na red samo
predsednik.

Predsednik je du`an da se brine da govornik ne bude
ometan u svom izlagawu.

4. Odlu~ivawe

^lan 76.

Skup{tina op{tine o svakom predlogu koji je stavqen
na dnevni red sednice odlu~uje posle pretresa, sem u slu-
~ajevima u kojima je ovim poslovnikom odre|eno da se od-
lu~uje bez pretresa.

Pre ili posle pretresa Skup{tina op{tine mo`e da od-
lu~i da se pojedino pitawe skine sa dnevnog reda ili da se
vrati odgovaraju}em radnom telu ili organu na daqu doradu,
prou~avawe i dopunu.

^lan 77.

Posle zakqu~enog pretresa prelazi se na glasawe o
predlogu. O predlogu se glasa u celini. Ako je stavqen
amandman, prvo se odlu~uje o amandmanu, a zatim o predlo-
gu u celini.

^lan 78.

Skup{tina op{tine odlu~uje ve}inom glasova na sed-
nici, kojoj prisustvuje ve}ina od ukupnog broja odbornika,
osim ukoliko ovim poslovnikom nije druga~ije odre|eno.

^lan 79.

Skup{tina op{tine donosi odluke ve}inom glasova od
ukupnog broja odbornika kada donosi Odluku o organiza-
ciji organa op{tine Vo`dovac, Odluku o referendumu i
kada utvr|uje predlog odluke o samodoprinosu, kad odlu~u-
je o izboru predsednika op{tine, daje saglasnot na imeno-
vawe zamenika predsednika op{tine i ~lanova Op{tin-
skog ve}a.

^lan 80.

Glasawe na sednici Skup{tine je javno.
Odbornici glasaju izja{wavawem za predlog ili pro-

tiv predloga ili se uzdr`avaju od glasawa.
Glasawe se vr{i dizawem ruke ili poimeni~no.
Kada se glasa dizawem ruke, predsednik prvo poziva da

dignu ruke odbornici koji glasaju „za", zatim oni koji gla-
saju „protiv" i najzad, odbornici koji se uzdr`avaju od gla-
sawa. Pri tom prebrojava samo glasove mawine, osim ako
ve}ina glasova nije o~igledna.

Poimeni~no se glasa tako {to odbornici po prozivci
izjavquju da glasaju „za" ili „protiv" ili da se uzdr`avaju
od glasawa.

Poimeni~no glasawe vr{i se ako to odredi predsednik
ili ako to Skup{tina op{tine odlu~i na predlog odbor-
nika radi ta~nog utvr|ivawa rezultata glasawa.

^lan 81.

Glasawe je tajno kada je to predvi|eno Odlukom o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac i ovim poslovnikom i
po drugim pitawima na predlog jednog odbornika.

Tajno glasawe vr{i se glasa~kim listi}ima koji su
iste veli~ine, oblika i boje i overeni pe~atom Skup{ti-
ne op{tine.

Svaki odbornik dobija glasa~ki listi} po prozivci.
Neva`e}im glasa~kim listi}ima smatraju se oni iz ko-

jih se ne mo`e ta~no utvrditi da li je odbornik glasao
„za" ili „protiv".

^lan 82.

Tajnim glasawem rukovodi predsednik kome poma`e se-
kretar Skup{tine op{tine i dva odbornika koje odredi
Skup{tina op{tine.

Po zavr{enom glasawu predsednik utvr|uje rezultate
glasawa i objavquje da li je predlog prihva}en ili odbijen.

Rezultat glasawa unosi se u zapisnik.

5. Odr`avawe reda na sednici

^lan 83.

O redu na sednici Skup{tine op{tine stara se pred-
sednik op{tine.

Za povredu reda na sednici, predsednik op{tine mo`e
da izrekne meru upozorewa ili oduzimawa re~i.

Skup{tina op{tine, na predlog predsednika op{tine,
mo`e da izrekne meru udaqewa sa sednice.

^lan 84.

Mera upozorewa izri~e se odborniku koji svojim pona{a-
wem, uzimawem re~i kad mu je predsednik op{tine nije dao,
ometawem i upadawem u re~ govorniku ili sli~nim postup-
kom, naru{ava red na sednici ili postupa protivno odredba-
ma ovog poslovnika.

^lan 85.

Mera oduzimawa re~i izri~e se odborniku koji svojim
govorom naru{ava red na sednici ili povre|uje odredbe
ovog poslovnika, a ve} je na toj sednici dva puta upozoren
na pridr`avawe reda i odredaba Poslovnika.

^lan 86.

Mera udaqewa sa sednice izri~e se odborniku koji i
posle izre~ene mere upozorewa, odnosno mere oduzimawa
re~i, ometa ili spre~ava rad na sednici Skup{tine op-
{tine i odbornike, ili upotrebqava izraze koji nisu u
skladu sa dostojanstvom Skup{tine op{tine.

Odbornik mo`e biti udaqen samo sa sednice na kojoj je
povredio red.

Odbornik prema kome je izre~ena mera udaqewa sa sed-
nice du`an je da se odmah udaqi iz dvorane u kojoj se odr-
`ava sednica.

Ako predsednik op{tine redovnim merama ne mo`e da
odr`i red na sednici, odredi}e kratak prekid sednice.
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^lan 87.

Odredbe o odr`avawu reda na sednici Skup{tine op-
{tine primewuju se i na sve druge u~esnike na sednici
Skup{tine op{tine.

6. Zapisnici i snimawe sednice

^lan 88.

O radu na sednici vodi se zapisnik.
O vo|ewu zapisnika stara se sekretar Skup{tine op-

{tine.
U zapisnik se obavezno unosi: vreme i mesto odr`ava-

wa sednice; imena predsedavaju}eg i zapisni~ara; imena
opravdano i neopravdano odsutnih odbornika, imena lica
koja su prisustvovala sednici po pozivu i kao gosti; kra-
tak tok sednice sa naznakom pitawa o kojima se raspravqa-
lo i odlu~ivalo i imenima govornika; rezultat glasawa po
pojedinim pitawima; naziv svih odluka i zakqu~aka done-
tih na sednici.

Predsednik formuli{e zakqu~ke koji se unose u zapi-
snik. Isto to pravo ima i svaki govornik u pogledu for-
mulacije svojih predloga i mi{qewa.

Originali zapisnika ~uvaju se u dokumentaciji Skup-
{tine op{tine, a prepis zapisnika dostavqa se odborni-
cima uz poziv za narednu sednicu.

^lan 89.

Sednice Skup{tine op{tine se snimaju na magneto-
skop ili na drugi pogodan na~in kako bi se obezbedio
tekst potpunog toka sednice.

H – POSTUPAK DONO[EWA ODLUKA I DRUGIH
AKATA U SKUP[TINI OP[TINE

1. Akti koje donosi Skup{tina op{tine

^lan 90.

Skup{tina op{tine donosi: odluke iz svoje nadle`no-
sti, odnosno delatnosti za koje je nadle`na; programe, re-
{ewa, poslovnik, zakqu~ke, deklaracije, preporuke i daje
autenti~na tuma~ewa akata koje donosi.

2. Postupak za dono{ewe odluka

^lan 91.

Predlog odluke mo`e da podnose predsednik op{tine,
Op{tinsko ve}e (buxet), svaki odbornik u Skup{tini i
500 bira~a.

Predlog odluke podnosi se u obliku u kome se odluka
donosi i mora biti obrazlo`en.

Obrazlo`ewe mora da sadr`i pravni osnov i razloge
za dono{ewe odluke, obja{wewe ciqa koji se `eli posti-
}i i procenu iznosa finansijskih sredstava potrebnih za
sprovo|ewe odluke.

Predlog odluke koji je upu}en Skup{tini op{tine,
predsednik op{tine dostavqa odbornicima.

Predlog odluke upu}uje se i nadle`nom radnom telu i
predsedniku op{tine, ako on nije predlaga~.

Skup{tina op{tine }e, najkasnije u roku od 30 dana od
dana podno{ewa predloga odluke, utvrditi dan kada }e
razmatrati predlog odluke.

^lan 92.

Predlog odluke se, pre razmatrawa u Skup{tini op-
{tine, razmatra u nadle`nim radnim telima.

Nadle`na radna tela u svojim izve{tajima mogu pred-
lo`iti Skup{tini op{tine da prihvati predlog odluke u
celini, ili predlo`i da Skup{tina op{tine donese od-
luku u tekstu izmewenom, delom ili u celini, u odnosu na
tekst koji je podneo predlaga~ ili da predlog odluke ne
prihvati.

^lan 93.

Predlaga~ odluke, odnosno wegov predstavnik mo`e, na
po~etku pretresa, da izlo`i dopunsko obrazlo`ewe pred-
loga. On ima pravo da u~estvuje u pretresu sve do wenog za-
kqu~ewa, da daje obja{wewe i iznosi svoje mi{qewe.

^lan 94.

Predlaga~ odluke ima pravo da povu~e predlog odluke
sve do zakqu~ewa pretresa predloga odluke na sednici
Skup{tine op{tine.

3. Amandman

^lan 95.

Predlog za izmenu i dopunu predloga odluke podnosi se
u obliku amandmana.

Amandman mo`e podneti odbornik, predsednik op{ti-
ne, stalno radno telo Skup{tine op{tine i 500 bira~a.

Amandman se podnosi u pisanom obliku, sa obrazlo`ewem.
Amandman se podnosi pre sednice, a izuzetno na sedni-

ci u toku pretresa o tom predlogu.
O amandmanu se obavezno izja{wava predstavnik pred-

laga~a i predsednik op{tine, kad on nije predlaga~.
Predlaga~ odluke mo`e podnositi amandmane sve do za-

kqu~ewa pretresa o predlogu.

^lan 96.

Skup{tina op{tine prvo odlu~uje o prispelim amand-
manima odbornika po redosledu ~lanova, a zatim o amand-
manima predsednika op{tine i amandmanima nadle`nih
stalnih radnih tela, na iste ~lanove predloga odluke.

Ako je podneto vi{e amandmana na isti ~lan predloga
odluke, prvo se odlu~uje o amandmanu kojim se predla`e
brisawe odredbe tog ~lana.

4. Hitan postupak

^lan 97.

Ako za podno{ewe pojedinog akta postoji neodlo`na
potreba ili ako bi nedono{ewe takvog akta u odre|enom
roku imalo ili moglo imati {tetne posledice po intere-
se gra|ana, preduze}a ili drugih organa i organizacija,
gradske op{tine i grada, predlog akta mo`e se izneti
Skup{tini op{tine na razmatrawe i odlu~ivawe, bez
prethodnog razmatrawa u odgovaraju}im organima i radnim
telima Skup{tine.

Predlaga~ hitnog postupka mora obrazlo`iti razloge
zbog kojih tra`i hitan postupak.

^lan 98.

Svaki ovla{}eni predlaga~ mo`e podneti obrazlo`en
predlog da se o odre|enom pitawu odlu~i po hitnom postupku.

O predlogu za dono{ewe akta po hitnom postupku odlu-
~uje se bez pretresa. Pre glasawa o tom pitawu, Skup{ti-
na op{tine }e saslu{ati obrazlo`ewe predlaga~a.

Ako Skup{tina op{tine usvoji predlog da se akt done-
se po hitnom postupku, predlog akta se unosi u dnevni red
iste sednice.

Skup{tina op{tine mo`e u toku sednice da zatra`i
hitno mi{qewe od odgovaraju}eg radnog tela Skup{tine.

Predlog akta koji se donosi po hitnom postupku, mora
se dostaviti odbornicima najkasnije do po~etka sednice.

5. Skra}eni postupak

^lan 99.

U skra}enom postupku odlu~uje se bez prethodne rasprave.

^lan 100.

Po skra}enom postupku Skup{tina op{tine mo`e od-
lu~ivati o pojedina~nim konkretnim aktima.
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Pretres i odlu~ivawe po skra}enom postupku mo`e da
se sprovede samo ako su predlozi iz prethodnog stava u
predlogu dnevnog reda grupisani u posebnom odeqku i
ozna~eni kao „predlozi o kojima se odlu~uje po skra}enom
postupku".

^lan 101.

U materijalu koji se odbornicima dostavqa uz poziv za
sednicu, mora se u propisanoj formi izlo`iti puna sadr-
`ina akta o kome se odlu~uje po skra}enom postupku i
obrazlo`ewe predloga.

^lan 102.

Po utvr|ivawu dnevnog reda predsednik je du`an da
upozna odbornike sa zahtevima za otvarawe pretresa o
predlozima iz grupe „predloga o kojima se odlu~uje po
skra}enom postupku", ukoliko su takvi predlozi u~iweni
do po~etka sednice.

Pre utvr|ivawa dnevnog reda sednice ili prelaska na
dnevni red po „predlozima o kojima se odlu~uje po skra}e-
nom postupku", predsednik pita da li ima zahteva za otva-
rawe pretresa o pojedinom pitawu iz ove grupe predloga.

Odre|eni predlog se izdvaja iz te grupe predloga i sta-
vqa se u redovan postupak, ako to zatra`i jedan odbornik.
Zahtev ne mora da se obrazlo`i, niti se o wemu Skup{ti-
na op{tine izja{wava.

Predsednik zatim saop{tava da se predlozi za koje je
zahtevao otvarawe pretresa izdvajaju iz grupe „predloga o
kojima se odlu~uje po skra}enom postupku" i da se o wima
pretresa i odlu~uje odvojeno. Potom konstatuje da su usvo-
jeni svi predlozi koji su ostali u grupi „predloga o koji-
ma se odlu~uje po skra}enom postupku".

6. Potpisivawe, izvr{avawe i objavqivawe akata

^lan 103.

Akte donete na sednici Skup{tine op{tine potpisuje
predsednik op{tine.

Izvornik akta podnetog na potpis predsedniku op{ti-
ne svojim potpisom overava sekretar Skup{tine op{tine.

^lan 104.

Izvornik akta potpisan od predsednika op{tine i ove-
ren pe~atom Skup{tine op{tine ~uva se u dokumentaciji
Skup{tine op{tine.

Pod izvornikom akta podrazumeva se tekst akta koji je
usvojen na sednici Skup{tine op{tine.

O izradi izvornika akata i wihovih otpravaka, o ~uva-
wu izvornika akata i wihovoj evidenciji, objavqivawu
akata i wihovom dostavqawu zainteresovanim organima i
organizacijama stara se Slu`ba za skup{tinske i zajed-
ni~ke poslove.

^lan 105.

Op{ta akta iz ~lana 75. ovog poslovnika objavquju se u
„Slu`benom listu grada Beograda".

O objavqivawu akata koje je donela Skup{tina op{ti-
ne i autenti~nih tuma~ewa stara se sekretar Skup{tine
op{tine.

Sekretar Skup{tine op{tine, na osnovu izvornog tek-
sta odluke, drugog propisa i op{teg akta ili autenti~nog
tuma~ewa, daje ispravke gre{aka u objavqenim tekstovima
ovih akata.

Há – POSTUPAK ZA RASPISIVAWE OP[TINSKOG
REFERENDUMA

^lan 106.

Skup{tina op{tine mo`e odlu~iti da pojedino pita-
we iz svoje nadle`nosti iznese na referendum, a du`na je
da ga raspi{e kada to zahteva najmawe 5.000 bira~a.

^lan 107.

Predlog za raspisivawe referenduma razmatra stalno
radno telo u ~ijem su delokrugu pitawa o kojima se predla-
`e odlu~ivawe na referendumu. Predstavnik podnosioca
predloga poziva se na sednicu stalnog radnog tela.

Predlog za raspisivawe referenduma razmatra i pred-
sednik op{tine, ako on nije predlaga~.

Nadle`no stalno radno telo i predsednik op{tine da-
ju mi{qewe Skup{tini o predlogu za raspisivawe refe-
renduma.

^lan 108.

Ako usvoji predlog za raspisivawe referenduma, Skup-
{tina donosi odluku o raspisivawu referenduma u kojoj
se utvr|uje tekst pitawa o kome se gra|ani izja{wavaju, od-
nosno odre|uje predlog odluke ili drugog akta iz wene
nadle`nosti koji se odnosi na referendum.

Ako se na referendum iznosi odre|eno pitawe na izja-
{wavawe, rezultat referenduma obavezuje Skup{tinu u po-
gledu ure|ivawa tog pitawa.

Háá – RAD SKUP[TINE OP[TINE U SLU^AJU 
NEPOSREDNE RATNE OPASNOSTI, RATNOG ILI

VANREDNOG STAWA

^lan 109.

Odredbe ovog poslovnika primewuju se u radu Skup{ti-
ne u slu~aju neposredne ratne opasnosti, u ratu i u slu~aju
drugog vanrednog stawa, ako odredbama ovog poslovnika
ili drugim op{tim aktima Skup{tine op{tine nije dru-
ga~ije odre|eno.

^lan 110.

Predsednik op{tine u slu~aju neposredne ratne opa-
snosti, ratnog stawa ili vanrednog stawa:

– odre|uje vreme i mesto odr`avawa sednice Skup{ti-
ne op{tine;

– odlu~uje o na~inu pozivawa odbornika na sednice i
na~inu i rokovima dostavqawa materijala za te sednice;

– mo`e, po potrebi, odrediti poseban na~in vo|ewa, iz-
davawa i ~uvawa zapisnika sa sednice Skup{tine op{ti-
ne i wenih radnih tela;

– mo`e odrediti da se predlozi odluka i drugi op{ti
akti i drugi materijali ne stavqaju na raspolagawe sred-
stvima javnog informisawa, dok Skup{tina op{tine dru-
ga~ije ne odlu~i;

– odlu~uje o na~inu rada i izvr{avawa zadataka stru~-
nih slu`bi Skup{tine op{tine.

^lan 111.

U slu~aju neposredne ratne opasnosti, za vreme ratnog sta-
wa ili vanrednog stawa, predlozi odluka, drugih propisa i
op{tih akata koje razmatra Skup{tina op{tine, mogu se iz-
neti na razmatrawe i odlu~ivawe bez prethodnog razmatawa u
nadle`nim radnim telima, ukoliko to Skup{tina odlu~i.

O ovim aktima predsednik op{tine daje svoje mi{qe-
we na samoj sednici Skup{tine.

^lan 112.

Odbornici su du`ni da u slu~ajevima neposredne ratne
opasnosti, ratnog stawa ili vanrednog stawa, izve{tavaju
sekretara Skup{tine op{tine o svakoj promeni adrese
prebivali{ta ili boravi{ta.

Hááá – JAVNOST RADA SKUP[TINE OP[TINE

^lan 113.

Rad Skup{tine op{tine dostupan je javnosti.

^lan 114.

Predstavnici {tampe i drugih sredstava javnog infor-
misawa imaju pravo da prisustvuju sednicama Skup{tine
op{tine i wenih radnih tela, radi obave{tavawa javnosti
o wihovom radu.
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^lan 115.

Sednici Skup{tine imaju pravo da prisustvuju i gra|a-
ni, osim kada se sednica odr`ava bez prisustva javnosti.

Ukupan broj gra|ana koji mo`e da prisustvuje sednici,
mo`e se ograni~iti, ako je to potrebno radi obezbe|ivawa
nesmetanog toka sednice.

^lan 116.

Skup{tina op{tine i wena radna tela, u slu~aju razma-
trawa odre|enih pitawa, izuzetno mogu ograni~iti ili is-
kqu~iti javnost iz svog rada.

^lan 117.

Predstavnici sredstava javnog informisawa mogu da
koriste zapisnike Skup{tine op{tine.

Predstavnicima sredstava javnog informisanja sta-
vqaju se na raspolagawe predlozi odluka, drugih propisa i
op{tih akata, kao i informativni i dokumentarni mate-
rijali o pitawima iz rada Skup{tine op{tine i wenih
radnih tela.

Radi stvarawa uslova za rad, predstavnicima sredstava
javnog informisawa obezbe|uju se potrebni uslovi za pra-
}ewe rada na sednicama Skup{tine op{tine i wenih rad-
nih tela.

^lan 118.

Skup{tina op{tine mo`e da izda slu`beno saop{tewe
za {tampu i druga sredstva javnog informisawa. Tekst slu-
`benog saop{tewa sastavqa nadle`na slu`ba op{tine, a
odobrava predsednik op{tine ili lice koje on ovlasti.

Konferenciju za {tampu u Skup{tini op{tine mo`e
da odr`i predsednik op{tine, zamenik predsednika op-
{tine i predsednik radnog tela o pitawima iz nadle`no-
sti tog radnog tela.

Háâ – PRAVA I DU@NOSTI ODBORNIKA

^lan 119.

Odbornik je du`an da u~estvuje u radu Skup{tine op-
{tine.

Predsednik op{tine mo`e da odobri odborniku odsu-
stvo sa sednice, o ~emu obave{tava Skup{tinu op{tine.

^lan 120.

Odbornik ima pravo na naknadu tro{kova za obavqawe
odborni~ke funkcije i druga primawa, koja utvr|uje Skup-
{tina op{tine na predlog Komisije za administrativna i
mandatna pitawa.

^lan 121.

Odbornik ima pravo da bude obave{tavan o svim pita-
wima ~ije mu je poznavawe potrebno radi vr{ewa funkci-
je odbornika.

Radi potpunijeg obave{tavawa, odbornicima se redov-
no dostavqaju slu`bene publikacije i informativni i do-
kumentacioni materijali o pitawima koja su na dnevnom
redu sednice Skup{tine op{tine i o drugim pitawima iz
delokruga Skup{tine op{tine.

^lan 122.

Odbornik ima pravo da tra`i obave{tewa i obja{we-
wa od predsednika op{tine, predsednika stalnih radnih
tela Skup{tine op{tine i na~elnika Op{tinske uprave o
pitawima koja se odnose na poslove iz okvira wihovih
prava i du`nosti, odnosno poslove iz nadle`nosti organa
na ~ijem se ~elu nalaze, a koja su mu potrebna za vr{ewe
funkcije odbornika.

^lan 123.

Odbornik pitawe postavqa, po pravilu izme|u dve sed-
nice, pismeno, neposredno predsedniku op{tine, a mo`e ga
postaviti i usmeno na kraju sednice Skup{tine op{tine.

^lan 124.

Prilikom postavqawa pismenog pitawa odbornik tre-
ba da se izjasni da li `eli da se na pitawe odgovori usme-
no ili pismeno, neposredno wemu van sednice ili na sed-
nici Skup{tine op{tine.

Na pitawe koje je postavqeno izme|u dve sednice odgo-
vara se na prvoj narednoj sednici.

Ako to nije mogu}e, zbog potrebe prikupqawa podataka
i informacija ili iz dugih razloga, predstavnik organa
ili radnog tela na koje se pitawe odnosi ima pravo da za-
tra`i da se odredi du`i rok za pripremu odgovora.

Na pitawe postavqeno na sednici odgovara se, ako je
mogu}e, na istoj sednici, a ako to nije mogu}e na prvoj na-
rednoj sednici.

Kada se odgovor na odborni~ko pitawe ne daje na istoj
sednici na kojoj je pitawe postavqeno, odgovor se, po pra-
vilu, daje pismeno odborniku koji je pitawe postavio.

Na zahtev odbornika koji je pitawe postavio, odgovor
se dostavqa i svim odbornicima.

Odgovor mora biti kratak, jasan i direktan i mora sa-
dr`ati predlog mogu}ih mera za re{avawe problema na ko-
je se pitawe odnosi.

^lan 125.

Povodom dobijenog odgovora, odbornik koji je postavio
pitawe, kao i svaki odbornik, mo`e predlo`iti da se o
pitawu na koje se odgovor odnosi otvori pretres. O tom
predlogu odlu~uju odbornici.

Kada odbornici prihvate da se o pitawu na koje se od-
nosi odgovor vodi pretres, to pitawe se uvr{}uje u dnevni
red sednice kao posledwa ta~ka predlo`enog dnevnog re-
da, ako odbornici ne odlu~e druga~ije.

^lan 126.

Stru~ne slu`be Skup{tine obezbe|uju, u okviru svojih
zadataka, uslove za vr{ewe funkcije odbornika i na wiho-
vo tra`ewe:

– pru`aju im stru~nu pomo} u izradi predloga koje oni
podnose Skup{tini op{tine i radnim telima Skup{tine
op{tine;

– obezbe|uju im kori{}ewe „Slu`benog lista grada
Beograda", kao i dopunsku dokumentaciju za pojedina pi-
tawa koja su na dnevnom redu Skup{tine op{tine ili
wenih tela;

– staraju se o obezbe|ivawu tehni~kih uslova za wihov
rad.

^lan 127.

Odborniku se posle izvr{ene verifikacije mandata
izdaje posebna legitimacija.

Komisija za administrativna i mandatna pitawa pro-
pisuje sadr`inu, oblik i na~in izdavawa legitimacije i
vo|ewe evidencije izdatih legitimacija.

Hâ – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 128.

Danom stupawa na snagu ovog poslovnika prestaje da va-
`i Privremeni poslovnik Skup{tine op{tine Vo`dovac
á broj 020-12/92 – 30. jun 1992; á broj 020-18/92 – 14. jul 1992;
á broj 020-5/97 – 31. januar 1997; á broj 020-67/97 – 24. april
1997.

^lan 129.

Ovaj poslovnik stupa na snagu danom dono{ewa, a obja-
vi}e se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-59/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsedavaju}i
Aleksandar Kosov~i}, s. r.
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Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 29. i 30. Odluke o or-
ganizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list
grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU PREDSEDNIKA OP[TINE VO@DOVAC

1. Bira se za predsednika op{tine Vo`dovac Goran Lu-
ka~evi}, odbornik Skup{tine op{tine Vo`dovac, na pe-
riod od ~etiri godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-38/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsedavaju}i
Aleksandar Kosov~i}, s. r.

Predsednik op{tine Vo`dovac na prvoj konstitutiv-
noj sednici Skup{tine op{tine Vo`dovac, odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 31. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04) i ~l. 20. i 21. Privremenog po-
slovnika o radu Skup{tine op{tine Vo`dovac, uz priba-
vqenu saglasnost Skup{tine op{tine, doneo je

R E [ E W E

O IMENOVAWU ZAMENIKA PREDSEDNIKA 
OP[TINE VO@DOVAC

1. Imenuje se za zamenika predsednika op{tine Vo`do-
vac Dragan ^ovi}, odbornik Skup{tine op{tine Vo`do-
vac, na period od ~etiri godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-39/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 31. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA RE[EWE O IMENO-
VAWU ZAMENIKA PREDSEDNIKA OP[TINE

VO@DOVAC

1. Daje se saglasnost da se za zamenika predsednika op-
{tine Vo`dovac imenuje Dragan ^ovi} iz reda odbornika
na period od ~etiri godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-40/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 37. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04) i ~lana 24. Privremenog poslov-
nika o radu Skup{tine op{tine Vo`dovac, donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA OP[TINSKOG VE]A 
OP[TINE VO@DOVAC

1. Utvr|uje se da Op{tinsko ve}e op{tine Vo`dovac
ima sedam ~lanova.

2. Za ~lanove Op{tinskog ve}a biraju se:
– Vesna Radivojevi}-Ze~evi}, iz reda odbornika;
– Vladislav Jovanovi}, iz reda odbornika;
– Savo ^ali}, iz reda odbornika;
– Branko Arsenijevi}, iz reda gra|ana;
– Milan [urdi}, iz reda gra|ana;
– Dejan ^uli}, iz reda gra|ana;
– Jovan Smiqani}, iz reda gra|ana.

3. ^lanovi Op{tinskog ve}a op{tine Vo`dovac iza-
brani su na period od ~etiri godine.

4. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-41/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 28. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04) i ~lana 26. Privremenog poslov-
nika o radu Skup{tine op{tine Vo`dovac, donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU SEKRETARA SKUP[TINE 
OP[TINE VO@DOVAC

1. Postavqa se Mari Kler \or|evi}, diplomirani
pravnik, za sekretara Skup{tine op{tine Vo`dovac, na
period od ~etiri godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-42/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 43. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list
grada Beograda”, broj 16/04) i ~lana 28. Privremenog
poslovnika o radu Skup{tine op{tine Vo`dovac, donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU NA^ELNIKA OP[TINSKE
UPRAVE OP[TINE VO@DOVAC

1. Postavqa se Zoran Luki}, diplomirani pravnik, za
na~elnika Op{tinske uprave op{tine Vo`dovac, na peri-
od od ~etiri godine.
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2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada”.

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-43/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 43. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04) i ~lana 30. Privremenog poslov-
nika o radu Skup{tine op{tine Vo`dovac, donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU ZAMENIKA SEKRETARA SKUP[TINE
OP[TINE VO@DOVAC I POSTAVQEWU ZAMENIKA

NA^ELNIKA OP[TINSKE UPRAVE OP[TINE
VO@DOVAC

1. Razre{ava se Vesna Veselinovi}, diplomirani prav-
nik, du`nosti zamenika sekretara Skup{tine op{tine
Vo`dovac sa 9. decembrom 2004. godine.

2. Postavqa se Vesna Veselinovi}, diplomirani prav-
nik, za zamenika na~elnika Op{tinske uprave op{tine
Vo`dovac, na period od ~etiri godine.

3. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-44/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj 9/02), ~lana
14. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od
op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i
25/02) i ~lana 18. ta~ka 13. Odluke o organizaciji organa
op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU DIREKTORA JP „POSLOVNI
PROSTOR VO@DOVAC"

1. Postavqa se Qubi{a Jev|i}, ekonomista, za direkto-
ra JP „Poslovni prostor Vo`dovac" na period od ~etiri
godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-45/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj 9/02), ~lana
14. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od
op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i
25/02) i ~lana 18. ta~ka 13. Odluke o organizaciji organa
op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU ZAMENIKA DIREKTORA 
JP „POSLOVNI PROSTOR VO@DOVAC"

1. Razre{ava se Rajko Mitri}, diplomirani politiko-
log, du`nosti zamenika direktora JP „Poslovni prostor
Vo`dovac".

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-46/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj 9/02), ~lana
14. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od
op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i
25/02) i ~lana 18. ta~ka 13. Odluke o organizaciji organa
op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU ZAMENIKA DIREKTORA 
JP „POSLOVNI PROSTOR VO@DOVAC"

1. Postavqa se Vladimir Popovi}, nastavnik razredne
nastave, za zamenika direktora JP „Poslovni prostor Vo-
`dovac", na period od ~etiri godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-47/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj 9/02), ~lana
14. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od
op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i
25/02) i ~lana 18. ta~ka 13. Odluke o organizaciji organa
op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU I POSTAVQEWU DIREKTORA 
CENTRA ZA KULTURU I SPORT „[UMICE”

1. Razre{ava se Boris @upnek, ekonomista, du`nosti
direktora Centra za kulturu i sport „[umice”, sa 9. de-
cembrom 2004. godine.
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2. Postavqa se Boris @upnek, ekonomista, za direkto-
ra Centra za kulturu i sport „[umice”, na period od ~eti-
ri godine.

3. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-48/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj 9/02), ~lana
14. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od
op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i
25/02) i ~lana 18. ta~ka 13. Odluke o organizaciji organa
op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU ZAMENIKA DIREKTORA CENTRA
ZA KULTURU I SPORT „[UMICE”

1. Postavqa se Aleksandar Petrovi}, ekonomista, za za-
menika direktora Centra za kulturu i sport „[umice”, na
period od ~etiri godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-49/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 13. Odlu-
ke o organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU POTPREDSEDNIKA SKUP[TINE
OP[TINE VO@DOVAC

1. Razre{ava se Aleksandar Prodanovi} du`nosti pot-
predsednika Skup{tine op{tine Vo`dovac, sa 9. decem-
brom 2004. godine, zbog isteka mandata.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-50/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 13. Odlu-
ke o organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU PREDSEDNIKA SKUP[TINE 
OP[TINE VO@DOVAC

1. Razre{ava se mr Stevan Radovi} du`nosti predsed-
nika Skup{tine op{tine Vo`dovac, sa 9. decembrom 2004.
godine, zbog isteka mandata.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-51/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 13. Odlu-
ke o organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU POTPREDSEDNIKA SKUP[TINE
OP[TINE VO@DOVAC

1. Razre{ava se Vasilije Te{ovi} du`nosti potpred-
sednika Skup{tine op{tine Vo`dovac, sa 9. decembrom
2004. godine, zbog isteka mandata.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-52/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 13. Odlu-
ke o organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU PREDSEDNIKA IZVR[NOG ODBORA
SKUP[TINE OP[TINE VO@DOVAC

1. Razre{ava se Jablan Obradovi} du`nosti predsedni-
ka Izvr{nog odbora Skup{tine op{tine Vo`dovac, sa 9.
decembrom 2004. godine, zbog isteka mandata.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-53/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 13. Odlu-
ke o organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU POTPREDSEDNIKA IZVR[NOG
ODBORA SKUP[TINE OP[TINE VO@DOVAC

1. Razre{ava se Jasenko Lazovi} du`nosti potpredsed-
nika Izvr{nog odbora Skup{tine op{tine Vo`dovac, sa
9. decembrom 2004. godine, zbog isteka mandata.
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2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-57/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 13. Odlu-
ke o organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU ^LANOVA IZVR[NOG ODBORA
SKUP[TINE OP[TINE VO@DOVAC

1. Razre{avaju se

– Vesna Radivojevi}-Ze~evi},

– Goran Luka~evi},

– Branko Trkqa,

– Savo ^ali},

– Radmilo \okovi},

– \or|e Ili} i

– Vladislav Jovanovi}

du`nosti ~lanova Izvr{nog odbora Skup{tine op{tine
Vo`dovac, sa 9. decembrom 2004. godine, zbog isteka man-
data.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-55/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 13. Odlu-
ke o organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU SEKRETARA SKUP[TINE 
OP[TINE VO@DOVAC

1. Razre{ava se Vlado Lazi} du`nosti sekretara Skup-
{tine op{tine Vo`dovac, sa 9. decembrom 2004. godine,
zbog isteka mandata.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-56/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj 9/02), ~lana
14. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od
op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i
25/02) i ~lana 18. ta~ka 13. Odluke o organizaciji organa
op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU DIREKTORA JP „POSLOVNI PRO-
STOR VO@DOVAC"

1. Razre{ava se Dragan ^ovi} du`nosti direktora JP
„Poslovni prostor Vo`dovac", sa 9. decembrom 2004. godi-
ne, zbog isteka mandata.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-57/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 9.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. Zakona o lokal-
noj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj 9/02), ~lana
14. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od
op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i
25/02) i ~lana 18. ta~ka 13. Odluke o organizaciji organa
op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU ZAMENIKA DIREKTORA CENTRA ZA
KULTURU I SPORT „[UMICE”

1. Razre{ava se Milan Ranisavqevi} du`nosti zameni-
ka direktora Centra za kulturu i sport „[umice”, sa 9. de-
cembrom 2004. godine, zbog isteka mandata.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-58/2004, 9. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

VRA^AR

Skup{tina op{tine Vra~ar je na sednici odr`anoj 7.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 1. Odluke o organi-
zaciji, sastavu i nadle`nostima stalnih radnih tela Skup-
{tine op{tine Vra~ar („Slu`beni list grada Beograda",
br. 18/95, 7/97, 21/97, 9/01 i 23/01), ~lana 17. Odluke o orga-
nizaciji i radu organa op{tine Vra~ar („Slu`beni list
grada Beograda", broj 16/04) i ~lana 25. Poslovnika Skup-
{tine op{tine Vra~ar donela

O D L U K U

O DOPUNI ODLUKE O ORGANIZACIJI, SASTAVU
I NADLE@NOSTIMA STALNIH RADNIH TELA

SKUP[TINE OP[TINE VRA^AR

^lan 1.

U Odluci o organizaciji, sastavu i nadle`nostima stal-
nih radnih tela Skup{tine op{tine Vra~ar („Slu`beni
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list grada Beograda", br. 18/95, 7/97, 21/97, 9/01 i 23/01) u
~lanu 4. stav 1. dodaje se ta~ka 9. koja glasi:

„9. Savet za re{avawe pitawa osoba sa invaliditetom
Savet za re{avawe pitawa osoba sa invaliditetom raz-

matra:
– pitawa afirmativno-komunikacionog okupqawa oso-

ba sa invaliditetom i koordinaciju svih humanitarnih or-
ganizacija na Vra~aru;

– bavi se edukacijom okoline – kako i na koji na~in
pru`ati pomo} licima sa invaliditetom i informisawem
osoba sa invaliditetom op{tine Vra~ar."

^lan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Vra~ar
Broj 96-70/2004-âááá, 7. decembar 2004. godine

Predsednik
Milena Milo{evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vra~ar na sednici odr`anoj 7. de-
cembra 2004. godine, razmatrala je Predlog odluke o op-
{tinskoj upravi i na osnovu ~lana 57. stav 1. Zakona o lo-
kalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", br. 9/02 i
33/04) i ~lana 17. Odluke o organizaciji i radu organa op-
{tine Vra~ar („Slu`beni list grada Beograda", broj
16/04), donela

O D L U K U

O OP[TINSKOJ UPRAVI

á – OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom ure|uju se organizacija, delokrug i na-
~in rada Op{tinske uprave gradske op{tine Vra~ar.

^lan 2.

Za vr{ewe poslova uprave u okviru prava i du`nosti
gradske op{tine Vra~ar utvr|enih Ustavom, zakonom, Sta-
tutom grada Beograda i Odlukom o organizaciji i radu or-
gana op{tine Vra~ar obrazuje se Op{tinska uprava.

^lan 3.

Op{tinska uprava:
1. neposredno sprovodi propise op{tine i grada, kao i

druge propise ~ije joj je izvr{ewe povereno;
2. priprema nacrte odluka i drugih akata koje donosi

Skup{tina op{tine, predsednik op{tine i Op{tinsko
ve}e;

3. re{ava u upravnom postupku u prvom stepenu o pravi-
ma i du`nostima gra|ana, preduze}a, ustanova i drugih or-
ganizacija iz delokruga op{tine;

4. obavqa poslove upravnog nadzora nad izvr{avawem
propisa i drugih op{tih akata Skup{tine op{tine;

5. obavqa stru~ne i druge poslove koje utvrdi Skup{ti-
na op{tine i organi op{tine.

^lan 4.

Poslovi Op{tinske uprave vr{e se na osnovu i u okvi-
ru Ustava, zakona, Statuta grada Beograda, drugih propisa
i odluka koje reguli{u nadle`nost Op{tinske uprave
gradske op{tine.

^lan 5.

Rad Op{tinske uprave dostupan je javnosti.

^lan 6.

Zaposleni u Op{tinskoj upravi i postavqena lica du-
`ni su da svoje poslove obavqaju savesno i nepristrasno,
u skladu sa Ustavom i zakonom.

Zaposleni u Op{tinskoj upravi i postavqena lica ne
mogu se u obavqawu poslova rukovoditi svojim politi~kim
ube|ewima niti ih mogu izra`avati i zastupati.

U Op{tinskoj upravi zabraweno je osnivati politi~ke
stranke i druge politi~ke organizacije ili pojedine wi-
hove unutra{we organizacione oblike.

Zaposleni u Op{tinskoj upravi i postavqena lica ne
mogu biti ~lanovi organa politi~kih organizacija.

^lan 7.

Op{tinska uprava du`na je da svakom gra|aninu obez-
bedi jednaku pravnu za{titu u ostvarivawu wegovih prava,
obeveza i interesa.

U postupku pred Op{tinskom upravom, u kome se re{a-
va o pravima, obavezama i interesima gra|ana i pravnih
lica, primewuju se propisi o upravnom postupku.

áá – ORGANIZACIJA I DELOKRUG OP[TINSKE
UPRAVE

^lan 8.

Za vr{ewe poslova Op{tinske uprave, kao i za vr{ewe
poslova dr`avne uprave koji su Op{tinskoj upravi povere-
ni Statutom grada Beograda, obrazuju se odeqewa i Stru~-
na slu`ba.

1. Odeqewa Op{tinske uprave i delokrug wihove 
nadle`nosti

^lan 9.

U okviru Op{tinske uprave obrazuju se odeqewa, i to:
1. Odeqewe za komunalno-stambene i gra|evinske po-

slove;
2. Odeqewe za imovinsko-pravne poslove;
3. Odeqewe za buxet i finansije;
4. Odeqewe za privredu i dru{tvene delatnosti;
5. Odeqewe za op{tu upravu i
6. Odeqewe za inspekcijske poslove.

^lan 10.

Odeqewe za komunalno-stambene i gra|evinske poslove
vr{i poslove koji se odnose na: pra}ewe stawa u oblasti
urbanizma, gra|evinskoj, komunalnoj i stambenoj oblasti;
davawe stru~nih mi{qewa na nacrte i predloge propisa
iz ove oblasti; davawe mi{qewa na urbanisti~ke planove;
dono{ewe re{ewa u prvom stepenu za izgradwu i rekon-
strukciju objekta do 800 m² bruto povr{ine i pretvarawe
zajedni~kih prostorija u stambeni, odnosno poslovni pro-
stor; pripajawe zajedni~kih prostorija stanu ili poslov-
nom prostoru; prijavu pripremnih radova i po~etka izvo|e-
wa radova, izdavawe prijave radova za izgradwu objekata i
izvo|ewe radova za koje se ne izdaje odobrewe za izgradwu,
i to za izgradwu pomo}nih objekata, izvo|ewe radova na
investicionom odr`avawu objekata i radova na uklawawu
prepreka za invalidna lica, adaptacije i sanacije, teku}e
odr`avawe, promenu namene objekta, odnosno delova objek-
ta bez izvo|ewa radova; izdavawe upotrebne dozvole za
objekte za koje izdaje odobrewe za izgradwu; ~uvawe tehni~-
ke dokumentacije; sprovo|ewe postupka izdavawa odobrewa
za izgradwu za ve} izgra|ene, odnosno rekonstruisane
objekte bez gra|evinske i upotrebne dozvole do 800 m² bru-
to povr{ine; izdavawe re{ewa o ru{ewu za objekte za ko-
je utvrdi da je usled dotrajalosti ili ve}ih o{te}ewa
ugro`ena wihova stabilnost i da predstavqa opasnost za
`ivot i zdravqe qudi, za susedne objekte i bezbednost sa-
obra}aja; izdavawe odobrewa za prikqu~ewe instalacija;
izdavawe odobrewa za postavqawe kioska i mawih monta-
`nih objekata na javnim povr{inama; izdavawe odobrewa
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za postavqawe pokretnih privremenih objekata i letwih
ba{ta na javnim povr{inama i ostali poslovi vezani za
komunalno ure|ivawe op{tine iz nadle`nosti Odeqewa;
izdavawe uverewa o fizi~kim delovima objekta; davawe
stru~nog nalaza za potrebe organa uprave; izra|ivawe spe-
cifikacija i wihova overa za stanove na kojima je kori-
snik op{tina Vra~ar i wihova overa za stanove na terito-
riji op{tine; vo|ewe upravnog postupka i dono{ewe re-
{ewa za iseqewe lica koja su se uselila u stan ili zajed-
ni~ke prostorije u zgradi bez pravnog osnova ili koriste
stan bez zakqu~enog ugovora ili je poni{ten pravni osnov
po kome je zakqu~en ugovor; obavqawe poslova u vezi sa za-
po~etim postupcima i dono{ewe re{ewa za obezbe|ivawe
stanova i za preseqewe nosioca stanarskog prava na stano-
vima u svojini gra|ana; sprovo|ewe postupka administra-
tivnog izvr{ewa izvr{nih re{ewa u navedenim postupci-
ma; davawe saglasnosti ~lanovima porodi~nog doma}in-
stva da nastave sa kori{}ewem stana u slu~aju smrti zakup-
ca ili trajnog prestanka kori{}ewa stana kada je re~ o
stanovima na kojima je korisnik op{tina; davawe predlo-
ga Op{tinskom javnom pravobranila{tvu za pokretawe po-
stupka kod suda za otkaz ugovora o zakupu; za{titu i una-
pre|ewe `ivotne sredine; stara se i predla`e mere za ure-
|ivawe i odr`avawe spoqnog izgleda stambenih i poslov-
nih objekata, zelenih povr{ina, de~jih igrali{ta, objeka-
ta javne rasvete i saobra}ajnih znakova; poslove javne na-
bavke iz delokruga rada Odeqewa; pripremawe nacrta od-
luka i drugih akata i stru~no opslu`ivawe Skup{tine op-
{tine i wenih radnih tela, predsednika op{tine i Op-
{tinskog ve}a iz delokruga Odeqewa; pokretawe inicija-
tive kod nadle`nih dr`avnih organa i organizacija za re-
{avawe pitawa od zna~aja za efikasno ostvarivawe prava
i interesa gra|ana od zna~aja za rad Odeqewa i Op{tin-
ske uprave u celini u vr{ewu poslova dr`avne uprave koji
su joj povereni i obavqa druge poslove predvi|ene zakonom
i drugim propisima.

^lan 11.

Odeqewe za imovinsko-pravne poslove vr{i poslove
koji se odnose na: pra}ewe i prou~avawe stawa u imovin-
sko-pravnoj oblasti i davawe predloga za preduzimawe me-
ra; davawe stru~nih mi{qewa na nacrte i predloge propi-
sa iz imovinsko-pravne oblasti; vo|ewe upravnog postupka
u predmetima koji se odnose na eksproprijaciju, naciona-
lizaciju, utvr|ivawe prava kori{}ewa na ostalom neizgra-
|enom gra|evinskom zemqi{tu, uspostavqawe re`ima svo-
jine na zemqi{tu koje nije privedeno nameni i poni{taj
re{ewa o izuzimawu iz poseda gradskog gra|evinskog ze-
mqi{ta i postupak poni{taja pravosna`nog re{ewa o
utvr|enom pravu pre~e gradwe; obavqawe poslova u vezi sa
zapo~etim postupcima po zahtevu za utvr|ivawe prava pre-
~e gradwe i utvr|ivawe prava na nadzi|ivawe i pretvara-
we zajedni~kih prostorija u stanove, ateqea i poslovni
prostor i pripajawe zajedni~kih prostorija postoje}im
stanovima; vo|ewe postupka ukwi`be imovine na kojoj je
korisnik op{tina u zemqi{nim kwigama; evidenciju ne-
pokretnosti u dr`avnoj svojini na kojima je op{tina Vra-
~ar korisnik; izdavawe uverewa gra|anima i pravnim li-
cima o podacima iz evidencije i pru`awa obave{tewa;
obavqawe svih tehni~kih poslova oko upravnih predmeta;
proveru i prikupqawe podataka o nepokretnoj imovini i
udru`ivawe stanova; pra}ewe i prou~avawe stawa u obla-
sti otkupa stanova; re{avawe po zahtevima stranaka za za-
kqu~ewe ugovora o otkupu stanova i vo|ewe evidencije o
zakqu~enim ugovorima o otkupu; opslu`ivawe Komisije u
vezi sa davawem u zakup ostalog neizgra|enog gra|evinskog
zemqi{ta u dr`avnoj svojini radi izgradwe objekata do
800 m² bruto povr{ine u okviru jedne gra|evinske parcele
iz svoje nadle`nosti; poslove javne nabavke iz delokruga
rada Odeqewa; pripremawe nacrta odluka i drugih akata i
stru~no opslu`ivawe Skup{tine op{tine i wenih radnih
tela, predsednika op{tine i Op{tinskog ve}a iz delokru-
ga rada Odeqewa; pokretawe inicijative kod nadle`nih

dr`avnih i drugih organa i organizacija za re{avawe pi-
tawa od zna~aja za efikasno ostvarivawe prava i interesa
gra|ana i od zna~aja za rad Odeqewa i Op{tinske uprave
u celini i obavqa druge poslove predvi|ene zakonom i dru-
gim propisima.

^lan 12.

Odeqewe za buxet i finansije vr{i poslove koji se od-
nose na: poslove buxeta – planirawe, priprema, nacrt bu-
xeta i izvr{ewe buxeta; poslove trezora – finansijsko
planirawe, upravqawe gotovinskim sredstvima, kontrolu
rashoda koja obuhvata upravqawe procesima odobravawa
preuzimawa obaveza, proveru prijema dobara i usluga i
odobravawe pla}awa na teret buxetskih sredstava, upra-
vqawe dugom, buxetsko ra~unovodstvo i izve{tavawe koje
obuhvata ra~unovodstvene poslove za obradu pla}awa i evi-
dentirawa primawa, vo|ewe dnevnika, glavne kwige trezo-
ra i glavne kwige direktnih i indirektnih korisnika i
odabranih pomo}nih kwiga za sva primawa i izdatke, dona-
cije i druge vidove pomo}i i finansijsko izve{tavawe i
upravqawe finansijskim informacionim sistemom, in-
spekcijski nadzor nad kori{}ewem buxetskih sredstava,
godi{we i periodi~no izve{tavawe; pripremawe nacrta
odluka i drugih akata i stru~no opslu`ivawe Skup{tine
op{tine i wenih radnih tela, predsednika op{tine i Op-
{tinskog ve}a iz delokruga rada Odeqewa; pokretawe
inicijative kod nadle`nih dr`avnih i drugih organa i
organizacija za re{avawe pitawa od zna~aja za efikasno
ostvarivawe prava i interesa gra|ana i od zna~aja za rad
Odeqewa i Op{tinske uprave u celini i obavqa druge po-
slove utvr|ene zakonom i drugim propisima.

^lan 13.

Odeqewe za privredu i dru{tvene delatnosti vr{i po-
slove koji se odnose na: pra}ewe stawa razvoja male pri-
vrede i privatnog preduzetni{tva; neposredno primewiva-
we zakona i drugih propisa; dono{ewe pojedina~nih
upravnih akata u upravnom postupku u oblasti privatnog
preduzetni{tva; izdavawe odgovaraju}ih uverewa iz evi-
dencije; vo|ewe evidencije i dono{ewe akata za priznava-
we prava iz radnog odnosa preduzetnika; elektronske ob-
rade podataka za Zavod za informatiku i statistiku; overu
ugovora o radu sa ku}nim pomo}nim osobqem i za rad van
sedi{ta prostora; stru~ne poslove u vezi sa statusom izbe-
glih i prognanih lica poverenih od strane ministarstva;
poslove u oblasti dru{tvenih delatnosti koji se odnose na
saradwu sa ustanovama, dru{tvenim organizacijama i udru-
`ewima gra|ana u delatnostima od interesa za op{tinu;
poslove u~eni~kih i studentskih kredita i stipendija; sa-
hrawivawe lica bez srodnika; poslove priznavawa prava
na materijalnu za{titu lica na obaveznoj vojnoj slu`bi;
vo|ewe postupka i dono{ewe re{ewa za priznavawe prava
u oblasti bora~ko-invalidske za{tite ratnim i mirnodop-
skim vojnim invalidima, civilnim invalidima rata i ko-
risnicima porodi~ne invalidnine; poslove isplate do-
punske invalidnine, materijalnog obezbe|ewa i mese~nog
nov~anog primawa u skladu sa propisima republike i gra-
da; vo|ewe evidencije svih korisnika i vrste prava, izda-
vawe i overavawe kwi`ica za povla{}enu vo`wu; poslove
javne nabavke iz delokruga rada Odeqewa; finansijsko-
materijalne poslove u okviru sredstava planiranih buxe-
tom za finansirawe rada op{tinske uprave kao direktnog
korisnika i JP „Poslovni prostor Vra~ar" kao indirekt-
nog korisnika (osim poslova Stru~ne slu`be – kao direkt-
nog korisnika i mesnih zajednica – kao indirektnih kori-
snika buxetskih sredstava), i to pripremu i izradu predlo-
ga finansijskog plana, pripremu i kompletirawe doku-
mentacije za izvr{ewe finansijskog plana, izvr{ewe za-
dataka koji se odnose na upravqawe imovinom dr`ave za
koju je odgovorna Op{tinska uprava (osim Stru~ne slu-
`be), vo|ewe pomo}nih kwiga i evidencija i uskla|ivawe
sa glavnom kwigom trezora i sastavqawe periodi~nih i
godi{wih izve{taja, kao i drugi finansijsko-materijalni
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poslovi; predlagawe odgovaraju}ih mera u oblasti poslov-
nog prostora i vr{ewe poslova vezanih za ure|ivawe, obez-
be|ewe i kori{}ewe poslovnog prostora ~iji je korisnik
op{tina; izradu nacrta odluka i drugih akata i obavqawe
poslova stru~nog opslu`ivawa Skup{tine op{tine i we-
nih radnih tela, predsednika op{tine i Op{tinskog ve}a
iz delokruga rada Odeqewa; pokretawe inicijative kod
nadle`nih dr`avnih i drugih organa i organizacija za re-
{avawe pitawa od zna~aja za efikasno ostvarivawe prava
i interesa gra|ana i od zna~aja za rad Odeqewa i Op{tin-
ske uprave u celini, kao i druge poslove utvr|ene zakonom
i drugim propisima.

^lan 14.

Odeqewe za op{tu upravu vr{i poslove koji se odnose
na: vo|ewe bira~kih spiskova; vo|ewe mati~nih kwiga i
kwiga dr`avqana; li~na stawa gra|ana; stru~no-tehni~ke
poslove za izbor odbornika i sprovo|ewe referenduma
gra|ana; stru~no-tehni~ke poslove za Komisiju za popis
stanovni{tva; izdavawe i ~uvawe radnih kwi`ica; izradu
nacrta i predloga normativnih akata vezanih za organiza-
ciju i rad Op{tinske uprave; administrativno izvr{ewe
Centra za socijalni rad op{tine; popis imovine umrlih
lica; pru`awe pravne pomo}i; organizaciju, postupawe i
rad mirovnih ve}a; overu potpisa, rukopisa i prepisa; po-
slove Pisarnice i druge poslove u skladu sa zakonom i
Statutom grada Beograda; javne nabavke iz delokruga rada
Odeqewa; izradu nacrta odluka i drugih akata, kao i po-
slova stru~nog opslu`ivawa Skup{tine op{tine i wenih
radnih tela, predsednika op{tine i Op{tinskog ve}a iz
delokruga rada Odeqewa; pokretawe inicijative kod nad-
le`nih dr`avnih i drugih organa i organizacija za re{a-
vawe pitawa od zna~aja za efikasno ostvarivawe prava i
interesa gra|ana i od zna~aja za rad Odeqewa i Op{tin-
ske uprave u celini kao i druge poslove utvr|ene zakonom
i drugim propisima; u vr{ewu poslova dr`avne uprave ko-
ji su joj povereni prati stawe a`urnosti u re{avawu
upravnih predmeta.

^lan 15.

Odeqewe za inspekcijske poslove vr{i poslove komu-
nalne i gra|evinske inspekcije; komunalna inspekcija vr-
{i poslove inspekcijskog nadzora nad izvr{avawem zako-
na i propisa grada koji se odnose na: obavqawe komunal-
nih delatnosti; kori{}ewe ~uvawe i odr`avawe komunal-
nih objekata; ure|ivawe grada, javnih povr{ina i dobara u
op{toj upotrebi, kao i druge poslove utvr|ene zakonom i
propisima grada, osim onih poslova koji su zakonom i pro-
pisima grada povereni komunalnoj inspekciji grada; gra-
|evinska inspekcija vr{i poslove inspekcijskog nadzora
nad izgradwom objekata za koje odobrewe za izgradwu izda-
je Odeqewe za komunalno-stambene i gra|evinske poslove
i vr{i nadzor nad kori{}ewem objekata u slu~ajevima
predvi|enim zakonom i preduzima mere predvi|ene zako-
nom; sprovodi administrativna izvr{ewa iz oblasti ko-
munalne i gra|evinske inspekcije; obavqa poslove javne
nabavke iz delokruga rada Odeqewa; pokre}e inicijative
kod nadle`nih dr`avnih i drugih organa i organizacija
za re{avawe pitawa od zna~aja za efikasno ostvarivawe
prava i interesa gra|ana i od zna~aja za rad Odeqewa i
Op{tinske uprave u celini; izra|uje nacrte odluka i dru-
gih akata i obavqa poslove stru~nog opslu`ivawa Skup-
{tine op{tine i wenih radnih tela, predsednika op{ti-
ne i Op{tinskog ve}a iz delokruga rada Odeqewa, kao i
druge poslove utvr|ene zakonom i drugim propisima.

2. Stru~na slu`ba i wen delokrug

^lan 16.

Za vr{ewe odre|enih stru~nih i drugih poslova za
Skup{tinu op{tine, predsednika op{tine i Op{tinsko
ve}e obrazuje se Stru~na slu`ba.

^lan 17.

Stru~na slu`ba vr{i stru~ne i organizacione poslove
za Skup{tinu op{tine, predsednika op{tine i Op{tin-
sko ve}e; kao i sve ili pojedina~ne poslove za Skup{tinu
op{tine, predsednika op{tine, Op{tinsko ve}e, mesne za-
jednice i druge organe koji se odnose na pripremu sedni-
ca i obradu akata usvojenih na sednicama; tokove koji se
odnose na: ~uvawe izvornih dokumenata o radu Skup{tine
op{tine, predsednika op{tine i Op{tinskog ve}a i vo|e-
we evidencije o odr`anim sednicama Skup{tine op{ti-
ne, wenih radnih tela i Op{tinskog ve}a; unapre|ewe or-
ganizacije rada i modernizacije Op{tinske uprave uvo|e-
wem informati~ke opreme; predstavke i pritu`be gra|a-
na; izbor i imenovawa; javnost rada Skup{tine op{tine i
Op{tinskog ve}a; informisawe odbornika u Skup{tini
op{tine; saradwu sa drugim op{tinama i gradovima u ze-
mqi i inostranstvu; protokol; vo|ewe personalne eviden-
cije i stru~ne poslove u vezi sa radnim odnosima; kori-
{}ewe birotehni~kih sredstava opreme; kori{}ewe i odr-
`avawe zgrade i prostora i obezbe|ivawe drugih uslova
rada Op{tinske uprave; obezbe|ivawe racionalnog kori-
{}ewa poslovnog prostora u upravnoj zgradi i sedi{tima
mesnih zajednica; saradwu sa politi~kim strankama; pre-
voz motornim vozilima i druge servisne usluge; finansij-
sko-materijalne poslove u okviru sredstava za li~ne i ma-
terijalne rashode planiranih buxetom za finansirawe ra-
da Stru~ne slu`be kao direktnog korisnika i mesnih za-
jednica kao indirektnih korisnika, i to pripremu i izra-
du predloga finansijskog plana, pripremu i kompletira-
we dokumentacije za izvr{ewe finansijskog plana, izvr-
{ewe zadataka koji se odnose na upravqawe imovinom dr-
`ave za koju je odgovorna Stru~na slu`ba, vo|ewe pomo}-
nih kwiga i evidencija i uskla|ivawe sa glavnom kwigom
trezora i sastavqawe periodi~nih i godi{wih izve{taja,
kao i druge finansijsko-materijalne poslove; javne nabav-
ke iz delokruga rada Stru~ne slu`be i druge poslove utvr-
|ene zakonom i drugim propisima.

^lan 18.

U ciqu koordinacije rada sa Op{tinskom upravom,
drugim organima i organizacijama, predsednik op{tine
mo`e postaviti savetnike – saradnike.

ááá – ORGANIZACIJA RADA OP[TINSKE UPRAVE

1. Unutra{wa organizacija

^lan 19.

U ciqu objediwavawa me|usobno povezanih poslova, u
okviru Odeqewa i Stru~ne slu`be, mogu se obrazovati od-
seci, kabinet, grupe poslova, referati i sl.

U slu~aju potrebe zasnovane na zakonu i aktima done-
tim na osnovu zakona, za izvr{avawe pojedinih poslova i
zadataka iz delokruga Op{tinske uprave, ~ija priroda upu-
}uje na timski rad, mogu se obrazovati grupe kao oblik
stalnog ili povremenog neposrednog povezivawa i objedi-
wavawa.

Grupa se obrazuje od zaposlenih, dva ili vi{e odeqewa
i Stru~ne slu`be.

Za rukovodioca grupe, po pravilu, odre|uje se na~elnik
odeqewa u ~iji delokrug, u celini ili prete`no, spada po-
sao radi ~ijeg se izvr{avawa obrazuje grupa.

Sastav, delokrug i rukovodilac grupe odre|uju se re{e-
wem na~elnika Op{tinske uprave.

^lan 20.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji rad-
nih mesta u Op{tinskoj upravi donosi na~elnik Op{tin-
ske uprave na predlog rukovodilaca odeqewa i Stru~ne
slu`be, uz saglasnost predsednika op{tine.
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2. Rukovo|ewe Op{tinskom upravom

^lan 21.

Radom Op{tinske uprave rukovodi na~elnik Op{tin-
ske uprave.

Na~elnik Op{tinske uprave ima zamenika.
Za svoj rad i rad Op{tinske uprave na~elnik Op{tin-

ske uprave i wegov zamenik odgovaraju Skup{tini op{ti-
ne i predsedniku op{tine.

^lan 22.

Radom odeqewa i Stru~ne slu`be rukovodi na~elnik (u
daqem tekstu: rukovodilac odeqewa i Stru~ne slu`be) ko-
ga postavqa na~elnik Op{tinske uprave, uz saglasnost
predsednika op{tine, ~etiri godine i po isteku tog vre-
mena mo`e biti ponovo postavqen.

Rukovodilac odeqewa i Stru~ne slu`be mo`e imati za-
menika, koji odlu~uje za vreme du`eg odsustva rukovodioca
odeqewa i Stru~ne slu`be i pomo}nike koje, uz saglasnost
predsednika op{tine postavqa na~elnik Op{tinske upra-
ve ~etiri godine i po isteku tog vremena mogu biti pono-
vo postavqeni.

^lan 23.

Rukovodilac odeqewa i Stru~ne slu`be odlu~uje, dono-
si i potpisuje akta, organizuje rad odeqewa i Stru~ne slu-
`be, stara se o pravilnom rasporedu poslova u okviru ode-
qewa i o ispuwewu radnih du`nosti zaposlenih i posta-
vqenih lica u odeqewu i Stru~noj slu`bi i vr{i druga
prava i du`nosti u skladu sa aktima op{tine.

Rukovodilac odeqewa i Stru~ne slu`be li~no je odgo-
voran Skup{tini op{tine, predsedniku op{tine i na~el-
niku Op{tinske uprave za izvr{avawe poslova i zakonit
i blagovremeni rad odeqewa i Stru~ne slu`be kojim ruko-
vodi.

Rukovodilac odeqewa i Stru~ne slu`be neposredno je
odgovoran za zakonitost rada odeqewa i Stru~ne slu`be.

^lan 24.

Na~elnik Op{tinske uprave i wegov zamenik, rukovo-
dilac odeqewa i Stru~ne slu`be ne mogu vr{iti nikakvu
javnu i drugu du`nost koja je nespojiva sa wihovim polo`a-
jem i ovla{}ewima.

Skup{tina op{tine i predsednik op{tine mogu dati
saglasnost na~elniku Op{tinske uprave, a predsednik op-
{tine i na~elnik Op{tinske uprave mogu da daju sagla-
snost rukovodiocu odeqewa i Stru~ne slu`be za obavqawe
poslova u nau~no-obrazovnim ustanovama ako ispuwavaju
uslove za obavqawe poslova u takvim ustanovama.

áâ – ODNOSI OP[TINSKE UPRAVE

1. Odnos prema Skup{tini op{tine, predsedniku 
op{tine i Op{tinskom ve}u

^lan 25.

Odnos Op{tinske uprave prema Skup{tini op{tine
zasniva se na pravima i du`nostima utvr|enim zakonom,
Statutom grada Beograda, Odlukom o organizaciji i radu
organa op{tine Vra~ar i odlukama Skup{tine op{tine.

Op{tinska uprava je obavezna da Skup{tinu op{tine
obave{tava o vr{ewu poslova iz svog delokruga, daje obave-
{tewa i podatke iz svog delokruga koji su neophodni za rad
Skup{tine op{tine.

^lan 26.

Odnos Op{tinske uprave prema predsedniku op{tine
zasniva se na pravima i du`nostima utvr|enim zakonom,
Statutom grada Beograda, Odlukom o organizaciji i radu
organa op{tine Vra~ar i odlukama predsednika op{tine.

Predsednik op{tine u ciqu sprovo|ewa odluka i dru-
gih akata Skup{tine op{tine mo`e Op{tinskoj upravi
izdavati uputstva i smernice.

Op{tinska uprava je obavezna da predsednika op{tine
obave{tava o vr{ewu poslova iz svog delokruga, daje obave-
{tewa i podatke iz svog delokruga koji su neophodni za rad
predsednika op{tine.

^lan 27.

Odnos Op{tinske uprave prema Op{tinskom ve}u za-
sniva se na pravima i du`nostima utvr|enim zakonom, Sta-
tutom grada Beograda, Odlukom o organizaciji i radu orga-
na op{tine Vra~ar i ovom odlukom.

Op{tinsko ve}e, u vr{ewu nadzora nad radom Op{tin-
ske uprave, poni{tava ili ukida akte Op{tinske uprave
koji nisu u saglasnosti sa zakonom, odlukom Skup{tine
op{tine i drugim op{tim aktima, sa nalogom da se done-
se novi akt koji je u skladu sa zakonom.

Op{tinska uprava je obavezna da Op{tinsko ve}e oba-
ve{tava o vr{ewu poslova iz svog delokruga, daje obave-
{tewa i podatke iz svog delokruga koji su neophodni za
rad Op{tinskog ve}a.

2. Odnos prema radnim telima Skup{tine op{tine

^lan 28.

Odnos Op{tinske uprave prema radnim telima Skup-
{tine op{tine zasniva se na pravima i du`nostima utvr-
|enim Odlukom o organizaciji i radu organa op{tine Vra-
~ar, odlukom Skup{tine op{tine kojom se utvr|uju sastav
i nadle`nosti radnih tela Skup{tine op{tine i Poslov-
nikom Skup{tine op{tine.

3. Odnos prema gra|anima, preduze}ima i ustanovama

^lan 29.

Op{tinska uprava je du`na da gra|anima omogu}i ne-
smetano ostvarivawe wihovih prava i obaveza; da im daje
potrebne podatke, obave{tewa i uputstva; pru`a odgovara-
ju}u pravnu pomo} i da pri tome sara|uje sa gra|anima, po-
{tuju}i qudsku li~nost i ~uvaju}i ugled Op{tinske uprave.

^lan 30.

Op{tinska uprava du`na je da razmatra predstavke,
pritu`be, peticije i predloge gra|ana, da postupa po wi-
ma i o tome obave{tava gra|ane.

^lan 31.

Gra|ani imaju prava na naknadu tro{kova kada se ured-
no odazovu pozivu organa Op{tinske uprave, a slu`bena
radwa zbog koje su pozvani nije obavqena krivicom odeqe-
wa, Stru~ne slu`be, kao i kada u toku radnog vremena, od-
re|enog za prijem stranaka, krivicom zaposlenog radnika
nisu obavilim posao radi kojeg su do{li.

Naknada tro{kova ispla}uje se na teret sredstava za
finansirawe Op{tinske uprave.

^lan 32.

Ako slu`bena radwa nije obavqena usled propusta za-
poslenog radnika, Op{tinska uprava ima pravo obe{te}e-
wa prema tom licu u visini ispla}ene naknade tro{kova,
prema propisima o naknadi {tete.

^lan 33.

Odredbe ove odluke o odnosima prema gra|anima prime-
wuju se i na odnose prema preduze}ima, ustanovama i dru-
gim organizacijama kada se odlu~uje o wihovim pravima,
obavezama ili pravnim interesima.

4. Me|usobni odnosi odeqewa i odnosi odeqewa 
i Stru~ne slu`be

^lan 34.

Me|usobni odnosi odeqewa, odnosno odnosi izme|u odeqe-
wa i Stru~ne slu`be zasnivaju se na pravima i du`nostima
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utvr|enim zakonom, Odlukom o organizaciji i radu organa
op{tine Vra~ar i ovom odlukom.

Me|usobni odnosi zasnivaju se na saradwi kada to zah-
teva priroda poslova i razmewivawu potrebnih podataka i
obave{tewa neophodnih za rad.

â – JAVNOST RADA OP[TINSKE UPRAVE

^lan 35.

Op{tinska uprava obezbe|uje javnost rada: davawem in-
formacija sredstvima javnog informisawa, izdavawem
slu`benih publikacija i obezbe|ivawem uslova za nesme-
tano obave{tavawe javnosti o obavqawu poslova iz svog
delokruga i svim promenama koje su u vezi sa organizaci-
jom, delokrugom poslova, rasporedom radnog vremena i dru-
gim poslovima.

^lan 36.

Rukovodilac odeqewa i Stru~ne slu`be daje informa-
cije o radu odeqewa ili Stru~ne slu`be sredstvima javnog
informisawa a mo`e ovlastiti i drugo zaposleno lice da
to ~ini u ime odeqewa ili Stru~ne slu`be, uz prethodnu
saglasnost na~elnika Op{tinske uprave.

Na~elnik Op{tinske uprave daje informacije ili po-
datke o radu Op{tinske uprave u celini, a po potrebi mo-
`e zatra`iti uputstvo predsednika op{tine.

âá – RADNI ODNOS RADNIKA

^lan 37.

O pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih i
postavqenih lica u Op{tinskoj upravi odlu~uje na~elnik
Op{tinske uprave u skladu sa zakonom, Op{tim i Poseb-
nim kolektivnim ugovorom i ovom odlukom.

O pravima i obavezama na~elnika i zamenika na~elni-
ka Op{tinske uprave odlu~uju organi koji ih imenuju.

^lan 38.

U radni odnos u Op{tinskoj upravi mo`e se primiti
lice koje, pored op{tih uslova utvr|enih u zakonu, ispuwa-
va i posebne uslove utvr|ene zakonom, drugim propisima i
aktom o sistematizaciji radnih mesta.

^lan 39.

U radni odnos u Op{tinskoj upravi mo`e se primiti
lice koje, pored op{tih uslova utvr|enih zakonom, ispuwa-
va i posebne uslove utvr|ene zakonom, drugim propisima i
aktom o sistematizaciji radnih mesta.

^lan 40.

U Op{tinskoj upravi se radi osposobqavawa za vr{e-
we odre|enih poslova putem prakti~nog rada, mogu primi-
ti u radni odnos na odre|eno vreme lica sa sredwom, vi-
{om i visokom {kolskom spremom u svojstvu pripravnika
pod uslovima utvr|enim zakonom.

Broj pripravnika utvr|uje se aktom o sistematizaciji
radnih mesta.

Pripravnici se mogu primati radi stru~nog osposo-
bqavawa i u svojstvu volontera pod uslovima utvr|enim za-
konom

^lan 41.

Zvawa, zanimawa i zarade, na~in sticawa i oduzimawa
zvawa zaposlenih i postavqenih lica u Op{tinskoj upra-
vi utvr|uju se aktom na~elnika Op{tinske uprave, donetim
uz saglasnost predsednika op{tine u skladu sa zakonom.

^lan 42.

Za svaku kalendarsku godinu zaposleni ima pravo na go-
di{wi odmor u trajawu od najmawe 18, a najvi{e 25 radnih
dana.

Zaposleni sa navr{enih 30 godina penzijskog sta`a
ima pravo na godi{wi odmor u trajawu od 30 radnih dana.

Zaposleni koji prvi put zasniva radni odnos ili ima
prekid radnog odnosa du`i od pet radnih dana, sti~e pra-
vo da koristi godi{wi odmor posle {est meseci nepre-
kidnog rada.

Du`ina godi{weg odmora utvr|uje se tako {to se za-
konski minimum od 18 radnih dana uve}ava:

1. po osnovu doprinosa u radu, odnosno slo`enosti po-
slova radnog mesta:

– 4 radna dana za zaposlene sa visokom stru~nom spre-
mom,

– 2 radna dana za zaposlene sa vi{om stru~nom spremom,
– 1 radni dan za zaposlene do áâ stepena stru~ne

spreme.

2. po osnovu uslova rada:
– 3 radna dana za zaposlene koji obavqaju poslove pod

posebnim uslovima rada u skladu sa Posebnim kolektiv-
nim ugovorom za dr`avne organe,

– 2 radna dana za zaposlene koji prete`no obavqaju po-
slove izvan slu`benih prostorija.

3. po osnovu radnog iskustva za:
– 3 radna dana preko 20 godina radnog iskustva,
– 2 radna dana od 10 do 20 godina radnog iskustva,
– 1 radni dan do 5 godina radnog iskustva.

4. po osnovu odgovornosti za poslove radnog mesta:
– 3 radna dana na~elnicima odeqewa i {efovima ra~u-

novodstva,
– 2 radna dana {efovima odseka i rukovodiocima

grupe,
– 1 radni dan za ostale zaposlene.

5. po osnovu rezultata rada za:
– 3 radna dana za zaposlene ocewene ocenom „naro~ito

se isti~e",
– 2 radna dana za zaposlene ocewene ocenom „isti~e se".

Pri utvr|ivawu du`ine godi{weg odmora, radna nede-
qa se ra~una kao pet radnih dana.

^lan 43.

Godi{wi odmor iz prethodnog ~lana koristi se na na-
~in utvr|en zakonom.

Plan i raspored kori{}ewa godi{weg odmora donosi
na~elnik Op{tinske uprave na predlog rukovodilaca ode-
qewa, odnosno Stru~ne slu`be, najkasnije do 31. maja za te-
ku}u godinu.

Vreme kori{}ewa godi{weg odmora utvr|uje se re{e-
wem koje potpisuje rukovodilac odeqewa, odnosno Stru~ne
slu`be.

^lan 44.

Zaposleni i postavqena lica u Op{tinskoj upravi za
svoj rad odgovaraju disciplinski i materijalno.

Disciplinska i materijalna odgovornost zaposlenih i
postavqenih lica u Op{tinskoj upravi utvr|uje se aktom
predsednika op{tine donetim u skladu sa zakonom.

^lan 45.

Radni odnos zaposlenih u Op{tinskoj upravi prestaje
pod uslovima i na na~in utvr|en zakonom i drugim propi-
sima.

âáá – RADNO VREME

^lan 46.

Radno vreme radnika u Op{tinskoj upravi iznosi 40
~asova u radnoj nedeqi.

Raspored radnog vremena, u skladu sa zakonom, utvr|uje
predsednik op{tine.
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âááá – AKTA OP[TINSKE UPRAVE

^lan 47.

Op{tinska uprava donosi pravilnik, uputstvo i re{ewe.
Pravilnikom se razra|uju pojedine odredbe odluka i

drugih propisa.
Uputstvom se bli`e propisuje na~in rada i vr{ewe od-

re|enih poslova u skladu sa odlukama i drugim propisima.
Re{ewem se odlu~uje o pojedina~nim upravnim i drugim

stvarima u skladu sa zakonom i drugim propisima.

áH – RE[AVAWE SUKOBA NADLE@NOSTI

^lan 48.

Na~elnik Op{tinske uprave re{ava sukob nadle`no-
sti izme|u odeqewa i odeqewa i Stru~ne slu`be.

Op{tinsko ve}e re{ava sukob nadle`nosti izme|u Op-
{tinske uprave i drugih preduze}a, organizacija i ustano-
va kada na osnovu odluke Skup{tine op{tine odlu~uju o
pojedinim pravima gra|ana, pravnih lica ili drugih stra-
naka.

H – IZUZE]E SLU@BENOG LICA

^lan 49.

O izuze}u na~elnika Op{tinske uprave re{ava pred-
sednik op{tine.

O izuze}u slu`benog lica u Op{tinskoj upravi re{ava
na~elnik Op{tinske uprave.

Há – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 50.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

^lan 51.

Stupawem na snagu ove odluke prestaje da va`i Odluka
o Op{tinskoj upravi („Slu`beni list grada Beograda",
br. 23/94, 2/95, 5/97, 15/98, 28/01 i 21/03).

^lan 52.

Na~elnik Op{tinske uprave done}e u roku od 90 dana
od dana stupawa na snagu ove odluke, Akt o unutra{woj or-
ganizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Op{tinskoj
upravi op{tine Vra~ar.

Skup{tina op{tine Vra~ar
Broj 96-70/2004-âááá, 7. decembra 2004. godine

Predsednik
Milena Milo{evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vra~ar na sednici odr`anoj 7. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 25. Zakona o buxet-
skom sistemu („Slu`beni glasnik Republike Srbije”, br.
9/02 i 87/02), ~lana 30. stav 1. ta~ka 2. Zakona o lokalnoj sa-
moupravi („Slu`beni glasnik Republike Srbije”, br. 9/02
i 33/04) i ~lana 17. Odluke o organizaciji i radu organa
op{tine Vra~ar („Slu`beni list grada Beograda”, broj
16/04), donela je

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O BUXETU
OP[TINE VRA^AR ZA 2004. GODINU

^lan 1.

U ~lanu 3. stav 1. Odluke o buxetu op{tine Vra~ar za
2004. godinu („Slu`beni glasnik Republike Srbije”, broj

48/04) posle re~i „Programa" re~i „Izvr{ni odbor SO
Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsednik op{tine".

^lan 2.

U ~lanu 8. stav 3. Odluke posle re~i „donosi" re~i „Iz-
vr{ni odbor SO Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsednik
op{tine".

U istom stavu posle re~i „na predlog" re~ „sekretara"
zamewuje se re~ju „na~elnika".

^lan 3.

U ~lanu 9. stav 2. Odluke posle re~i „donosi" re~i „Iz-
vr{ni odbor SO Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsednik
op{tine".

U istom stavu posle re~i „na predlog" re~ „sekretara"
zamewuje se re~ju „na~elnika".

^lan 4.

U ~lanu 17. Odluke posle re~i „donosi" re~i „Izvr{ni
odbor SO Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsednik op{tine".

^lan 5.

U ~lanu 18. stav 1. Odluke posle re~i „predsednika" re-
~i „SO Vra~ar i potpredsednik SO Vra~ar" zamewuju se
re~ima „op{tine i zamenik predsednika op{tine".

U istom ~lanu u stavu 2. posle re~i „predsednik" re~i
„SO Vra~ar" zamewuju se re~ju „op{tine".

^lan 6.

U ~lanu 19. Odluke posle re~i „ovla{}uje se" re~i „Iz-
vr{ni odbor SO Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsednik
op{tine".

U istom ~lanu posle re~i „na predlog" re~ „sekretara"
zamewuje se re~ju „na~elnika".

^lan 7.

U ~lanu 20. Odluke posle re~i „vr{i" re~i „Izvr{ni
odbor SO Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsednik op{tine".

U istom ~lanu posle re~i „predloga" re~ „sekretara"
zamewuje se re~ju „na~elnika" .

^lan 8.

U ~lanu 21. Odluke posle re~i „vr{i" re~i „Izvr{ni
odbor SO Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsednik o{ti-
ne".

U istom ~lanu posle re~i „predloga" re~ „sekretara"
zamewuje se re~ju „na~elnika".

^lan 9.

U ~lanu 22. stav 2. Odluke posle re~i „donosi" re~i
„Izvr{ni odbor SO Vra~ar, na predlog lica ovla{}enog
za upravqawe likvidnim sredstvima" zamewuju se re~ima
„predsednik o{tine na predlog na~elnika Op{tinske
uprave op{tine Vra~ar”.

^lan 10.

U ~lanu 23. tabelarni deo mewa se tako {to:
– Ekonomska klasifikacija 423 Usluge po ugovoru – iz-

nos „4.767.412” zamewuje se iznosom „7.486.568,22'';
– Ekonomska klasifikacija 472 Naknade iz buxeta za

obrazovawe, kulturu, nauku i sport – iznos „1.200.000” za-
mewuje se iznosom „1.650.000';

– Ekonomska klasifikacija 481 Dotacije nevladinim
organizacijama – iznos „3.600.000” zamewuje se iznosom
„3.150.000';

– Ekonomska klasifikacija 512 Ma{ine i oprema – iz-
nos 5.572.000” zamewuje se iznosom „2.852.843,78”.

^lan 11.

U ~lanu 24. stav 2. Odluke posle re~i „donosi" re~i
„Izvr{ni odbor SO Vra~ar" zamewuju se re~ima „predsed-
nik op{tine".
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U istom stavu posle re~i „na predlog" re~ „sekretara"
zamewuje se re~ju „na~elnika".

^lan 12.

U ~lanu 25. tabelarni deo mewa se tako {to:
– Pozicija 26. iznos „2.000.000” zamewuje se iznosom

„4.719.156,22”, a iznos „2.210.000' zamewuje iznosom
„4.929.156,22'';

– Pozicija 32. iznos „5.572.000” zamewuje se iznosom
„2.852.843,78'';

– Pozicija 34. iznos „3.600.000” zamewuje se iznosom
„3.150.000';

– Pozicija 42. iznos „1.200.000” zamewuje se iznosom
„1.650.000'';

– Pozicija 57. iznos „1.569.000” zamewuje se iznosom
„1.609.000'';

– Pozicija 60. iznos „398.000” zamewuje se iznosom
„278.000'';

– Pozicija 61. iznos „1.590.000” zamewuje se iznosom
„1.630.000'';

– Pozicija 62. iznos „4.000.000” zamewuje se iznosom
„4.505.000”, a iznos „9.349.000” zamewuje se iznosom
„9.854.000'';

– Pozicija 64. iznos „2.500.000” zamewuje se iznosom
„2.420.000'';

– Pozicija 68. iznos „795.000” zamewuje se iznosom
„570.000'';

– Pozicija 69. iznos „250.000” zamewuje se iznosom
„90.000”.

^lan 13.

Ova odluka o izmenama i dopunama Odluke o buxetu op-
{tine Vra~ar za 2004. godinu stupa na snagu narednog da-
na od dana objavqivawa u „Slu`benom listu grada Beo-
grada”.

Skup{tina op{tine Vra~ar
Broj 96-70/2004-âááá, 7. decembra 2004. godine

Predsednik
Milena Milo{evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vra~ar na sednici odr`anoj 7. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 9. stav 1. ta~ka 7. Od-
luke o organizaciji i radu organa op{tine Vra~ar („Slu-
`beni list grada Beograda", broj 16/04) donela je

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O UTVR\I-
VAWU ZAKUPNINE ZA POSLOVNI PROSTOR NA

KOME PRAVO KORI[]EWA IMA OP[TINA VRA^AR

^lan 1.

U Odluci o utvr|ivawu zakupnine za poslovni pro-
stor na kome pravo kori{}ewa ima op{tina Vra~ar
(„Slu`beni list grada Beograda", br. 23/00, 6/01, 15/01,
28/01 i 12/02), u ~lanu 2. posle tabele dodaje se novi stav
koji glasi:

„Na zakupninu iz prethodnog stava obra~unava se op{ta
stopa poreza na dodatu vrednost koja iznosi 18% Stopa i
iznos poreza bi}e posebno iskazani na svakoj pojedina~noj
fakturi."

U istom ~lanu dosada{wi stav 1. postaje stav 2.

^lan 2.

Ostali ~lanovi Odluke o utvr|ivawu zakupnine za po-
slovni prostor na kome je nosilac prava kori{}ewa op-
{tina Vra~ar ostaju nepromeweni.

^lan 3.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda", a primewiva}e
se od 1. januara 2005. godine.

Skup{tina op{tine Vra~ar
Broj 96-70/2004-âááá, 7. decembra 2004. godine

Predsednik
Milena Milo{evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vra~ar na sednici odr`anoj 7. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 31. Odluke o organi-
zaciji i radu organa op{tine Vra~ar („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04), ~lana 25. Poslovnika Skup{tine
op{tine Vra~ar („Slu`beni list grada Beograda", broj
33/04) i ~lana 1. Odluke o organizaciji, sastavu i nadle-
`nostima stalnih radnih tela Skup{tine op{tine Vra~ar
(„Slu`beni list grada Beograda", br. 18/95, 7/97, 21/97, 9/01
i 23/01) donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA STALNIH RADNIH TELA
SKUP[TINE OP[TINE VRA^AR

1. Biraju se ~lanovi stalnih radnih tela Skup{tine op-
{tine Vra~ar, sa 7. decembrom 2004. godine, i to:

Saveta za obrazovawe, nauku i kulturu
1. Na|a Ivawi-[vab,
2. Ana Matovi},
3. Goran Vesi},
4. Dragan Simonovi},
5. Olga Filipovi} (iz reda gra|ana),
6. Desanka Ceni}-Milo{evi} (iz reda gra|ana),
7. Drago Josipovi} (iz reda gra|ana).

Saveta za odnose sa verskim zajednicama
1. Milan Ra{kovi},
2. \or|e Stojiqkovi},
3. Milan Grbi},
4. \ura Krompi},
5. Nikola Stankov (iz reda gra|ana),
6. Milena Vla{ki (iz reda gra|ana),
7. Bogoqub Radivojevi} (iz reda gra|ana).

Saveta za odnose sa javno{}u
1. Darko Ivi},
2. Aleksandar Mihajlovi},
3. Branka Vodoplav,
4. Milorad Jak{i},
5. Konstantin Samofalov (iz reda gra|ana),
6. Jovan Jeki} (iz reda gra|ana),
7. Aleksandar Arsenijevi} (iz reda gra|ana).

Saveta za privredu, preduzetni{tvo i dru{tvene delat-
nosti

1. Borislav Kala{i},
2. Sne`ana Stevanovi},
3. Marija Vukovqak-[ari},
4. Dragan Simonovi},
5. Milovan Rako~evi} (iz reda gra|ana),
6. Mihail Samofalov (iz reda gra|ana),
7. Milorad Mili} (iz reda gra|ana).

Saveta za sport i omladinu
1. Aleksandra Radosavqevi},
2. Jovana Mehanxi},
3. Rade Mili},
4. Jelena \or|evi},
5. Aleksandar Markovi},
6. Milivoj Omorac (iz reda gra|ana),
7. Igor Mihailovi} (iz reda gra|ana),
8. Aleksandar – Sa{a Vasi} (iz reda gra|ana),
9. Goran Vukovi} (iz reda gra|ana).
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Savet za re{avawe pitawa osoba sa invaliditetom
1. Darko Ivi},
2. Neda ^oli},
3. Neda Novakovi},
4. Vujo Gruji},
5. Qiqana Dragovi} (iz reda gra|ana),
6. Du{an Sindik (iz reda gra|ana),
7. Milica Ili} (iz reda gra|ana).

Komisije za predstavke i `albe
1. Mirjana \or|evi},
2. Aleksandra Nikoli},
3. Nenad Komatina,
4. Aleksandar Markovi},
5. Marko Mandi} (iz reda gra|ana),
6. Milica Bogi}evi} (iz reda gra|ana),
7. Marija ^oguri} (iz reda gra|ana).

Komisije za propise, upravu i administrativno-man-
datna pitawa

1. Sini{a Nikoli},
2. Bogdan Tati},
3. Miodrag Gavrilovi},
4. Miodrag Bigovi},
5. Jovan Armi} (iz reda gra|ana),
6. Qubi{a Doj~inovi} (iz reda gra|ana),
7. Radoje Dragovi} (iz reda gra|ana).

2. Mandat ~lanova radnih tela je ~etiri godine.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Vra~ar
Broj 96-70/2004-âááá, 7. decembra 2004. godine

Predsednik
Milena Milo{evi}, s. r.

Skup{tina op{tine Vra~ar na sednici odr`anoj 7. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 6. Odluke o „Vra~ar-
skom glasniku" („Slu`beni list grada Beograda", br.
11/93, 5/95, 5/97 i 28/03) i ~lana 17. Odluke o organizaciji
i radu organa op{tine Vra~ar („Slu`beni list grada Be-
ograda", broj 16/04) donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU UREDNIKA „VRA^ARSKOG 
GLASNIKA"

1. Razre{ava se Vladimir Medakovi} du`nosti uredni-
ka „Vra~arskog glasnika", sa 5. novembrom 2004. godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Vra~ar
Broj 96-70/2004-âááá, 7. decembra 2004. godine

Predsednik
Milena Milo{evi}, s. r.

STARI GRAD

Skup{tina op{tine Stari grad u Beogradu, na sednici
odr`anoj 10. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 30. i 61.
Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Stari grad
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 17/04), na predlog
predsednika op{tine, donela je

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O ORGANI-
ZACIJI I RADU ORGANA OP[TINE STARI GRAD

^lan 1.

U Odluci o organizaciji i radu organa op{tine Stari
grad („Slu`beni list grada Beograda", broj 17/04), ~lan 4.
mewa se i glasi:

„Op{tina ima svojstvo pravnog lica.
Sedi{te op{tine Stari grad je u Beogradu, Makedon-

ska broj 42.
Skup{tina op{tine Stari grad, predsednik op{tine

Stari grad i Op{tinsko ve}e op{tine Stari grad imaju
po jedan pe~at, a Op{tinska uprava op{tine Stari grad
ima vi{e primeraka pe~ata istovetnih po sadr`ini i ve-
li~ini, obele`enih rednim brojem, rimskom cifrom.

Pe~ati su okruglog oblika, pre~nika 32 mm, sa tekstom
po obodu: „Republika Srbija, Grad Beograd – Gradska op-
{tina Stari grad."

U unutra{wem krugu ispisuje se naziv organa, u sredi-
ni pe~ata je mali grb Republike Srbije, a sedi{te organa
ispisuje se u dnu pe~ata.

Organi op{tine mogu imati i {tambiq.
Upotreba pe~ata i {tambiqa ure|uje se posebnim uput-

stvom."

^lan 2.

^lan 16. mewa se i glasi: „Op{tina samostalno raspo-
re|uje prihode koji joj pripadaju Odlukom o buxetu, koji do-
nosi Skup{tina op{tine".

^lan 3.

U ~lanu 17. bri{e se postoje}i stav 3, a stav 4, koji po-
staje stav 3, mewa se i glasi: „Skup{tina op{tine donosi
Odluku o zavr{nom ra~unu buxeta".

^lan 4.

U ~lanu 30. ta~ka 14. mewa se i glasi: „ normativno re-
guli{e na~in sticawa, kori{}ewa i upravqawa nepokret-
nostima ~iji je op{tina korisnik (stambeni i poslovni
prostor)";

U istom ~lanu, posle ta~ke 14, dodaje se nova ta~ka 15.
koja glasi:

„15. odlu~uje o javnom zadu`ivawu op{tine;"
Dosada{we ta~ke 15. i 16, postaju ta~ke 16. i 17.

^lan 5.

U ~lanu 61. u ta~ki 15, u tre}em redu, iza re~i „o re{a-
vawu stambenih pitawa" bri{e se zarez i dodaje: „u Op-
{tinskoj upravi";

U istom ~lanu, ta~ke 16, 17, 18 i 19. mewaju se i glase:
„16. daje saglasnost na raspored radnog vremena u Op-

{tinskoj upravi, koji utvr|uje na~elnik Op{tinske
uprave;

17. donosi pojedina~na akta u vezi sa pribavqawem,
kori{}ewem i otu|ewem stanova na kojima je op{tina
nosilac prava raspolagawa, u skladu sa aktima Skup-
{tine;

18. donosi pojedina~na akta u skladu sa Odlukom o bu-
xetu op{tine Stari grad;

19. odlu~uje o javnim nabavkama usluga, dobara i radova,
u skladu sa postoje}im aktima";

U ta~ki 21, u pretposledwem redu, iza re~i „Skup{ti-
ne op{tine", dodaje se „Op{tinskog ve}a".

Posle ta~ke 23. dodaju se nove ta~ke 24. i 25, koje glase:
„24. utvr|uje predlog plana za postavqawe privreme-

nih objekata na javnim povr{inama na teritoriji op-
{tine Stari grad i donosi pojedina~na akta u vezi sa
sprovo|ewem konkursa za postavqawe privremenih obje-
kata na javnim povr{inama na teritoriji op{tine Sta-
ri grad;

25. donosi pojedina~na akta u vezi sa upravqawem, ko-
ri{}ewem i raspolagawem poslovnim prostorom, na koji-
ma je op{tina nosilac prava raspolagawa, u skladu sa ak-
tima Skup{tine;"

Dosada{wa ta~ka 24. postaje ta~ka 26.

^lan 6.

U ~lanu 62, u prvom redu, bri{e se re~ „povremena".
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^lan 7.

U ~lanu 63, u prvom redu, umesto re~i „prati", utvr|uje
se: „uskla|uje".

^lan 8.

U ~lanu 64, u prvom stavu, u tre}em redu, iza re~i „op-
{tine" umesto zareza stavqa se ta~ka, a re~i „ili ~lan Op-
{tinskog ve}a koga predsednik ovlasti", bri{u se.

^lan 9.

U ~lanu 70, kod poslova na~elnika, u ta~ki 5. umesto re-
~i „po ovla{}ewu predsednika op{tine", utvr|uje se: „i
odlu~uje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposle-
nih i postavqenih u Op{tinskoj upravi".

U istom ~lanu dodaje se nova ta~ka 6. koja glasi: „utvr-
|uje raspored radnog vremena u op{tinskoj upravi, uz sa-
glasnost predsednika op{tine".

Postoje}a ta~ka 6. postaje ta~ka 7.

^lan 10.

U ~lanu 90, u ~etvrtom stavu, u posledwem redu, iza re-
~i „Op{tinske uprave", bri{e se ta~ka i dodaje: „odnosno,
Odluke o Javnom pravobranila{tvu".

^lan 11.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Stari grad
á-01 broj 06-67/2004, 10. decembra 2004. godine

Predsednik
Mirjana Bo`idarevi}, s. r.

Skup{tina op{tine Stari grad na sednici odr`anoj
10. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 1. Zakona o jav-
nom pravobranila{tvu („Slu`beni glasnik RS", broj
43/91), ~lana 14. ta~ke 8, 13. i 17, ~lana 30. ta~ka 6. i ~lana
61. ta~ka 3. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine
Stari grad („Slu`beni list grada Beograda", broj 17/04),
na predlog predsednika op{tine, donela je

O D L U K U

O JAVNOM PRAVOBRANILA[TVU OP[TINE 
STARI GRAD

á – OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Poslove pravne za{tite imovinskih prava i interesa
op{tine Stari grad u daqem tekstu: op{tine), vr{i Javno
pravobranila{tvo op{tine Stari grad (u daqem tekstu:
Javno pravobranila{tvo).

Javno pravobranila{tvo je zakonski zastupnik op-
{tine.

Sedi{te Javnog pravobranila{tva je u Beogradu, Make-
donska br. 42.

áá – DELOKRUG

^lan 2.

Javno pravobranila{tvo preduzima pravne radwe i ko-
risti pravna sredstva pred sudovima i drugim nadle`nim
organima radi ostvarivawa imovinskih prava i interesa
op{tine, wenih organa i organizacija i drugih pravnih
lica ~ije se finansirawe obezbe|uje iz buxeta op{tine.

Javno pravobranila{tvo mo`e zastupati i druga pravna
lica u pogledu wihovih imovinskih prava i interesa, kada
interesi tih lica nisu u suprotnosti sa funkcijom koju
vr{i.

^lan 3.

Javno pravobranila{tvo daje licima ~ija imovinska
prava i interese zastupa, na wihov zahtev, pravna mi-
{qewa u vezi sa zakqu~ivawem imovinsko-pravnih ugo-
vora i pravna mi{qewa o drugim imovinsko-pravnim
pitawima.

Mi{qewa iz stava 1. ovog ~lana, Javno pravobranila-
{tvo du`no je dostaviti u roku od 30 dana od prijema zah-
teva.

^lan 4.

U slu~aju kada priroda spora to dopu{ta, Javno pravo-
branila{tvo }e pre pokretawa parnice ili drugog postup-
ka, odnosno u toku tog postupka, preduzeti sve potrebne me-
re radi sporazumnog re{avawa spornog odnosa.

^lan 5.

Javno pravobranila{tvo obavqa svoju funkciju na
osnovu zakona, drugih propisa i op{tih akata Skup{tine
op{tine, donetih u skladu sa Ustavom i zakonom.

ááá – ORGANIZACIJA I RAD

^lan 6.

Radom Op{tinskog javnog pravobranila{tva rukovodi
op{tinski javni pravobranilac (u daqem tekstu: javni
pravobranilac).

Javni pravobranilac ima zamenike.
Zamenik javnog pravobranioca mo`e izvr{iti svaku

radwu u postupku pred sudom i drugim organima na koju je
ovla{}en javni pravobranilac.

^lan 7.

Javnog pravobranioca i wegove zamenike postavqa i
razre{ava Skup{tina op{tine, na predlog predsednika
op{tine.

Javni pravobranilac i wegovi zamenici se postavqaju
na ~etiri godine i mogu biti ponovo postavqeni.

^lan 8.

Za javnog pravobranioca i wegove zamenike mo`e bi-
ti postavqeno lice koje ispuwava op{te uslove za za-
snivawe radnog odnosa u dr`avnim organima, koje je di-
plomirani pravnik sa polo`enim pravosudnim ispitom
i ima najmawe pet godina radnog iskustva na pravnim
poslovima.

Javni pravobranilac za svoj rad i rad Javnog pravobra-
nila{tva odgovara Skup{tini i predsedniku op{tine, a
zamenici odgovaraju javnom pravobraniocu, Skup{tini i
predsedniku op{tine.

Javnog pravobranioca u slu~aju odsutnosti ili spre~e-
nosti zamewuje zamenik koga javni pravobranilac odredi.

^lan 9.

Javno pravobranila{tvo ima svoj pe~at i {tambiq i
pisarnicu.

Pe~at Javnog pravobranila{tva je okruglog oblika,
pre~nika 32 mm, sa tekstom po obodu: „Republika Srbija,
Grad Beograd – Gradska op{tina Stari grad", u ~ijoj je
sredini mali grb Republike Srbije. U unutra{wem krugu
ispisuje se: Op{tinsko javno pravobranila{tvo, a u dnu
pe~ata ispisuje se sedi{te.

Posebnim uputstvom koje donosi javni pravobranilac
ure|uje se na~in kori{}ewa pe~ata i izgled i kori{}ewe
{tambiqa i rad pisarnice.
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^lan 10.

Op{tinska uprava i drugi organi i organizacije du-
`ni su da Javnom pravobranila{tvu dostavqaju sve potreb-
ne podatke, obave{tewa i dokaze radi obavqawa funkcije
koju vr{i.

^lan 11.

Administrativno-tehni~ke poslove za potrebe Javnog
pravobranila{tva obavqa op{tinska uprava op{tine Sta-
ri grad.

áâ – SREDSTVA

^lan 12.

Sredstva za rad Javnog pravobranila{tva obezbe|uju se
u buxetu op{tine i planiraju u okviru sredstava direktnog
korisnika buxeta – Op{tinska uprava.

^lan 13.

Prihodi u zastupawu koje Javno pravobranila{tvo
ostvari vr{e}i svoju funkciju jesu prihodi op{tine i
upla}uju se u buxet op{tine.

â – RADNI ODNOSI

^lan 14.

Javni pravobranilac i wegovi zamenici ostvaruju pra-
va i obaveze iz radog odnosa, kao i izabrana imenovana i
postavqena lica u Skup{tini op{tine, u skladu sa zako-
nom.

âá – JAVNOST RADA

^lan 15.

Rad Javnog pravobranila{tva op{tine Stari grad je ja-
van.

O davawu podataka o radu Javnog pravobranila{tva od-
lu~uje javni pravobranilac, u skladu sa zakonom.

Javni pravobranilac mo`e uskratiti davawe podataka
o radu kada to zahtevaju interesi op{tine ili kada davawe
podataka predstavqa odavawe slu`bene ili druge tajne, u
skladu sa zakonom.

âáá – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 16.

Danom stupawa na snagu ove odluke, Javno pravobrani-
la{tvo nastavqa sa radom po odredbama ove odluke.

Javni pravobranilac i wegovi zamenici bi}e postavqe-
ni u roku od 60 dana od dana stupawa na snagu ove odluke.

^lan 17.

Javni pravobranilac done}e akta u skladu sa ovom odlu-
kom u roku od 90 dana od dana stupawa na snagu ove odluke.

^lan 18.

Zaposleni u Javnom pravobranila{tvu bi}e preuzeti u
Op{tinsku upravu op{tine Stari grad u roku od 30 dana
od dana stupawa na snagu ove odluke.

Na zaposlene koji ostanu neraspore|eni primewiva}e
se odredbe Zakona o radnim odnosima u dr`avnim organi-
ma i drugih akata Skup{tine op{tine.

^lan 19.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Stari grad
á-01 broj 06-67/2004, 10. decembra 2004. godine

Predsednik
Mirjana Bo`idarevi}, s. r.

Skup{tina op{tine Stari grad na sednici odr`anoj
10. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 30. i 61. Odluke o
organizaciji i radu organa op{tine Stari grad („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 17/04), u skladu sa odredbama
Zakona o platama u dr`avnim organima i javnim slu`bama
(„Slu`beni glasnik RS", broj 34/01), na predlog predsed-
nika op{tine, donela je

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O NAKNADAMA
I DRUGIM PRIMAWIMA ODBORNIKA U SKUP-

[TINI OP[TINE I PLATAMA IZABRANIH, 
IMENOVANIH I POSTAVQENIH LICA

^lan 1.

U Odluci o naknadama i drugim primawima odbornika
u Skup{tini op{tine i platama izabranih, imenovanih i
postavqenih lica („Slu`beni list grada Beograda", br.
12/97 i 11/02), ~lan 1. mewa se i glasi: „Ovom odlukom ure-
|uje se pravo na naknade, tro{kove i izgubqene zarade, na-
stalih vr{ewem odborni~ke du`nosti u Skup{tini op-
{tine Stari grad u Beogradu (u daqem tekstu: Skup{tina)
i plate, dodaci na platu, naknade i druga primawa lica ko-
ja bira, imenuje i postavqa Skup{tina op{tine.

^lan 2.

U ~lanu 2. Odluke, stav 1. i alineja 1. mewaju se tako da
glase:

„Odbornik u Skup{tini, ~lanovi stalnih radnih tela
i ~lanovi povremenih radnih tela iz reda gra|ana, imaju
pravo na:

– naknadu za prisustvovawe sednicama Skup{tine
usled vr{ewa odborni~ke du`nosti".

U istom ~lanu pretposledwa alineja mewa se i glasi:
„– naknadu za rad u radnim telima, i".

^lan 3.

Postoje}i ~lan 3. mewa se i glasi: „Odborniku u Skup-
{tini pripada naknada za prisustvo na odr`anim sedni-
cama Skup{tine op{tine, u visini od 25% od osnovice
koju utvr|uje Administrativni odbor Narodne skup{tine
za obra~un plata izabranih lica.

Nalog za isplatu daje sekretar Skup{tine, na osnovu
slu`bene evidencije o prisustvovawu sednicama Skup-
{tine.

Naknada iz stava 1. ovog ~lana, ispla}uje se na teret
sredstava buxeta predvi|enih za te namene.

Naknada iz stava 1. ovog ~lana, pripada odborniku od
dana verifikacije mandata."

^lan 4.

Postoje}i ~lan 4. Odluke mewa se i glasi:
„^lanu radnog tela iz reda odbornika ili iz reda gra-

|ana, pripada naknada u visini 35% od osnovice, koju utvr-
|uje Administrativni odbor Narodne skup{tine za obra-
~un plata izabranih lica, za prisustvo na odr`anim sed-
nicama radnih tela, o ~emu se vodi slu`bena evidencija.

Nalog za isplatu daje sekretar Skup{tine, na osnovu
slu`bene evidencije o prisustvovawu sednicama.

Naknada iz stava 1. ovog ~lana ispla}uje se na teret
sredstava buxeta predvi|enih za te namene."

^lan 5.

U ~lanu 7. Odluke, stav 2. mewa se i glasi: „Pravo na
platu imaju i lica koja imenuje i postavqa Skup{tina op-
{tine."

^lan 6.

U ~lanu 9. u posledwem redu, umesto „Izvr{ni odbor
Skup{tine op{tine", utvr|uje se: „predsednik op{tine, u
skladu sa ovom odlukom".
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^lan 7.

Posle ~lana 10a, dodaje se novi ~lan 10b, koji glasi:

„Koeficijenti za obra~un i isplatu plata izabranih i
imenovanih lica, iznose:

– predsednik op{tine i zamenik predsednika 
op{tine 10,50

– ~lanovi Op{tinskog ve}a na stalnom radu 9,90.

Koeficijenti za obra~un i isplatu plata postavqenih
lica iznose:

– na~elnik Op{tinske uprave 24,00
– zamenik na~elnika Op{tinske uprave 23,80
– sekretar skup{tine 23,80
– gra|anski branilac 23,50
– javni pravobranilac 23,50
– zamenik javnog pravobranioca 23,00

^lan 8.

U ~lanu 12. posledwi stav mewa se i glasi: „Putni na-
log za slu`beni put izdaje predsednik op{tine ili zame-
nik predsednika op{tine."

^lan 9.

^lan 16. mewa se i glasi:
„Re{ewa o ostvarivawu prava odbornika i prava na

platu i druga primawa lica koja bira, imenuje i postavqa
Skup{tina op{tine, prema odredbama ove odluke, donosi
Administrativna komisija Skup{tine op{tine, izuzev
ako ovom odlukom i drugim aktima Skup{tine nije druga-
~ije odre|eno".

^lan 10.

Posle ~lana 16. dodaje se novi ~lan 17. koji glasi:
„Za sve {to nije regulisano odredbama ove odluke ana-

logno }e se primewivati odredbe Op{teg kolektivnog ugo-
vora i druga akta Skup{tine op{tine i Op{tinske uprave".

Postoje}i ~lan 17. postaje ~lan 18.

^lan 11.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Stari grad
á-01 broj 06-67/2004, 10. decembra 2004. godine

Predsednik
Mirjana Bo`idarevi}, s. r.

GROCKA

Skup{tina op{tine Grocka na konstitutivnoj sednici
odr`anoj 15. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 53. Za-
kona o lokalnim izborima („Slu`beni glasnik Republike
Srbije", br. 33/02, 37/02, 42/02 i 100/03) i ~lana 6. Privre-
menog poslovnika Skup{tine op{tine Grocka broj 110-9
od 30. jula 2004. godine, na osnovu Izve{taja Verifikaci-
one komisije, donela je

R E [ E W E

O POTVR\IVAWU MANDATA ODBORNICIMA
SKUP[TINE OP[TINE GROCKA

á – Potvr|uju se mandati odbornicima Skup{tine op-
{tine Grocka izabranim na izborima za odbornike Skup-
{tine op{tine Grocka, odr`anim 19. septembra 2004. go-
dine, i to:

1. Dragoqubu Simonovi}u Simi, sa Izborne liste
Srpska radikalna stranka – Tomislav Nikoli};

2. Vladimiru Todorovi}u Crnogorcu, sa Izborne li-
ste Srpska radikalna stranka – Tomislav Nikoli};

3. Vladanu Apostolovi}u, sa Izborne liste Srpska ra-
dikalna stranka – Tomislav Nikoli};

4. Ivanu Aleksi}u, sa Izborne liste Srpska radikal-
na stranka – Tomislav Nikoli};

5. Aleksandru Stojkovi}u, sa Izborne liste Srpska
radikalna stranka – Tomislav Nikoli};

6. Nadi ]iri}, sa Izborne liste Srpska radikalna
stranka – Tomislav Nikoli};

7. Savi Nedeqkovi}u, sa Izborne liste Srpska radi-
kalna stranka – Tomislav Nikoli};

8. Miodragu \or|evi}u, sa Izborne liste Srpska ra-
dikalna stranka – Tomislav Nikoli};

9. Bla`i Stojanovi}u, sa Izborne liste Grupa gra|ana
„Na{ ~ovek";

10. Spasoju @ivanovi}u, sa Izborne liste Grupa gra|a-
na „Na{ ~ovek";

11. Dragoslavu Nikoli}u, sa Izborne liste Grupa gra-
|ana „Na{ ~ovek";

12. Slobodanu Marinkovi}u, sa Izborne liste Grupa
gra|ana „Na{ ~ovek";

13. Miloradu Mihailovi}u, sa Izborne liste Grupa
gra|ana „Na{ ~ovek";

14. Milanu Gr~i}u, sa Izborne liste Grupa gra|ana
„Na{ ~ovek";

15. dr Stanislavu Jast{ewskom, sa Izborne liste De-
mokratska stranka – Boris Tadi};

16. Ivani Stojkovi}, sa Izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

17. Oliveri Kne`evi}, sa Izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

18. Vesni @ivoti}, sa Izborne liste Demokratska
stranka – Boris Tadi};

19. Miroqubu Petrovi}u, sa Izborne liste Demokrat-
ska stranka – Boris Tadi};

20. Milanu Jankovi}u @ire, sa Izborne liste Socija-
listi~ka partija Srbije;

21. Miladinu Sapunxi}u, sa Izborne liste Socijali-
sti~ka partija Srbije;

22. Milinku Jevremovi}u, sa Izborne liste Socijali-
sti~ka partija Srbije;

23. Dragoslavu Radosavqevi}u, sa Izborne liste Soci-
jalisti~ka partija Srbije;

24. Vladanu Zari}u, sa Izborne liste Grupa gra|ana
„Snaga gra|ana" – Vladan Zari};

25. Vesni Tasev, sa Izborne liste Grupa gra|ana „Sna-
ga gra|ana" – Vladan Zari};

26. Goranu Pekarskom, sa Izborne liste Grupa gra|ana
„Snaga gra|ana" – Vladan Zari};

27. Radi{i Jani}ijevi}u, sa Izborne liste Demokrat-
ska stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

28. Milodragu Nikoli}u, sa Izborne liste Demokrat-
ska stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica;

29. Aleksandru Baracu, sa Izborne liste Nova Srbija –
Velimir Ili};

30. Katarini Raki}, sa Izborne liste Nova Srbija –
Velimir Ili};

31. dr Vladislavu Pavlovi}u, sa Izborne liste Srpski
pokret obnove – dr Vlada Pavlovi};

32. Miletu Bugar~i}u, sa Izborne liste Srpski pokret
obnove – dr Vlada Pavlovi};

33. Milici Kranti}, sa Izborne liste Politi~ki po-
kret „Snaga Srbije" – Bogoqub Kari};

34. Aleksandru Risti}u, sa Izborne liste Politi~ki
pokret „Snaga Srbije" – Bogoqub Kari};

35. Mihailu Baracu, sa Izborne liste Socijaldemo-
kratska partija – Mihailo Barac.

áá – Mandat izabranih odbornika traje ~etiri godine.

ááá – Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-312, 15. decembra 2004. godine

Predsedavaju}i
Sava Nedeqkovi}, s. r.
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Skup{tina op{tine Grocka na svojoj sednici odr`a-
noj 15. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 42. Odluke o
organizaciji organa op{tine Grocka („Slu`beni list
grada Beograda", broj 16/04) i ~lana 11. Privremenog po-
slovnika Skup{tine op{tine Grocka broj 110-9 od 30. ju-
la 2004. godine, donela je

R E [ E W E

O IZBORU PREDSEDNIKA OP[TINE GROCKA

1. Bira se za predsednika op{tine Grocka
– Bla`o Stojanovi}, dipl. pravnik iz Grocke.

2. Predsednik op{tine bira se na ~etiri godine.

3. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-310, 15. decembra 2004. godine

Predsedavaju}i
Sava Nedeqkovi}, s. r.

Na osnovu ~lana 40. stav 6. Zakona o lokalnoj samoupra-
vi („Slu`beni glasnik Republike Srbije", broj 9/02), ~la-
na 43. Odluke o organizaciji organa op{tine Grocka
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04) i ~lana 19.
Privremenog poslovnika Skup{tine op{tine Grocka broj
110-9 od 30. jula 2004. godine, predsednik op{tine Grocka
doneo je

R E [ E W E

O IMENOVAWU ZAMENIKA PREDSEDNIKA 
OP[TINE GROCKA

1. Imenuje se za zamenika predsednika op{tine Grocka
Ivana Stojkovi}, dipl. fizikohemi~ar iz Zaklopa~e, na
~etiri godine.

2. Re{ewe se dostavqa na saglasnost Skup{tini op-
{tine Grocka.

3. Re{ewe stupa na snagu danom davawa saglasnosti od
strane Skup{tine op{tine Grocka, a objavi}e se u „Slu-
`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-315, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.

Skup{tina op{tine Grocka na svojoj sednici odr`a-
noj 15. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 40. stav 6.
Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik Repu-
blike Srbije", broj 9/02), ~lana 43. Odluke o organizaciji
organa op{tine Grocka („Slu`beni list grada Beograda",
broj 16/04) i ~lana 20. stav 2. Privremenog poslovnika
Skup{tine op{tine Grocka broj 110-9 od 30. jula 2004. go-
dine, donela je

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA IMENOVAWE ZAME-
NIKA PREDSEDNIKA OP[TINE GROCKA

1. Daje se saglasnost da se za zamenika predsednika op-
{tine Grocka imenuje

– Ivana Stojkovi}, dipl. fizikohemi~ar iz Zaklopa~e.

2. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-316, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.

Skup{tina op{tine Grocka na sednici odr`anoj 15.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 43. stav 2. Zakona o
lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik Republike Srbi-
je", broj 9/02) i ~lana 50. stav 2. Odluke o organizaciji or-
gana op{tine Grocka („Slu`beni list grada Beograda",
broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA OP[TINSKOG VE]A 
OP[TINE GROCKA

1. Biraju se ~lanovi Op{tinskog ve}a op{tine Grocka,
i to:

– Biqan Popadi}, student iz Kalu|erice;
– Zoran Jovanovi}, saobra}ajni tehni~ar iz Begaqice;
– Sava Star~evi}, dipl. in`. menaxmenta iz Vr~ina;
– Mile Bugar~i}, finansijski tehni~ar iz Begaqice;
– Radivoje Raki}, ekonomista iz Le{tana;
– Mihailo Barac, ekonomista iz Grocke;
– Aleksandar Risti}, student iz Vin~e.

2. Predsednik op{tine i zamenik predsednika op{ti-
ne su ~lanovi Op{tinskog ve}a po funkciji.

3. Predsednik op{tine je istovremeno i predsednik
Op{tinskog ve}a.

4. ^lanovi Op{tinskog ve}a biraju se na ~etiri go-
dine.

5. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda.

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-317, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.

Na osnovu ~lana 38. Zakona o lokalnoj samoupravi
(„Slu`beni glasnik Republike Srbije", broj 9/02), ~lana
47. Odluke o organizaciji organa op{tine Grocka („Slu-
`beni list grada Beograda", broj 16/04) i ~lana 25. Pri-
vremenog poslovnika Skup{tina op{tine Grocka broj
110-9 od 30. jula 2004. godine, Skup{tina op{tine Grocka
na sednici odr`anoj 15. decembra 2004. godine, na predlog
predsednika op{tine, donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU SEKRETARA SKUP[TINE 
OP[TINE GROCKA

1. Postavqa se za sekretara Skup{tine op{tine
Grocka

– Qiqana Xufi}, dipl. pravnik iz Grocke.

2. Sekretar Skup{tine op{tine postavqa se na ~etiri
godine.
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3. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-318, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.

Na osnovu ~lana 38. Zakona o lokalnoj samoupravi
(„Slu`beni glasnik Republike Srbije", broj 9/02), ~lana
47. Odluke o organizaciji organa op{tine Grocka („Slu-
`beni list grada Beograda", broj 16/04) i ~lana 25. Pri-
vremenog poslovnika Skup{tina op{tine Grocka broj
110-9 od 30. jula 2004. godine, Skup{tina op{tine Grocka
na sednici odr`anoj 15. decembra 2004. godine, na predlog
predsednika op{tine, donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU ZAMENIKA SEKRETARA SKUP-
[TINE OP[TINE GROCKA

1. Postavqa se za zamenika sekretara Skup{tine op-
{tine Grocka

– Bosiqka Nik{i}, dipl. pravnik iz Grocke.

2. Zamenik sekretara Skup{tine op{tine postavqa se
na ~etiri godine.

3. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-319, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.

Na osnovu ~lana 52. Zakona o lokalnoj samoupravi
(„Slu`beni glasnik Republike Srbije", broj 9/02) i ~lana
55. Odluke o organizaciji organa op{tine Grocka („Slu-
`beni list grada Beograda", broj 16/04), Skup{tina op-
{tine Grocka na sednici odr`anoj 15. decembra 2004. go-
dine, na predlog predsednika op{tine, donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU NA^ELNIKA OP[TINSKE
UPRAVE OP[TINE GROCKA

1. Postavqa se za na~elnika Op{tinske uprave op{ti-
ne Grocka

– Dragan Sto{i}, dipl. pravnik iz Bole~a.

2. Na~elnik Op{tinske uprave postavqa se na ~etiri
godine.

3. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-320, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.

Skup{tina op{tine Grocka na sednici odr`anoj 15.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 126. Zakona o lo-
kalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik Republike Srbi-
je", br. 9/02 i 33/04) i ~lana 67. Odluke o organizaciji or-
gana op{tine Grocka („Slu`beni list grada Beograda",
broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU GRA\ANSKOG BRANIOCA 
– OMBUDSMANA OP[TINE GROCKA

1. Postavqa se za gra|anskog branioca – ombudsmana op-
{tine Grocka

– Milenko Jahura, dipl. pravnik iz Grocke.

2. Postavqewe se vr{i na pet godina.

3. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa.

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 112-303, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.

Skup{tina op{tine Grocka na sednici odr`anoj 15.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 126. Zakona o lo-
kalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik Republike Srbi-
je", br. 9/02 i 33/04), ~lana 14. stav 1. ta~ka 20. i ~lana 67.
Odluke o organizaciji organa op{tine Grocka („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 16/04), donela je

O D L U K U

O GRA\ANSKOM BRANIOCU – OMBUDSMANU 
OP[TINE GROCKA

^lan 1.

Ustanovqava se gra|anski branilac – ombudsman (u da-
qem tekstu: ombudsman) op{tine Grocka, kao nezavisan i
samostalan organ radi za{tite individualnih i kolektiv-
nih prava i interesa gra|ana.

Ombudsman se stara o za{titi i unapre|ewu qudskih
prava i sloboda zajam~enih Ustavnom poveqom, Ustavom,
zakonima, potvr|enim i objavqenim me|unarodnim ugovo-
rima o qudskim pravima, op{teprihva}enim pravilima
me|unarodnog prava i propisima op{tine Grocka.

Radi za{tite i unapre|ewa qudskih prava, ombudsman
vr{i op{tu kontrolu rada uprave i javnih slu`bi.

^lan 2.

Ombudsmana postavqa Skup{tina op{tine Grocka, na
predlog predsednika op{tine, ve}inom glasova od ukupnog
broja odbornika, na pet godina i mo`e biti biran na istu
du`nost najvi{e dva puta uzastopno.

^lan 3.

Za ombudsmana mo`e biti postavqeno lice koje, pored
ispuwewa uslova iz ~lana 126. stav 4. Zakona o lokalnoj sa-
moupravi, ima dr`avqanstvo Srbije i Crne Gore, diplo-
mirani je pravnik sa polo`enim pravosudnim ispitom, sa
najmawe pet godina radnog iskustva u oblasti qudskih pra-
va, pravosu|a ili advokature.

^lan 4.

Ombudsman mo`e biti razre{en pre isteka vremena na
koje je postavqen na isti na~in i po postupku koji je pred-
vi|en za wegovo postavqewe ukoliko bude osu|en za kri-
vi~no delo na kaznu zatvora, ako ne obavqa funkciju na
stru~an, nezavisan, nepristrastan i savestan na~in i ako
obavqa poslove koji su nespojivi sa wegovom funkcijom.
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^lan 5.

Niko nema prava da uti~e na rad i postupawe ombudsmana.

^lan 6.

Ombudsman ne mo`e biti pozvan na odgovornost ili
biti ka`wen za izneto mi{qewe ili radwe preduzete u
obavqawu svojih nadle`nosti utvr|enih ovom odlukom, a za
svoj rad odgovara samo Skup{tini op{tine Grocka, u skla-
du sa odredbama ove odluke.

^lan 7.

O pojavama nezakonitog i nepravilnog rada kojima se
povre|uju prava i interesi gra|ana, gra|anski branilac
upozorava upravu i javne slu`be, upu}uje im preporuke i
kritike i o tome obave{tava Skup{tinu jedinice lokalne
samouprave i javnost.

Uprava jedinice lokalne samouprave i javne slu`be
du`ne su da gra|anskom braniocu na wegov zahtev daju po-
datke i informacije od zna~aja za vr{ewe wegovih ovla-
{}ewa.

^lan 8.

Ombudsman je ovla{}en da obavqa slede}e poslove:
– prati primenu standarda iz oblasti qudskih prava,
– prikupqa informacije o primeni zakona i drugih

propisa iz oblasti qudskih prava,
– prima i ispituje predstavke koje se odnose na povre-

du qudskih prava,
– posreduje u mirnom re{avawu sporova vezanih za kr-

{ewa qudskih prava,
– inicira pokretawe krivi~nih, disciplinskih i dru-

gih postupaka kod nadle`nih organa u slu~aju kr{ewa qud-
skih prava,

– sara|uje i razmewuje iskustva sa drugim ombudsmanima,
– obavqa druge poslove u skladu sa zakonom i propisi-

ma Skup{tine op{tine Grocka.

^lan 9.

Ombudsman ima pravo da prisustvuje svim sednicama
Skup{tine i skup{tinskih odbora, kao i pravo da u~estvu-
je u skup{tinskoj raspravi kada se raspravqa o pitawima
iz wegove nadle`nosti.

^lan 10.

Ombudsmanu se mo`e obratiti svako ko smatra da mu je
aktom ili radwom organa uprave ili javnih slu`bi povre-
|eno neko qudsko pravo.

^lan 11.

Ombudsman postupa po predstavci lica koje smatra da
su mu aktom ili radwom organa uprave ili javnih slu`bi
povre|ena qudska prava i slobode, kao i po sopstvenoj ini-
cijativi.

^lan 12.

Predstavka se podnosi u roku od jedne godine od dana
u~iwene povrede, nepravilnosti ili od dono{ewa posled-
weg akta u spornoj stvari.

Ombudsman je du`an da postupi po predstavci u roku od
30 dana od dana podno{ewa predstavke.

^lan 13.

Ako predstavka ispuwava uslove za postupawe, o odluci o
pokretawu istrage po predstavci ombudsman obave{tava pod-
nosioca i organ uprave na ~iji se rad predstavka odnosi.

Organ uprave iz stava 1. ovog ~lana du`an je da se izja-
sni o predstavci u roku od 15 dana od dana prijema.

^lan 14.

Ako organi uprave ne postupe u skladu sa mi{qewem,
predlogom ili preporukom ombudsmana ili ne obaveste

ombudsmana o preduzetim merama na otklawawu povrede, om-
budsman o tome obave{tava organe koji nadziru wihov rad.

Ako ni nakon obave{tewa iz stava 1. ovog ~lana nadle-
`ni organi ne preduzmu mere, ombudsman obave{tava o to-
me Skup{tinu, a mo`e o tome obavestiti i javnost putem
sredstava javnog informisawa.

^lan 15.

Ukoliko utvrdi postojawe povrede qudskih prava, om-
budsman mo`e:

– predlo`iti organima uprave ponovno sprovo|ewe po-
stupka u skladu sa zakonom,

– predlo`iti pravila pona{awa na unapre|ewu rada i
postupawa sa gra|anima,

– podneti zahtev za privremeno obustavqawe izvr{ewa
kona~nog akta,

– inicirati pokretawe disciplinskog postupka protiv
slu`benog lica za koje je istragom utvrdio da je odgovor-
no za povredu u konkretnom slu~aju ili protiv lica koje je
ometalo istragu,

– inicirati kod nadle`nog javnog tu`ioca pokretawe
krivi~nog postupka ili podneti zahtev za pokretawe pre-
kr{ajnog postupka.

^lan 16.

Ombudsman jednom godi{we podnosi Skup{tini izve-
{taj o svojim aktivnostima i stawu qudskih prava na teri-
toriji op{tine.

^lan 17.

Ombudsman ima svoj pe~at i {tambiq.

^lan 18.

Ombudsman obrazuje stru~nu slu`bu za obavqawe stru~-
nih i administrativno-tehni~kih poslova.

Stru~nom slu`bom rukovodi ombudsman.
Ombudsman odlu~uje o zasnivawu i prestanku radnog od-

nosa zaposlenih u stru~noj slu`bi.

^lan 19.

Ombudsman donosi op{ti akt o unutra{noj organizaci-
ji i sistematizaciji stru~ne slu`be, uz prethodno priba-
vqeno mi{qewe Administrativne komisije Skup{tine
op{tine Grocka.

^lan 20.

Sredstva za rad ombudsmana obezbe|uju se u buxetu op-
{tine.

Obim i strukturu sredstava predla`e ombudsman.

^lan 21.

Ombudsman ima pravo na platu.
Ombudsman ima i druga prava po osnovu rada u skladu sa

propisima o radnim odnosima i platama u dr`avnim orga-
nima.

Na zaposlene u slu`bi primewuju se odredbe propisa o
radnim odnosima i platama u dr`vanim organima.

^lan 22.

Nadle`ni organ op{tine obezbedi}e potrebne uslove
za po~etak rada kancelarije ombudsmana.

^lan 23.

Ova odluka bi}e objavqena u „Slu`benom listu grada
Beograda".

Skup{tina op{tine Grocka
Broj 20-24, 15. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Bla`o Stojanovi}, s. r.
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LAZAREVAC

Predsednik op{tine Lazarevac na osnovu ~lana 28.
stav 5. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op-
{tine Lazarevac („Slu`beni list grada Beograda", broj
34/04), donosi

R E [ E W E

O IMENOVAWU ZAMENIKA PREDSEDNIKA 
OP[TINE LAZAREVAC

1. Imenuje se za zamenika predsednika op{tine Lazare-
vac Nada @ujovi}, dipl. pravnik, iz Lazarevca.

2. Mandat zamenika predsednika op{tine prestaje pre-
stankom mandata predsednika op{tine.

3. Ovo re{ewe stupa na snagu kada na wega da sagla-
snost Skup{tina op{tine.

4. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Predsednik op{tine Lazarevac
Broj 020-6/2004-âá, 8. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 19. ta~ka 13. Od-
luke o organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 17.
Poslovnika Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni
list grada Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI ZA IMENOVAWE 
ZAMENIKA PREDSEDNIKA

1. Daje se saglasnost na re{ewe predsednika op{tine
broj 020-6/2004-âá od 8. decembra 2004. godine o imenovawu
Nade @ujovi}, dipl. pravnika iz Lazarevca, za zamenika
predsednika op{tine Lazarevac.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 34. stav 2. Odlu-
ke o organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac („Slu-
`beni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 19. Po-
slovnika Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni list
grada Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA OP[TINSKOG VE]A 
OP[TINE LAZAREVAC

1. Biraju se za ~lanove Op{tinskog ve}a op{tine Laza-
revac:

– Dragan Avramovi}, dipl.pravnik, iz Lazarevca;
– Vladimir Jevti}, ma{inski tehni~ar, iz Lazarevca;
– Svetislav Markovi}, in`. agroekonomije, iz [opi}a;
– Slobodan Milanovi}, dipl. in`. tehnologije, iz La-

zarevca;
– Milivoje Nikoli}, dipl. in`. rudarstva, iz Lazarevca;

– Milena Stevanovi}, dipl. ekonomista, iz Lazarevca;
– Zoran Cvetanovi}, rudarski tehni~ar, iz Lazarevca.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na predlog predsednika op{ti-
ne, a na osnovu ~lana 19. ta~ka 15. Odluke o organizaciji i
radu organa op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada Be-
ograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU SEKRETARA SKUP[TINE 
OP[TINE LAZAREVAC

1. Postavqa se Veqko Mihailovi}, dipl. pravnik iz
Lazarevca, za sekretara Skup{tine op{tine Lazarevac, na
~etiri godine, odnosno do isteka mandata Skup{tine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na predlog predsednika op{ti-
ne, a na osnovu ~lana 19. ta~ka 16. Odluke o organizaciji i
radu organa op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada Be-
ograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU NA^ELNIKA OP[TINSKE
UPRAVE OP[TINE LAZAREVAC

1. Postavqa se Slobodanka Mijovi}, dipl. pravnik iz
Lazarevca, za na~elnika Op{tinske uprave op{tine Laza-
revac, na ~etiri godine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 19. i 25. Odluke o
organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 28. Poslovni-
ka Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada
Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA SAVETA ZA BUXET 
I FINANSIJE

1. Biraju se za ~lanove Saveta za buxet i finansije, iz
reda odbornika:
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– Gordana Radi~evi},
– Mom~ilo @ivkovi},
– Mileta Radojevi},
– Goran Ristovi},
– Darko Jovanovi}.

2. ^lanovi radnog tela biraju se za mandatni period za
koji je izabrana Skup{tina.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 19. i 25. Odluke o
organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 28. Poslovni-
ka Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada
Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA SAVETA ZA STAMBENO-KOMU-
NALNE DELATNOSTI I ZA[TITU @IVOTNE SRE-

DINE

1. Biraju se za ~lanove Saveta za stambeno-komunalne
delatnosti i za{titu `ivotne sredine, iz reda odbornika:

– Vladan Jovi~i},
– Zoran Mi}ovi},
– Radoslav Milovanovi},
– Dragomir Buri},
– Danica [umarevi}.

2. ^lanovi radnog tela biraju se za mandatni period za
koji je izabrana Skup{tina.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 19. i 25. Odluke o
organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 28. Poslovni-
ka Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada
Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA PROPISE

1. Biraju se za ~lanove Komisije za propise, iz reda od-
bornika:

– Vera Nedeqkovi},
– Dejana Mijatovi},
– Milo{ Vujanovi},
– Zoran @ivanovi},
– Stanko Jov~i}.

2. ^lanovi radnog tela biraju se za mandatni period za
koji je izabrana Skup{tina.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 19. i 25. Odluke o
organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 28. Poslovni-
ka Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada
Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA KADROVSKA,
ADMINISTRATIVNA PITAWA I RADNE ODNOSE

1. Biraju se za ~lanove Komisije za kadrovska, admini-
strativna pitawa i radne odnose, iz reda odbornika:

– Milan Ivkovi},
– Predrag Radosavqevi},
– Slavoqub Pavlovi},
– Jugoslav Jovanovi},
– Radomir Savi}.

2. ^lanovi radnog tela biraju se za mandatni period za
koji je izabrana Skup{tina.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 19. i 25. Odluke o
organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 28. Poslovni-
ka Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada
Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA MANDATNO-IMUNITETSKE
KOMISIJE

1. Biraju se za ~lanove Mandatno-imunitetske komisi-
je, iz reda odbornika:

– Gordana ]iri},
– Nada @ujovi},
– Miroslav Arsenijevi},
– Vlastimir Radoji~i},
– Dijana [olti{-Bela}evi}.

2. ^lanovi radnog tela biraju se za mandatni period za
koji je izabrana Skup{tina.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.
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Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 19. i 25. Odluke o
organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 34/04) i ~lana 28. Poslovni-
ka Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu`beni list grada
Beograda", broj 34/04), donela je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA PREDSTAVKE
I @ALBE

1. Biraju se za ~lanove Komisije za predstavke i `albe,
iz reda odbornika:

– Goran Peri{i},
– Zoran Risti},
– Milan Bugar~i},
– Milodar Virijevi},
– Qiqana Zdravkovi}.

2. ^lanovi radnog tela biraju se za mandatni period za
koji je izabrana Skup{tina.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac, na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 45. Zakona o lo-
kalnim izborima („Slu`beni glasnik RS", broj 33/02) i
~lana 19. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine
Lazarevac („Slu`beni list grada Beograda", broj 34/04),
donela je

R E [ E W E

O PRESTANKU MANDATA ODBORNIKU SKUP[TINE
OP[TINE LAZAREVAC

1. Qubi{i Neki}u, odborniku Skup{tine op{tine La-
zarevac, sa izborne liste Nova Srbija – „Velimir Ili}",
prestao je mandat sa 1. decembrom 2004. godine, kao danom
podno{ewa ostavke.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac, na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 45. Zakona o lo-
kalnim izborima („Slu`beni glasnik RS", broj 33/02) i
~lana 19. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine
Lazarevac („Slu`beni list grada Beograda", broj 34/04),
donela je

R E [ E W E

O PRESTANKU MANDATA ODBORNIKU SKUP[TINE
OP[TINE LAZAREVAC

1. Dr Ivku Mari}u, odborniku Skup{tine op{tine La-
zarevac, sa izborne liste Demokratska stranka – „Boris

Tadi}", prestao je mandat sa 25. novembrom 2004. godine,
kao danom podno{ewa ostavke.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Lazarevac na sednici odr-
`anoj 14. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 53. Zako-
na o lokalnim izborima („Slu`beni glasnik RS", broj
33/02), na predlog Verifikacione komisije koja je re{e-
wem Skup{tine op{tine Lazarevac broj 06-102/2004-âá od
23. novembra 2004. godine ovla{}ena da obavqa poslove
Mandatno-imunitetske komisije, do wenog obrazovawa,
konstatovala je i donela

R E [ E W E

O POTVR\IVAWU MANDATA ODBORNICIMA
SKUP[TINE OP[TINE LAZAREVAC

1. Potvr|uju se mandati odbornicima Skup{tine op-
{tine Lazarevac, izabranim na izborima odr`anim 19.
septembra 2004. godine, i to su:

– Dobrici Pavlovi}u – sa izborne liste Demokratska
stranka – „Boris Tadi}",

– Mali{i Markovi}u – sa izborne liste Nova Srbija –
„Velimir Ili}".

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.

Skup{tina op{tine Lazarevac na sednici odr`anoj
14. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 19. i ~lana 64.
Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 34/04), donela je 

O D L U K U

O OP[TINSKOM VE]U OP[TINE LAZAREVAC

á – UVODNE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom se u skladu sa Statutom grada Beograda i
Odlukom o organizaciji i radu organa op{tine Lazarevac
ure|uje nadle`nost; sastav, izbor i prestanak mandata; or-
ganizacija rada; na~in rada i odlu~ivawa; odnos prema
drugim organima op{tine i druga pitawa od zna~aja za rad
i ostvarivawe funkcije Op{tinskog ve}a op{tine Laza-
revac (u daqem tekstu: Op{tinsko ve}e).

^lan 2.

Op{tinsko ve}e je organ op{tine koji uskla|uje ostva-
rivawe funkcija predsednika op{tine i Skup{tine op-
{tine (u daqem tekstu: Skup{tina) i vr{i kontrolno-nad-
zornu funkciju nad radom Op{tinske uprave.
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^lan 3.

Op{tinsko ve}e ima svoj pe~at.
Pe~at je okruglog oblika sa tekstom: „Republika Srbi-

ja – Grad Beograd – Gradska op{tina Lazarevac – Op{tin-
sko ve}e" i grbom Republike Srbije u sredini. 

^lan 4.

Op{tinsko ve}e predstavqa predsednik op{tine, a u
slu~aju wegove odsutnosti ili spre~enosti zamenik pred-
sednika op{tine.

áá – NADLE@NOST 

^lan 5.

Op{tinsko ve}e:
1. utvr|uje predlog odluke o buxetu op{tine;
2. vr{i nadzor nad radom Op{tinske uprave, poni{ta-

va ili ukida akte Op{tinske uprave koji nisu u saglasno-
sti sa zakonom, ovom odlukom i drugim op{tim aktom ili
odlukom koju donosi Skup{tina;

3. donosi pojedina~ne akte za koje je ovla{}eno zako-
nom, ovom odlukom ili drugom odlukom Skup{tine;

4. re{ava u upravnom postupku u drugom stepenu o pra-
vima i obavezama gra|ana, preduze}a i ustanova i drugih
organizacija iz izvornog delokruga op{tine;

5. daje mi{qewe, predloge i sugestije predsedniku op-
{tine u postupku usvajawa izve{taja o radu i dono{ewa
programa rada javnih preduze}a i drugih organizacija ~iji
je osniva~ op{tina;

6. poma`e predsedniku op{tine u vr{ewu drugih po-
slova iz wegove nadle`nosti;

7. donosi Poslovnik o svom radu;
8. obavqa i druge poslove u skladu sa drugim op{tim ak-

tima.

ááá – SASTAV, IZBOR I PRESTANAK MANDATA

^lan 6.

Op{tinsko ve}e ~ini devet ~lanova, iz reda odbornika
i iz reda gra|ana, koji imaju prebivali{te na podru~ju op-
{tine Lazarevac.

Predsednik op{tine i zamenik predsednika op{tine
su ~lanovi Op{tinskog ve}a po funkciji.

Preostalih sedam ~lanova Op{tinskog ve}a bira Skup-
{tina na predlog predsednika op{tine na ~etiri godine.

^lan 7.

^lanovi Op{tinskog ve}a iz ~lana 6. stav 3. ove odlu-
ke biraju se javnim glasawem.

Broj kandidata za ~lanove Op{tinskog ve}a odgovara
broju koji se bira.

^lanovi Op{tinskog ve}a izabrani su kad je predlog u
celosti dobio ve}inu glasova od ukupnog broja odbornika.

Ukoliko predlog predsednika op{tine bude odbijen
dva puta, Skup{tina mo`e doneti odluku o izboru ~lanova
Op{tinskog ve}a i bez predloga predsednika op{tine, a
na predlog najmawe jedne tre}ine odbornika.

^lan 8.

Predsednik op{tine du`an je da podnese predlog za iz-
bor ~lanova Op{tinskog ve}a na prvoj narednoj sednici
Skup{tine po svom izboru za predsednika op{tine.

^lan 9.

^lanovima Op{tinskog ve}a mo`e prestati mandat i
pre isteka vremena na koje su izabrani, i to: podno{ewem
ostavke, razre{ewem, ako je pravosna`no osu|en na kaznu
zatvora u trajawu najmawe od {est meseci, ako je pravosna-
`nom sudskom odlukom li{en poslovne sposobnosti, gu-
bqewem dr`avqanstva, prestankom prebivali{ta na pod-

ru~ju op{tine Lazarevac, u slu~aju smrti, prestankom man-
data predsedniku op{tine i prestankom mandata Skup{tine.

^lan 10.

^lan Op{tinskog ve}a mo`e podneti ostavku.
Kada ~lan Op{tinskog ve}a podnese ostavku, Skup{ti-

na na prvoj narednoj sednici konstatuje ostavku.

^lan 11.

Skup{tina mo`e razre{iti pojedine ili sve ~lanove
Op{tinskog ve}a na predlog predsednika op{tine ili na
predlog najmawe jedne tre}ine odbornika.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obra-
zlo`en.

Razre{ewe se vr{i na na~in i po postupku koji je pred-
vi|en za wihov izbor.

^lan 12.

Kada mandat ~lanu Op{tinskog ve}a prestane iz razlo-
ga predvi|enih u ~lanu 9, osim iz razloga prestanka manda-
ta zbog prestanka mandata predsednika op{tine ili Skup-
{tine, Skup{tina }e u roku od 30 dana od dana konstato-
vawa ostavke, odnosno razre{ewa, odnosno prestanka man-
data u ostalim slu~ajevima, na predlog predsednika op-
{tine, izabrati novog ~lana Op{tinskog ve}a.

Ukoliko predsednik op{tine ne podnese predlog iz
stava 1. ovog ~lana u navedenom roku, Skup{tina mo`e do-
neti odluku o izboru novog ~lana Op{tinskog ve}a bez
predloga predsednika op{tine, na predlog najmawe jedne
tre}ine odbornika.

^lan 13.

Op{tinsko ve}e ima sekretara.
Sekretara Op{tinskog ve}a postavqa Op{tinsko ve}e

na predlog predsednika op{tine iz reda zaposlenih u Op-
{tinskoj upravi.

Sekretar se postavqa na ~etiri godine.
Sekretar Op{tinskog ve}a mo`e biti lice koje ima za-

vr{en pravni fakultet, polo`en stru~ni ispit za rad u
organima uprave i radno iskustvo od najmawe tri godine.

Op{tinsko ve}e mo`e razre{iti sekretara i pre iste-
ka vremena na koje je postavqen, na obrazlo`en predlog
predsednika op{tine ili najmawe jedne tre}ine ~lanova
Op{tinskog ve}a.

áâ – ORGANIZACIJA RADA 

^lan 14.

Predsednik op{tine je predsednik Op{tinskog ve}a.
Predsednik op{tine organizuje rad Op{tinskog ve}a,

saziva sednice, predla`e dnevni red, predsedava sednica-
ma Op{tinskog ve}a i stara se o sprovo|ewu akata koje do-
nosi Op{tinsko ve}e.

U slu~aju spre~enosti ili odsutnosti predsednika op-
{tine, sednicom Op{tinskog ve}a predsedava zamenik
predsednika op{tine.

Akta koja donosi Op{tinsko ve}e potpisuje predsed-
nik op{tine, odnosno u slu~aju wegove odsutnosti ili
spre~enosti zamenik predsednika op{tine.

^lan 15.

^lanovi Op{tinskog ve}a odgovorni su za zastupawe i
sprovo|ewe stavova i akata Op{tinskog ve}a u obavqawu
poslova iz wegove nadle`nosti.

^lanovi Op{tinskog ve}a za svoj rad odgovaraju pred-
sedniku op{tine i Skup{tini.

^lan 16.

Op{tinsko ve}e podnosi Skup{tini izve{taj o svom
radu ukoliko to Skup{tina zatra`i ili po sopstvenoj
inicijativi.
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^lan 17.

^lanovi Op{tinskog ve}a, u vezi sa obavqawem te
funkcije, ostvaruju prava i obaveze kao izabrana lica na
osnovu zakona, podzakonskih akata, op{tih i posebnih aka-
ta Skup{tine op{tine i predsednika op{tine.

â – NA^IN RADA I ODLU^IVAWA

^lan 18.

Op{tinsko ve}e radi u sednicama.
Sednice Op{tinskog ve}a saziva predsednik op{tine,

a u slu~aju wegove spre~enosti ili odsutnosti zamenik
predsednika op{tine.

Predsednik op{tine du`an je da sazove sednicu Op-
{tinskog ve}a kada to od wega zatra`i u pisanoj formi
najmawe jedna tre}ina ~lanova Op{tinskog ve}a.

Sednica se mo`e odr`ati ukoliko joj prisustvuje ve}i-
na od ukupnog broja ~lanova Op{tinskog ve}a.

^lan 19.

Op{tinsko ve}e odlu~uje ve}inom glasova od ukupnog
broja ~lanova.

^lan 20.

Na~in rada i odlu~ivawa Op{tinskog ve}a i druga pi-
tawa u vezi sa tim bli`e se ure|uju poslovnikom.

^lan 21.

Sekretar Op{tinskog ve}a stara se o pripremi materi-
jala i akata iz nadle`nosti Op{tinskog ve}a, poma`e
predsedniku op{tine u organizovawu i pripremawu sedni-
ca Op{tinskog ve}a, stara se o izradi zapisnika, stru~noj
obradi akata koje donosi Op{tinsko ve}e i o wihovom do-
stavqawu, objavqivawu i realizaciji.

Pored poslova iz prethodnog stava sekretar Op{tin-
skog ve}a vr{i organizacione i stru~ne poslove za rad-
na tela koja obrazuju Op{tinsko ve}e i predsednik op-
{tine.

âá – ODNOS PREMA DRUGIM ORGANIMA OP[TINE

^lan 22.

U vr{ewu poslova iz svoje nadle`nosti Op{tinsko ve-
}e sara|uje sa predsednikom op{tine, Skup{tinom op{ti-
ne, Op{tinskom upravom, javnim preduze}ima i drugim or-
ganizacijama ~iji je osniva~ op{tina.

Radi efikasnog ostvarivawa svojih funkcija, Op{tin-
sko ve}e mo`e obrazovati radna tela.

Sastav, nadle`nost radnog tela i na~in rada ure|uju se
poslovnikom i aktom o obrazovawu radnog tela.

^lan 23.

Op{tinsko ve}e du`no je da predsedniku op{tine, ka-
da on to zatra`i, da mi{qewe ili sugestiju o odre|enom
pitawu iz wegove nadle`nosti.

^lan 24.

U vr{ewu nadzora nad radom Op{tinske uprave Op-
{tinsko ve}e poni{tava ili ukida akte Op{tinske upra-
ve koji nisu u saglasnosti sa zakonom, Odlukom o organi-
zaciji i radu organa op{tine Lazarevac ili drugim op-
{tim aktom koji donosi Skup{tina op{tine, po{to o to-
me prethodno pribavi mi{qewe na~elnika Op{tinske
uprave.

Op{tinsko ve}e mo`e zahtevati od Op{tinske upra-
ve da u odre|enom roku pripremi i dostavi informaciju
ili izve{taj o odre|enom pitawu iz nadle`nosti Op-
{tinske uprave, te mo`e preporu~iti Op{tinskoj upravi

dono{ewe odre|enog akta ili preduzimawe odre|ene rad-
we za koju je ovla{}ena.

^lan 25.

Kada Op{tinsko ve}e re{ava u upravnom postupku u
drugom stepenu o pravima i obavezama gra|ana, preduze}a,
ustanova i drugih organizacija iz izvornog delokruga op-
{tine, Op{tinska uprava du`na je da prema Op{tinskom
ve}u postupa u skladu sa propisima kojima se ure|uje uprav-
ni postupak.

U ostvarivawu ove funkcije Op{tinsko ve}e odlu~uje
po{to prethodno pribavi izja{wewe na~elnika Op{tin-
ske uprave.

^lan 26.

Op{tinska uprava je du`na da Op{tinskom ve}u podne-
se izve{taj o svom radu, kada to Op{tinsko ve}e zahteva.

âáá – PRAVNI AKTI 

^lan 27.

U okviru svojih ovla{}ewa Op{tinsko ve}e donosi:
re{ewa, zakqu~ke, preporuke i druga akta.

Re{ewem, Op{tinsko ve}e odlu~uje u upravnim stvari-
ma, pri obrazovawu radnih tela i u drugim slu~ajevima u
skladu sa poslovnikom.

Zakqu~ke, Op{tinsko ve}e donosi kada o odre|enom pi-
tawu ne odlu~uje drugim aktom.

Preporukom, Op{tinsko ve}e predla`e organima op-
{tine, javnim preduze}ima i drugim organizacijama ~iji je
osniva~ op{tina postupawe u odre|enim situacijama kada
oceni da bi to bilo od koristi za izvr{avawe propisa ili
za ostvarivawe me|usobnih odnosa organa i organizacija.

Akta Op{tinskog ve}a objavquju se na na~in ure|en po-
slovnikom.

âááá – JAVNOST RADA

^lan 28.

Sednice Op{tinskog ve}a su javne osim ako Op{tin-
sko ve}e druga~ije ne odlu~i.

Javnost se mo`e iskqu~iti samo iz naro~ito opravda-
nih razloga, u skladu sa zakonom.

^lan 29.

Op{tinsko ve}e obezbe|uje javnost rada davawem in-
formacija sredstvima javnog informisawa, odr`avawem
konferencija za {tampu, izdavawem saop{tewa ili na
drugi odgovaraju}i na~in.

Informaciju sredstvima javnog informisawa mo`e
dati, odnosno konferenciju za {tampu mo`e odr`ati
predsednik op{tine, zamenik predsednika op{tine ili
od Op{tinskog ve}a za to ovla{}en ~lan.

áH – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 30.

Stupawem na snagu ove odluke prestaje da va`i Odluka
o Izvr{nom odboru Skup{tine op{tine Lazarevac („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 20/92, 10/93, 8/95, 1/97 i
9/00).

^lan 31.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-
vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Lazarevac
Broj 06-106/2004-âá, 14. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Branko Bori}, s. r.
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