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Na osnovu ~lana 63. Posebnog kolektivnog ugovora za

javna preduze}a u komunalnoj i stambenoj delatnosti u Be-

ogradu („Slu`beni list grada Beograda”, broj 16/2009. go-

dine), ~lana 179. stav 1. ta~ka 9. Zakona o radu („Slu`beni

glasnik RS”, br. 24/05 i 61/05) gradona~elnik grada Beo-

grada u ime grada Beograda, kao osniva~a, Sindikat komu-

nalaca Beograda, Beogradska unija sindikata i Granski

sindikat javnih saobra}ajnih i komunalnih delatnosti

„Nezavisnost” 30. aprila 2009. godine zakqu~uju

S P O R A Z U M

O MERILIMA, KRITERIJUMIMA I POSTUPKU ZA

SMAWEWE BROJA ZAPOSLENIH U JAVNIM PRE-

DUZE]IMA KOMUNALNE DELATNOSTI ^IJI JE

OSNIVA^ GRAD BEOGRAD USLED TEHNOLO[KIH,

EKONOMSKIH I ORGANIZACIONIH PROMENA

^lan 1.

Ovim sporazumom utvr|uju se merila, kriterijumi, na-

~in sprovo|ewa postupka i isplata otpremnine zaposleni-

ma za prestanak radnog odnosa izja{wavawem zaposlenog i

davawem saglasnosti za progla{ewe tehnolo{kim vi{kom

(u daqem tekstu: prestanak radnog odnosa) u javnim predu-

ze}ima komunalne delatnosti u Beogradu (u daqem tekstu:

javna preduze}a) na osnovu ~lana 179. stav 1. ta~ka 9. Zako-

na o radu i osnov je za dono{ewe programa o tehnolo{kom

vi{ku javnih preduze}a.

Sporazum iz stava 1. ovog ~lana primewiva}e se do do-

no{ewa „Programa za re{avawe vi{ka zaposlenih u pro-

cesu restrukturirawa, racionalizacije i priprema za pri-

vatizaciju javnih preduze}a ~iji je osniva~ grad Beograd”.

^lan 2.

Na osnovu merila i kriterijuma iz ovog sporazuma po-

slodavac utvr|uje broj zaposlenih koje }e proglasiti teh-

nolo{kim vi{kom.

Na principu izja{wavawa i davawa saglasnosti zapo-

slenih za prestanak radnog odnosa u javnim preduze}ima

sprovodi se racionalizacija ukupnog broja zaposlenih u

preduze}u i uskla|ivawe broja zaposlenih sa Programom

poslovawa javnih preduze}a uz po{tovawe profesionalne,

kvalifikacione i starosne strukture zaposlenih sa potre-

bama procesa rada.

^lan 3.

Obaveza poslodavca u javnom preduze}u je da upozna za-

poslene o pravima, uslovima, merilima i visini ukupne

otpremnine na koje zaposleni imaju pravo po osnovu pre-

stanka radnog odnosa.

Po obavqenom upoznavawu o pravima i sprovedenoj anke-

ti o zainteresovanosti zaposlenih za prestanak radnog odno-

sa, komisija za primenu ovog sporazuma, iz ~lana 12. stav 2,

utvr|uje i upu}uje predlog direktoru na daqi postupak

preduze}a za progla{ewe zaposlenih tehnolo{kim vi{kom

na osnovu merila i kriterijuma iz ovog sporazuma.

^lan 4.

Sredstva namewena za otpremnine, po osnovu ovog spo-

razuma, mogu koristiti zaposleni u javnim komunalnim

preduze}ima ~iji je osniva~ grad Beograd koji imaju najma-

we 10 godina sta`a osigurawa u javnom preduze}u i vi{e

od 12 meseci do navr{etka 65 godina `ivota i najmawe 15

godina sta`a osigurawa.

Prioritet imaju zaposleni po slede}em redosledu:

1. stariji od 50 godina `ivota;

2. u prate}im i sporednim delatnostima;

3. koji ispuwavaju jedan od uslova za odlazak u penziju,

zakonom propisan (godine sta`a osigurawa ili godine

`ivota);

4. koji u roku od godinu dana, od datuma prestanka rad-

nog odnosa, sti~u jedan od uslova za odlazak u penziju;

5. koji u roku do dve godine, od datuma prestanka radnog

odnosa sti~u jedan od uslova za odlazak u penziju;

6. kojima nedostaje do pet godina za ispuwewe jednog od

uslova za penziju;

7. koji imaju umawenu radnu sposobnost, na osnovu nala-

za nadle`ne zdravstvene ustanove zbog koje se ne mogu ras-

porediti na drugu vrstu poslova.

Kriterijumi i merila, iz ovog sporazuma, za kori{}e-

we sredstava za otpremnine ne mogu se primeniti na di-

rektora i zamenika i pomo}nika direktora, a imaju}i u vi-

du specifi~nu vrstu poslova i prirodu zastupawa i pred-

stavqawa preduze}a iz ~lana 1. ovog sporazuma.

Zaposlenom kome se obra~unava i ispla}uje otpremnina

mora biti najmawe tri meseca na istom radnom mestu pre

obra~una otpremnine.

^lan 5.

Zaposlenom koji se opredeli za prestanak radnog odno-

sa pripada otpremnina u visini zbira tre}ine zarade za-

poslenog za svaku navr{enu godinu rada u radnom odnosu za

prvih 10 godina provedenih u radnom odnosu i ~etvrtine

zarade zaposlenog za svaku narednu navr{enu godinu rada u

radnom odnosu preko 10 godina provedenih u radnom odno-

su zakqu~no sa 40 godina rada. Preko ~etrdeset godina ra-

da zaposlenom se ne obra~unava otpremnina u visini od 1/4

zarade.

Zaposlenom ~ija je zarada ispod prose~no ispla}ene za-

rade kod poslodavaca, osnovica za obra~un pripadaju}e ot-

premnine je prose~no ispla}ena zarada zaposlenih kod po-

slodavca u prethodna tri meseca koja prethode mesecu u ko-

jem se ispla}uje otpremnina.

Zaradom u smislu st. 1. i 2. ovog ~lana smatra se zara-

da zaposlenog ili poslodavca, koja sadr`i porez i do-

prinose koji se pla}aju iz zarade, ispla}ena u posledwa

tri meseca koja prethode mesecu u kojem se ispla}uje ot-

premnina.



^lan 6.

Zaposlenom kojem se utvrdi prestanak radnog odnosa

iznos otpremnine iz ~lana 5. ovog sporazuma uve}ava se za

navr{enih:

od 10 do 15 godina 30%

od 16 do 20 godina rada 40%

od 21 do 25 godina rada 40%

od 26 do 30 godina rada 40%

od 31 do 35 godina rada 30%

preko 36 godina rada 20%

^lan 7.

Zaposleni kome poslodavac, posle isplate otpremnine

iz ~l. 5. i 6. ovog sporazuma, otka`e ugovor o radu zbog pre-

stanka potrebe za wegovim radom, ima pravo da se prijavi

Nacionalnoj slu`bi za zapo{qavawe i ostvaruje prava u

skladu sa zakonima.

^lan 8.

Sredstva za isplatu otpremnina na osnovu merila i

kriterijuma iz ~l. 5. i 6. ovog sporazuma obezbe|uje osniva~

iz buxeta grada Beograda.

Sredstva buxeta grada Beograda za isplatu otpremnina

upla}uju se javnom preduze}u na osnovu odluke upravnog od-

bora javnog preduze}a o racionalizaciji zaposlenih kojom

su zaposleni progla{eni tehnolo{kim vi{kom i spiska

radnika sa utvr|enim iznosima otpremnina.

^lan 9.

O isplati sredstava za otpremnine iz buxeta grada Be-

ograda vodi se evidencija u Gradskoj upravi – Sekretari-

jatu za privredu – Upravi za cene, a izve{taj o izvr{enim

isplatama u javnom preduze}u se dostavqa gradona~elniku

grada Beograda preko Gradske uprave – Sekretarijata za

upravu – Uprave za cene, najkasnije u roku od 15 dana od da-

na isplate otpremnina zaposlenima.

Javna preduze}a iz stava 1. ovog sporazuma su u obavezi

da Sekretarijatu za privredu – Upravi za cene dostave kom-

pletan izve{taj o realizaciji aktivnosti i sredstava po

ovom sporazumu, koji posebno treba da sadr`i opis razlo-

ga i promewene okolnosti koje ote`avaju i spre~avaju rea-

lizaciju sredstava za namene iz sporazuma.

Organ gradske uprave iz stava 1. ovog ~lana, zatra`i}e

povra}aj neiskori{}enih sredstava upla}enih javnom

preduze}u za isplatu otpremnina u slu~aju da su me|uvreme-

nu nastale neplanirane okolnosti, odustajawe zaposlenog

i sl., najkasnije u roku od 15. dana od dana saznawa za ne-

planirane okolnosti i odustajawe zaposlenog.

^lan 10.

Zaposlene koji se opredele za prestanak radnog odnosa

poslodavac mo`e dodatno stimulisati jednokratnom is-

platom nov~anog iznosa.

Zaposlenom, koji u trenutku prestanka radnog odnosa

ispuwava jedan od uslova za odlazak u penziju poslodavac je

du`an da isplati stimulaciju koja ne mo`e biti ni`a od

3 prose~no ispla}ene zarade kod poslodavca i jubilarne

nagrade u skladu sa kolektivnim ugovorom.

Upravni odbor javnog preduze}a odre|uje dodatnu stimu-

laciju posebnom odlukom na predlog komisije za primenu

ovog sporazuma (iz stava 2. ~lana 12) preduze}a i direktora.

^lan 11.

Zaposlenom kome se utvrdi prestanak radnog odnosa, po

osnovu merila i kriteriju iz ovog sporazuma, mora se uru-

~iti posebno re{ewe na osnovu ~lana 179. stav 1. ta~ka 9.

kojim se progla{ava tehnolo{kim vi{kom i da mu po tom

osnovu prestaje radni odnos.

Zaposlenom prestaje radni odnos danom isplate otprem-

nine i potpisivawem re{ewa o prestanku radnog odnosa.

Po prestanku radnog odnosa zaposlenog, javno preuze}e

ne mo`e vr{iti popuwavawe radnog mesta prijemom novih

radnika, osim za poslove osnovne delatnosti i ako je to pla-

nirano programom poslovawa i uz saglasnost gradona~elnika.

Zaposleni kome je prestao radni odnos na osnovu tehno-

lo{kog vi{ka i kojem je ispla}ena otpremnina iz buxeta

grada, ne mo`e se zaposliti u javnom preduze}u, ustanovi i

slu`bi ~iji je osniva~ grad, niti u gradskom organu uprave.

^lan 12.

U roku od trideset dana po zakqu~ivawu ovog sporazu-

ma formira}e se paritetna komisija od predstavnika re-

prezenativnih sindikata i grada Beograda za tuma~ewe i

pra}ewe realizacije ovog sporazuma.

U javnim preduze}ima, u kojima se primewuju merila i

kriterijumi iz ovog sporazuma, formira}e se komisija za

primenu ovog sporazuma sastavqena od predstavnika: po-

slodavca, reprezentativnih sindikata preduze}a i repre-

zentativnih sindikata – potpisnika ovog sporazuma.

^lan 13.

Ovaj sporazum smatra se zakqu~enim kada ga zakqu~e

osniva~ i reprezentativni sindikati organizovani u ko-

munalno – stambenoj delatnosti grada Beograda.

^lan 14.

Sporazum stupa na snagu osmog dana od dana objavqiva-

wa u „Slu`benom listu grada Beograda”.

^lan 15.

Zakqu~ivawem ovog sporazuma prestaje da va`i „Spo-

razum o merilima i kriterijumima i postupku smawewa

broja zaposlenih u javnim preduze}ima komunalne i stambe-

ne delatnosti ~iji je osniva~ grad Beograd usled tehnolo-

{kih, ekonomskih i organizacionih promena” („Slu`beni

list grada Beograda”, br. 24/06, 19/07 i 31/08).

Grad Beograd

Broj 11-1256/09, Beograd, 30. aprila 2009. godine

Gradona~elnik

Dragan \ilas, s. r.

Sindikat komunalaca Beograda

Broj 406, Beograd, 30. aprila 2009. godine

Predsednik

Dragutin @ivoti}, s. r.

Granski sindikat javnih saobra}ajnih 

i komunalnih delatnosti „Nezavisnost”

Broj 37/10, Beograd, 30. aprila 2009. godine

Potpredsednik

Neboj{a Tasi}, s. r.

Beogradska unija sindikata

Broj 0193, Beograd, 30. aprila 2009. godine

Predsednik

Goran Stoiqkovi}, s. r.

P O K A Z A T E Q

RASTA CENA NA MALO U APRILU 2009. GODINE

U ciqu sprovo|ewa Odluke o naknadi za kori{}ewe

gra|evinskog zemqi{ta („Slu`beni list grada Beograda”,

br. 37/04, 7/05, 19/07, 40/07 i 53/08) Zavod za informatiku i

statistiku obave{tava da rast cena na malo u aprilu 2009.

godine iznosi 0,2% u odnosu na prethodni mesec.

Grad Beograd – Gradska uprava grada Beograda

Zavod za informatiku i statistiku

Broj 053-23/09-Hâáá-01, 30. aprila 2009. godine

Direktor

Slobodan Karanovi}, s. r.
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VO@DOVAC

Privremeni organ gradske op{tine Vo`dovac na sed-

nici odr`anoj 30. aprila 2009. godine, na osnovu ~l. 63, 64.

i 65. Zakona o buxetskom sistemu („Slu`beni glasnik RS”,

broj 9/02, 87/02, 61/05, 66/05, 101/05, 62/06, 63/06, 85/06 i

86/06), ~lana 32. ta~ka 2. Zakona o lokalnoj samoupravi

(„Slu`beni glasnik RS”, broj 129/07) i ~l. 36, 37. i 38. Po-

slovnika privremenog organa gradske op{tine Vo`dovac

(„Slu`beni list grada Beograda”, broj 08/09), na predlog

predsednika Privremenog organa donosi

O D L U K U

O ZAVR[NOM RA^UNU BUXETA GRADSKE OP[TINE

VO@DOVAC ZA 2008. GODINU

^lan 1.

Ukupno ostvareni i raspore|eni prihodi i primawa

buxeta gradske op{tine Vo`dovac za 2008. godinu iznose:

á – Ukupni prihodi

1. Preneta sredstva iz prethodne godine 211.640.801,62

2. Prihodi teku}e godine 423.872.719,37

3. Prihodi iz Trezora grada Beograda 

za posebne namene 130.838.045,83

–––––––––––––

Ukupno 766.351.566,82

áá – Ukupni rashodi

1. Rashodi za rad organa uprave 236.807.503,61

2. Rashodi za rad Skup{tine 

i Op{tinskog ve}a 20.479.253,09

3. Rashodi za rad MZ 5.277.853,64

4. Transferi JP Poslovni prostor 

Vo`dovac 26.529.573,48

5. Rashodi iz namenskih sredstava 276.995.568,99

–––––––––––––

Ukupno 566.089.752,81

ááá – Razlika izme|u ukupnih prihoda 

i ukupnih rashoda 200.261.814,01

Sredstva koja se prenose u narednu godinu sastoje se od:

1. Preostalih sredstava za zavr{etak projekata iz 2008.

godine i to:

Uslu`ni centar B. Potok 1.007.381,49

Izgradwa ambulante u selu Zuce 19.557.585,36

Ogra|. grobqa i izg. kapele u Kumodra`u 4.760.000,00

Tek. popr. i odr`. obj. i opr. JP PP 2.210.036,30

Adaptacija i rekonstr. Stare mehane 2.000.000,00

Izr. proj. dok. i mere PPZ 1.519.840,00

Nabavka osnovnih sredstava 363.820,37

Nabavka opreme za PU 145.042,88

Sudski tro{kovi 462.491,17

Teku}e odr`. de~ijih igrali{ta 2.160.965,58

Nabavka putni~kog automobila 411.610,00

Izgradwa ambulante u Kumodra`u 11.648.170,00

Ure|ewe trga sa fontanom na Bawici 30.398.950,77

Eko-patrola 677.638,42

Komunalno ure|ewe i ru{ewe 13.292.893,52

Ure|ewe ulaza stambenih zgrada 5.983.829,47

Pazl-grad 20.111.417,37

Adapt. prostora op{t. za potr. PU 128.740,77

Kancelarija za mlade 547,30

–––––––––––––

Ukupno 116.840.960,77

2. Dela vi{ka prihoda u iznosu od 61.000.000,00 dinara

raspore|enog za slede}e namene:

Eko-patrola 8.000.000,00

Kancelarija za mlade 1.500.000,00

Kancelarija za MSP 1.500.000,00

Adapt. prost.u suterenu zgrade op{tine 1.000.000,00

Adapt. drugog sprata zgrade op{tine 33.000.000,00

Sanac. i ur|ewe trga u nas. Medakovi} áá 16.000.000,00

––––––––––––

Ukupno 61.000.000,00

3. Neraspore|enog vi{ka prihoda u iznosu od 22.420.853,24

dinara.

^lan 2.

Neraspore|eni vi{ak prihoda u iznosu od 22.420.853,24

dinara bi}e raspore|en Odlukom o izmeni i dopuni odlu-

ke o buxetu za 2009. godinu.

^lan 3.

Planirani i ostvareni teku}i prihodi i primawa – po

izvorima, kao i planirani i izvr{eni teku}i rashodi i

izdaci buxeta gradske op{tine Vo`dovac u 2008. godini –

po namenama i korisnicima, iskazani su u tabelarnim pre-

gledima i obrazlo`ewu izvr{ewa buxeta za 2008. godinu,

koji su sastavni deo ove odluke.
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AKTI GRADSKIH OP[TINA

Prihodi i primawa

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ekonomska Vrsta primawa Planirano Ostvareno %

klasifi- u 2008. u 2008.

kacija

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

á Preneta namenska sr. iz prethodne godine 211.640.801,62 211.640.801,62 100,00

áá Klasi~na primawa u teku}oj godini 298.268.000,00 370.692.608,19 124,28

711 Prihodi od poqoprivrede 1.000.000,00 1.290.737,88 129,07

713 Porez na nasle|e 19.068.000,00 33.957.257,45 178,09

713 Porez na imovinu 22.483.000,00 24.701.332,96 109,86

714, 716, 741 Lokalne komunalne takse 116.444.000,00 158.230.752,47 135,89

733 Transferna sr. iz buxeta grada za klasi~nu potro{wu 105.928.000,00 105.932.642,35 100,00

741 Prihodi od kamata 13.000.000,00 30.993.071,70 238,41

742 PDV iz zakupa poslovnog prostora 12.245.000,00 9.223.668,25 75,32

742 Administrativne takse 1.600.000,00 67.130,00 4,19

742 Prihodi op{tinskih organa 1.600.000,00 4.048.214,70 253,01



–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

743 Mandatne kazne 300.000,00 310.800,00 103,60

745 Me{oviti i neodre|eni prihodi 4.600.000,00 1.937.000,43 42,10

ááá Namenska sredstva – izvorna i ustupqena 52.755.000,00 51.242.749,21 97,13

742 Prihodi od zakupa posl. prostora (bez PDV) 52.755.000,00 51.242.749,21 97,13

áâ Namenska sredstva – transferi 130.838.045,83 130.838.045,83 100,00

733 Namenska sredstva – transferi 130.255.580,83 130.255.580,83 100,00

733 Namenska sredstva – transferi od Republike 582.465,00 582.465,00 100,00

––––––––––––––––––––––––––––––––––––

UKUPNO á+áá+ááá 693.501.847,45 764.414.204,85 110,22

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

â Prihodi iz drugih izvora 73.343.682,31 76.420.546,47 104,19

771,772 Memorand. stavke za ref. rashoda (refund. bolovawa) 3.500.000,00 1.834.679,66 52,42

Sopstveni prihodi JP PP Vo`dovac 61.090.000,00 63.356.129,08 103,70

Sopstveni prihodi MZ 8.651.000,00 11.127.055,42 128,62

731 Donacije od inostranih dr`ava 102.682,31 102.682,31 100,00

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Rashodi i izdaci

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Opis Planirano Izvr{eno %

u 2008. u 2008.

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 SKUP[TINA I OP[TINSKO VE]E

110 Izvr{ni i zakonodavni organi
1 417 Naknade odbornika 900.000,00 892.537,00 99,17

2 422 Tro{kovi putovawa 250.000,00 200.355,54 80,14

3 423 Naknade ~lanova OV 3.100.000,00 3.069.455,11 99,01

4 423 Tro{kovi protokola, inform.i marketinga 1.000.000,00 897.851,08 89,79

5 423 Tro{kovi obele`. praznika 0,00 0,00 0,00

6 423 Tro{kovi reprezentacije 700.000,00 699.627,98 99,95

7 423 Stalna konf. gradova 260.000,00 200.518,17 77,12

8 423 Usluge po ugovoru (menaxer, savetn. arh., koord. za 

nac. mawine, kabinet) 10.600.000,00 9.747.822,98 91,96

9 423 Gra|anski branilac 1.200.000,00 1.130.867,78 94,24

10 472 Rash. za obr. Dece – stipendije 325.000,00 327.062,00 100,63

11 481 Finansirawe polit. stranaka 300.000,00 299.992,00 100,00

12 481 U~e{}e u finans. projekata neprof. org. i udru`ewa 2.750.000,00 2.245.072,00 81,64

090 Socijalna za{tita
13 472 Naknade za soc. za{titu 800.000,00 768.091,45 96,01

Izv. fin. za fun. 110,090

01 Prihodi iz buxeta 22.185.000,00 20.479.253,09

–––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno razdeo 22.185.000,00 20.479.253,09 92,31

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

2 OP[TINSKA UPRAVA

130 Op{te usluge
14 411 Plate i dodaci zaposlenih 152.778.830,00 152.596.890,74 99,88

15 412 Soc. dopr. na teret poslodavca 27.321.170,00 27.312.498,51 99,97

16 413 Naknade u naturi (paketi}i) 350.000,00 300.000,00 85,71

17 414 Por. Bol. i bol. preko 30 dana 3.500.000,00 2.224.136,43 63,55

18 414 Otpr. zbog odlaska u penziju 150.000,00 134.505,00 89,67

19 414 Solidarne pomo}i 450.000,00 440.236,00 97,83

20 415 Tro{kovi prevoza 5.000.000,00 4.983.769,27 99,68

21 416 Nagrade, bonusi i sl. 17.900.000,00 17.817.723,00 99,54

22 421 Tro{kovi platnog prometa 1.500.000,00 1.589.242,57 105,95

23 421 Tro{kovi el. energije 2.350.000,00 2.341.907,57 99,66

24 421 Tro{kovi grejawa 3.000.000,00 2.849.432,46 94,98

25 421 Usluge telefona 2.775.000,00 2.476.790,38 89,25

26 421 Usluge po{te i dostave 1.550.000,00 915.327,00 59,05

27 421 Usluge obezbe|ewa 3.500.000,00 3.404.450,02 97,27

28 421 Usluge ~i{}ewa 3.800.000,00 3.640.834,62 95,81

29 421 Komunalne usluge 1.400.000,00 1.358.864,79 97,06

30 421 Doprinosi za gra|. zemqi{te 130.000,00 80.009,63 61,55
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

31 421 Osigurawe imovine 175.000,00 173.407,53 99,09

32 421 Osigurawe zaposlenih 224.000,00 223.987,20 99,99

33 422 Tro{kovi slu`b. putovawa 150.000,00 50.718,88 33,81

34 423 Usluge po ugovoru 2.775.000,00 2.398.497,80 86,43

35 423 Usluge {tampawa 400.000,00 399.998,41 100,00

36 423 Kompjuterske usluge (odr`. softv.) 1.550.000,00 1.540.107,92 99,36

37 423 Bilten „Moj Vo`dovac” 600.000,00 162.840,00 27,14

38 423 Objav. tendera i inf. oglasa 220.000,00 161.234,00 73,29

39 423 Ostale usluge 400.000,00 225.987,60 56,50

40 425 Odr`avawe zgrade 400.000,00 234.817,90 58,70

41 425 Odr`avawe opreme 750.000,00 694.801,80 92,64

42 425 Odr`avawe vozila 470.000,00 354.400,00 75,40

43 426 Kancelarijski materijal 1.800.000,00 1.615.105,04 89,73

44 426 Mat. za obraz. i usavr{. zaposlenih 1.400.000,00 1.384.204,96 98,87

45 426 Materijal za saobr. – gorivo 1.400.000,00 1.330.000,00 95,00

46 426 Materijal za odr`. higijene 110.000,00 82.215,59 74,74

47 426 Ostali materijal 600.000,00 251.802,72 41,97

48 482 Porezi, obav. takse i kazne (PDV) 800.000,00 518.553,71 64,85

49 512 Administr. i ostala oprema 630.000,00 538.204,56 85,43

50 499 Stalna buxetska rezerva 500.000,00 0,00 0,00

51 499 Teku}a buxetska rezerva 3.971.000,00 0,00 0,00

Izvor finan. za funk. 130

01 Prihodi iz buxeta 243.280.000,00 234.583.367,18 96,42

03 Socijalni doprinosi 3.500.000,00 2.224.136,43 63,55

–––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno razdeo 243.280.000,00 234.583.367,18 96,42

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

3 MESNE ZAJEDNICE

160 Op{te javne usluge
52 421 Tro{kovi platnog prometa 15.000,00 10.200,00 68,00

53 421 Usluge telefona 80.000,00 74.949,85 93,68

54 421 Tro{kovi energije 700.000,00 653.749,10 93,39

55 421 Komunalne usluge 250.000,00 152.212,69 60,88

56 421 Ostali rashodi 426.000,00 0,00 0,00

57 421 Tro{kovi osigurawa

58 422 Tro{kovi slu`benih putovawa

59 423 Kompjuterske usluge

60 423 Usluge po ugovoru 4.400.000,00 4.340.900,00 98,65

61 423 Reprezentacija

62 425 Odr`avawe zgrada i objekata 39.000,00 39.000,00 100,00

63 425 Odr`avawe opreme

64 426 Materijal 10.000,00 6.842,00 68,42

65 463 Donacije i transferi

66 472 Socijalna davawa

67 482 Porezi i takse

68 512 Nabavka opreme

Izvori finans.za funk. 160

01 Prihodi iz buxeta 5.920.000,00 5.277.853,64 89,15

04 Sopstveni prihodi 8.651.000,00 10.855.727,30 125,48

–––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno razdeo 5.920.000,00 5.277.853,64 89,15

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

4 JP „POSLOVNI PROSTOR VO@DOVAC”

133 Ostale op{te usluge
69 411 Plate i dodaci zaposlenih 10.065.000,00 10.013.076,17 99,48

70 412 Soc. dopr. na teret poslodavca 1.788.000,00 1.792.340,71 100,24

71 413 Pokloni deci zaposlenih

72 414 Solidarne pomo}i

73 415 Naknade za zaposlene (prevoz) 230.000,00 170.280,00 74,03

74 416 Jubilarne nagrade

75 421 Stalni tro{kovi

76 422 Tro{kovi putovawa

77 423 Stru~ne usluge 1.100.000,00 999.934,30 90,90

78 424 Geodetske usluge

79 425 Tek. popr. i odr`. obj. – tezgi

80 426 Materijal

81 444 Kamate za docwu

82 482 Ostali porezi i takse

83 482 Porez na dodatu vrednost 13.700.000,00 13.553.942,30 98,93
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

84 483 Nov~ane kazne i penali

85 485 Registracija vozila

86 511 Izrada proj.dokument. – kiosci

87 511 Nabavka privremenih obj. – kioska

88 512 Nabavka opreme

Izvori finans. za fink. 133

01 Prihodi iz buxeta 26.883.000,00 26.529.573,48 98,68

04 Sopstveni prihodi 61.090.000,00 52.063.299,57 85,22

–––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno razdeo 26.883.000,00 26.529.573,48 98,68

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno klasi~ni rashodi 298.268.000,00 286.870.047,39 96,18

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

5 NAMENSKI RASHODI

620 Razvoj zajednice – preneta sr. iz 2007. godine
89 512 Nabavka kombija za Institut za decu obolelu od cereb. paral. 1.000.000,00 1.000.000,00 100,00

90 425 Post. sport. obj. u okv. CKS [umice 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00

91 425 Uslu`ni centar B. Potok 5.581.264,20 5.155.698,02 92,37

92 425 Adaptacija zgrade 24.980.411,73 24.980.411,73 100,00

93 512 Nabavka name{taja i opreme (Usl. centar op{tine i B. Potok) 2.900.000,00 2.884.982,00 99,48

94 425 Uslu`ni centar op{tine 12.087.742,37 11.520.945,06 95,31

95 512 Name{taj za op{. usl. centar i arh. 3.559.848,78 3.559.848,78 100,00

96 425 DK Ripaw 13.034.753,80 12.755.178,69 97,86

97 425 Ambulanta Zuce 8.000.000,00 182.706,07 2,28

98 425 Ogra|ivawe grobqa i izgr. Kapele u Kumodra`u 4.800.000,00 40.000,00 0,83

133 99 425 Tek. popr. i odr. obj. i opr. JP PP 1.097.000,00 709.050,00 64,64

100 511 Mikrolokacijska razrada 1.239.000,00 224.034,00 18,08

101 511 Izrada elektroenerg. saglasnosti 1.480.000,00 672.879,70 45,46

620 102 425 Projekat za adaptaciju i rekonstr. Stare mehane 2.000.000,00 0,00 0,00

103 425 Rekonstrukcija fasade op{tinske zgrade 2.900.000,00 2.899.569,16 99,99

104 511 Izrada proj. dok. i mere PPZ 1.519.840,00 0,00 0,00

105 424 Ru{ewe i komunalno ure|ewe 13.856.952,10 13.856.951,92 100,00

106 481 Kancelarija za MSP 1.446.478,00 1.446.478,00 100,00

107 424 Sr. za za{titu `ivotne sredine 7.677.733,00 7.669.115,00 99,89

108 512 Nabavka osnovnih sredstava 538.187,87 221.692,50 41,19

109 425 Sanitarni ~vor naseqe Kablar 3.108.572,26 2.994.616,00 96,33

110 512 Nabavka opreme za PU 145.042,88 0,00 0,00

110 111 483 Sudski tro{kovi 1.300.000,00 837.508,83 64,42

112 423 Kulturne manifestacije 116.801,00 69.476,00 59,48

620 113 425 Ure|. ul. st. zgrada, DK B. Potok, MZ Kumodra` á, MZ R. Selo 12.305.754,58 12.305.754,58 100,00

114 425 Trotoari du` Avalskog druma 24.421.025,12 24.421.025,12 100,00

115 425 Tek. odr`. de~. igrali{ta 49.426.494,00 47.265.528,42 95,63

116 425 Rekviziti za de~ije parkove 9.992.365,93 9.992.365,93 100,00

117 512 Nabavka putni~kog automobila 1.400.000,00 988.390,00 70,60

118 425 Izgradwa ambulante u selu Zuce 11.391.866,00 58.171,00 0,51

119 425 Izgradwa ambulante u Kumodra`u 11.650.510,00 2.340,00 0,02

133 120 425 Prilazna rampa za ulaz u DZ Vo`dovac iz Ustani~ke ulice 

za inval. i stara lica 1.000.000,00 0,00 0,00

121 511 Projektna dok. i izgr. obj. lok. R. Kon~ar 1a 500.000,00 0,00 0,00

620 122 425 Ure|ewe trga sa fontanom u nasequ B. Jerkovi} 6.844.428,51 6.844.428,51 100,00

123 425 Ure|ewe trga sa fontanom na Bawici 35.132.948,18 4.733.997,41 13,47

124 421 CKS „[umice” 3.000.000,00 3.000.000,00 100,00

125 423 Eko-patrola 6.946.196,08 6.268.557,66 90,24

126 425 Komunalno ure|ewe i ru{ewe 53.323.767,41 40.030.873,89 75,07

127 425 Ure|ewe ulaza stamb.zgrada 10.476.221,58 4.492.392,11 42,88

128 425 Pazl-grad 26.067.556,50 5.956.139,13 22,85

129 512 Nabavka ra~unara za Dom za decu „Jovan Jovanovi} Zmaj” 102.682,31 102.682,31 100,00

129a 425 Adaptacija prostora op{tine za potrebe PU 2.588.240,77 2.459.500,00 95,03

129b 423 Kancelarija za mlade 582.465,00 581.917,70 99,91

129c 484 Sanir. posl. klizi{ta u B. Potoku 4.749.047,64 4.745.031,60 99,92

129d 424 Srbijavode 7.065.332,16 7.065.332,16 100,00

Izv. fin. za fun. 620, 133 i 110

01 Prihodi iz buxeta 395.233.847,45 276.892.886,68 70,05

05 Prihodi od in. dr`ava 102.682,31 102.682,31 100,00

–––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno razdeo 395.233.847,45 276.892.886,68 70,05

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

UKUPNI RASHODI 693.501.847,45 563.762.934,07 81,30

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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^lan 4.

Sastavni deo ove odluke su obrasci od 1 do 5, kao poseb-

ni prilozi, po ~lanu 65. Zakona o buxetskom sistemu.

U konsolidovanim obrascima od 1 do 5, sadr`ana je

analitika prihoda i rashoda iz drugih izvora (sopstvena

sredstva), indirektnih buxetskih korisnika – JP PP Vo-

`dovac, sopstveni prihodi 63.356.129,08 dinara, rashodi

52.063.299,57 dinara. Mesne zajednice sopstveni prihodi

11.127.055,42 dinara, rashodi 10.855.727,30 dinara.

Tako|e u konsolidovanim obrascima od 1 do 5, sadr`a-

na je i analitika sredstava na posebnim podra~unima u

okviru KRT-a i to:

– Sredstva od otkupa stanova

po~etno stawe 18.165.616,44

teku}i prihodi 6.936.388,82

teku}i rashodi 1.913.583,58

––––––––––––

Saldo 31. 12. 2008. g. 23.188.421,68

– Fond za razvoj op{tine

po~etno stawe 1.189.839,06

teku}i prihodi 8.615.770,33

teku}i rashodi 9.484.929,73

––––––––––––

Saldo 31. 12. 2007. g. 320.679,66

– Humanitarni fond

po~etno stawe 33.459,74

teku}i prihodi –

teku}i rashodi 33.045,00

––––––––––––

Saldo 31. 12. 2007. g. 414,74

– Projekat ATP

po~etno stawe 89.984,20

teku}i prihodi –

teku}i rashodi –

––––––––––––

Saldo 31. decembra 2007. 89.984,20

Odluka ne sadr`i Obrazac 10 – Izve{taj eksterne re-

vizije o finansijskim izve{tajima za period od 1. januara

do 31. decembra 2008. godine.

^lan 5.

Ovu odluku objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Privremeni organ gradske op{tine Vo`dovac

á broj 400-81/2009, 30. aprila 2009. godine

Predsednik

Goran Luka~evi}, s. r.

Privremeni organ gradske op{tine Vo`dovac, na sed-

nici odr`anoj 30. aprila 2009. godine, na osnovu ~l. 2. i 5.

Odluke o raspu{tawu Skup{tine GO Vo`dovac i obrazo-

vawu Privremenog organa GO Vo`dovac („Slu`beni list

grada Beograda”, broj 7/09) i ~l. 3. i 36. Poslovnika o radu

Privremenog organa GO Vo`dovac („Slu`beni list grada

Beograda”, broj 8/09), donosi

O D L U K U

O IZMENI ODLUKE O NAKNADAMA I DRUGIM PRI-

MAWIMA ODBORNIKA U SKUP[TINI GRADSKE

OP[TINE VO@DOVAC I PLATAMA IZABRANIH,

IMENOVANIH I POSTAVQENIH LICA

^lan 1.

U Odluci o naknadama i drugim primawima odbornika

u Skup{tini gradske op{tine Vo`dovac i platama izabra-

nih, imenovanih i postavqenih lica („Slu`beni list gra-

da Beograda”, broj 49/08) ~lan 14. mewa se i glasi:

„Koeficijent za obra~un i isplatu plata izabranih lica

iznosi:

– 10,50 – za predsednika Skup{tine GO Vo`dovac,

– 10,35 – za zamenika predsednika Skup{tine 

GO Vo`dovac,

– 10,50 – za predsednika GO Vo`dovac,

– 10,35 – za zamenika predsednika GO Vo`dovac,

– 9,46 – za ~lana Ve}a GO Vo`dovac na stalnom radu,

– 9,46 – za pomo}nika predsednika GO Vo`dovac.”

^lan 2.

^lan 15. mewa se i glasi:

„Koeficijent za obra~un i isplatu plata imenovanih i

postavqenih lica iznosi:

– 45,70 – za na~elnika Uprave GO Vo`dovac,

– 44,32 – za zamenika na~elnika Uprave GO Vo`dovac,

– 41,09 – za sekretara Skup{tine GO Vo`dovac,

– 36,57 – za zamenika sekretara Skup{tine GO Vo`dovac,

– 39,81 – za op{tinskog Javnog pravobranioca,

– 37,89 – za zamenika op{tinskog Javnog pravobranioca,

– 39,81 – za Za{titnika gra|ana,

– 37,98 – za zamenika za{titnika gra|ana.”

^lan 3.

^lan 16. se bri{e, a redosled ostalih ~lanova se pomera

za jedno mesto.

^lan 4.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-

vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Privremeni organ gradske op{tine Vo`dovac

á broj 020-5/09, 30. aprila 2009. godine

Predsednik

Goran Luka~evi}, s. r.

Na osnovu ~lana 44. Odluke o organizaciji Uprave

gradske op{tine Vo`dovac („Slu`beni list grada Beogra-

da”, broj 55/á/08) i Smernica gradona~elnika grada Beogra-

da za racionalizaciju i smawewe utro{ka sredstava buxe-

ta za plate i materijalne tro{kove za potrebe organa gra-

da i gradskih op{tina br. 400-1134/2009-G od 15. aprila

2009. godine, na~elnik Uprave gradske op{tine Vo`dovac,

uz saglasnost Privremenog organa gradske op{tine Vo-

`dovac, doneo je

P R A V I L N I K

O IZMENAMA PRAVILNIKA O ZVAWIMA, ZANIMA-

WIMA I PLATAMA POSTAVQENIH LICA I ZAPO-

SLENIH U OP[TINSKOJ UPRAVI GRADSKE OP[TI-

NE VO@DOVAC

^lan 1.

U Pravilniku o zvawima, zanimawima i platama posta-

vqenih lica i zaposlenih u Op{tinskoj upravi gradske op-

{tine Vo`dovac (âá-br. 110-3/2008, 15. maja 2008. godine –

pre~i{}en tekst, âá-br. 110-4/2008 od 23. maja 2008. godine,

âá-br. 110-8/2008, od 27. avgusta 2008. godine i âá-br. 110-

10/2008, od 15. septembra 2008. godine), ~lan 12. mewa se,

tako da glasi:

„Za obra~un i isplatu plata postavqenih lica i zapo-

slenih primewuju se slede}i koeficijenti:

koeficijent zvawe, zanimawe

– 37,63 – za na~elnika Odeqewa, Slu`be

– 34,00 – za glavnog i odgovornog urednika

biltena” Moj Vo`dovac”

– 33,00 – za zamenika glavnog i odgovornog

urednika biltena „Moj Vo`dovac”
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koeficijent zvawe, zanimawe

– 37,63 – za koordinatora

– 12,05 – za samostalnog stru~nog saradnika

– 11,50 – za vi{eg stru~nog saradnika

– 10,90 – za stru~nog saradnika

– 10,00 – za vi{eg saradnika

– 9,60 – za saradnika

– 9,40 – za visokokvalifikovanog radnika 

i vi{eg referenta

– 9,10 – za referenta i daktilografa

– 8,50 – za kvalifikovanog radnika

– 6,90 – za nekvalifikovane radnike

Koeficijenti iz stava 1. ovog ~lana koriste se za obra-

~un i isplatu plata zaposlenih u Op{tinskoj upravi po~ev

od plate za maj mesec 2009. godine.

Koeficijent iz stava 1. ovog ~lana, zbog slo`enosti u

obavqawu poslova u Op{tinskoj upravi, uve}ava se za sti-

mulativni dodatak i to:

koeficijent zvawe, zanimawe

– 9,02 – za samostalnog stru~nog saradnika,

– 8,35 – za vi{eg stru~nog saradnika,

– 8,04 – za stru~nog saradnika,

– 7,12 – za vi{eg saradnika,

– 6,61 – za saradnika,

– 6,10 – za visokokvalifikovanog radnika i

vi{eg referenta,

– 5,59 – za referenta i daktilografa,

– 4,67 – za kvalifikovanog radnika,

– 4,50 – za nekvalifikovanog radnika.”

^lan 2.

^lan 13. mewa se, tako da glasi:

„Koeficijent utvr|en za zvawe odnosno zanimawe mo`e

se uve}ati zaposlenom i to:

– {efu Odseka do 40%;

– na poslovima interne kontrole 40%;

– na poslovima koordinacije zaposlenih do 40%;

– na inspekcijskim poslovima do 15%;

– koji rade: na pripremi i izvr{ewu buxeta ili finan-

sijskog plana, vo|ewu poslovnih kwiga i sastavqawu ra~u-

novodstvenih izve{taja, na najslo`enijim analiti~ko-

normativnim i upravno-nadzornim poslovima i poslovima

planirawa i pra}ewa sredstava do 10%.”

^lan 3.

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana

objavqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Uprava gradske op{tine Vo`dovac

âá-br. 110-2 /09, 29. aprila 2009. godine

Na~elnik

Milan Bojovi}, s. r.

Privremeni organ gradske op{tine Vo`dovac na sedni-

ci odr`anoj 30. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 5. Od-

luke o raspu{tawu Skup{tine gradske op{tine Vo`dovac i

obrazovawu Privremenog organa gradske op{tine Vo`dovac

(„Slu`beni list grada Beograda”, broj 7/09), ~lana 3. i ~la-

na 36. Poslovnika Privremenog organa gradske op{tine Vo-

`dovac („Slu`beni list grada Beograda”, broj 8/09) doneo je

Z A K Q U ^ A K

1. Daje se saglasnost na Pravilnik o izmenama Pravil-

nika o zvawima, zanimawima i platama postavqenih lica i

zaposlenih u Op{tinskoj upravi gradske op{tine Vo`do-

vac, pod brojem âá-br. 110-2/09, 29. aprila 2009. godine, donet

od strane na~elnika uprave, gradske op{tine Vo`dovac.

O b r a z l o ` e w e

Dana 29. aprila 2009. godine, na~elnik uprave gradske op-

{tine Vo`dovac doneo je Pravilnik o izmenama Pravilni-

ka o zvawima, zanimawima i platama postavqenih lica i za-

poslenih u Op{tinskoj upravi gradske op{tine Vo`dovac.

Isti je donet na osnovu Smernica gradona~elnika gra-

da Beograda za racionalizaciju i smawewe utro{ka sred-

stava buxeta za plate i materijalne tro{kove za potrebe

organa grada i gradskih op{tina br. 400-1134/2009-G, 15.

aprila 2009. godine, a u ciqu ubla`avawa negativnog uti-

caja ekonomske krize.

Kako je dono{ewe Pravilnika o zvawima, zanimawima

i platama postavqenih lica i zaposlenih u Op{tinskoj

upravi gradske op{tine Vo`dovac i wegovih izmena i do-

puna, u nadle`nosti na~elnika uprave, postupqeno je po

navedenim smernicama.

2. Zakqu~ak dostaviti: na~elniku Uprave gradske op-

{tine Vo`dovac, Odeqewu za op{tu upravu, arhivi op{ti-

ne Vo`dovac.

Privremeni organ gradske op{tine Vo`dovac

á broj 110-3/09, 30. aprila 2009. godine

Predsednik

Goran Luka~evi}, s. r.

ZVEZDARA

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara na sednici odr`a-

noj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~l. 63, 64. i 65. Zako-

na o buxetskom sistemu („Slu`beni glasnik RS”, br. 9/02,

87/02, 61/05, 66/05, 101/05, 62/06, 63/06, 85/06 i 86/06) i ~lana 19.

ta~ka 2. Statuta gradske op{tine Zvezdara („Slu`beni list

grada Beograda”, broj 43/08) donosi

O D L U K U

O ZAVR[NOM RA^UNU BUXETA GRADSKE OP[TINE

ZVEZDARA ZA 2008. GODINU

á – OP[TI DEO

^lan 1.

Ukupno ostvareni i raspore|eni prihodi i primawa

buxeta op{tine Zvezdara za 2008. godinu iznose:

á – Ukupno ostvareni teku}i 

prihodi, primawa i preneta 

sredstva 861.582.912 dinara

áá – Ukupno izvr{eni rashodi 

i izdaci 660.360.748 dinara

ááá – Razlika izme|u ukupnih 

prihoda i ukupnih rashoda 201.222.164 dinara

^lan 2.

á – Ukupni prihodi

1. Preneta sredstva iz prethodne 

godine 143.102.064 dinara

2. Prihodi teku}e godine 527.218.565 dinara

3. Prihodi iz buxeta grada 

za posebne namene 180.010.436 dinara

4. Primawa od prodaje 

pokretne imovine 483.000 dinara

5. Donacije od me|unarodnih 

organizacija 107.847 dinara

6. Teku}i dobrovoqni transferi 

od fizi~kih i pravnih lica 950.000 dinara

7. Sopstveni prihodi indirektnih 

korisnika 9.711.000 dinara

–––––––––––––––––

Ukupno 861.582.912 dinara
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áá – Ukupni rashodi

1. Rashodi za rad organa uprave 267.942.537 dinara

2. Rashodi za rad izvr{nih 

i zakonodavnih organa 74.333.356 dinara

3. Rashodi za rad mesnih zajednica 17.888.239 dinara

4. Rashodi JP Poslovni prostor 

Zvezdara 54.320.575 dinara

5. Rashodi za socijalnu za{titu 5.368.331 dinara

6. Rashodi razvoja zajednice 3.985.947 dinara

7. Rashodi rekreacije i sporta 796.689 dinara

8. Rashodi za kulturu 489.850 dinara

9. Rashodi za obrazovawe 1.746.128 dinara

10. Rashodi iz namenskih sredstava 233.489.097 dinara

–––––––––––––––––

Ukupno 660.360.748 dinara

^lan 3.

Razlika izme|u ukupnih prihoda i ukupnih rashoda – su-

ficit iz ~lana 1. ove odluke, u iznosu od 201.222.164 dina-

ra prenosi se u narednu godinu i sastoji se iz:

– dela vi{ka prihoda – suficita koji je namenski

opredeqen u iznosu od 170.979.281 dinara i

– dela neraspore|enog vi{ka prihoda – suficita u iz-

nosu od 30.242.883 dinara.

^lan 4.

Ostvareni vi{ak prihoda – suficit koji je namenski

opredeqen u iznosu od 170.979.281 dinara prenosi se u

2009. godinu i raspore|uje se za slede}e namene:

– Realizaciju mini projekata 86.577.983 dinara

1. Ru{ewe bespravno podignutih 

objekata 1.326.287 dinara

2. Geografski informacioni sistem 312.700 dinara

3. Uvo|ewe ISO standarda 944.000 dinara

4. Skenirawe arhive GO Zvezdara 1.917.429 dinara

5. Rekonstrukcija sedmog sprata

zgrade GO Zvezdara 6.654.200 dinara

6. Ure|ewe ulaza na teritoriji 

op{tine Zvezdara 21.712.000 dinara

7. Rekonstrukcija biblioteke 

„Vuk Karaxi}” 9.146.327 dinara

8. Adaptacija i rekonstrukcija 

u SC „Zvezdara” 44.565.040 dinara

– Kancelarija za mlade 377.108 dinara

– Sredstva od zakupa poslovnog 

prostora iz 2007. i 2008. godine 84.024.190 dinara

1. Adaptacija i rekonstrukcija 

UK „Vuk Karaxi}” 55.515.021 dinara

2. Izrada staza, stepeni{ta, rampi 

i gelendera za invalidna lica 2.392.768 dinara

3. Teku}e popravke i odr`avawe 

i nabavka opreme u zgradi 

GO Zvezdara 13.874.547 dinara

4. Teku}e popravke i odr`avawe 

i nabavka opreme u mesnim 

zajednicama 11.241.854 dinara

5. Teku}e popravke i odr`avawe 

zgrada na teritoriji op{tine 1.000.000 dinara

–––––––––––––––––

Ukupno: 170.979.281 dinara

^lan 5.

Ostvareni vi{ak prihoda – suficit u iznosu od 30.242.883

dinara prenosi se u 2009. godinu i raspore|uje se za:

– UK „Vuk Karaxi}” – teku}i transfer za pokri}e ma-

terijalnih tro{kova i realizaciju programa u iznosu od

13.000.000 dinara

– SC „Zvezdara – Olimp” – teku}i transfer za pokri}e

materijalnih tro{kova i realizaciju programa u iznosu od

8.000.000 dinara

– Izrada projekta legalizacije objekta MZ „Zeleno br-

do” i pla}awe naknade za gra|evinsko zemqi{te u iznosu

od 3.500.000 dinara

– Gra|evinski radovi na zavr{etku crkve u Velikom

Mokrom Lugu u iznosu od 2.000.000 dinara

– Adaptacija i sanacija legata na adresi 27. marta br.

121 u iznosu od 1.000.000 dinara

– Izrada urbanisti~kog projekta, topografsko kata-

starski snimak i formirawe gra|evinske parcele na teri-

toriji op{tine Brus ~iji je korisnik op{tina Zvezdara u

iznosu od 1.500.000 dinara

– Ure|ewe dvori{ta stambenih objekata na teritoriji

op{tine Zvezdara u iznosu od 1.242.883 dinara

^lan 6.

Sredstva sopstvenih prihoda buxeta (sredstva od otku-

pa dru{tvenih stanova) gradske op{tine Zvezdara iznose:

1. Preneta sredstva iz 2007. godine 15.043.290,60 dinara

– ostvareni prihodi u 2008. godini +9.208.562,78 dinara

2. Stawe sredstava na ra~unu 

31. decembra 2008. godine 24.251.853,38 dinara

U toku 2008. godine sredstva Trezora gradske op{tine

Zvezdara u iznosu od 14.000.000 dinara plasirana su i oro-

~ena po vi|ewu kod poslovne banke Agrobanka AD Beograd,

u skladu sa va`e}im zakonskim propisima i po tom osnovu

ostvarene su kamate koje su ukqu~ene u ukupne prihode.

^lan 7.

Prema ~lanu 49. Zakona o buxetskom sistemu u buxetu se

planiraju sredstva za stalnu buxetsku rezervu, kao posebna

aproprijacija, najvi{e do 1,5% ukupnih prihoda za buxet-

sku godinu.

U toku 2008. godine sredstva stalne buxetske rezerve

nisu kori{}ena.

Anga`ovna sredstva teku}e buxetske rezerve u toku go-

dine iskazana su u skladu sa zakonskim propisima prema

vrsti tro{ka na odgovaraju}im pozicijama planiranih

rashoda i izvr{enih rashoda, a za isti iznos je umawena

aproprijacija teku}e buxetske rezerve.

^lan 8.

Sopstveni prihodi indirektnih buxetskih korisnika

koji nisu utro{eni u 2008. godini prenose se kao po~etno

stawe u 2009. godini i tro{i}e se za namene iskazane u

finansijskim planovima indirektnih korisnika buxeta.

^lan 9.

Sastavni deo ove odluke su obrasci 1–5, kao posebni

prilozi, po ~lanu 65. Zakona o buxetskom sistemu.

Odluka ne sadr`i obrazac 10 – Izve{taj eksterne revi-

zije o finansijskim izve{tajima za 2008. godinu.

^lan 10.

Planirani i ostvareni teku}i prihodi i primawa po

izvorima, kao i planirani i izvr{eni teku}i rashodi i

izdaci buxeta gradske op{tine Zvezdara u 2008. godini –

po namenama i korisnicima, iskazani su u tabelarnim pre-

gledima i obrazlo`ewu izvr{ewa buxeta za 2008. godinu,

koji su sastavni deo ove odluke.
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Bilans prihoda i rashoda

Prihodi i primawa

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ekonomska Prihodi Planirani Ostvareni Indeks

klasifi- prihodi za prihodi za

kacija 2008. godinu 2008. godinu

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

321 á Preneta neutro{ena sredstva iz prethodne godine 143.102.064 143.102.064 100,00

711 Porez na prihod od poqoprivrede i {umarstva 2.600.000 2.952.374 113,55

713 Porez na nasle|e i poklone (100% napla}enih na op{tini) 19.200.000 19.595.457 102,06

713 Porez na imovinu (32% napla}enih na op{tini) 56.000.000 58.123.614 103,79

714 Lokalne komunalne takse (41 % napla}enih na op{tini) 93.000.000 98.158.538 105,55

733 Transferna sredstva iz buxeta grada za klasi~nu potro{wu (1,61%) 163.045.630 163.047.417 100,00

741 Prihodi od kamata 7.170.000 7.167.160 99,96

742 Op{tinske administrativne takse (100% napla}enih na op{tini) 1.100.000 1.259.125 114,47

742 Prihodi organa 560 560 100,00

743 Prihod od mandatnih kazni i kazni u upravnom postupku 3.000.000 2.791.750 93,06

745 Me{oviti i neodre|eni prihodi 2.100.000 2.098.914 99,95

771 Memorandumske stavke – refundacija rashoda 16.800.000 16.462.447 97,99

742 Prihodi od zakupa poslovnog prostora (sa PDV) 154.833.000 155.466.278 100,41

711 Samodoprinos 100.000 94.931 94,93

áá Ukupan obim sredstava 518.949.190 527.218.565 101,59

733 Transferna sredstva iz buxeta grada za namensku potro{wu 187.641.377 180.010.436 95,93

744 Teku}i dobrovoqni transferi od fizi~kih i pravnih lica 950.000 950.000 100,00

732 Donacije od me|unarodnih organizacija 107.848 107.847 100,00

745 Sopstveni prihodi indirektnih korisnika 10.292.450 9.711.000 94,35

812 Primawa od prodaje pokretne imovine 483.000 483.000 100,00

–––––––––––––––––––––––––––––––––

ááá Svega 199.474.675 191.262.283 95,88

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno á + áá + ááá 861.525.929 861.582.912 100,01

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izdaci buxeta po osnovnim namenama utvr|eni su u slede}im iznosima:

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ekonom- Opis Planirani Planirani Ostvareni Ostvareni Indeks

ska kla- rashodi za rashodi za rashodi rashodi iz

sifi- 2008. godinu 2008. godinu á–Háá 2008. á–Háá 2008. buxeta

kacija iz buxeta iz ostalih god. iz god. iz

izvora buxeta ostalih

izvora

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

41 Rashodi za zaposlene 231.084.600 11.680.300 230.771.679 11.638.000 99,86

411 Plate i dodatci zaposlenih 163.627.000 2.898.000 163.632.687 2.898.000 100,00

412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 29.307.000 519.000 29.290.630 518.000 99,94

413 Naknade u naturi 4.980.000 0 4.870.503 0 97,80

414 Socijalna davawa zaposlenima 8.575.000 100.000 8.429.105 58.000 98,30

415 Naknade za zaposlene 240.000 47.000 218.755 47.000 91,15

416 Nagrade, bonusi i ostali posebni rashodi 24.355.600 8.116.300 24.329.999 8.117.000 99,89

42 Kori{}ewe robe i usluga 121.814.400 186.471.648 102.150.472 142.269.546 83,86

421 Stalni tro{kovi 49.332.000 2.660.000 49.264.073 2.458.000 99,86

422 Tro{kovi putovawa 522.000 10.000 495.837 9.000 94,99

423 Usluge po ugovoru 26.831.100 13.968.913 25.790.869 10.672.277 96,12

424 Specijalizovane usluge 5.335.300 112.365.982 5.327.951 108.606.051 99,86

425 Teku}e popravke i odr`avawa 28.069.000 54.626.900 9.582.393 18.218.485 34,14

426 Materijal 11.725.000 2.839.853 11.689.349 2.305.733 99,70

44 Otplata kamata 120.000 50 67.874 0 56,56

441 Otplata kamata ostalim doma}im kreditorima 120.000 50 67.874 0 56,56

46 Donacije i transferi 83.080.000 84.168.058 27.564.979 38.527.684 33,18

463 Donacije i transferi ostalim nivoima vlasti 0 1.075.100 0 1.075.000 0,00

4651 Ostale teku}e donacije, dotacije i transferi 0 0 0 0 0,00

4652 Ostale kapitalne donacije, dotacije i transferi 83.080.000 83.092.958 27.564.979 37.452.684 33,18

51 Osnovna sredstva 16.020.000 10.574.028 11.574.431 8.984.824 72,25

511 Zgrade i gra|evinski objekti 4.138.000 967.231 3.049.280 769.000 0,00

512 Ma{ine i oprema 10.952.000 8.490.865 7.770.934 7.166.474 70,95

515 Ostala osnovna sredstva 930.000 1.115.932 754.217 1.049.350 81,10
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

47 Prava iz socijalnog osigurawa 6.363.000 3.922.444 6.358.183 3.917.771 99,92

472 Naknade za socijalnu pomo} iz buxeta 6.363.000 3.922.444 6.358.183 3.917.771 99,92

48 Ostali rashodi 31.086.000 45.277.211 38.673.033 37.862.271 124,41

481 Dotacije nevladinim organizacijama: 3.108.000 0 3.106.130 0 99,94

482 Porezi, takse, kazne nametnute od vlasti 27.978.000 45.277.211 35.566.903 37.862.271 127,12

4821 Porez na dodatu vrednost 26.668.000 250.000 26.667.072 541.000 100,00

4822 Ostali porezi iz grupe 482 705.000 193.000 669.037 122.000 94,90

4831 Nov~ane kazne po re{ewu suda 605.000 44.834.211 8.230.794 37.199.271 1,360,46

49 Rezerva 29.864.190 0 0 0 0,00

911 Stalna rezerva** 100.000 0 0 0 0,00

912 Teku}a rezerva*** 29.764.190 0 0 0 0,00

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupni rashodi 519.432.190 342.093.739 417.160.651 243.200.097 80,31

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

^lan 11.

áá – POSEBAN DEO

Ukupno planirani i izvr{eni rashodi na teret ostvarenih prihoda u buxetu op{tine po korisnicima sredstava –

nosiocima razdela kao i bli`im namenama – pozicije iznose:

Razdeo 1 Glava 1 Funkcija 1 Plan rashoda za 2008. godinu Izvr{eni rashodi 2008. godine

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Opis Ukupno Planirani Planirani Ukupno Izvr{eni Izvr{eni In-

planirani rashodi rashodi iz izvr{eni rashodi rashodi deks

rashodi iz buxeta ostalih rashodi iz buxeta iz ostalih 8/5

za 2008. za 2008. izvora za za á–Háá za á–Háá izvora za

godinu godinu 2008. 2008. 2008. á–Háá 2008.

godinu godine godine godine

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

ORGANI OP[TINE

Izvr{ni i zakonodavni organi
1 411 Plate i dodaci zaposlenih 15.713.000 15.713.000 0 15.712.193 15.712.193 0 99,99

2 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 2.813.000 2.813.000 0 2.812.483 2.812.483 0 99,98

3 413 Naknade u naturi (prevoz) 480.000 480.000 0 480.184 480.184 0 100,04

4 414 Socijalna davawa zaposlenima 35.000 35.000 0 35.000 35.000 0 100,00

5 416 Sredstva za ostale posebne rashode 8.872.900 8.872.900 0 8.874.029 8.874.029 0 100,01

5A 416 Naknade za izbore 7.808.000 0 7.808.000 7.808.000 0 7.808.000 0,00

5B 423 Ostale usluge za izbore 550.253 0 550.253 550.253 0 550.253 0,00

5C 426 Materijal za izbore 161.073 0 161.073 161.073 0 161.073 0,00

6 422 Tro{kovi putovawa 212.000 212.000 0 211.636 211.636 0 99,83

7 423 Tro{kovi op{tinske slave 115.000 115.000 0 114.458 114.458 0 99,53

8 423 Tro{kovi reprezentacije i protokola 2.200.000 2.200.000 0 2.196.552 2.196.552 0 99,84

9 423 Usluge informisawa 2.300.000 2.300.000 0 2.285.671 2.285.671 0 99,38

10 423 ^lanarina Stalnoj konferenciji gradova 

i op{tina 311.000 311.000 0 310.744 310.744 0 99,92

11 423 Ostale op{te usluge 2.165.000 2.165.000 0 2.163.494 2.163.494 0 99,93

12 424 Ostale specijalizovane usluge 600.000 600.000 0 589.926 589.926 0 98,32

13 426 Publikacije, ~asopisi i glasila 70.000 70.000 0 68.747 68.747 0 98,21

14 472 Nagrade za policajce meseca 176.000 176.000 0 176.190 176.190 0 100,11

15 481 Dotacije nevladinim organizacijama 

– dru{tvene organizacie 2.630.000 2.630.000 0 2.628.506 2.628.506 0 99,94

16 481 Finansirawe politi~kih stranaka 478.000 478.000 0 477.624 477.624 0 99,92

17 481 Finansirawe Saveta prevenciju kriminala 0 0 0 0 0 0

18 483 Nanada po re{ewu suda za oduzeto 

poqoprivredno zemqi{te i drugo 43.755.512 0 43.755.512 43.755.512 7.630.940 36.124.572

19 499 Stalna buxetska rezerva 100.000 100.000 0 0 0 0 0,00

20 499 Teku}a buxetska rezerva 29.764.190 29.764.190 0 0 0 0 0,00

Namenska potro{wa – prihodi od zakupa

21 424 Specijalizovane usluge 2.108.000 0 2.108.000 2.107.232 0 2.107.232 0,00

22 465 Kapitalni transferi 89.651.978 83.080.000 6.571.978 34.136.958 27.564.979 6.571.979 33,18

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 213.069.906 152.115.090 60.954.816 127.656.465 74.333.356 53.323.109 48,87

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za funkciju 110

1 Prihodi iz buxeta 152.115.090 152.115.090 74.333.356 74.333.356 48,87

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 52.274.838 52.274.838 44.643.898 44.643.898

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 8.679.978 8.679.978 8.679.211 8.679.211

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 110 213.069.906 152.115.090 60.954.816 127.656.465 74.333.356 53.323.109 48,87

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 1 Funkcija 090

Socijalna za{tita
23 472 Pomo}i porodicama ~iji se hranioci nalaze 

na odslu`ewu vojnog roka 42.000 42.000 0 41.413 41.413 0 98,60

24 472 Tro{kovi sahrane socijalno neobezbe|enih 

lica na op{tini 355.000 355.000 0 353.832 353.832 0 99,67

25 472 Pomo}i pojedincima, porodici i ustanovama 7.302.297 3.500.000 3.802.297 7.296.644 3.499.020 3.797.624 99,97

26 472 Pomo} izbeglim, prognanim 

i raseqenim licima 12.300 0 12.300 12.300 0 12.300 0,00

27 423 Kancelarija za romska pitawa 715.000 715.000 0 710.089 710.089 0 99,31

28 423 Kancelarija za pomo} osobama 

sa invaliditetom 750.000 750.000 0 743.977 743.977 0 99,20

29 472 Komisija za izbeglice, raseqena lica 20.000 20.000 0 20.000 20.000 0 100,00

30 472 Kancelaraija za borbu protiv nasiqa 

u porodici 0 0 0 0 0 0 0,00

30A 472 Pravna pomo} i qudska prava izbeglica 49.996 0 49.996 49.996 0 49.996 0,00

30B 472 Pravna pomo} za `rtve nasiqa u porodici 57.851 0 57.851 57.851 0 57.851 0,00

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 9.304.444 5.382.000 3.922.445 9.286.102 5.368.331 3.917.771 99,75

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za funkciju 090

1 Prihodi iz buxeta 5.382.000 5.382.000 5.368.331 5.368.331 99,75

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti

6 Donacije od me|unarodnih organizacija 107.848 107.848 107.847 107.847

13 Preneta sredstva iz predhodne godine 3.814.597 3.814.597 3.809.924 3.809.924

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 090 9.304.445 5.382.000 3.922.445 9.286.102 5.368.331 3.917.771 99,75

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 1 Funkcija 130

Op{te usluge
31 411 Plate i dodaci zaposlenih 141.424.000 141.424.000 0 141.430.495 141.430.495 0 100,00

32 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 25.332.000 25.332.000 0 25.316.147 25.316.147 0 99,94

33 413 Naknade u naturi (prevoz) 4.500.000 4.500.000 0 4.390.319 4.390.319 0 97,56

34 414 Socijalna davawa zaposlenima 8.400.000 8.400.000 0 8.254.656 8.254.656 0 98,27

35 416 Sredstva za ostale posebne rashode 12.181.000 12.181.000 0 12.155.113 12.155.113 0 99,79

36 421 Stalni tro{kovi 38.120.000 38.120.000 0 38.130.287 38.130.287 0 100,03

37 422 Tro{kovi slu`benih putovawa 210.000 210.000 0 196.432 196.432 0 93,54

38 423 Usluge po ugovoru 24.026.072 15.070.000 8.956.072 21.787.118 15.065.172 6.721.946 99,97

38A 423 Uvo|ewe ISO standarda 1.604.800 0 1.604.800 660.800 0 660.800 0,00

39 424 Specijalizovane usluge 3.020.000 3.020.000 0 3.031.897 3.031.897 0 100,39

40 426 Materijal 12.038.780 10.765.000 1.273.780 12.033.157 10.759.497 1.273.660 99,95

41 482 Porezi, obavezne takse i kazne 300.000 300.000 0 292.983 292.983 0 97,66

42 483 Nov~ane kazne po re{ewu suda 1.168.699 210.000 958.699 1.166.387 207.688 958.699 98,90

Namenska potro{wa – prihodi od zakupa

42A 423 Stru~ni nadzor 1.150.000 1.150.000 260.530 260.530 0 22,65

43 4251 Teku}e popravke i odr`avawe objekta 16.567.052 7.700.000 8.867.052 2.705.763 451.533 2.254.230 5,86

44 4251 Sala za ven~awe 10.237.617 0 10.237.617 10.237.618 0 10.237.618 0,00

45 4252 Teku}e popravke i odr`avawe opreme 3.200.234 3.000.000 200.234 2.430.187 2.229.953 200.234 74,33

46 511 Kapitalno odr`avawe 2.467.231 1.500.000 967.231 1.180.280 411.280 769.000 27,42

47 512 Nabavka opreme 13.822.865 5.700.000 8.122.865 11.669.812 4.604.338 7.065.474 80,78

48 515 Ostala osnovna sredstva 2.045.932 930.000 1.115.932 1.803.567 754.217 1.049.350 81,10

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 321.816.282 279.512.000 42.304.282 299.133.548 267.942.537 31.191.011 95,86

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za funkciju 130

1 Prihodi iz buxeta 279.512.000 279.512.000 267.942.537 267.942.537 95,86

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 15.926.393 15.926.393 6.139.443 6.139.443

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 26.377.889 26.377.889 25.051.568 25.051.568

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 130 321.816.282 279.512.000 42.304.282 299.133.548 267.942.537 31.191.011 95,86

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 1.1. Funkcija 133

JAVNO PREDUZE]E „POSLOVNI 

PROSTOR ZVEZDARA”

Ostale op{te usluge
49 411 Plate i dodaci zaposlenih 9.388.000 6.490.000 2.898.000 9.388.000 6.490.000 2.898.000 100,00

50 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 1.681.000 1.162.000 519.000 1.680.000 1.162.000 518.000 100,00

51 414 Socijalna davawa zaposlenim 240.000 140.000 100.000 197.449 139.449 58.000 99,61

52 415 Naknade za zaposlene (prevoz) 287.000 240.000 47.000 265.755 218.755 47.000 91,15

53 416 Sredstva za ostale posebne rashode 3.610.000 3.301.700 308.300 3.609.857 3.300.857 309.000 99,97

54 421 Stalni tro{kovi 1.772.000 1.712.000 60.000 1.697.017 1.635.017 62.000 95,50

55 422 Tro{kovi putovawa 110.000 100.000 10.000 96.769 87.769 9.000 87,77

56 423 Usluge po ugovoru 1.922.000 1.920.000 2.000 1.814.797 1.813.797 1.000 94,47

57 424 Specijalizovana usluge 1.022.800 964.300 58.500 1.015.250 956.250 59.000 99,17

58 425 Teku}e popravke i odr`avawe 154.500 154.000 500 137.604 135.604 2.000 88,05

59 426 Materijal 1.295.000 890.000 405.000 865.105 861.105 4.000 96,75
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

60 441 Otplata kamata 120.050 120.000 50 67.874 67.874 0 56,56

61 463 Transfer osniva~u 1.075.100 0 1.075.100 1.075.000 0 1.075.000 0,00

62 4821 Porez na dodatu vrednost 26.918.000 26.668.000 250.000 27.208.072 26.667.072 541.000 100,00

63 4822 Takse 418.000 405.000 13.000 385.054 376.054 9.000 92,85

64 483 Nov~ane kazne po re{ewu suda 515.000 395.000 120.000 508.166 392.166 116.000 99,28

Namenska potro{wa – prihodi od zakupa

65 4251 Teku}e popravke i odr`avawe objekta 1.800.000 1.800.000 0 1.538.759 1.538.759 0 85,49

66 512 Nabavka opreme 2.800.000 2.800.000 0 2.770.047 2.770.047 0 98,93

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 55.128.450 49.262.000 5.866.450 54.320.575 48.612.575 5.708.000 98,68

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za funkciju 133

1 Prihodi iz buxeta 49.262.000 49.262.000 48.612.575 48.612.575 98,68

4 Sopstveni prihodi 5.866.450 5.866.450 5.708.000 5.708.000

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 0 0 0

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 133 55.128.450 49.262.000 5.866.450 54.320.575 48.612.575 5.708.000 98,68

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za glavu 1.1.

1 Prihodi iz buxeta 49.262.000 49.262.000 48.612.575 48.612.575 98,68

4 Sopstveni prihodi 5.866.450 5.866.450 5.708.000 5.708.000

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 0 0 0 0

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za glavu 1.1. 55.128.450 49.262.000 5.866.450 54.320.575 48.612.575 5.708.000 98,68

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 1.2. Funkcija 160

MESNA ZAJEDNICA ZVEZDARA

Op{te javne usluge
67 421 Stalni tro{kovi 12.100.000 9.500.000 2.600.000 11.894.769 9.498.769 2.396.000 99,99

68 423 Usluge po ugovoru 540.000 120.000 420.000 526.324 111.324 415.000 92,77

69 426 Materijal 1.000.000 0 1.000.000 867.000 0 867.000 0,00

70 482 Porez, obavezne takse i kazne 180.000 0 180.000 113.000 0 113.000 0,00

Namenska potro{wa – prihodi od zakupa

71 4251 Teku}e popravke i odr`avawe objekta 14.084.750 12.865.000 1.219.750 5.018.054 3.810.304 1.207.750 29,62

72 4252 Teku}e popravke i odr`avawe opreme 225.000 200.000 25.000 91.293 68.293 23.000 34,15

73 512 Nabavka opreme 2.553.000 2.452.000 101.000 497.549 396.549 101.000 16,17

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 30.682.750 25.137.000 5.545.750 19.007.989 13.885.239 5.122.750 55,24

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za funkciju 160

1 Prihodi iz buxeta 25.137.000 25.137.000 13.885.239 13.885.239 55,24

4 Sopstveni prihodi 4.426.000 4.426.000 4.003.000 4.003.000

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 1.119.750 1.119.750 1.119.750 1.119.750

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 160 30.682.750 25.137.000 5.545.750 19.007.989 13.885.239 5.122.750 55,24

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za glavu 1.2.

1 Prihodi iz buxeta 25.137.000 25.137.000 13.885.239 13.885.239 55,24

4 Sopstveni prihodi 4.426.000 4.426.000 4.003.000 4.003.000

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 1.119.750 1.119.750 1.119.750 1.119.750

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za glavu 1.2. 30.682.750 25.137.000 5.545.750 19.007.989 13.885.239 5.122.750 55,24

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 2.1. Funkcija 620

Razvoj zajednice
74 423 Usluge po ugovoru 325.680 0 325.680 325.680 325.680 0,00

75 424 Tro{kovi ru{ewa bespravno 

podignutih objekata 14.139.071 0 14.139.071 12.812.784 0 12.812.784 0,00

76 424 Tro{kovi ure|ewa parkova i igrali{ta 95.175.805 0 95.175.805 92.742.428 0 92.742.428 0,00

77 424 Usluge o~uvawa `ivotne sredine 

(odvodwavawe) 884.606 0 884.606 884.607 884.607 0,00

78 425 Teku}e popravke i odr`avawe 34.426.746 350.000 34.076.746 4.641.600 347.947 4.293.653 99,41

79 4651 Teku}i transferi 0 0 0 0 0 0,00

80 4652 Kapitalni transferi 76.520.980 0 76.520.980 30.880.705 0 30.880.705 0,00

80A 511 Projektno planirawe 2.638.000 2.638.000 0 2.638.000 2.638.000 0 100,00

Namenska potro{wa – prihodi od zakupa

80B 425 Teku}e popravke i odr`avawe 

ostalih objekata 2.000.000 2.000.000 0 1.000.000 1.000.000 0 50,00

80C 423 Usluge po ugovoru 110.108 110.108 0 0 0,00

80D 512 Nabavka opreme 267.000 267.000 0 0 0,00

Izvori finansirawa za funkciju 620

1 Prihodi iz buxeta 4.988.000 4.988.000 0 3.985.947 3.985.947 79,91

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 118.390.146 0 118.390.146 41.258.847 0 41.258.847

13 Preneta sredstva iz predhodne godine 103.109.850 0 103.109.850 100.681.010 0 100.681.010

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 620 226.487.996 4.988.000 221.499.996 145.925.804 3.985.947 141.939.857 79,91

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 2.1. Funkcija 810

Usluge rekreacije i sporta
81 423 Usluge po ugovoru 15.100 15.100 0 15.061 15.061 0 99,47

82 424 Manifestacije iz oblasti sporta 406.000 406.000 0 405.028 405.028 0 99,76

83 472 Naknade iz buxeta za sport 377.000 377.000 0 376.600 376.600 0 99,89

Izvori finansirawa za funkciju 810

1 Prihodi iz buxeta 798.100 798.100 0 796.689 796.689 0 99,82

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 0 0 0 0 0 0

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 810 798.100 798.100 0 796.689 796.689 0 99,82

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 2.1. Funkcija 820

Usluge kulture
84 423 Tro{kovi organizovawa festivala 

„Pozori{te zvezdari{te” 2.000.000 0 2.000.000 1.997.598 1.997.598 0,00

85 424 Manifestacije iz oblasti kulture 345.000 345.000 0 344.850 344.850 0 99,96

86 472 Naknade iz buxeta za kulturu 145.000 145.000 0 145.000 145.000 0 100,00

Izvori finansirawa za funkciju 820

1 Prihodi iz buxeta 490.000 490.000 489.850 489.850 0 99,97

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.050.000 1.050.000 1.050.000 0 1.050.000

8 Dobrovoqni transferi 950.000 950.000 947.598 0 947.598

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 820 2.490.000 490.000 2.000.000 2.487.448 489.850 1.997.598 99,97

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Razdeo 1 Glava 2.1. Funkcija 950

Obrazovawe koje nije definisano nivoom
87 472 Nagrade u~enicima generacije 247.000 247.000 0 246.265 246.265 0 99,70

88 472 Kwige za |ake prvake 725.000 725.000 0 723.862 723.862 0 99,84

89 472 Naknade iz buxeta u~enicima i studentima 

za odlazak na usavr{avawe i takmi~ewe 776.000 776.000 0 776.000 776.000 0 100,00

Izvori finansirawa za funkciju 950

1 Prihodi iz buxeta 1.748.000 1.748.000 0 1.746.128 1.746.128 0 99,89

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 0 0 0

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 950 1.748.000 1.748.000 0 1.746.128 1.746.128 0

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za glavu 2.1. 231.524.096 8.024.100 223.499.996 150.956.069 7.018.614 143.937.455 99,89

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za razdeo 1. 

1 Prihodi iz buxeta 519.432.190 519.432.190 417.160.651 417.160.651 80,31

4 Sopstveni prihodi 10.292.450 10.292.450 9.711.000 9.711.000 94,35

6 Donacije od me|unarodnih organizacija 107.848 107.848 107.847 107.847

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 187.641.377 187.641.377 93.092.188 93.092.188

8 Dobrovoqni transferi 950.000 950.000 947.598 947.598

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 143.102.064 143.102.064 139.341.464 139.341.464

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za razdeo 1 861.525.929 519.432.190 342.093.739 660.360.748 417.160.651 243.200.097 80,31

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

^lan 12.

Buxetski suficit, primarni suficit i ukupni fiskalni rezultati buxeta

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Opis Ekonomska Buxetska Dodatna Ukupna

klasifikacija sredstva sredstva sredstva

(3+4)

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

á Ukupna sredstva (áá+ááá) 3+7+8+9 670.803.629 190.779.283 861.582.912

áá Ukupna primawa (1+2+3) 7+8+9 527.701.565 190.779.283 718.480.848

1. Teku}i prihodi 7 527.218.565 190.779.283 717.997.848

od kojih su 1.1. kamate 7411 7.167.160 1.075.253

2. Primawa od prodaje nefinansijske imovine 8 483.000 483.000

3. Primawa od zadu`ivawa i prodaje finansijske imovine 9

3.1. Primawa od prodaje finansijske imovine 92

ááá Preneta sredstva 3 143.102.064 143.102.064

áâ Ukupni izdaci (4+5+6) 4+5+6 417.160.651 243.200.097 660.360.748

4. Teku}i rashodi 4 405.586.220 234.215.272 639.801.492

od kojih su 4.1. otplate kamata 44 67.874 0 67.874

5. Izdaci za nefinansijsku imovinu 5 11.574.431 8.984.824 20.559.255

6. Izdaci za otplatu glavnice i nabavku finansijske imovine 6

6.1. Nabavka finansijske imovine 62
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

â Ukupna sredstva minus ukupni izdaci (3+7+8+9)–

(4+5+6) 253.642.978 –52.420.814 201.222.164

âá Buxetski suficit (1+2)–(4+5) (7+8)–(4+5) 110.540.914 –52.420.814 58.120.100

âáá Primarni suficit (ukupni prihodi umaweni za napla}ene 
kamate minus ukupni rashodi umaweni za pla}ene kamate (7–7411+8)–

(âá–(1.1.+4.1.)) (4–44+5) 103.441.628 –52.420.814 51.020.814

âááá Ukupni fiskalni rezultat (âá+(3.1–6.1)) (7+8)–(4+5)+

(92–62) 110.540.914 –52.420.814 58.120.100

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Buxetski suficit kao razlika izme|u ukupnog iznosa

teku}ih prihoda, primawa ostvarenih po osnovu prodaje ne-

finansijske imovine i prenetih sredstava i ukupnog izno-

sa teku}ih rashoda i izdataka za nabavku nefinansijske

imovine, utvr|en je u iznosu od 58.120.101 dinara.

Primarni suficit, odnosno buxetski suficit korigo-

van za iznos neto kamate (razlika izme|u ukupnog iznosa

napla}enih kamata i ukupnog iznosa pla}eni kamata), utvr-

|en je i iznosu od 51.020.815 dinara.

Ukupan fiskalni rezultat ja buxetski suficit korigo-

van za neto razliku izme|u primawa po osnovu otplate da-

tih kredita i prodaje finansijske imovine i odliva po

osnovu datih kredita i nabavke finansijske imovine,

utvr|en je u iznosu od 58.120.101 dinara.

^lan 13.

Ovu odluku objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara

Há broj 020-9, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Steva Pavlovi}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara na sednici odr-

`anoj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 43. Zakona

o buxetskom sistemu („Slu`beni glasnik Republike Srbi-

je”, br. 9/02, 87/02, 61/05, 66/05, 101/05, 62/06, 63/06, 85/06 i

86/06) i ~lana 19. Statuta gradske op{tine Zvezdara („Slu-

`beni list grada Beograda”, broj 43/08), donela je

O D L U K U

O IZMENI I DOPUNI ODLUKE O BUXETU GRADSKE

OP[TINE ZVEZDARA ZA 2009. GODINU

á – OP[TI DEO

^lan 1.

U Odluci o buxetu gradske op{tine Zvezdara za 2009.

godinu („Slu`beni list grada Beograda”, broj 56/08) ~lan 1.

mewa se i glasi:

„––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

A. PRIMAWA I IZDACI BUXETA Ekonomska Sredstva

OP[TINE klasifi- iz

kacija buxeta

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

á Ukupna primawa 942.796.164

Preneta neutro{ena sredstva 

na dan 31. decembra 2008. 201.222.164

Teku}i prihodi 7 741.574.000

1. Ustupqeni prihodi 551.886.000

Porez na imovinu 713 127.000.000

Porez na nasle|e i poklon 713 22.500.000

Lokalne komunalne takse 714.716.741 136.500.000

Transferna sredstva iz buxeta grada 

za klasi~nu potro{wu 733 263.986.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Transferna sredstva iz buxeta grada 

za namensku potro{wu 733 1.900.000

2. Izvorni prihodi 179.688.000

Porez na dohodak gra|ana 

– samodoprinos 711 2.100.000

Prihodi od kamata 741 7.000.000

Prihodi od zakupa poslovnog 

prostora (sa PDV) 7421 151.009.000

Op{tinske administrativne takse 7422 1.200.000

Prihodi organa 7423 50.000

Nov~ane i mandatne kazne 743 2.400.000

Dobrovoqni transferi 744 2.555.000

Me{oviti prihodi 745 3.000.000

Sopstveni prihodi indirektnih 

korisnika 745 10.374.000

3. Memorandumske stavke 

za refundaciju rashoda 771 10.000.000

4. Primawa od prodaje 8

áá Ukupni izdaci 942.796.164

Teku}i rashodi 4 884.706.577

1. Rashodi za zaposlene 41 264.151.560

2. Kori{}ewe roba i usluga 42 239.234.982

3. Otplata kamata 44 150.000

4. Izdaci za socijalnu za{titu 47 10.150.000

5. Ostali rashodi 48.49 45.143.740

6. Teku}i transferi 4631. 4651 65.610.000

7. Kapitalni transferi 4652 260.266.295

8. Izdaci za nefinansijsku imovinu 5 58.089.587

ááá Buxetski suficit – deficit á–áá (7+8)–(4+5) 0.00

Primarni suficit – deficit (7+8–7411)–

(4+5–44) –6.850.000

Ukupni fiskalni rezultat ááá+âá 0.00

B. PRIMAWA I IZDACI 

PO OSNOVU PRODAJE 

FINANSIJSKE IMOVINE 

I NAPLATE ODOBRENIH 

KREDITA 0.00

áâ Primawa po osnovu prodaje 
finansijske imovine i otplate 
datih kredita 92 0.00

â Izdaci po osnovu datih pozajmica 
i nabavke finansijske imovine 62 0.00

âá Primawa po osnovu prodaje 
finansijske imovine i naplate 
kredita minus izdaci po osnovu 
datih kredita i nabavke 
finansijske imovine (áâ–â) 92–62 0.00

V. ZADU@IVAWE I OTPLATA 

DUGA 

âáá Primawa od zadu`ivawa 91 0.00

âááá Otplata glavnice 61 0.00

áH Promene stawa na ra~unu 
(ááá+âá+âáá–âááá) 0.00

H Neto finansirawe 
(âá+âáá–âááá–áH=–ááá) 0.00

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––”



^lan 2.

^lan 2. mewa se i glasi:

„Buxet za 2009 godinu sastoji se od:

1. Primawa u iznosu od dinara 942.796.164.”

2. Izdataka u iznosu od dinara 942.796.164.”

3. Buxetskog suficita u iznosu od dinara 0.”

^lan 3.

^lan 5. mewa se i glasi:

„Ukupni prihodi buxeta op{tine Zvezdara za 2009. godinu

utvr|uju se u iznosu od 942.796.164 dinara, umesto 857.037.178

dinara i sastoje se iz prihoda po vrstama i to:

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ekonom- Prihodi Iznos

ska kla-

sifika-

cija

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

321 á Preneta neutro{ena sredstva 
iz predhodne godine 201.222.164

711 Porez na prihod od poqoprivrede 

i {umarstva 100.000

711 Porez na zemqi{te 2.000.000

713 Porez na nasle|e i poklon 

(100% napla}enih na op{tini) 22.500.000

713 Porez na imovinu (63% napla}enih 

na op{tini) 127.000.000

714 Lokalne komunalne takse 

(56% napla}enih na op{tini) 136.500.000

733 Transferna sredstva iz buxeta grada 

za klasi~nu potro{wu (2,37%) 263.986.000

741 Prihodi od kamata 7.000.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

742 Op{tinske administrativne takse 

(100% napla}. na op{tini) 1.200.000

742 Prihodi organa 50.000

743 Prihodi od mandatnih kazni i kazni 

u upravnom postupku 2.400.000

745 Me{oviti i neodre|eni prihodi 3.000.000

771 Memorandumske stavke za refundaciju rashoda 10.000.000

742 Prihodi od zakupa poslovnog prostora 

(sa PDV) 151.009.000

áá Ukupan obim sredstava 726.745.000

733 Transferna sredstva iz buxeta grada 

za namensku potro{wu 1.900.000

744 Teku}i dobrovoqni transferi od fizi~kih 

i pravnih lica 2.555.000

745 Sopstveni prihodi indirektnih korisnika 10.374.000
–––––––––––

ááá Svega 14.829.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

UKUPNO á+áá+ááá 942.796.164

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––”

^lan 4.

^lan 6. mewa se i glasi:

„Ukupan obim sredstava za potro{wu u iznosu od

942.796.164 dinara, utvr|en u ~lanu 5. Odluke pove}a}e se za

iznos koji }e se iz buxeta grada ustupiti za finansirawe

odre|enih programa, za iznos sredstava donacije i spon-

zorstva i za primawa od prodaje nefinansijske imovine.”

^lan 5.

^lan 8. mewa se i glasi:

„Izdaci po osnovnim namenama utvr|eni su u slede}im

iznosima i to:
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Izdaci buxeta po osnovnim namenama utvr|eni su u slede}im iznosima:

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ekonom- Opis Sredstva Izdaci iz Ukupni

ska kla- iz dodatnih rashodi

sifika- buxeta prihoda u 2009.

cija organa godini

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

41 Rashodi za zaposlene 260.697.060 3.454.500 264.151.560

411 Plate i dodaci zaposlenih 188.104.500 2.551.000 190.655.500

412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 33.382.500 453.500 33.836.000

413 Naknade u naturi (prevoz) 6.150.060 0 6.150.060

414 Socijalna davawa zaposlenima 6.004.000 50.000 6.054.000

415 Naknade za zaposlene 370.000 30.000 400.000

416 Nagrade, bonusi i ostali posebni rashodi 26.686.000 370.000 27.056.000

42 Kori{}ewe robe i usluga 167.633.200 68.843.450 236.476.650

421 Stalni tro{kovi 50.450.000 2.750.000 53.200.000

422 Tro{kovi putovawa 850.000 60.000 910.000

423 Usluge po ugovoru 30.403.200 6.757.937 37.161.137

424 Specijalizovane usluge 35.310.000 6.961.938 42.271.938

425 Teku}e popravke i odr`avawa 39.570.000 50.803.575 90.373.575

426 Materijal 11.050.000 1.510.000 12.560.000

44 Otplata kamata 150.000 0 150.000

441 Otplata kamata ostalim doma}im kreditorima 150.000 0 150.000

46 Donacije i transferi 203.721.000 124.913.627 328.634.627

4651 Ostale teku}e donacije, dotacije i transferi 44.610.000 21.000.000 65.610.000

4652 Ostale kapitalne donacije, dotacije i transferi 159.111.000 103.913.627 263.024.627

51 Osnovna sredstva 40.300.000 17.789.587 58.089.587

511 Zgrade i gra|evinski objekti 32.200.000 10.185.214 42.385.214

512 Ma{ine i oprema 7.100.000 7.276.856 14.376.856

515 Ostala osnovna sredstva 1.000.000 327.517 1.327.517

47 Prava iz socijalnog osigurawa 10.150.000 0 10.150.000

472 Naknade za socijalnu pomo} iz buxeta 10.150.000 0 10.150.000

48 Ostali rashodi 38.490.000 1.050.000 39.540.000

481 Dotacije nevladinim organizacijama: 2.740.000 0 2.740.000



–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

482 Porezi, takse, kazne nametnute od vlasti 35.750.000 1.050.000 36.800.000

4821 Porez na dodatu vrednost 25.009.000 300.000 25.309.000

4822 Ostali porezi iz grupe 482 541.000 550.000 1.091.000

4831 Nov~ane kazne po re{ewu suda 10.200.000 200.000 10.400.000

49 Rezerva 5.603.740 5.603.740

911 Stalna rezerva** 500.000 0 500.000

912 Teku}a rezerva*** 5.103.740 0 5.103.740

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

UKUPNI RASHODI 726.745.000 216.051.164 942.796.164

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

áá – POSEBAN DEO

^lan 6.

^lan 9. mewa se i glasi: „Ukupno planirani rashodi buxeta po organizacionoj, funkcionalnoj i ekonomskoj klasi-

fikaciji kao i bli`im namenama – pozicijama iznose:

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Opis Iz buxeta Zakup 2009 Kapitalni Nove nad- Memoran- Sopstve- Preneta Ukupno

(01) (01) buxet (01) le`nosti dumske ni pri- neutro- planirani

po Statutu stavke hodi (04) {ena sred- rashodi

(01) (01) Transfer- stva iz za 2009.

na sred- prethodne godinu

stva (07) godine

Teku}i do- (13)

brovoqni

transfe-

ri (08)

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 11

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 1 ORGANI OP[TINE

110 Izvr{ni i zakonodavni organi
1 411 Plate i dodaci zaposlenih 18.736.000 18.736.000

2 412 Socijalni doprinosi 

na teret poslodavca 3.354.000 3.354.000

3 413 Naknade u naturi (prevoz) 600.000 600.000

4 414 Socijalna davawa zaposlenima 100.000 100.000

5 416 Sredstva za ostale posebne rashode 9.810.000 9.810.000

6 422 Tro{kovi putovawa 300.000 300.000

7 423 Tro{kovi op{tinske slave 250.000 250.000

8 423 Tro{kovi reprezentacije i protokola 2.500.000 2.500.000

9 423 Usluge informisawa 2.500.000 2.500.000

10 423 ^lanarina Stalnoj konferenciji 

gradova i op{tina 300.000 300.000

11 423 Ostale op{te usluge 3.600.000 3.600.000

12 424 Ostale specijalizovane usluge 800.000 800.000

13 426 Publikacije, ~asopisi i glasila 100.000 100.000

14 481 Dotacije nevladinim organizacijama 

– dru{tvene organizacije 2.400.000 2.400.000

15 481 Finansirawe politi~kih stranaka 340.000 340.000

16 483 Nanada po re{ewu suda za oduzeto 

poqoprivredno zemqi{te i drugo 10.000.000 10.000.000

17 499 Stalna buxetska rezerva 500.000 500.000

18 499 Teku}a buxetska rezerva 5.103.740 5.103.740

Izvori finansirawa za funkciju 110 0

1 Prihodi iz buxeta 51.293.740 10.000.000 0 61.293.740

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 110 51.293.740 10.000.000 0 61.293.740

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

90 Socijalna za{tita
19 472 Pomo}i porodicama ~iji se hranioci 

nalaze na odslu`ewu redovnog 

vojnog roka 50.000 50.000

20 472 Tro{kovi sahrane socijalno 

neobezbe|enih lica na op{tini 300.000 300.000

21 472 Pomo}i pojedincima, porodici 

i ustanovama 2.000.000 2.000.000

22 472 Pomo} izbeglim, prognanim 

i raseqenim licima 200.000 200.000

23 423 Kancelarija za romska pitawa 100.000 100.000

24 472 Pomo} i unapre|ewe `ivotnog 

standarda romske populacije 100.000 100.000

25 423 Kancelarija za pomo} osobama 

sa invaliditetom 1.150.000 1.150.000

26 472 Finansirawe programa 

socio-humanitarnih organizacija 5.000.000 5.000.000

Izvori finansirawa za funkciju 090

1 Prihodi iz buxeta 3.700.000 5.200.000 8.900.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 090 3.700.000 5.200.000 8.900.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 11

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

130 Op{te usluge
27 411 Plate i dodaci zaposlenih 160.873.500 160.873.500

28 412 Socijalni doprinosi 

na teret poslodavca 28.504.500 28.504.500

29 413 Naknade u naturi (prevoz) 5.550.060 5.550.060

30 414 Socijalna davawa zaposlenima 1.800.000 3.900.000 5.700.000

31 416 Sredstva za ostale posebne rashode 13.500.000 13.500.000

32 421 Stalni tro{kovi 34.000.000 4.800.000 38.800.000

33 422 Tro{kovi slu`benih putovawa 300.000 300.000

34 423 Usluge po ugovoru 13.400.000 3.174.129 16.574.129

35 424 Specijalizovane usluge 3.150.000 3.150.000

36 4251 Teku}e popravke i odr`avawe objekta 500.000 15.177.967 15.677.967

37 4252 Teku}e popravke i odr`avawe opreme 3.000.000 770.047 3.770.047

38 426 Materijal 9.000.000 1.300.000 10.300.000

39 482 Porezi, obavezne takse i kazne 350.000 350.000

40 483 Nov~ane kazne po re{ewu suda 200.000 200.000

41 511 Kapitalno odr`avawe 27.200.000 2.185.214 29.385.214

42 512 Nabavka opreme 1.000.000 3.600.000 2.068.002 6.668.002

43 515 Ostala osnovna sredstva 500.000 327.517 827.517

Izvori finansirawa za funkciju 130

1 Prihodi iz buxeta 270.628.060 5.000.000 30.800.000 10.000.000 316.428.060

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 23.702.876 23.702.876

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 130 270.628.060 5.000.000 30.800.000 10.000.000 0 23.702.876 340.130.936

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za glavu 1 325.621.800 5.000.000 30.800.000 15.200.000 10.000.000 23.702.876 410.324.676

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1.1. JAVNO PREDUZE]E „POSLOVNI 

PROSTOR ZVEZDARA”

133 Ostale op{te usluge
44 411 Plate i dodaci zaposlenih 8.495.000 2.551.000 11.046.000

45 412 Socijalni doprinosi na teret 

poslodavca 1.524.000 453.500 1.977.500

46 414 Socijalna davawa zaposlenim 204.000 50.000 254.000

47 415 Naknade za zaposlene (prevoz) 370.000 30.000 400.000

48 416 Sredstva za ostale posebne rashode 3.376.000 370.000 3.746.000

49 421 Stalni tro{kovi 1.590.000 300.000 1.890.000

50 422 Tro{kovi putovawa 250.000 60.000 310.000

51 423 Usluge po ugovoru 3.093.000 504.500 3.597.500

52 424 Specijalizovane usluge 1.000.000 100.000 1.100.000

53 425 Teku}e popravke i odr`avawe 70.000 75.000 145.000

54 426 Materijal 650.000 580.000 1.230.000

55 441 Otplata kamata doma}im kreditorima 150.000 150.000

56 4821 Porez na dodatu vrednost 25.009.000 300.000 25.309.000

57 4822 Takse 191.000 350.000 541.000

58 483 Nov~ane kazne po re{ewu suda 0 200.000 200.000

59 4251 Teku}e popravke i odr`avawe objekta 0 3.000.000 0 3.000.000

60 512 Nabavka opreme 0 2.500.000 0 2.500.000

60A 515 Ostala osnovna sredstva 500.000 500.000

Izvori finansirawa za funkciju 133

1 Prihodi iz buxeta 45.972.000 6.000.000 51.972.000

4 Sopstveni prihodi 5.924.000 5.924.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 133 45.972.000 6.000.000 5.924.000 57.896.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za glavu 1.1. 45.972.000 6.000.000 5.924.000 57.896.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1.2. MESNA ZAJEDNICA ZVEZDARA

160 Op{te javne usluge
61 421 Stalni tro{kovi 10.060.000 2.450.000 12.510.000

62 423 Usluge po ugovoru 110.000 420.000 530.000

63 4251 Teku}e popravke i odr`avawe objekta 14.800.000 150.000 6.324.093 21.274.093

64 4252 Teku}e popravke i odr`avawe opreme 150.000 131.707 281.707

65 426 Materijal 0 930.000 930.000

66 482 Porezi, obavezne takse i kazne 0 200.000 200.000

66A 511 Kapitalno odr`avawe 3.500.000 3.500.000

67 512 Nabavka opreme 150.000 4.786.054 4.936.054

Izvori finansirawa za funkciju 160

1 Prihodi iz buxeta 10.170.000 14.800.000 24.970.000

4 Sopstveni prihodi 4.450.000 4.450.000

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 14.741.854 14.741.854

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 160 10.170.000 14.800.000 4.450.000 14.741.854 44.161.854

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za glavu 1.2. 10.170.000 14.800.000 4.450.000 14.741.854 44.161.854

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

2.1. 620 Razvoj zajednice
67A 423 Usluge po ugovoru 2.400.000 2.400.000

68 424 Tro{kovi ru{ewa bespravno 

podignutih objekata 15.000.000 1.900.000 1.326.287 18.226.287

69 424 Tro{kovi ure|ewa parkova 

i igrali{ta 13.000.000 3.635.651 16.635.651

70 424 Usluge o~uvawa `ivotne sredine 

(odvodwavawe) 860.000 860.000

71 425 Teku}e popravke i odr`avawe 

ostalih objekata 18.200.000 28.024.761 46.224.761
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 11

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

71A 4651 Teku}i transferi 21.000.000 21.000.000

72 4652 Kapitalni transferi 67.000.000 92.111.000 103.913.627 263.024.627

73 511 Kapitalno odr`avawe 1.000.000 4.000.000 4.500.000 9.500.000

Kancelarija za mlade

74 423 Usluge po ugovoru 104.308 104.308

75 512 Nabavka opreme 272.800 272.800

Izvori finansirawa za funkciju 620

1 Prihodi iz buxeta 2.400.000 99.200.000 96.111.000 15.860.000 213.571.000

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.900.000 1.900.000

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 162.777.434 162.777.434

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 620 2.400.000 99.200.000 96.111.000 15.860.000 1.900.000 162.777.434 378.248.434

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

810 Usluge rekreacije i sporta
76 4651 Manifestacije iz oblasti sporta 

SC „Olimp” 4.250.000 4.250.000

77 472 Naknade iz buxeta za sport 400.000 400.000

Izvori finansirawa za funkciju 810

1 Prihodi iz buxeta 400.000 4.250.000 4.650.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 810 400.000 4.250.000 4.650.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

820 Usluge kulture
78 4651 Teku}i transferi UK Vuk Karaxi} 360.000 360.000

79 423 Tro{kovi organizovawa festivala 

„Pozori{te Zvezdari{te” 0 1.000.200 2.555.000 3.555.200

80 424 Manifestacije iz oblasti kulture 0 1.500.000 1.500.000

81 472 Naknade iz buxeta za kulturu 400.000 400.000

Izvori finansirawa za funkciju 820

1 Prihodi iz buxeta 400.000 2.860.200 3.260.200

8 Dobrovoqni transferi 2.555.000 2.555.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 820 400.000 2.860.200 2.555.000 5.815.200

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

912 Osnovno obrazovawe
82 465 Teku}i transferi 40.000.000 40.000.000

Izvori finansirawa za funkciju 912

1 Prihodi iz buxeta 40.000.000 40.000.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 912 40.000.000 40.000.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

950 Obrazovawe koje nije  
definisano nivoom

83 472 Nagrade u~enicima generacije 300.000 300.000

84 472 Kwige za |ake prvake 600.000 600.000

85 472 Naknade iz buxeta u~enicima 

i studentima za odlazak 

na usavr{avawe i takmi~ewe 800.000 800.000

Izvori finansirawa za funkciju 950

1 Prihodi iz buxeta 1.700.000 1.700.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 950 1.700.000 1.700.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za glavu 2.1. 4.900.000 4.900.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izvori finansirawa za razdeo 1 0

1 Prihodi iz buxeta 386.663.800 125.000.000 126.911.000 78.170.200 10.000.000 726.745.000

4 Sopstveni prihodi 10.374.000 10.374.000

7 Donacije od ostalih nivoa vlasti 1.900.000 1.900.000

8 Dobrovoqni transferi 2.555.000 2.555.000

13 Preneta sredstva iz prethodne godine 201.222.164 201.222.164

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za razdeo 1 386.663.800 125.000.000 126.911.000 78.170.200 10.000.000 14.829.000 201.222.164 942.796.164

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

ááá – IZVR[AVAWE BUXETA

^lan 7.

^lan 19. mewa se i glasi:

„Preneta sredstva iz ~l. 4. i 5. Odluke o zavr{nom ra~unu buxeta gradske op{tine Zvezdara u iznosu od 201.222.164

dinara koristi}e se u skladu sa namenama za koje su predvi|ena a prema rasporedu iz ove odluke.”

^lan 8.

U ostalom delu odredbe Odluke o buxetu gradske op{tine Zvezdara za 2009. godinu ostaju nepromewene.

^lan 9.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara

Há broj 020-10, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Steva Pavlovi}, s. r.
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Skup{tina gradske op{tine Zvezdara na sednici odr-

`anoj 28. aprila 2009. godine na osnovu ~l. 2. do 9. i 11.

Zakona o platama u dr`avnim organima i javnim slu`ba-

ma („Slu`beni glasnik RS”, broj 34/01) i ~lana 19. Sta-

tuta gradske op{tine Zvezdara („Slu`beni list grada

Beograda”, broj 43/08) donosi

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O NAKNADA-

MA I DRUGIM PRIMAWIMA OP[TINSKIH OD-

BORNIKA I PLATAMA I DRUGIM PRIMAWIMA

IZABRANIH, IMENOVANIH I POSTAVQENIH LI-

CA U ORGANIMA GRADSKE OP[TINE ZVEZDARA I

OP[TINSKOJ UPRAVI

^lan 1.

U Odluci o naknadama i drugim primawima op{tin-

skih odbornika i platama i drugim primawima izabranih,

imenovanih i postavqenih lica u organima gradske op-

{tine Zvezdara i Op{tinskoj upravi („Slu`beni list

grada Beograda”, br. 23/05 i 45/08) vr{e se izmene i dopu-

ne i to:

U poglavqu – ááá Plate i druga primawa izabranih,

imenovanih i postavqenih lica, pod 1. Plate izabranih,

imenovanih i postavqenih lica, u ~lanu 6. stav 2. mewa se

i glasi:

„Pravo na platu u skladu sa odredbama ove odluke

imaju i lica koja postavqa Skup{tina gradske op{tine

Zvezdara, Ve}e gradske op{tine i predsednik op{tine

(u daqem tekstu: postavqena lica).”

^lan 2.

U istom poglavqu ~lan 13. mewa se i glasi:

„Koeficijenti za obra~un i isplatu plata izabranih

lica iznose:

– 10,50 za predsednika op{tine Zvezdara,

– 10,50 za predsednika Skup{tine,

– 10,35 za zamenika predsednika op{tine,

– 10,35 za zamenika predsednika Skup{tine,

– 9,46 za ~lanove Op{tinskog ve}a na stalnom radu.

^lan 3.

U istom poglavqu ~lan 14. mewa se i glasi:

„Koeficijenti za obra~un i isplatu plata imenovanih

i postavqenih lica u organima op{tine i Op{tinskoj

upravi, iznose:

– 24,00 – za sekretara Skup{tine op{tine i uve}ava se

po osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim

faktorom 1,71,

– 24,00 – za na~elnika uprave i uve}ava se po osnovu slo-

`enosti i odgovornosti, stimulativnim faktorom 1,90,

– 24,00 – pomo}nici predsednika op{tine i uve}ava se

po osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim

faktorom 1,71,

– 23,31 – za zamenika na~elnika uprave i uve}ava se po

osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim fakto-

rom 1,96,

– 22,62 – za javnog pravobranioca gradske op{tine i

uve}ava se po osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimula-

tivnim faktorom 1,76,

– 22,62 – za {efa kabineta i uve}ava se po osnovu slo-

`enosti i odgovornosti, stimulativnim faktorom 1,76,

– 21,58 – za zamenika sekretara Skup{tine i uve}ava se

po osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim

faktorom 1,76,

– 21,58 – za zamenika javnog pravobranioca i uve}ava se

po osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim

faktorom 1,76.”

^lan 4.

U istom poglavqu, ~lan 15. se bri{e.

^lan 5.

U istom poglavqu pod 4. Naknade tro{kova za vr{ewe

slu`bene du`nosti, u ~lanu 26. stav 2. posle re~i „predsed-

nik op{tine,” dodaje se „Ve}e gradske op{tine”.

^lan 6.

U ostalom delu odluka ostaje neizmewena.

^lan 7.

Koeficijenti iz ~l. 13. i 14. Odluke o naknadama i dru-

gim primawima op{tinskih odbornika i platama i drugim

primawima izabranih, imenovanih i postavqenih lica u

organima gradske op{tine Zvezdara i op{tinskoj upravi,

koriste se za obra~un i isplatu plata po~ev od 1. maja 2009.

godine.

^lan 8.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana dono-

{ewa.

^lan 9.

Ovu odluku objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara

Há broj 020-11, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Steva Pavlovi}, s. r.

Skup{tini gradske op{tine Zvezdara na sednici

odr`anoj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~l. 19. i 109.

Statuta gradske op{tine Zvezdara („Slu`beni list gra-

da Beograda”, broj 43/08) i Odluke Skup{tine gradske

op{tine Zvezdara Há broj 06 – 6 od 18. marta 2009. godi-

ne donosi

O D L U K U

O VERIFIKACIJI ODLUKE VE]A GRADSKE OP[TI-

NE ZVEZDARA KOJOM SE UTVR\UJE PRESTANAK

FUNKCIJE NA^ELNIKU OP[TINSKE UPRAVE

Verifikuje se Odluka Ve}a gradske op{tine Zvezdara

Há broj 06 – 9/1 od 10. aprila 2009. godine kojom se utvr|u-

je prestanak funkcije na~elniku Op{tinske uprave grad-

ske op{tine Zvezdara Aleksandru Planin{eku, dipl. prav-

niku, nakon dono{ewa re{ewa o postavqewu na~elnika

Uprave gradske op{tine Zvezdara. Prestanak funkcije

utvr|uje se sa 10. aprilom 2009. godine.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara

Há broj 020-12, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Steva Pavlovi}, s. r.
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Skup{tini gradske op{tine Zvezdara na sednici

odr`anoj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~l. 19. i 109.

Statuta gradske op{tine Zvezdara („Slu`beni list gra-

da Beograda”, broj 43/08) i Odluke Skup{tine gradske

op{tine Zvezdara Há broj 06 – 6, 18. marta 2009. godine

donosi

O D L U K U

O VERIFIKACIJI ODLUKE VE]A GRADSKE OP[TI-

NE ZVEZDARA KOJOM SE UTVR\UJE PRESTANAK

FUNKCIJE ZAMENIKU NA^ELNIKA OP[TINSKE

UPRAVE

Verifikuje se Odluka Ve}a gradske op{tine Zvezda-

ra Há broj 06 – 9/2, 10. aprila 2009. godine kojom se utvr-

|uje prestanak funkcije zameniku na~elnika Op{tinske

uprave gradske op{tine Zvezdara mr Aleksandri Kuzma-

novi}, dipl. pravniku, nakon dono{ewa re{ewa o posta-

vqewu zamenika na~elnika Uprave gradske op{tine Zve-

zdara. Prestanak funkcije utvr|uje se sa 10. aprilom 2009.

godine.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara

Há broj 020-13, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Steva Pavlovi}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara na sednici odr-

`anoj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 19. Statuta

gradske op{tine Zvezdara („Slu`beni list grada Beogra-

da”, broj 43/08), donela je

S T R A T E G I J U

ZA RE[AVAWE PITAWA IZBEGLIH I INTERNO

RASEQENIH LICA NA TERITORIJI GRADSKE 

OP[TINE ZVEZDARA

UVOD

Prema podacima Komesarijata za izbeglice iz oktobra

2008. godine, od registrovanih 538.000 izbeglica iz 1996.

godine, u Srbiji trenutno `ivi oko 97.000 izbeglica. U

Hrvatsku se vratilo 70.000, u BiH 79.000, umrlo je 40.000, u

tre}e zemqe je oti{lo 46.000, a dr`avqanstvo Srbije je do-

bilo 206.000 lica.

Prema popisu iz 2005. godine u Srbiji je registrovano

208.391 interno raseqeno lice. Ve}ina – 94% – je sme{te-

na u centralnim delovima Srbije i Beogradu, a 6% u Voj-

vodini.

Na teritoriji op{tine Zvezdara prema postoje}im po-

dacima kojima ona raspola`e registriovano je oko 2.722

lica. GO Zvezdara je u oktobru/novembru 2008. godine jav-

nim pozivom pozvala izbegla lica sa svoje teritorije da

do|u u op{tinu i popune upitnik radi evidencije wihovih

pojedina~nih potreba i sagledavawa mogu}nosti za pru`a-

we pomo}i, kao i poboq{awa me|usobne komunikacije. Na

taj poziv se odazvalo 335 porodica.

Iako je najve}i broj izbeglica « nestao » iz evidenci-

je tako {to su postali gra|ani Srbije, wihovi psihosoci-

jalni, ekonomski i drugi problemi ostali su nepromewe-

ni. Nema preciznih podataka o siroma{tvu me|u izbegli-

cama i raseqenim, ali postoje}i podaci ukazuju na ve}u

stopu siroma{tva u ovoj populaciji u odnosu na op{tu

populaciju u Srbiji. Uprkos olak{anoj proceduri sti-

cawa dr`avqanstva, zna~ajan broj izbeglica i daqe is-

trajava u nameri da zadr`i taj status – to umnogome go-

vori i o wihovoj nedoumici da li je status dr`avqana

povoqniji od statusa izbeglice. Tu nedoumicu delom

izaziva i ~iwenica da svi programi stambenog zbriwa-

vawa i ekonomskog osamostaqivawa u Srbiji postavqa-

ju kao uslov ste~eno dr`avqanstvo ili bar podnet zah-

tev za sticawe dr`avqanstva, a s druge strane priznati

status izbeglice pru`a neku vrstu sigurnosti i razli-

kuje ih od ostalih gra|ana u smislu isticawa wihove

ugro`enosti.

1. OSNOVNI PRAVCI DELOVAWA

Jedan pravac delovawa je pru`awe pomo}i za odr`ivi

povratak izbeglih u Hrvatsku i Bosnu i Hercegovinu (Bo-

{wa~ko-hrvatska federacija) i interno raseqenih lica

na Kosovo i Metohiju. To se posebno odnosi na dobrovo-

qan i bezbedan povratak na wihova prebivali{ta.

Drugi pravac delovawa odnosi se na pru`awe pomo-

}i za lokalnu integraciju izbeglih i interno raseqe-

nih lica koji `ive na teritoriji gradske op{tine Zve-

zdara, a koji su odlu~ili da se tu trajno nastane. Osnov-

ni ciq lokalne integracije je wihovo osposobqavawe

za samostalan `ivot. Programi integracije ukqu~uju i

lokalno stanovni{tvo, naro~ito socijalno ugro`ene

kategorije.

Gradska op{tina Zvezdara }e za lica iz oba pravca de-

lovawa organizovati besplatnu pravnu pomo}, posvetiti

pa`wu ekonomskom osna`ivawu `ena i posvetiti pa`wu

brizi o zdravqu `ena.

2. PRU@AWE POMO]I 

ZA ODR@IVI POVRATAK

Proces povratka je u direktnoj zavisnosti od stvara-

wa uslova za povratak u zemqe porekla (BiH i R. Hrvat-

skoj), kao i na Kosovu i Metohiji. Jedan od glavnih pro-

blema, pored problema bezbednosti i imovinsko-pravnih

pitawa, sa kojima se suo~avaju izbeglice i interno rase-

qena lica vezan je za nepostojawe ekonomske perspekti-

ve. U ve}ini povratni~kih podru~ja ne postoji adekvatna

privredna infrastruktura (putevi, vodovodi, elektro-

mre`a, mostovi) kao ni socijalna infrastruktura ({ko-

le, ambulante, vrti}i, domovi za stare). Proizvodni ka-

paciteti su zapu{teni, poqoprivredna proizvodwa je na

niskom nivou.

Mere i aktivnosti koje }e GO Zvezdara preduzeti u

skladu sa svojim mogu}nostima su:

– inicijativa za osnivawe Fonda grada Beograda za

pru`awe pomo}i izbeglim i interno raseqenim licima,

– inicijativa za obezbe|ivawe sredstava za:

– dodelu povratni~kih paketa (Paket 1 – ve{ ma{ina,

{poret, fri`ider; Paket 2 – Motokultivator; Paket 3 –

Motorna testera, hidrofor, kruwa~ kukuruza i alat – bu-

{ilica),

– pru`awe pomo}i u vidu poqoprivredne mehanizacije

zadrugama povratnika (traktori, prikqu~ne ma{ine, moto-

kultivatori...),

– organizovawe edukativnih programa (~lanovi zadruga,

potencijalni preduzetnici) radi osposobqavawa za pisa-

we projekata i biznis planova,

– nau~nu, kulturnu i prosvetnu saradwu (obezbe|ivawe

{kolske lektire na }irilici za decu srpske nacionalno-

sti, nabavka ra~unara, nabavka narodnih no{wi za srpska

kulturna dru{tva),

– organizovawe besplatnog autobuskog prevoza na tri

dana za socijalno ugro`ena lica s ciqem pribavqawa
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dokumentacije, re{avawa statusnih i imovinskih pitawa

i informisawa o mogu}nostima povratka

– besplatna pravna pomo}.

3. PRU@AWE POMO]I ZA LOKALNU 

INTEGRACIJU

Kako bi lokalna integracija izbeglih i raseqenih bi-

la uspe{na, neophodno je poboq{ati uslove integracije i

smawiti siroma{tvo izbeglih i raseqenih lica, wihovo

potpuno ukqu~ivawe u dru{tveni `ivot op{tine, pove}a-

we znawa, kao i podizawe nivoa svesti izbeglih i interno

raseqenih lica – stanovnika op{tine Zvezdara.

U ciqu integracije op{tina GO Zvezdara }e pomaga-

ti na postizawu ciqeva u re{avawu problema stanovawa,

zapo{qavawa, informisawa, edukacije, povratka mladih

u sistem obrazovawa (romska populacija), kao i u uspo-

stavqawu saradwe sa institucijama na svojoj teritoriji.

Ovde se prvenstveno misli na Centar za socijalni rad,

Dom zdravqa, Nacionalnu slu`bu za zapo{qavawe –

ogranak za Zvezdaru, Stanicu policije, Udru`ewe predu-

zetnika op{tine Zvezdara, nevladine organizacije i dru-

ge institucije.

Stanovawe

Sopstveni stambeni prostor je jedan od najva`nijih

preduslova za integraciju izbeglih i raseqenih lica i

wihovih porodica. Na`alost, sopstveni stambeni prostor

ostaje neostvariva `eqa za najve}i broj izbeglih i raseqe-

nih lica.

Dva osnovna na~ina re{avawa stambenog problema (ako

se stvore uslovi) su:

– pristupa~na stambena izgradwa kojom se omogu}ava

kupovina i izgradwa stambenih objekata pod kreditnim

uslovima znatno povoqnijim od tr`i{nih (stambene jedi-

nice u vlasni{tvu) i

– socijalno stanovawe koje obuhvata stanove u vlasni-

{tvu GO Zvezdara za sme{taj najugro`enijih kao i sme{taj

u institucijama socijalne za{tite.

Programi sme{taja gde bi mogla op{tina da pomogne –

ako se stvore uslovi

– pomo} pri re{avawu pitawa nelegalno izgra|enih

stambenih objekata;

– otkup seoskih imawa u rubnim delovima op{tine za

lica koje se bave ili se `ele baviti poqoprivrednom pro-

izvodwom,

– dodela paketa gra|evinskog materijala za zavr{etak

zapo~etog stambenog objekta u vlasni{tvu korisnika,

– dodela paketa gra|evinskog materijala za poboq{a-

we uslova stanovawa, savetodavna pomo} op{tine u obez-

be|ivawu stambenog prostora (oku}nica i poqoprivred-

no zemqi{te) putem sklapawa ugovora o do`ivotnom iz-

dr`avawu,

– kombinovana izgradwa (1.faza – izvo|ewe grubih ra-

dova i 2. faza – zavr{ni radovi u sistemu samogradwe) sta-

nova u vi{eporodi~nim stambenim zgradama.

Programi sme{taja u sistemu socijalne za{tite – ako

se stvore uslovi

– izgradwa socijalnih stanova u mawe urbanizovanim

zonama predgra|a za stara lica, samohrane roditeqe i in-

valide sposobne za samostalan `ivot.

Zapo{qavawe

Nazaposlenost je me|u izbeglim i raseqenim licima

ve}a od zvani~ne stope nezaposlenosti u Srbiji. S druge

strane ve}e u~e{}e radno sposobnih me|u izbeglicama,

kao i ne{to boqa obrazovna struktura u odnosu na ostalo

stanovni{tvo Republike Srbije, demografski su i eko-

nomski faktori koji mogu doprineti br`oj integraciji

u novoj sredini.

Osnovni ciq u oblasti zapo{qavawa je da se, u saradwi

sa Nacionalnom slu`bom za zapo{qavawe, stvore uslovi za

zapo{qavawe {to ve}eg broja izbeglih i raseqenih lica.

Mere i aktivnosti:

– stvoriti uslove za prekvalifikaciju radno sposob-

nog izbegli~kog stanovni{tva za deficitarna zanimawa i

poznate poslodavce,

– pomo}i da se putem stipendija i prekvalifikacija

obezbedi priprema za zapo{qavawe u~enika i radnika iz

najsiroma{nijih porodica (organizovati edukacije),

– obezbediti edukativne programe za obuku `ena,

– pomo}i da se za radno sposobne izbegli~ke i porodi-

ce raseqenih lica obezbede programi zapo{qavawa,

– posredovawe pri individualnom i grupnom samozapo-

{qavawu na osnovu beskamatnih kredita i kredita sa ni-

`om kamatom od tr`i{ne sa povoqnim rokom otplate,

– pomo} pri zapo{qavawu na javnim radovima nezapo-

slenih izbeglih i raseqenih lica sa niskim kvalifika-

cijama ili bez kvalifikacija,

– uspostavqawe mehanizma stalnog i {to potpunijeg

informisawa o programima namewenih zapo{qavawu ili

osna`ivawu izbeglih i raseqenih lica.

Informisawe

Upu}ivawe javnih poziva, gostovawa u medijima sa spe-

cifi~nim temama koje }e informisati izbegla i raseqe-

na lica o wihovim pravima i mogu}nostima, kao i o akci-

jama koje preduzima GO Zvezdara

4. PRAVNI ASPEKTI POVRATKA 

I INTEGRACIJE IZBEGLICA

Za sprovo|ewe strategije zadu`ena je Komisija za izbe-

glice, raseqena lica i lica sa prostora biv{e Jugoslavi-

je predsednik GO Zvezdara i poverenik za izbeglice u op-

{tini.

Jedini doma}i zakonski akt koji reguli{e status izbe-

glica u Srbiji je Zakon o izbeglicama Republike Srbije,

donet kao lex specialis u aprilu 1992, a koji va`i i danas. U

zakonu se izbeglice i raseqeni tretiraju kao „lica u sta-

wu socijalne protrebe”, koja imaju sva prava kao i gra|ani

Srbije, osim prava i obaveza vezanih za personalni status.

Izbeglice koje nisu zatra`ile ili stekle dr`avqanstvo

Srbije tako|e ne mogu ostvariti pravo na razli~ite obli-

ke socijalne pomo}i, jer je status gra|anina preduslov za

wihovo ostvarivawe. Vlada Srbije usvojila je 2002. Naci-

onalnu strategiju za re{avawe pitawa izbeglih i interno

raseqenih lica, koja predvi|a delovawe kako na povratku

tako i na integraciji. Sprovo|ewe ove strategije u mnogim

segmentima jo{ nije zapo~elo, usled nedostatka finansij-

skih sredstava. Strategija za smawewe siroma{tva iz 2003.

godine komplementarna je sa prethodnom, a nagla{ava

afirmaciju qudskih prava, obezbe|ewe sme{taja, ja~awe

qudskog kapitala i usmeravawe socijalnih davawa najugro-

`enijim grupama.

Komisija }e pratiti, razmatrati i predlagati mere za

unapre|ewe politike prema izbegli~koj i raseqeni~koj

populaciji, kao i mere za unapre|ewe saradwe svih rele-

vantnih ~inioca u ovoj oblasti. Ova strategija je usagla-

{ena sa svim aktima koje je donela dr`ava.

Skup{tina gradske op{tine Zvezdara

Há broj 020-14, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Steva Pavlovi}, s. r.
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ZEMUN

Privremeni organ gradske op{tine Zemun na 16. sed-

nici odr`anoj 23. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana

59. stav 1. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni gla-

snik RS”, broj 129/07), ~lana 86. Statuta grada Beograda

(„Slu`beni list grada Beograda”, broj 39/08), ~lana 16.

stav 1. ta~ka 5. i ~lana 53. stav 1. Statuta gradske op{ti-

ne Zemun („Slu`beni list grada Beograda”, broj 14/09) i

~lana 27. stav 1. Poslovnika o radu Privremenog organa

gradske op{tine Zemun („Slu`beni list grada Beogra-

da”, br. 10/09 i 12/09), doneo je

O D L U K U

O ORGANIZACIJI UPRAVE GRADSKE OP[TINE

ZEMUN

á – OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Za vr{ewe poslova iz nadle`nosti grada Beograda u

gradskoj op{tini Zemun (u daqem tekstu: op{tina), utvr|e-

nih Ustavom, zakonom, Statutom grada Beograda i Statutom

gradske op{tine Zemun, obrazuje se Uprava gradske op{ti-

ne kao jedinstven organ (u daqem tekstu: Uprava).

^lan 2.

Uprava neposredno sprovodi zakone i druge propise

~ije je izvr{ewe povereno op{tini, priprema nacrte od-

luka i drugih akata koje donosi Skup{tina gradske op{ti-

ne (u daqem tekstu: Skup{tina), Ve}e gradske op{tine (u

daqem tekstu: Ve}e) i predsednik gradske op{tine (u da-

qem tekstu: predsednik), neposredno sprovodi odluke i

druga akta organa gradske op{tine i vr{i stru~ne poslo-

ve koje joj povere organi gradske op{tine.

áá – ORGANIZACIJA UPRAVE 

I RUKOVO\EWE

^lan 3.

Upravom, kao jedinstvenim organom, rukovodi na~el-

nik Uprave (u daqem tekstu: na~elnik).

Na~elnik mo`e imati zamenika koji ga zamewuje u

slu~aju wegove odsutnosti i spre~enosti da obavqa svoju

du`nost.

Za na~elnika mo`e biti postavqeno lice koje ima za-

vr{en pravni fakultet, polo`en ispit za rad u organima

dr`avne uprave i najmawe pet godina radnog iskustva u

struci.

Na~elnika postavqa Ve}e, na osnovu javnog oglasa, na

pet godina.

Zamenik na~elnika se postavqa na isti na~in i pod

istim uslovima kao na~elnik.

^lan 4.

Na~elnik za svoj rad i rad Uprave odgovara Skup{ti-

ni, Ve}u i predsedniku u skladu sa Statutom op{tine i

ovom odlukom.

Na~elnik najmawe dva puta godi{we dostavqa Skup-

{tini, predsedniku i Ve}u izve{taj o radu na izvr{avawu

poslova iz nadle`nosti op{tine.

^lan 5.

U okviru Uprave kao jedinstvenog organa, obrazuju se

organizacione jedinice i odre|uje im se delokrug u skladu

sa Statutom grada Beograda i Statutom gradske op{tine

Zemun.

Za izvr{avawe poslova koji predstavqaju zaokru`enu

celinu, u okviru Uprave obrazuju se odeqewa i slu`be, kao

osnovne organizacione jedinice.

Radi objediwavawa sli~nih poslova i wihovog uspe-

{nijeg izvr{avawa u okviru odeqewa i slu`bi, mogu se

obrazovati unutra{we organizacione jedinice (odsek,

grupa i sl.).

^lan 6.

Rukovodioce organizacionih jedinica u Upravi raspo-

re|uje na~elnik, u skladu sa zakonom kojim se ure|uju rad-

ni odnosi u organima jedinice lokalne samouprave.

Radom odeqewa rukovodi na~elnik odeqewa, a radom

slu`be rukovodi na~elnik slu`be.

Na~elnici odeqewa i slu`bi organizuju rad i obezbe-

|uju efikasno i zakonito obavqawe poslova iz svog delo-

kruga, staraju se o pravilnom rasporedu poslova, punoj za-

poslenosti radnika i vr{e druge poslove po nalogu na~el-

nika Uprave i predsednika op{tine.

Za svoj rad na~elnici odeqewa i slu`bi odgovaraju na-

~elniku Uprave.

^lan 7.

Akt o unutra{wem ure|ewu i sistematizaciji radnih

mesta u Upravi donosi na~elnik uz saglasnost Ve}a.

ááá – POMO]NICI PREDSEDNIKA OP[TINE

^lan 8.

U Upravi, izvan organizacionih jedinica, mogu se po-

staviti tri pomo}nika predsednika op{tine za pojedine

oblasti.

Pomo}nike predsednika postavqa i razre{ava pred-

sednik.

Pomo}nici predsednika za svoj rad odgovaraju pred-

sedniku.

^lan 9.

Pomo}nici predsednika op{tine pokre}u inicijative,

predla`u projekte i daju mi{qewa u vezi sa pitawima ko-

ja su od zna~aja za razvoj op{tine u oblastima za koje su po-

stavqeni i vr{e druge poslove utvr|ene aktom o organiza-

ciji Uprave gradske op{tine.

áâ – NA^ELA DELOVAWA UPRAVE

Samostalnost i zakonitost

^lan 10.

Uprava je samostalna u vr{ewu svojih poslova koje oba-

vqa na osnovu i u okviru Ustava, zakona, Statuta grada,

Statuta gradske op{tine Zemun i drugih propisa.

Stru~nost, nepristrasnost 
i politi~ka neutralnost

^lan 11.

Uprava postupa prema pravilima struke, nepristrasno

i politi~ki neutralno i du`na je da svakom omogu}i jed-

naku pravnu za{titu u ostvarivawu prava, obaveza i prav-

nih interesa.

Delotvornost u ostvarivawu prava stranaka

^lan 12.

Uprava je du`na da strankama omogu}i brzo i delotvor-

no ostvarivawe wihovih prava i pravnih interesa.

Po{tovawe stranaka

^lan 13.

Kada re{ava u upravnom postupku i preduzima upravne rad-

we, Uprava je du`na da koristi ona sredstva koja su za stran-

ku najpovoqnija i kojima se posti`u svrha i ciq zakona.

Uprava je du`na da po{tuje li~nost i dostojanstvo stranke.
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Javnost rada

^lan 14.

Rad Uprave je javan.

Uprava je du`na da javnosti omogu}i uvid u svoj rad,

prema zakonu kojim se ure|uje slobodan pristup informa-

cijama od javnog zna~aja.

â – POSLOVI UPRAVE

U~estvovawe u planirawu i oblikovawu 
poslova op{tine

^lan 15.

Organizacione jedinice Uprave u~estvuju u planirawu

i oblikovawu poslova op{tine tako {to pripremaju nacr-

te odluka, drugih propisa i op{tih akata za Skup{tinu,

predsednika i Ve}e i predla`u preduzimawe odgovaraju}ih

mera.

Pra}ewe stawa

^lan 16.

Organizacione jedinice Uprave prate stawe u obla-

stima iz svog delokruga, prou~avaju utvr|eno stawe i za-

visno od nadle`nosti, ili same preduzimaju mere ili

predla`u Skup{tini, predsedniku i Ve}u preduzimawe

odgovaraju}ih mera.

Izvr{avawe zakona i drugih op{tih akata

^lan 17.

Organizacione jedinice Uprave izvr{avaju zakone i

druge op{te akte tako {to donose, odnosno predla`u nad-

le`nim organima dono{ewe odgovaraju}ih akata, re{ava-

ju u upravnim stvarima i preduzimaju upravne radwe kada

im je to povereno, vode evidencije i izdaju javne isprave na

osnovu evidencija koje vode.

Akta Uprave

^lan 18.

Uprava donosi pravilnike, naredbe i uputstva.

Pravilnikom se razra|uju pojedine odredbe odluke ili

drugog propisa Skup{tine, predsednika i Ve}a.

Naredbom se nare|uje pona{awe u situaciji koja ima

op{ti zna~aj.

Uputstvom se odre|uje na~in na koji organizacoine je-

dinice izvr{avaju pojedine odredbe odluke ili drugog

propisa.

Akta navedena u stavu 1. ovog ~lana objavquju se na ogla-

snoj tabli Uprave.

Re{avawe u upravnim stvarima

^lan 19.

Organizacione jedinice Uprave re{avaju i donose ak-

te i preduzimaju upravne radwe u upravnom postupku u pr-

vom stepenu u upravnim stvarima iz nadle`nosti grada, ko-

je su Statutom grada poverene op{tini.

Organizacione jedinice Uprave re{avaju i donose ak-

te i preduzimaju upravne radwe u upravnom postupku u pr-

vom stepenu u upravnim stvarima koje je republika zakonom

poverila gradu, koji se obavqaju u op{tini.

^lan 20.

U postupku pred Upravom u kojem se re{ava o pravima,

obavezama i interesima gra|ana i pravnih lica, primewu-

ju se odredbe Zakona o op{tem upravnom postupku.

Poslove iz stava 1.ovog ~lana mogu obavqati zaposle-

ni koji imaju propisanu {kolsku spremu, polo`en stru~-

ni ispit za rad u organima dr`avne uprave i odgovaraju-

}e radno iskustvo.

Razvojni poslovi

^lan 21.

Organizacione jedinice Uprave podsti~u i usmeravaju

razvoj u oblastima iz svog delokruga, prema programima i

projektima razvoja koje donosi Skup{tina, predsednik i

Ve}e, a u ciqu unapre|ewa op{teg okvira za privre|ivawe

u op{tini, u skladu sa aktima grada.

âá – ORGANIZACIONE JEDINICE 

I WIHOV DELOKRUG

^lan 22.

Osnovne organizacione jedinice koje vr{e poslove

Uprave su:

1. Odeqewe za op{tu upravu;

2. Odeqewe za finansije;

3. Odeqewe za dru{tvene delatnosti i privredu;

4. Odeqewe za gra|evinsko-komunalne poslove;

5. Odeqewe za imovinsko-pravne i stambene poslove;

6. Odeqewe za inspekcijske poslove;

7. Slu`ba za skup{tinske poslove i informisawe;

8. Slu`ba za zajedni~ke poslove.

^lan 23.

Odeqewe za op{tu upravu

Odeqewe za op{tu upravu vr{i poslove koji se odno-

se na: organizaciju i rad Uprave; utvr|ivawe strategije

razvoja, ure|ewa i unapre|ewa sistema Uprave; raciona-

lizaciju strukture Uprave i pojednostavqivawe admini-

strativnih procedura kori{}ewem savremenih metoda i

tehnologija; pripremu nacrta Odluke o upravi i ostalih

akata iz delokruga rada odeqewa koje donose organi op-

{tine, odnosno pripremu i izradu normativnih akata i

analiti~kih materijala iz delokruga Uprave; a`urira-

we bira~kog spiska; obavqawe stru~nih i administra-

tivnih poslova za organe koji sprovode izbore za odbor-

nike u Skup{tini op{tine; sprovo|ewe odre|enih

stru~nih i administrativnih poslova za potrebe Repu-

bli~ke izborne komisije, koje svojom odlukom odredi ko-

misija, u postupku sprovo|ewa izbora; ure|ewe, organi-

zaciju i rad mirovnih ve}a; nadzor nad radom mesnih

kancelarija u sastavu odeqewa; stru~ne, informati~ke,

statisti~ko-evidencione i personalne poslove iz obla-

sti rada i radnih odnosa zaposlenih i postavqenih li-

ca u Upravi i izabranih, imenovanih i postavqenih li-

ca u organima op{tine; pru`awe pravne pomo}i gra|a-

nima za ostvarivawe wihovih prava; stru~ne i admini-

strativne poslove koji se odnose na neposredno u~e{}e

gra|ana u ostvarivawu poslova gradske op{tine; poslo-

ve prijemne kancelarije, pisarnice i arhive; admini-

strativne i stru~ne poslove iz oblasti informacionih

tehnologija; i druge poslove koji nisu stavqeni u nadle-

`nost drugog odeqewa.

Odeqewe vr{i i poslove koje je republika poverila

gradu, a koji se obavqaju u op{tini, i to: upravno-pravne

poslove iz oblasti gra|anskih stawa; vo|ewe mati~nih

kwiga i kwiga dr`avqana; poslove oko popisa stanovni-

{tva; overu potpisa, prepisa i rukopisa; izdavawe uverewa

o statusnim pitawima gra|ana zaposlenih u inostranstvu i

~lanova wihovih porodica.
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^lan 24.

Odeqewe za finansije

Odeqewe za finansije vr{i poslove koji se odnose

na: planirawe, pripremu i izradu odluke o buxetu; pra}e-

we buxetskih prihoda i primawa po uplatnim ra~unima

javnih prihoda i pra}ewe buxetskih rashoda i izdataka

za direktne i indirektne korisnike buxetskih sredsta-

va; finansijsko planirawe; upravqawe gotovinskim

sredstvima; kontrolu rashoda buxeta; buxetsko ra~uno-

vodstvo i izve{tavawe na nivou glavne kwige trezora;

upravqawe dugom i finansijskom imovinom; plasirawe

slobodnih sredstava; pra}ewe kretawa mase zarada zapo-

slenih u Upravi i izabranih, imenovanih i postavqenih

lica u organima op{tine i dostavqawe izve{taja nadle-

`nim organima; finansijsko-ra~unovodstvene poslove;

formirawe kwigovodstvenih isprava; formirawe doku-

mentacije o isplati i obustavi zakonskih i drugih oba-

veza; kontrolu nov~anih dokumenata i instrumenata pla-

}awa sa aspekta ugovornih obaveza i namenskog kori{}e-

wa sredstava; blagajni~ko poslovawe; vo|ewe poslovnih

kwiga i drugih evidencija o korisnicima; usagla{avawe

potra`ivawa i obaveza; statisti~ko-evidencione poslo-

ve; izradu periodi~nih obra~una, zavr{nog ra~una i svih

vrsta finansijskih izve{taja u skladu sa zakonskim i

podzakonskim aktima; konsolidaciju ra~una i podra~una

direktnih i indirektnih korisnika; pripremu nacrta

akata iz delokruga rada odeqewa koje donose organi op-

{tine; i druge poslove u skladu sa zakonskim i podzakon-

skim aktima.

^lan 25.

Odeqewe za dru{tvene delatnosti i privredu

Odeqewe za dru{tvene delatnosti i privredu vr{i

slede}e poslove: prati stawe i stara se o odr`avawu

(osim kapitalnog) de~ijih vrti}a i osnovnih {kola;

prati upis u prvi razred osnovne ili specijalne {kole

i redovno poha|awe nastave u osnovnim {kolama i po-

kre}e prekr{ajni postupak protiv roditeqa, odnosno

starateqa, u skladu sa zakonom; u saradwi sa obrazovno-

vaspitnom ustanovom, utvr|uje mere i aktivnosti za{ti-

te i bezbednosti dece, odnosno u~enika za vreme ostva-

rivawa obrazovno-vaspitnog rada i drugih aktivnosti

koje organizuje ustanova, u skladu sa zakonom; podsti~e

razvoj kulturno-umetni~kog stvarala{tva i amaterizma

na svom podru~ju, obezbe|uje uslove za odr`avawe kultur-

nih manifestacija od zna~aja za op{tinu i u ciqu zado-

voqavawa potreba gra|ana sa svog podru~ja mo`e osniva-

ti ustanove kulture; koji se odnose na izgradwu i odr`a-

vawe sportskih objekata ustanova ~iji je osniva~ op{ti-

na; prati potrebe i stara se o zadovoqavawu potreba gra-

|ana u oblasti sporta na podru~ju op{tine; u~estvuje u

realizaciji sistema {kolskog sporta u op{tini i obez-

be|uje uslove za organizovawe i odr`avawe sportskih

takmi~ewa i manifestacija od zna~aja za op{tinu; obez-

be|uje uslove za realizaciju programa ustanova i omla-

dinskih organizacija na svom podru~ju i u ciqu zadovo-

qavawa potreba gra|ana sa svog podru~ja mo`e osnovati

ustanove u oblasti sporta; sprovodi strategiju i akcio-

ni plan politike za mlade grada; donosi akcioni plan

za mlade op{tine, u skladu sa strategijom i akcionim

planom grada; mo`e da osnuje, prati i obezbe|uje funk-

cionisawe kancelarije za mlade; stara se o ostvarivawu,

za{titi i unapre|ewu qudskih prava i individualnih i

kolektivnih prava pripadnika nacionalnih mawina i

etni~kih grupa; poma`e razvoj razli~itih oblika samo-

pomo}i i solidarnosti sa licima sa posebnim potreba-

ma, kao i sa licima koja su su{tinski u nejednakom po-

lo`aju sa ostalim gra|anima i podsti~e aktivnosti i

pru`a pomo} organizacijama invalida i drugim socijal-

no-humanitarnim organizacijama na svom podru~ju; pra-

ti stawe i preduzima mere za za{titu i unapre|ewe `i-

votne sredine na svom podru~ju, donosi i sprovodi akci-

one i sanacione planove od zna~aja za za{titu `ivotne

sredine, u skladu sa aktima grada i stara se i obezbe|u-

je uslove za o~uvawe, kori{}ewe i unapre|ewe podru~ja

sa prirodnim lekovitim svojstvima; stara se o razvoju

ugostiteqstva, zanatstva, turizma i trgovine na svom

podru~ju i mo`e osnovati turisti~ku organizaciju radi

promovisawa turizma na svom podru~ju; sprovodi mere

za{tite, kori{}ewa i ure|ewa poqoprivrednog zemqi-

{ta na svom podru~ju utvr|ene aktima grada; priprema

nacrte akata iz delokruga rada odeqewa koje donose or-

gani op{tine; i druge poslove u skladu sa zakonskim i

podzakonskim aktima.

Odeqewe vr{i i poslove koje je republika poverila

gradu, a koji se obavqaju u op{tini, i to: administrativ-

no-tehni~ke poslove u vezi sa stipendirawem i krediti-

rawem |aka i studenata; obradu dokumenata i ra~una za

pokri}e tro{kova sahrane korisnika socijalne za{tite;

upravno-pravne i administrativno-tehni~ke poslove u

oblasti bora~ko-invalidske za{tite i sve kwigovod-

stveno-ra~unovodstvene poslove vezane za isplatu sred-

stava iz ove oblasti; vr{i sve poslove zbriwavawa izbe-

glih, prognanih i privremeno raseqenih lica i sve po-

slove regulisawa izbegli~kog statusa; obavqa odre|ene

poslove privatnog preduzetni{tva, overe, izdavawa, is-

pravke i promene u radnim kwi`icama, overe i raskida

ugovora o radu sa svim potrebnim zakonom predvi|enim

evidencijama.

^lan 26.

Odeqewe za gra|evinsko-komunalne poslove

Odeqewe za gra|evinsko-komunalne poslove vr{i po-

slove koji se odnose na: dono{ewe re{ewa u prvom stepe-

nu za izgradwu i rekonstrukciju objekata do 800m² bruto

povr{ine (po JUS-u) i pretvarawu zajedni~kih prostorija

u stambeni, odnosno poslovni prostor i za te objekte izda-

je potvrdu o uskla|enosti idejnog projekta sa izdatim izvo-

dom iz urbanisti~kog plana, odnosno aktom o urbanisti~-

kim uslovima; izdavawe upotrebne dozvole za te objekte;

izdavawe potvrde za investiciono odr`avawe, sanaciju i

adaptaciju objekta i za izgradwu pomo}nog objekta; postu-

pak po prijavi pripremnih radova, po~etka izvo|ewa rado-

va i kontrole usagla{enosti izgra|enih temeqa sa glav-

nim projektom za objekte za koje izdaje odobrewe za izgrad-

wu; postupak za izdavawe odobrewa za izgradwu i upotreb-

ne dozvole za objekte do 800 m² bruto povr{ine koji su iz-

gra|eni odnosno rekonstruisani bez gra|evinske dozvole

pre 13. maja 2003. godine; postavqawe privremenih objeka-

ta na javnim povr{inama (kiosci, ba{te, pokretne tezge i

sl.), u skladu sa propisom grada; starawe o izgradwi, odr-

`avawu, upravqawu i kori{}ewu seoskih, poqskih i dru-

gih nekategorisanih puteva; predlagawe mera za ure|ewe i

odr`avawe spoqnog izgleda poslovnih i stambenih zgrada

u saradwi sa Odeqewem za imovinsko-pravne i stambene

poslove; predlagawe mera za ure|ewe zelenih povr{ina i

de~ijih igrali{ta i objekata javne rasvete i sl.; priprema-

we predloga mi{qewa koje daje nadle`ni organ na pro-

storne i urbanisti~ke planove koje donosi grad; ~uvawe

tehni~ke dokumentacije; pripremu nacrta akata iz delo-

kruga rada odeqewa koje donose organi op{tine; i druge

poslove u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima.

^lan 27.

Odeqewe za imovinsko-pravne i stambene poslove

Odeqewe za imovinsko-pravne i stambene poslove

vr{i poslove koji se odnose na: evidenciju, za{titu,
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upravqawe i kori{}ewe nepokretnosti na kojima pravo

kori{}ewa ima op{tina Zemun i upis tog prava u jav-

nim kwigama; davawe gra|evinskog zemqi{ta u zakup, u

skladu sa zakonom i odlukom grada, radi izgradwe obje-

kata bruto povr{ine do 800 m² (po JUS-u); upravqawe

imovinom gradske op{tine; kori{}ewe sredstava u dr-

`avnoj svojini i starawe o wihovom o~uvawu i uve}awu

u skladu sa zakonom; geodetske poslove za potrebe orga-

na op{tine; identifikaciju objekata i parcela, for-

mirawe gra|evinskih parcela za prigradsko podru~je,

obele`avawe i identifikaciju katastarskih parcela

na terenu, izradu geodetskih situacija; stru~ne poslove

u vezi sa otkupom stanova na kojima je op{tina Zemun

nosilac prava raspolagawa; iseqewe bespravno useqe-

nih lica iz stanova i zajedni~kih prostorija po zahtevu

vlasnika stanova, odnosno nosilaca prava raspolagawa

na tim stanovima i sprovo|ewe postupka administra-

tivnog izvr{ewa; vo|ewe evidencije o na~inu organizo-

vawa poslova odr`avawa stambenih zgrada u saradwi sa

Odeqewem za gra|evinsko-komunalne poslove; pripremu

nacrta akata iz delokruga rada odeqewa koje donose or-

gani op{tine; i druge poslove u skladu sa zakonskim i

podzakonskim aktima.

Odeqewe vr{i i poslove koje je republika poverila

gradu, a koji se obavqaju u op{tini, i to: upravno-pravne

poslove u vezi sa eksproprijacijom, izuzimawem, prestan-

kom prava kori{}ewa, komasacijom, povra}ajem zemqi{ta

i nacionalizacijom nepokretnosti.

^lan 28.

Odeqewe za inspekcijske poslove

Odeqewe za inspekcijske poslove vr{i poslove koji se

odnose na: inspekcijski nadzor u gra|evinskoj i komunal-

noj oblasti u skladu sa zakonom i propisima grada i op-

{tine; sprovo|ewe upravnog postupka i postupka izvr{e-

wa re{ewa iz ove oblasti; odr`avawe komunalnog reda u

Gradskoj op{tini i sprovo|ewe propisa kojima se ure|uje

komunalni red; pripremu nacrta akata iz delokruga rada

odeqewa koje donose organi op{tine; i druge poslove u

skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima.

^lan 29.

Slu`ba za skup{tinske poslove i informisawe

Slu`ba za skup{tinske poslove i informisawe vr{i

stru~ne i organizacione poslove za Skup{tinu, predsed-

nika i Ve}e koji se odnose na pripremu sednica i obradu

akata usvojenih na sednicama; vr{i pripremu normativnih

akata koji se odnose na rad Skup{tine i wenih radnih te-

la, ~uvawe izvornih dokumenata o radu Skup{tine, pred-

sednika i Ve}a; vodi evidenciju o odr`anim sednicama;

opslu`uje radna tela i odborni~ke grupe Skup{tine, kao

i druge poslove koje odredi Skup{tina, predsednik i Ve-

}e; obavqa stru~ne, organizacione i administrativno-teh-

ni~ke poslove za potrebe mesnih zajednica, wihovih orga-

na i tela i druge poslove u skladu sa Odlukom o osnivawu

mesnih zajednica za podru~je gradske op{tine Zemun; oba-

vqa stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke

poslove oko organizovawa poseta i prijema kod predsedni-

ka, zamenika predsednika, ~lanova Ve}a; priprema odgova-

raju}e informativno-analiti~ke materijale, izve{taje i

druge materijale iz delokruga Uprave za potrebe Skup{ti-

ne, predsednika, Ve}a i wihovih radnih tela; u~estvuje u

organizaciji zvani~nih manifestacija op{tine u svim

segmentima; obavqa poslove saradwe sa medijima; pripre-

ma saop{tewa za javnost, odgovore novinarima; zakazuje

medijske nastupe; priprema pres materijal za novinare; or-

ganizuje konferencije za {tampu; priprema presek dnevne

{tampe i kvalitativnu analizu novinskih ~lanaka svakog

meseca; redovno informi{e javnost o svim de{avawima na

teritoriji op{tine Zemun; priprema tekstove i ure|uje op-

{tinski sajt; obavqa poslove internog informisawa;

obavqa distribuciju i arhivu elektronske po{te; pripre-

ma nacrt akata iz delokruga rada Slu`be koje donose orga-

ni op{tine; i druge poslove u skladu sa zakonskim i pod-

zakonskim aktima.

^lan 30.

Slu`ba za zajedni~ke poslove

Slu`ba za zajedni~ke poslove obavqa poslove: javnih

nabavki; evidenciju, kori{}ewe i izdavawe osnovnih

sredstava i sitnog inventara; tehni~ko i teku}e odr`ava-

we zgrade, ure|aja, instalacija i opreme; poslove osigura-

wa; protivpo`arne za{tite; za{tite zdravqa na radu zapo-

slenih u Upravi; poslove operatera na telefonskoj cen-

trali; poslove {tampawa, umno`avawa i povezivawa mate-

rijala; poslove prevoza slu`benim vozilima i starawe o

kori{}ewu i servisirawu vozila; dostave slu`benih aka-

ta; fizi~ke poslove za potrebe organa uprave; pripreme

nacrta akata iz delokruga rada Slu`be koje donose organi

op{tine; i druge poslove u skladu sa zakonskim i podza-

konskim aktima.

âáá – RADNI ODNOS ZAPOSLENIH U UPRAVI

Prijem u radni odnos

^lan 31.

O pravima, obavezama i odgovornosti zaposlenih u

Upravi odlu~uje na~elnik u skladu sa zakonom i ovom od-

lukom.

^lan 32.

U radni odnos u Upravi mo`e biti primqeno lice ko-

je pored op{tih uslova utvr|enih u zakonu, ispuwava i po-

sebne uslove u pogledu stru~ne spreme i radne sposobno-

sti, utvr|ene zakonom i aktom o organizaciji i sistemati-

zaciji radnih mesta.

^lan 33.

Odluku o izboru izme|u kandidata prijavqenih na oglas

donosi na~elnik.

Protiv odluke o izboru, lica koja su bila prijavqena

na oglas mogu da podnesu prigovor na~elniku u roku od

osam dana od dana prijema odluke o izboru.

Po dono{ewu kona~ne odluke o izboru, na~elnik dono-

si re{ewe o prijemu u radni odnos.

^lan 34.

U Upravi mogu se, radi osposobqavawa za vr{ewe odre-

|enih poslova kroz prakti~an rad, primati pripravnici

pod uslovima utvr|enim u zakonu.

Pripravnici se mogu primati u svojstvu zaposlenih na

odre|eno vreme i radi stru~nog osposobqavawa u svojstvu

volontera, a broj pripravnika utvr|uje se aktom o sistema-

tizaciji radnih mesta.

Raspore|ivawe zaposlenih

^lan 35.

Na~elnik vr{i raspore|ivawe zaposlenih u Upravi.

Zvawa, zanimawa i plate zaposlenih

^lan 36.

Zvawa, zanimawa i plate zaposlenih u Upravi ure|uju se

op{tim aktom Predsednika.
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U skladu sa aktom iz stava 1. ovog ~lana i aktom o

unutra{woj organizaciji i sistematizaciji radnih me-

sta, na~elnik pojedina~no utvr|uje zvawa, zanimawa i

plate zaposlenih u upravi.

Odgovornost zaposlenih

^lan 37.

Zaposleni u Upravi za svoj rad odgovaraju disciplin-

ski i materijalno.

Disciplinska i materijalna odgovornost zaposlenih

utvr|uje se op{tim aktom predsednika, a u skladu sa za-

konom.

Prestanak radnog odnosa

^lan 38.

Radni odnos zaposlenih u Upravi prestaje pod uslovi-

ma i na na~in utvr|en zakonom i drugim propisima.

Radno vreme

^lan 39.

Puno radno vreme u Upravi iznosi 40 ~asova nedeqno.

Radna nedeqa traje pet radnih dana.

Raspored radnog vremena u Upravi posebnim aktom

utvr|uje predsednik.

âááá – ODNOSI UPRAVE PREMA DRUGIM ORGANIMA

OP[TINE I GRA\ANIMA

Odnos prema Skup{tini, predsedniku i Ve}u

^lan 40.

Odnos Uprave prema Skup{tini zasniva se na pravima

i du`nostima utvr|enim zakonom, Statutom grada Beogra-

da i Statutom gradske op{tine Zemun.

Uprava je obavezna da Skup{tinu obave{tava o vr{e-

wu poslova iz svog delokruga, daje obave{tewa, obja-

{wewa i podatke iz svog delokruga koji su neophodni za

rad Skup{tine.

^lan 41.

Odnos Uprave prema predsedniku zasniva se na pravi-

ma i du`nostima utvr|enim zakonom, Statutom grada Beo-

grada i Statutom gradske op{tine Zemun.

^lan 42.

Ve}e vr{i nadzor nad radom Uprave, poni{tava ili

ukida akte Uprave koji nisu u saglasnosti sa zakonom,

Statutom ili drugim op{tim aktom koji donosi Skup-

{tina; re{ava u upravnom postupku u drugom stepenu o

pravima i obavezama gra|ana, preduze}a i ustanova i dru-

gih organizacija iz nadle`nosti op{tine; stara se o iz-

vr{avawu poverenih poslova iz okvira prava i du`nosti

grada Beograda; donosi op{ta akta kada je za to ovla-

{}eno; postavqa i razre{ava na~elnika i zamenika na-

~elnika Uprave.

Odnos prema gra|anima, preduze}ima i ustanovama

^lan 43.

Uprava je du`na da gra|anima omogu}i nesmetano ostva-

rivawe wihovih prava i obaveza, da im daje potrebne po-

datke, obave{tewa i uputstva, pru`a odgovaraju}u pravnu

pomo} i da pri tom sara|uje sa gra|anima, po{tuje dosto-

janstvo li~nosti i ~uva ugled Uprave.

^lan 44.

Uprava je du`na da razmatra predstavke, pritu`be, pe-

ticije i predloge gra|ana, da postupi po wima i o tome

obavesti gra|ane u roku od 30 dana od prijema podneska.

^lan 45.

Odredbe ove odluke o odnosima Uprave prema gra|ani-

ma primewuju se na odnose prema preduze}ima, ustanovama

i drugim organizacijama kada odlu~uju o wihovim pravima

i interesima zasnovanim na zakonu.

Me|usobni odnosi odeqewa i slu`bi

^lan 46.

Me|usobni odnosi odeqewa i slu`bi zasnivaju se na

pravima i du`nostima utvr|enim zakonom i ovom odlu-

kom. Odeqewa i slu`be du`ni su da me|usobno sara|uju

kada to zahteva priroda poslova, kao i da razmewuju po-

trebne podatke i obave{tewa u ciqu efikasnijeg i kva-

litetnijeg rada.

áH – JAVNOST RADA

^lan 47.

Uprava obezbe|uje javnost rada davawem informacija

sredstvima javnog informisawa, izdavawem slu`benih in-

formacija, obezbe|ivawem uslova za nesmetano obave{ta-

vawe javnosti o obavqawu poslova iz svog delokruga i svim

promenama koje su u vezi sa organizacijom, delokrugom,

rasporedom radnog vremena i drugim promenama.

^lan 48.

Na~elnik daje informacije o radu Uprave sredstvima

javnog informisawa, a mo`e ovlastiti i drugo zaposleno

lice u Upravi da to u~ini.

H – SREDSTVA ZA FINANSIRAWE RADA GRADSKE

OP[TINE ZEMUN

^lan 49.

Sredstva za finansirawe rada Uprave obezbe|uju se u

buxetu op{tine.

Uprava mo`e ostvariti prihode svojom delatno{}u ko-

ji se unose u buxet op{tine.

Raspored i kori{}ewe sredstava vr{i se na na~in

utvr|en Odlukom o buxetu gradske op{tine Zemun u skladu

sa Zakonom o buxetskom sistemu i ostalim podzakonskim

aktima.

Há – KANCELARIJSKO POSLOVAWE 

I PE^AT UPRAVE

^lan 50.

Kancelarijsko poslovawe obuhvata: primawe, pregleda-

we, raspore|ivawe, evidentirawe, dostavqawe u rad i ot-

premawe po{te, administrativno-tehni~ko obra|ivawe

akata, arhivirawe i ~uvawe arhiviranih predmeta koji su

primqeni u rad organizacione jedinice ili koji nastanu

u radu organizacione jedinice.

Na kancelarijsko poslovawe Uprave primewuju se pro-

pisi kojima se ure|uje kancelarijsko poslovawe.

^lan 51.

Uprava, osnovne organizacione jedinice i unutra{we

organizacione jedinice imaju pe~at.

O izradi pe~ata stara se Odeqewe za op{tu upravu, ko-

je vodi evidenciju izra|enih pe~ata i zaposlenih zadu`e-

nih za rukovawe pe~atom.
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Háá – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 52.

Akt o unutra{wem ure|ewu i sistematizaciji radnih

mesta Uprave done}e na~elnik, uz saglasnost Privremenog

organa gradske op{tine Zemun, u roku od 30 dana od dana

stupawa na snagu ove odluke.

^lan 53.

Na~elnik Uprave rasporedi}e zaposlene u Upravi u ro-

ku od 15 dana od dana stupawa na snagu akta iz ~lana 52. ove

odluke.

Na~elnik Uprave postavi}e, uz prethodno pribavqenu

saglasnost Privremenog organa gradske op{tine Zemun,

rukovodioce organizacionih jedinica, u roku od 15 dana od

dana stupawa na snagu akta iz ~lana 52. ove odluke.

^lan 54.

Zaposleni u Upravi nastavqaju sa radom na poslovima

koje obavqaju, do raspore|ivawa u skladu sa aktom iz ~lana

52. ove odluke.

^lan 55.

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i

Odluka o organizaciji op{tinske uprave op{tine Zemun

(„Slu`beni list grada Beograda”, broj 22/06).

^lan 56.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-

vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda”, a odredba

~lana 6. stav 1. primewiva}e se po dono{ewu zakona kojim

se ure|uju radni odnosi u organima jedinica lokalne samo-

uprave.

Privremeni organ gradske op{tine Zemun

Broj 06-298/2009-11, 23. aprila 2009. godine

Predsednik

Zdravko Stankovi}, s. r.

Privremeni organ gradske op{tine Zemun na 17. sedni-

ci odr`anoj 29. aprila 2009. godine, na osnovu ~l. 27. i 38.

Poslovnika o radu Privremenog organa gradske op{tine

Zemun („Slu`beni list grada Beograda”, br. 10/09 i 12/09),

~lana 1. Zakona o platama u dr`avnim organima i javnim

slu`bama („Slu`beni glasnik RS”, br. 34/01, 62/06 – dr. za-

kon, 63/02 – ispr. dr. zakona i 116/08 – dr. zakon), ~l. 8.

i 13. Odluke o naknadama i drugim primawima op{tinskih

odbornika i platama lica koja bira, imenuje i postavqa

Skup{tina op{tine Zemun („Slu`beni list grada Beogra-

da”, broj 39/04), a u skladu sa Uredbom o koeficijentima za

obra~un i isplatu plata imenovanih i postavqenih lica i

zaposlenih u dr`avnim organima („Slu`beni glasnik

RS”, broj 44/08 – pre~i{}en tekst) i smernicama gradona-

~elnika za ujedna~avawe plata izabranih, imenovanih i

postavqenih lica u svim gradskim op{tinama, doneo je

R E [ E W E

O VISINI KOEFICIJENATA ZA UTVR\IVAWE PLA-

TA IZABRANIH, IMENOVANIH I POSTAVQENIH

LICA U ORGANIMA GRADSKE OP[TINE ZEMUN I

PLATA PREDSEDNIKA I ^LANOVA PRIVREMENOG

ORGANA GRADSKE OP[TINE ZEMUN

1. Koeficijenti za obra~un i isplatu plata izabranih

lica u organima gradske op{tine Zemun, iznose:

– 8,60 – za predsednika op{tine, predsednika Skup{ti-

ne i predsednika Privremenog organa gradske op{tine

Zemun i uve}ava se, po osnovu slo`enosti i odgovornosti,

stimulativnim faktorom 1,22, ukupan koeficijent 10,50;

– 8,48 – za zamenika predsednika op{tine i zamenika

predsednika Skup{tine i uve}ava se, po osnovu slo`eno-

sti i odgovornosti, stimulativnim faktorom 1,22, ukupan

koeficijent 10,35;

– 6,80 – za ~lanove Op{tinskog ve}a i ~lanove Privre-

menog organa gradske op{tine Zemun i uve}ava se, po osno-

vu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim faktorom

1,25, ukupan koeficijent 8,50.

2. Koeficijenti za obra~un i isplatu plata postavqe-

nih lica u organima gradske op{tine Zemun, iznose:

– 16,50 – za na~elnika Uprave i uve}ava se, po osnovu

slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim faktorom

2,76, ukupan koeficijent 45,54;

– 16,40 – za zamenika na~elnika Uprave i uve}ava se, po

osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim fakto-

rom 2,64, ukupan koeficijent 43,30;

– 16,50 – za sekretara Skup{tine, pomo}nike predsed-

nika i sekretara Privremenog organa gradske op{tine

Zemun i uve}ava se, po osnovu slo`enosti i odgovorno-

sti, stimulativnim faktorom 2,49, ukupan koeficijent

41,09;

– 16,40 – za zamenika sekretara Skup{tine i uve}ava se,

po osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim

faktorom 2,38, ukupan koeficijent 39,03;

– 16,50 – za javnog pravobranioca i uve}ava se, po osno-

vu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim faktorom

2,41, ukupan koeficijent 39,77;

– 16,40 – za zamenika javnog pravobranioca i uve}ava se,

po osnovu slo`enosti i odgovornosti, stimulativnim

faktorom 2,30, ukupan koeficijent 37,72;

– 16,50 – za glavnog i odgovornog urednika „Zemunskih

novina” i uve}ava se, po osnovu slo`enosti i odgovorno-

sti, stimulativnim faktorom 2,28, ukupan koeficijent

37,62;

– 16,40 – za zamenika glavnog i odgovornog urednika

„Zemunskih novina” i uve}ava se, po osnovu slo`enosti i

odgovornosti, stimulativnim faktorom 2,20, ukupan koe-

ficijent 36,08.

3. Osnovice za obra~un i isplatu plata lica iz ta~. 1. i

2. ovog re{ewa, utvr|uje Vlada Republike Srbije.

4. Izabranim i imenovanim licima, koja ne ostvaruju

prava iz radnog odnosa po osnovu rada u organima gradske

op{tine Zemun, utvr|uje se mese~na naknada u visini od

30% neto zarade predsednika Privremenog organa gradske

op{tine Zemun.

5. Dono{ewem ovog re{ewa prestaje da se primewuje

re{ewe Privremenog organa gradske op{tine Zemun broj

06-195/2009-11 od 23. marta 2009. godine.

6. Ovo re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa i obja-

vi}e se u „Slu`benom listu grada Beograda”, a obra~un i

isplata plata po ovom re{ewu vr{i se po~ev od plate za

maj 2009. godine.

Privremeni organ gradske op{tine Zemun

Broj 06-308/2009-11, 29. aprila 2009. godine

Predsednik

Zdravko Stankovi}, s. r.

Broj 19 – 28 SLU@BENI LIST GRADA BEOGRADA 30. april 2009.



STARI GRAD

Op{tinsko ve}e gradske op{tine Stari grad, 15. apri-

la 2009. godine, na osnovu ~l. 22. i 77. Statuta gradske op-

{tine Stari grad („Slu`beni list grada Beograda”, broj

43/08), a u vezi sa odredbama ~l. 22. i 27. Zakona o javnim

preduze}ima i obavqawu delatnosti od op{teg interesa

(„Slu`beni glasnik RS”, br. 25/00, 25/02, 107/05 i 123/08),

i ~l. 17. i 18. Odluke o osnivawu Javnog preduze}a SRPC

„Milan Gale Mu{katirovi}” („Slu`beni list grada Beo-

grada”, br. 30/05 i 43/08), u svojstvu osniva~a, donosi

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA PROGRAM POSLOVA-

WA JAVNOG PREDUZE]A SPORTSKO-REKREATIVNO

POSLOVNI CENTAR „MILAN GALE MU[KATIRO-

VI]” ZA 2009. GODINU

1. Daje se saglasnost na izmene programa poslovawa

Javnog preduze}a Sportsko-rekreativno poslovni centar

„Milan Gale Mu{katirovi}”, iz Beograda, Tadeu{a Ko-

{}u{ka broj 63, za 2009. godinu, koji je doneo Upravni od-

bor Javnog preduze}a, na sednici od 24. marta 2009. godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Op{tinsko ve}e gradske op{tine Stari grad

á-03, broj 020-3-116/09, 15. aprila 2009. godine

Predsednik

Mirjana Bo`idarevi}, s. r.

SUR^IN

Skup{tina gradske op{tine Sur~in na sednici odr`a-

noj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 32. stav 1. ta~-

ka 6. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik

RS”, broj 129/07), ~lana 86. Statuta grada Beograda („Slu-

`beni list grada Beograda”, broj 39/08) i ~lana 18. stav 1.

ta~ka 6. Statuta gradske op{tine Sur~in („Slu`beni list

grada Beograda”, broj 44/08), donela je

O D L U K U

O IZMENAMA ODLUKE O UPRAVI GRADSKE 

OP[TINE SUR^IN

^lan 1.

U Odluci o Upravi gradske op{tine Sur~in („Slu`beni

list grada Beograda”, broj 49/08), u ~l. 29, 42. i 44. stav 2.

odluke, re~ „organizacija”, zamewuje se re~ju „ure|ewe” u

odgovaraju}em pade`u.

^lan 2.

U preostalom delu odluka ostaje neizmewena.

^lan 3.

Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqivawa

i „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-61/2009, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Vladan Jani}ijevi}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in na sednici odr`a-

noj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 14. Zakona o lo-

kalnim izborima („Slu`beni glasnik RS”, broj 129/2007) i

na osnovu ~lana 18. Statuta gradske op{tine Sur~in („Slu-

`beni list grada Beograda”, broj 44/08), donosi

R E [ E W E

O IZMENI RE[EWA O IMENOVAWU OP[TINSKE

IZBORNE KOMISIJE U STALNOM SASTAVU

1. U Re{ewu o imenovawu Op{tinske izborne komisi-

je u stalnom sastavu („Slu`beni list grada Beograda”, br.

4/08, 326/08 i 49/08), vr{i se slede}a izmena:

a) Razre{ava se du`nosti u Op{tinskoj izbornoj komi-

siji gradske op{tine Sur~in u stalnom sastavu Neboj{a

Jorganovi}, du`nosti ~lana;

b) imenuje se u Op{tinsku izbornu komisiju gradske

op{tine Sur~in u stalnom sastavu Vojislav Stefanovi},

~lan.

2. U preostalom delu re{ewe ostaje neizmeweno.

3. Ovo re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa i obja-

vi}e se u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-63/2009, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Vladan Jani}ijevi}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in na sednici odr`a-

noj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 18. ta~ka 18.

Statuta gradske op{tine Sur~in („Slu`beni list grada

Beograda”, broj 44/08), i ~lana 50. Poslovnika Skup{tine

gradske op{tine Sur~in („Slu`beni list grada Beogra-

da”, broj 09/09), donela je slede}e

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA RE[AVAWE STAM-

BENIH POTREBA BORACA, VOJNIH INVALIDA I PO-

RODICA PALIH BORACA

1. Biraju se za ~lanove Komisije za re{avawe stambenih

potreba boraca, vojnih invalida i porodica palih boraca

gradske op{tine Sur~in, na period od ~etiri godine:

– Mihajlo Mitrovi}, odbornik u Skup{tini gradske

op{tine Sur~in,

– Jovan Sretkovi}, odbornik u Skup{tini gradske op-

{tine Sur~in,

– Milena Bogdanovi}, odbornik u Skup{tini gradske

op{tine Sur~in,

– Mirjana Tripkovi}, iz Udru`ewa boraca i invalida,

– Aca Peri{i}, iz Udru`ewa boraca i invalida.

2. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e

se u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-55/2009, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Vladan Jani}ijevi}, s. r.
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Skup{tina gradske op{tine Sur~in na sednici odr-

`anoj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 27. Zakona

o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od op{teg

interesa („Slu`beni glasnik RS”, br. 25/00, 25/02, 107/05,

108/05 i 123/07) i ~lana 18. ta~ka 13. Statuta gradske op-

{tine Sur~in („Slu`beni list grada Beograda”, broj

44/08), i ~lana 13. Odluke o osnivawu Javnog preduze}a za

obavqawe komunalnih i drugih delatnosti od op{teg in-

teresa za gra|ane gradske op{tine Sur~in („Slu`beni

list grada Beograda”, br. 06/05 i 12/05), donela je slede}e

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA ODLUKU O IZMENA-

MA I DOPUNAMA STATUTA JAVNOG PREDUZE]A ZA

OBAVQAWE KOMUNALNIH I DRUGIH DELATNO-

STI OD OP[TEG INTERESA ZA GRA\ANE GRADSKE

OP[TINE SUR^IN

1. Daje se saglasnost na Odluku o izmenama i dopunama

Statuta Javnog preduze}a za obavqawe komunalnih i drugih

delatnosti od op{teg interesa za gra|ane gradske op{ti-

ne Sur~in, koju je doneo Upravni odbor Javnog preduze}a za

obavqawe komunalnih i drugih delatnosti od op{teg in-

teresa za gra|ane gradske op{tine Sur~in na sednici odr-

`anoj 26. marta 2009. godine pod brojem 982/09.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-56/2009, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Vladan Jani}ijevi}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in na sednici 

odr`anoj 28. aprila 2009. godine, na osnovu ~lana 15.

stav 1. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delat-

nosti od op{teg interesa („Slu`beni glasnik RS”, br.

25/00, 25/02, 107/05, 108/05 i 123/07), ~lana 18. ta~ka 13.

Statuta gradske op{tine Sur~in („Slu`beni list gra-

da Beograda”, broj 44/08), i ~lana 13. stav 3. Odluke o

osnivawu Javnog preduze}a „Agrar-Sur~in” (,,Slu`be-

ni list grada Beograda”, br. 26/06 i 27/08), donela je

slede}e

R E [ E W E

O IZMENI RE[EWA O IMENOVAWU PREDSEDNIKA,

ZAMENIKA PREDSEDNIKA I ^LANOVA UPRAVNOG

ODBORA JAVNOG PREDUZE]A „AGRAR-SUR^IN”

1. Mewa se Re{ewe o imenovawu predsednika, zameni-

ka predsednika i ~lanova Upravnog odbora Javnog preduze-

}a „Agrar-Sur~in” („Slu`beni list grada Beograda”, br.

27/08 i 41/08), na taj na~in {to se razre{ava ~lan Uprav-

nog odbora Zorica Mitrovi}, a umesto istog se za ~lana

Upravnog odbora, imenuje Stevo Skori}.

2. U preostalom delu re{ewe ostaje neizmeweno.

3. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa i bi}e obja-

vqeno u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-62/2009, 28. aprila 2009. godine

Predsednik

Vladan Jani}ijevi}, s. r.
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СЛУЖБЕНИ ЛИСТ
ГРАДА БЕОГРАДА

Izdava~ Grad Beograd – Slu`ba za informisawe, Beograd, Trg Nikole

Pa{i}a br. 6. Faks 3233-909. Teku}i ra~un 840-742341843-24. Odgovorni urednik
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